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1. ANTECEDENTES

Reunidos en la Universidad Surcolombiana en el salon 205, de la Facultad
de Economia Y Administracion de la ciudad de Neiva, el dia 4 de marzo
del presente afio en las horas de mafana, el grupo conformado por:
Adriana Aponte Leo6n, Maria Beatriz Chaparro Ruiz, Wilson Gomez
Escobar y Luz Stella Cardenas Ramirez, para analizar los hechos gque cada
uno previamente aport0 y a través del consenso se selecciond uno para
desarrollar el proyecto de investigacion.

1.1 HECHOS

El 15 de febrero Luz Stella Cardenas Ramirez estando en la sede de
Electro Huila Neiva, especificamente en la oficina de Recursos Humanos
observd en la informacion suministrada por ellos que los contratos
presentaban inconsistencias con respecto a las normas de contratacion y
seleccion. La idea generada en el anterior hecho es: la coincidencia en los
contratos con las normas de contratacion.

Wilson GOomez se encontraba en su casa en Neiva el dia 03 de marzo
revisando informacion en internet sobre impactos actuales a la revisoria
fiscal, leyd un articulo de la revista virtual de los estudiantes de contaduria
publica de la Universidad de Antioguia, sobre las normas de
aseguramiento en la Revisoria Fiscal. La idea que se genera a partir del
anterior hecho tiene que ver con NAI (Normas de Aseguramiento de la
Informacion) y la Revisoria Fiscal.

En el mes de diciembre de 2016, en la Caja de Compensacion Familiar
Huila, sede de la ciudad de Neiva, se encontraba Maria Beatriz Chaparro
Ruiz, buscando informacion para documentar el proceso de evaluacion
financiera de la EPS del régimen subsidiado a cargo de las cajas de
compensacion familiar, encontr6 en la pagina web de Asocajas un
informe con corte a la vigencia 2014 que refleja la situacion financiera de
las cajas que manejan el régimen subsidiado. La idea generada en el
anterior hecho es la situacion financiera de las EPS en las Cajas de
Compensacidn que manejan este régimen.

El dia 3 de marzo del 2017 se presenta en la oficina de Adriana Aponte
Ledn ubicada en Garzén, una contadora recién egresada, quien le solicita
analizar en conjunto un requerimiento que le llegd, donde se le informa
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que las declaraciones tributarias no coinciden con los soportes de las
operaciones. La idea generada del hecho anterior es la no coincidencia de
los soportes de operaciones con las declaraciones tributarias.

Luego del anélisis de cada uno de los hechos, se concert6 en seleccionar
la siguiente idea: Las NAI (Normas de Aseguramiento de la Informacion)
y la Revisoria Fiscal.

Los motivos que llevaron a seleccionar la anterior idea son:

> La idea seleccionada es importante por los aportes al desarrollo del
ejercicio de la revisoria fiscal.

» Porqgue se presenta desconocimiento por parte de algunos profesionales
de la Revisoria fiscal sobre su aplicacion.

» Porque permitird planear y ejecutar una auditoria més eficiente y de
calidad.

» Porque es un cambio importante e historico para el desarrollo de la
Revisoria Fiscal en Colombia.

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Una vez escogida la idea, cada uno de los integrantes del grupo, hizo una
consulta del tema que llevo a planteamiento de algunos interrogantes.

Wilson: Teniendo en cuenta una lectura realizada en la web?, encontro el
articulo: la calidad en la revisoria fiscal: algunas consideraciones sobre
la aplicacion del marco para la calidad de la auditoria y la ISQC en
Colombia, que habla sobre los cambios profundos que traera consigo la
aplicacion de las normas de aseguramiento de la informacion en la
revisoria fiscal, su nuevo enfoque y los procesos especializados diferentes
a los que en la actualidad se aplican. La pregunta que surge de la anterior
consulta es: ¢Qué cambios traeria consigo la aplicacion de las NAI en el
ejercicio de la Revisoria Fiscal?

1 http://www.ctcp.gov.co/_files/documentssyDOC_CTCP_ZQCDT_185.pdf
10



Luz Stella: buscando en la web?, encontré un articulo en la pagina de
Actualicese: Normas de aseguramiento de la informacion: Marco
Normativo para Revisores Fiscales y Auditores, que habla sobre las
diferentes actividades y normas de auditoria que debe aplicar el Revisor
Fiscal de acuerdo al tipo de entidad. La pregunta que surge es: ¢Quiénes
estan obligados a aplicar las NAI?

Adriana Aponte, realizando una consulta en la web?®, encontré un ensayo
de grado de la Universidad Militar Nueva Granada, llamado Analisis de la
aplicacion de las normas internacionales de auditoria frente a la
revisoria fiscal; el cual evidencia como las NAI traen un nuevo reto para
los revisores fiscales, tanto por la internacionalizacion de la profesion
como por la exigencia de conocer las normas internacionales del
aseguramiento de la informacidn financiera. La pregunta que se genera en
la anterior consulta es: ¢Cuales son las competencias del Revisor Fiscal
para la aplicacion de las NAI?

Maria Beatriz, leyendo en la pagina de internet* un articulo publicado en
el Diario de Occidente de Cali: Normas Internacionales de auditoria y la
revisoria fiscal, en el que hace referencia a la normatividad expedida por
el Concejo Técnico de la Contaduria Pablica para la adopcion del marco
normativo de aseguramiento de la informacién. La pregunta que surge es:
¢Qué implicacién tiene para el Revisor Fiscal la no aplicacion de las
norma de aseguramiento?

La pregunta escogida a partir de los anteriores hechos es: ¢Son
competentes los revisores fiscales para la aplicacion de las NAI?

A Wilson le parece importante determinar si son competentes los
Revisores Fiscales para la aplicacion de las NAL.

A Luz Stella le interesa saber si los Revisores Fiscales son competentes
para la aplicacion de las NAL.

2 http://actualicese.com/actualidad/2016/08/04/aplicacion-en-colombia-de-las-naga-y-las-nai-parte-1/
3https://www.google.com.co/search?q=An%C3%Allisis+de+la+aplicaci%C3%B3n+de+las+normas+in
ternacionales+de+auditoria+frente+a+la+Revisor%C3%ADa+fiscal&rlz=1C1JZAP_esCO733C0733&
09=An%C3%Allisis+de+la+aplicaci%C3%B3n+de+las+normas+internacionales+de+auditoria+frente+
atla+Revisor®%C3%ADa+fiscal&ags=chrome..69i57.3562j0j8&sourceid=chrome&ie=UTF-8

4 http://occidente.co/normas-internacionales-de-auditoria-y-la-revisoria-fiscal/
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Adriana considera de gran importancia saber si son competentes los
Revisores Fiscales para la aplicacion de las NAL.

Beatriz, desea conocer si son competentes los Revisores Fiscales para la
aplicacion de las NAl.

1.3 EXPLICACION DEL INTERROGANTE

¢ Cuéles son las competencias de los revisores fiscales para la aplicacion
de las NAI?

Wilson: No son competentes los Revisores Fiscales para la aplicacion de
las NAL.

Luz Stella: Muchos revisores fiscales ain no son competentes para la
aplicacion de las NAL.

Beatriz: Se desconoce las competencias de los Revisores Fiscales para la
aplicacion de las NAL.

Adriana: No son competentes los Revisores Fiscales para la aplicacion
de las NAI.

Luego de discutir las respuestas se determina que los revisores fiscales no
son competentes para la aplicacion de las NAI, debido a la falta de
capacitacion que tienen los revisores fiscales en este campo, ademas del
desconocimiento que existe hacia la normatividad regulatoria, mas ain la
falta de disciplina académica y la falta de interés en el desarrollo de la
nueva normatividad de aseguramiento de la informacion.

Wilson considera que los revisores fiscales no son 100% competentes
para la aplicacion de las NAI por su falta de capacitacion.

Luz Stella manifiesta que no son competentes los Revisores Fiscales para
la aplicacion de las NAI, porque desconocen la normatividad regulatoria.

Adriana afirma que no son competentes los Revisores Fiscales para la
aplicacion de las NAI por su falta de disciplina académica
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Beatriz considera que no son competentes los Revisores Fiscales para la
aplicacion de las NAI por su falta de interés en el desarrollo de la nueva
normatividad de aseguramiento de la informacion.

1.4 ORDEN DE LA HIPOTESIS

» Tiempo: Actualmente.

» Lugar: Neiva.

» Tema: Competencias del revisor fiscal para la aplicacion de las NAL.
> Orientacidn de la Investigacién: conocer.

2. OBJETIVOS

Se tendran en cuenta para la ejecucion del trabajo un objetivo general y
objetivos especificos que permitan identificar las competencias del
Revisor Fiscal para la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva.

2.1 OBJETIVO GENERAL

Conocer las competencias del Revisor Fiscal para la aplicacion de las NAI
en la ciudad de Neiva, actualmente.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Conseguir las normas que regulen el aseguramiento de la informacién
financiera en Colombia.

v" Listar las competencias que deben tener los revisores fiscales para
garantizar el aseguramiento de la informacion.

v Realizar la recoleccién de los datos de la muestra.

3. JUSTIFICACION

Este proyecto tiene por objeto dar a conocer el nivel de competencias del
Revisor Fiscal en el ejercicio de su profesion para la aplicacion del nuevo
marco normativo de aseguramiento de la informacion NAI, generando un
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interés que cree expectativas sobre el perfil que debe adoptar el Revisor
Fiscal para poder desarrollar su trabajo de acuerdo al marco normativo de
aseguramiento de la informacion financiera adoptados en Colombia con
la Ley 1314 de 2009 y reglamentado mediante el decreto 302 de 2015, en
las agremiaciones de contadores, Colegios de Contadores, Asociaciones,
Firmas de Auditorias Nacionales y Extrajeras y Entidades de Educacion
Superior.

Se espera que este proyecto tenga un valor agregado para las empresas en
general y los nuevos profesionales que ejercen la revisoria fiscal,
quienes aplicaran sus competencias e iniciaran su proceso de auditoria
con base en las normas de aseguramiento de la informacion (NAI) y la
Ley 43 de 1990.

Asi mismo, se espera que este trabajo de investigacion aporte un juicio a
los profesionales de la Contaduria Publica que ejercen la Revisora Fiscal,
para que lo apliqguen en el mejoramiento de sus competencias si
pretenden centrar su actividad en auditorias de empresas internacionales,
0 en aquellas empresas nacionales con miras a expandirse
internacionalmente.

Teniendo en cuenta la disposicion del equipo de investigacion y la
metodologia a utilizar, se evidencia que es factible adelantar todo el
proyecto de investigacién en el tiempo requerido.

De igual manera el grupo de investigacion cuenta con los recursos
econdémicos necesarios para financiar todo el proceso investigativo,
haciendo viable su ejecucion.

4. MARCO REFERENCIAL

Para el desarrollo del trabajo de investigacion se tomard como referente
tedrico tres aspectos fundamentales que ayudaran a enmarcar la hipotesis
a validar y lograr asi, una orientacion para la realizacion de la
investigacion. El primero es el marco conceptual, el cual aborda ideas,
conceptos, hipétesis, principios, leyes y definiciones que apoyan la
validaciéon del objetivo. El segundo es el marco normativo, que hace
referencia a las reglas juridicas y estatutarias establecidas.Un tercer

14



aspecto que tiene que ver con los trabajos desarrollados que sirvan de
referente para la validacidn de la hipotesis.

41 MARCO CONCEPTUAL

Neiva es un municipio comercial por naturaleza, este comercio es liderado
por pequefias, medianas y grandes empresas, que por sus caracteristicas
estan obligadas a tener una figura de control que se denomina Revisor
Fiscal, figura que surge en Colombia a mediados del siglo XIX frente a la
necesidad de ejercer control en las sociedades anénimas. Este tipo de
control es proveniente de la legislacion francesa, la cual es adoptada por
varios paises latinoamericanos, donde es conocido con otros nombres
como comisario de cuentas, sindico, inspector de cuentas, entre otros.

La revisoria fiscal como institucion de fiscalizacion, es ejercida en cabeza
del revisor fiscal, quien debe de ser un contador pablico con capacidad de
dar fe publica sobre los informes y diferentes acciones de los
administradores en las compafiias. Considerando esta como la maxima
expresion de control dentro de la organizacion, quien cuenta a su vez con
gran responsabilidad frente a los accionistas, el estado y los diferentes
usuarios de la informacién contable y financiera velando por el
cumplimiento de los estatutos y leyes y propendiendo a conservar el
patrimonio de los accionistas y el correcto funcionamiento de las
empresas que garanticen el bienestar de la sociedad.

Teniendo en cuenta que como tal no existen teorias sobre la revisoria
fiscal, al ser ésta una institucion legal originada a partir de la Ley 73 de
1935 con el fin de vigilar y fiscalizar las empresas para emitir un juicio
profesional sobre estas funciones que son atribuibles al control definido
como: ‘“el conjunto de normas, procedimientos, actuaciones y actitudes
destinadas a mantener el rumbo de los actos administrativos en la
perspectiva de alcanzar algunos objetivos o modificar el comportamiento
de los administradores cuando sea necesario”

Este control ha tenido una serie de cambios importantes en Colombia,
generando asi que de la aplicacion de las Normas de Auditoria
Generalmente aplicadas (NAGAS), se ha pasado con el proceso de
convergencia a las normas internacionales de informacion financiera a la
aplicacion del nuevo marco normativo de aseguramiento de la
informacién NAL.
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Teniendo en cuenta este paso gigantesco de aplicacion del control, el
revisor fiscal debe tener competencias que le ayuden a ejecutar un trabajo
no tan solo profesional, sino también con calidad. Es importante tener
claro que las competencias segun los pronunciamientos internacionales de
IAESB, se define como: Ser capaz de realizar una tarea con un estandar
de calidad definido en entornos reales de trabajo.®

Teniendo en cuenta, la definicion de competencias del marco conceptual
y las enunciadas por los Estandares Internacionales de Formacién (IES)
del 1 al 8 se han determinado las siguientes competencias:

>

v
v

AN N NN 4

<\

<\
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Competencias Generales:

Calificarse como Contador Publico
Tener titulo Universitario o su equivalente

Habilidades Profesionales

Identificacion y resolucion de problemas.

Realizar investigaciones técnicas.

Trabajo en equipo.

Obtener y evaluar la evidencia.

Presentar, discutir,y defender opiniones con efectividad
mediante la comunicacion formal, informal, escrita y
oral

Evaluar la aplicacién de las normas de informacion
financiera pertinente.

Demostrar capacidad para indagar, pensamiento l6gico
abstracto y analisis critico.

Demostrar escepticismo profesional.

Aplicar el criterio profesional.

Resistir y resolver conflictos.

Demostrar los Principios fundamentales del codigo de
ética. (integridad, objetividad, competencia profesional y
diligencia,  confidencialidad 'y  comportamiento
profesional).

Experiencia Practica

No menor a 3 afios de experiencia, de los cuales por lo
menos dos afios deben emplearse en el area de auditoria

5> Marco conceptual de los pronunciamientos internacionales de formacion del IAESB, Pagina 14
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de informacion financiera historica bajo la direccion del
socio responsable.

Es importante tener en cuenta que al realizar el proceso de recopilacion
documental, no se encontro en la web, trabajos estadisticos o similares al
objetivo general de la investigacion, el cual es conocer las competencias
del Revisor Fiscal para la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva
actualmente; por lo que se remitié a buscar trabajos en otras ciudades y
con temas similares a la presente investigacion.

42 MARCO NORMATIVO

La ejecucion del proyecto planteado estd acorde con la normatividad
vigente en Colombia, frente al tema de competencias del revisor fiscal, lo
mismo que las normas aplicables por mandato de Ley, es decir las Normas
Internacionales de Auditoria.

Las competencias del revisor fiscal en Colombia, estan reguladas desde el
mismo momento en que empez6 a nombrarse la figura de revisor fiscal.
La primera ley que habld del Revisor Fiscal fue la Ley 58 de 1931, siendo
importante porque esta ley enmarco los primeros lineamientos para el
ejercicio de la revisoria fiscal en Colombia. Otra de las reglamentaciones
tiene que ver con la Ley 145 de 1960 donde se reglamenta el ejercicio de
la profesion del Contador Publico, asimismo esta el Decreto Ley 410 de
1971, en vigencia desde el 1 de enero de 1972, conocido como Nuevo
Codigo de Comercio, donde se establecen en los articulos 207 y 209 las
principales funciones que debe desarrollar el Revisor Fiscal en el ejercicio
de su trabajo.

A su vez la Ley 43 de 1990, en su Capitulo I, articulo 7 hace referencia a
las normas de auditoria generalmente aceptadas, en cuanto a las normas
personales, el literal A manifiesta : el examen de auditoria debe ser
ejecutado por personas que tengan entrenamiento adecuado y estén
habilitadas legalmente para ejercer la Contaduria Publica en Colombia.
Este literal es importante porque exige un entrenamiento adecuado al
profesional de la contaduria publica que ejerza la funcién de auditoria y
por ende de revisoria fiscal.

El codigo de ética, regulado en la ley 43 de 1990, en su articulo
37.7 habla sobre las Competencias y actualizacion profesional. El
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Contador Publico s6lo debera contratar trabajos para lo cual él o sus
asociados o los colaboradores cuenten con las capacidades e idoneidad
necesaria para que los servicios comprometidos se realicen de forma
eficaz y satisfactoria.

De igual manera se establece la Ley 222 de 1995, donde se modificia el
libro 11 del Codigo de Comercio, se expide un nuevo régimen de procesos
concursales y se dictan otras disposiciones, norma cuyo titulo Il fue
modificado por la Ley 1116 del 27 de diciembre de 2006.

Igualmente, el contador publico, mientras se mantenga en ejercicio activo,
debera considerarse permanentemente obligado a actualizar los
conocimientos necesarios para su actuacion profesional y especialmente
aquellos requeridos por el bien comdn y los imperativos del progreso
social y econémico.

El codigo de ética de la contaduria publica es importante porque orienta al
profesional de la Revisoria Fiscal a aceptar trabajos para los cuales es
competente y lo alienta a actualizarse permanentemente para no perder
competitividad.

También se encuentra la Ley 1314 de 2009, en la cual se regulan los
principios y normas de cotabilidad e informacion aceptados en Colombia,
se sefialan las autoridades competentes, el procedimiento para su
expedicién y se determinan las entidades responsables de vigilar su
cumplimiento.

El anexo técnico normativo, normas de aseguramiento de la informacion,
del Decreto 302 del 20 de febrero de 2015, emitido por el Ministerio de
Industria y Comercio, en el apartado 130, competencias y diligencia
profesional, impone al profesional de la contaduria publica a mantener el
conocimiento y la actitud profesionales al nivel necesario para permitir
que los clientes o la entidad para la que trabajan reciban un servicio
profesional, competente, y a actuar con diligencia, de conformidad con
las normas técnicas y profesionales aplicables, cuando se prestan servicios
profesionales, lo mismo que define que es un servicio profesional como se
obtienen las competencias y como mantenerlas.

Este anexo técnico es muy importante, porque da mas bases de
conocimiento acerca de las competencias que debe tener el revisor fiscal
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al momento de aplicar las normas de aseguramiento, como obtener y
mantener esas competencias en el desarrollo de su trabajo.

43 TRABAJOS DESARROLLADOS

Frente al tema seleccionado “Conocer las competencias del Revisor Fiscal
para la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva, actualmente”, se ha
realizado una documentacion de algunos articulos y ponencias que hacen
referencia al tema, lo cual facilita el trabajo de investigacion. A
continuacion se hace mencién a ellos de forma general y su aporte a la
investigacion.

Titulo:  “El revisor fiscal frente al trabajo de
aseguramiento de la informacion.”

Autor: John Fredy Cruz Rodriguez

Idioma: Espafiol

Lugar: Universidad Libre sede Bogota

Fecha: 2014

En este documento se pretende llegar a conclusiones
basicas sobre como los cambios en el marco del
proceso de convergencia a estandares internacionales
de contabilidad y de informacién financiera, asi como
los del aseguramiento de la informacion, los cuales
conllevan implicita la necesidad de repensar y de
reformar aspectos del ejercicio profesional de la
revisoria fiscal con respecto de como lo conocemos
actualmente.

Para desarrollar la temética se dividio el analisis en
tres partes principales, la revision general historica de
la revisoria fiscal en Colombia, luego se analiza el
proceso de convergencia en el que el pais se encuentra
inmerso desde el afio 2009, para finalmente poder
revisar estos posibles impactos que tiene el procesos y
en particular el tema de aseguramiento de la
informacion y el ejercicio del Revisor Fiscal

Es importante tener en cuenta para esta investigacion este trabajo, ya que
sirve de guia para determinar como el Revisor Fiscal debe estar
preparado para asumir el ejercicio de la profesion bajo el nuevo marco
normativo, en cuanto al porcentaje de los revisores fiscales competentes,
teniendo en cuenta que aun no se conoce un estudio especifico en la
ciudad de Neiva.
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Titulo: “V  cumbre INCP. Normas de

aseguramiento de la informacion, proximos
pasos en Colombia, 28 de noviembre, 2016.”
Autor: Instituto Nacional de Contadores
Publicos

Idioma: Espafiol

Lugar: Bogota

Fecha: 2016

Objetivo conocer la normatividad aplicable en
Colombia que ha enmarcado las normas
internacionales y que estd dado por el Decreto 302
de 2015, la implementacion del nuevo marco
normativo.

Responsabilidades contenidas en los articulos 207
numeral 7° y 208 del Codigo de Comercio, se
contemplan ahora en las NIA.

Responsabilidades contenidas en el articulo 209,
relacionadas con la evaluacion del control interno y
cumplimiento de las disposiciones estatutarias y de la
Asamblea o Junta de Socios, se contemplan ahora en
las ISAE.

En consonancia con el Capitulo Cuarto, Titulo
Primero de la Ley 43 de 1990, esto se contempla
ahora en el Codigo de Etica Profesional de IFAC,
gue los contadores publicos aplicaran.

Servicios de revisoria fiscal, auditoria de
informacion financiera, revisiéon de informacién
financiera y otros servicios de aseguramiento,
tendran que aplicar la NICC1.

Trabajos de auditoria de informacion financiera,
revision de informacidn financiera, otros trabajos de
aseguramiento u otros servicios profesionales, deben
cumplir con las NIA, NITR, ISAE, NISR, segln
corresponda.

Es importante tener en cuenta para nuestra investigacion este trabajo ya
sirve de guia para determinar como el Revisor Fiscal debe estar
preparado para asumir el ejercicio de la profesion el nuevo marco
normativos en cuanto al porcentaje de los revisores fiscales competentes
en razon a que aun no se conoce un estudio especifico en la ciudad de
Neiva. Es importante tener en cuenta para esta investigacion este
trabajo, ya que sirve de guia para determinar como el Revisor Fiscal
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debe estar preparado para asumir el ejercicio de la profesion bajo el
nuevo marco normativo, en cuanto al porcentaje de los revisores fiscales
competentes, teniendo en cuenta que aun no se conoce un estudio
especifico en la ciudad de Neiva.

Titulo: El Contador Publico y su Responsabilidad
Social en la Revisoria Fiscal.

Autor: Consejo Técnico de la Contaduria Publica.
Procedimiento No. 3 “Cédigo de Etica Profesional”.
ECOE Ediciones, segunda edicién, noviembre de
1996. Santa Fe de Bogot4, D.C- Lenguaje: Espafiol
Lugar: Bogota

Idioma: Espafiol

Fecha: 2012

Las responsabilidades que el Estado Colombiano le
ha estado asignando a los Contadores Publicos y en
especial a los Revisores Fiscales, hace que su trabajo
se vean enmarcado en grandes situaciones de riesgo
gue por efecto de las presiones, los problemas
fiscales de la Empresas, los quiebras gque se han dado
en grandes multinacionales norteamericanas, el flujo
de dinero ilegal, el lavado de activos, la legalizacion
de fortunas mal habidas, el triangulacion
empresarial, los estados financieros  sin
sustentaciones fisicas y razonables y la misma
presion social y econémica de su entorno, han puesto
en tela de juicio la profesion contable, escuchandose
a diario palabras como responsabilidad social, ética,
ética profesional, Contaduria Publica, Auditoria,
responsabilidad de los contadores, entre otros
términos, pero ¢son los Contadores Publicos los
Unicos responsables de estos procesos econdmicos,
politicos y sociales, de los desastres de las
multinacionales?. ;Hasta donde la Ley protege a los
Contadores Publicos y replica su responsabilidad
hacia los Administradores?.

Debemos hacer una reflexién sobre lo que es una
profesion, su responsabilidad social, su finalidad,
coémo ayuda la ética al cumplimiento del deber del
profesional, y ante todo una concientizacion acerca
de que todos los profesionales, incluyendo por
supuesto a los Contadores Publicos, donde tenemos
una responsabilidad con la Sociedad, por el hecho de
ser profesionales y hacer parte de ella.

Se concluye adicionalmente, de acuerdo a la
informacidon recogida que definitivamente no existen
normas del gobierno vinculantes que propendan por
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el cumplimiento de acciones de responsabilidad
social de parte del revisor fiscal.

Mas bien existen guias orientadoras que facilitan
asumir  unos  comportamientos  socialmente
responsables tales como la orientacion profesional
del Consejo Técnico de la Contaduria, los estatutos
de las organizaciones, las circulares emitidas por las
diferentes superintendencias para asegurar una
adecuada transparencia en la informacion, el
estatuto de ética de la Ley 43 de 1990, la iniciativa de
la Organizacion de las naciones unidas (ONU) en su
pacto global para todas las naciones del mundo,
Indicadores Ethos, los mismos cddigos de Gobierno
también constituyen lineamientos claros, al igual que
la Guia Técnica Colombiana GTC 180 del Consejo
de Organizacion Mundial para la Normalizacion
ISO.

Respecto a los criterios valorativos que deben primar
en las actuaciones personales de los revisores
fiscales, se infiere que deben actuar con un criterio
ético en todas sus opiniones, lo cual debe ir
acompafiado de valores como la independencia,
responsabilidad, compromiso, actitud proactiva y
previsiva, transparencia y vision integral en las
organizaciones.

Es importante tener en cuenta para esta investigacion este trabajo, ya que
sirve de guia para determinar como el Revisor Fiscal debe estar
preparado para asumir el ejercicio de la profesion bajo el nuevo marco
normativo, en cuanto al porcentaje de los revisores fiscales competentes,
teniendo en cuenta que aun no se conoce un estudio especifico en la
ciudad de Neiva.

Titulo: “Las normas internacionales de informacion
financiera representan un verdadero reto para los
profesionales contables en los diferentes campos de
desarrollo de su actividad laboral”

Autor: Actualicese

Idioma: Espafiol

Lugar: Bogota

Fecha: 2017

Objetivos: Los contadores publicos que inicien
labores de auditoria y revisoria fiscal en el 2016 se
deben enfrentar a los retos de la implementacion de
estdndares  internacionales, tanto para el
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reconocimiento y la revelacion de los informes
contables, como para los procesos de revision.

Durante el 2016 los profesionales contables que
desempefien labores de revision de informacion
financiera, como revisores fiscales o auditores, se
enfrentan a varios desafios relacionados con la
convergencia de los marcos normativos locales a
normas internacionales, tanto para el reconocimiento
y revelacion de informacion financiera, como para
los procesos de revision e inspeccién posterior de la
misma.

Es importante tener en cuenta para esta investigacion este trabajo, ya que
sirve de guia para determinar como el Revisor Fiscal debe estar
preparado para asumir el ejercicio de la profesién bajo el nuevo marco
normativo, en cuanto al porcentaje de los revisores fiscales competentes,
teniendo en cuenta que aun no se conoce un estudio especifico en la
ciudad de Neiva.

5.  DISENO

Como estrategia para someter a prueba la hipétesis formulada se tomaran
en cuenta aspectos, tales como la clase de investigacion, la metodologia,
el tipo de muestreo, los instrumentos que se utilizaran para la recoleccion
de la informacion y los recursos necesarios tanto materiales como
humanos para la realizacion de la investigacion, asi como el cronograma
de tiempo requerido.

5.1 CLASE DE INVESTIGACION

La presente investigacion es de tipo descriptivo, debido a que se busca
caracterizar las competencias que deben tener los revisores fiscales para
la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva actualmente,
convirtiendose asi en una investigacion no experimental, ya que no aborda
cambios de variables que midan los posibles resultados, sino que se centra
en el desarrollo de la medicion objetiva de las respuestas de cada Revisor
entrevistado y asi definir en un determinado contexto las competencias
que tienen en el momento de aplicar las Normas de aseguramiento de la
informacién en la ciudad de Neiva en la actualidad.
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52 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Se realizara el proceso de recoleccion de datos a través de un cuestionario
y una entrevista a los Revisores Fiscales que ejerzan su funcion en la
ciudad de Neiva; estos han sido seleccionados previamente en la muestra
objeto del estudio, para asi determinar las competencias de los revisores
fiscales para la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva actualmente.

5.2.1 Situacién problema. Tras el analisis del grupo, se pudo
determinar que el planteamiento del problema se basa en las competencias
del revisor fiscal, por tal razén, a través de cuestionarios practicados, se
analizaran las competencias de los revisores fiscales para la aplicacion de
las NAI en la ciudad de Neiva actualmente.

5.2.2 Modelo de analisis a aplicar a los datos:  Se realizard un
cuestionario a varios contadores publicos de la ciudad de Neiva, con el
fin de obtener los datos que nos permitan analizar las competencias del
Revisor Fiscal para la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva
actualmente.

Con la informacion recolectada en el cuestionario, realizadas por el grupo
de trabajo, se obtendran los elementos de andlisis necesarios de la
estadistica descriptiva y asi poder presentar por medio de cuadros y
gréfica los resultados.

5.2.3 Resultado esperado: Con la informacion recolectada por el grupo
de investigacion por medio de aplicacion de cuestionarios y los resultados
obtenidos de la muestra poblacional, y su posterior tabulacién y anélisis,
se espera conocer las competencias de los revisores fiscales para la
aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva actualmente, lo mismo que
conocer las normas que regulan el aseguramiento de la informacion vy las
principales competencias que deben tener los revisores fiscales para la
aplicacion de las NAl.
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5.3 MUESTREO

A través del muestreo no probabilistico, se sacard la muestra para
determinar las competencias de los revisores fiscales para la aplicacion de
las NAI en la ciudad de Neiva actualmente, con base en esto se trabajara
con un grupo de profesionales del listado que nos proporcione la Camara
de comercio sobre las empresas en Neiva obligadas a tener revisor fiscal.

5.3.1 Poblacion. Es un conjunto de sujetos o elementos que presentan
caracteristicas comunes. Para la presente investigacion la poblacion esta
constituida por los contadores pablicos como personas naturales y que
cumplan con las siguientes condiciones:

> Primera condicion:
Que sea un contador publico de Neiva.

» Segunda condicion:
Que ejerza como Revisor Fiscal.

» Tercera condicion:
Que sea una firma Nacional o Extranjera.

» Cuarta Condicion:
Que figure en el listado de la camara de comercio de
Neiva.

5.3.2 Muestra. De las 3.800 empresas que figuran en el listado
suministrado por la Camara de Comercio de Neiva, se tomard como
muestra los revisores fiscales que presten sus servicios en quince
empresas de la ciudad de Neiva que superen los 20 mil millones de pesos
en activos.
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Tabla 1 Relacion de las Empresas Seleccionadas para la Muestra

ITEM | INESTIGADOR NOMBRE DE LA EMPRESA VALOR ACTIVOS
1 COOPERATIVA DEPARTAMENTAL DE CAFICULTORES DEL HUILA LTDA. 98.307.966.859
2 COOPERATIVA MULTIACTIVA AGROPECUARIA DEL HUILA COAGROHUILA 43.724.908.000
3 v(;/(;L'\sAoEg COOPERATIVA NACIONAL EDUCATIVA DE AHORRO Y CREDITO COONFIE 186.735.959.983
4 COOPERATIVA LATINOAMERICANA DE AHORRO Y CREDITO - UTRAHUILCA | 330.121.056.214
5 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DEL HUILA LIMITADA 42.138.098.428
6 CONSTRUCTORA SANTA LUCIA S.AS. 37.904.593.000
7 LUZ STELLA T 1COLA NEW YORK S A 30.553.757.250

CARDENAS
8 CONSTRUCTORA RODRIGUEZ BRINEZ SAS -CRB SAS- 50.798.905.672
9 PROCESADORA Y COMERCIALIZADORA DE ALIMENTOS S.A.- PROCEAL S.A. 25.746.748.152
10 ciiAPLF:so TERMINAL DE TRANSPORTES DE NEIVA S.A. 24.275.136.920
11 ELECTRIFICADORA DEL HUILA S.A. ES.P. 750.128.722.143
12 INVERSIONES AUTOMOVILIARIAS S.A.S. INVERAUTOS S.AS. 24.242.108.448
13 ADRIANA |REINDUSTRIAS S.A. 35.267.412.589
14 APONTE | A|CANOS DE COLOMBIAS.A. E.S.P. 693.754.895.822
15 PROHUILA LTDA. 21.668.699.000
Fuente Propia lde Marzo 2017

54 INSTRUMENTOS

Los instrumentos para la recoleccién de la informacion se han clasificado
para esta investigacion en: instrumentos para la recoleccion de la
informacion en la situacion problema e instrumentos para la recoleccion
de la informacion del modelo aplicar.

5.4.1 Técnicas para recolectar informacion en la situacion
problema.  Para lograr la recoleccion de la situacién problema,
se utilizo la  técnica de  observacion y  recopilacién
documental, basandose en la informacién seleccionada en internet, las
investigaciones sobre documentales, ensayos, articulos, simposios entre
otras documentaciones enfocadas a conocer las competencia de los
Revisores Fiscales para la aplicacion de las NAIL. Se tomaron cuatro
investigaciones de cada uno de los integrantes del grupo y con base en
ellas se seleccion0 la situacion problema.

5.4.2 Técnicas para recolectar la informacion en el modelo a aplicar.
Las técnicas que se utilizaran para la recoleccion de los datos del modelo
de andlisis son las siguientes: la primera técnica sera la observacion de las
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bases de datos suministradas por la camara de comercio, las bases de
datos de internet, documentales, ensayos, articulos, simposios entre otros.

La segunda técnica sera la aplicacion de cuestionarios a los profesionales
de la revisori fiscal, previamente seleccionados del listado otorgado por la
Cémara de Comercio de la ciudad de Neiva , donde se preguntaran
aspectos generales de la profesion de la revisoria fiscal.

5.5 RECURSOS

Los recursos a utilizar durante esta investigacion se componen del
recurso humano, integrado por los investigadores, recursos materiales que
son todas aquellas herramientas Utiles para la investigacion y el recurso
financiero que se refiere a los recursos de cardcter econdmico necesarios
para la ejecucidn del proyecto de investigacion.

5.5.1 Humanos: Para la ejecucion del proyecto, el recurso humano
requerido es de un director de proyecto por valor de tres millones
doscientos mil pesos ($3.200.000) y cuatro (4) investigadores con
dedicacion de sesenta y cuatro horas (64) cada uno por valor de un millon
novecientos veinte mil pesos (1.920.000) Mcte, para un valor total de diez
millones ochocientos ochenta mil pesos ($10.880.000) Mcte.

Tabla 2 Presupuesto Recursos Humanos

VALOR
NOMBRE Y APELLIDO ROL HORAS HORAS TOTAL
Ricardo Leon Castro Director 64 50.000 | 3.200.000
Zamora
Adriana Aponte Ledn Investigador 64 30.000 1.920.000
Luz Stella Cardenas Investigador | 64 30.000 | 1.920.000
amirez
g"j‘irz'a Beatriz Chaparro |\ octicador | 64 30.000 | 1.920.000
Wilson Gomez Escobar Investigador 64 30.000 1.920.000
Valor Total 10.880.000
Fuente: Propia 01 Marzo de 2017
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5.5.2 Materiales: Durante la ejecucion del proyecto se requieren Gtiles y
papeleria y servicios de internet los cuales se proyectan en un valor de
cuatrocientos setenta y un mil doscientos pesos m.cte.

Tabla 3 Presupuesto de materiales

R VLR
DESCRIPCION| UNIDAD |VALOR |[CANTIDAD TOTAL
Internet Hora 1200 256 307.200
Fotocopias Pagina 200 70 14.000
Impresiones Pagina 300 500 150.000
Valor total 471.200

Fuente: Propia 01 Marzo de 2017

5.5.3 Financieros: EIl valor total del proyecto es por la suma de once
millones trescientos cincuenta y un mil doscientos pesos m.cte
($11.351.200). Para llevar a cabo el buen desarrollo la financiacion estara
a cargo de los investigadores para lo cual de sus recursos propios asumira
una suma por valor de dos millones ochocientos treinta y siete mil
ochocientos pesos m.cte ($2.837.200)

Tabla 4 Fuente de Financiacion

RECURSOS FUENTE DE FINANCIACION VALOR
Flumano 10.880.000
n EQUIPO INVESTIGADOR

Material 471.200
<]

Valor total 11.351.200
D

ropia 01 Marzo de 2017
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5.6 CRONOGRAMA:

El cronograma establecido para la elaboracidn del proyecto se entiende
dentro de un tiempo de ocho meses distribuido en dos etapas, las cuales
se presentan a continuacion:

Tabla 5 Planeacion

MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO JULIO
ETAPA ACTIVIDAD
2341234522341 23412345
6 Planteamiento idea y/o Situacion
2
% Asesoria cel Director de Proyecto
<
J .
L |Planeacion del Proyecto

Fuente: Propia 01 Marzo de 2017

Tabla 6 Ejecucion

AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE [ NOVIEMBRE( DICIEMBRE

ETAPA ACTIVIDAD
W23 4121345 1 234 12 3 412345

Recoleccion  de Datos  ylo
Informacion

Sistematizacion de la Informacion

Analisis de Resultados

Redaccion del Informe Final

Revision del Informe por parte del
Director

EJECUSION

Entrega informe fina

Fvaluacion ~ del  Informe
Investigativo
Entrega del Informe Investigativo

Biblioteca
Fuente: Propia 01 Marzo de 2017
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6. RECOLECCION Y PRESENTACION DE LOS DATOS

Para la recoleccion y presentacion de datos se ha dividido la investigacion
en tres partes, la primera tiene que ver con los instrumentos de los datos
recolectados de la situacién problema y la segunda, con los datos
recolectados del cuestionario aplicado a los contadores publicos
previamente seleccionados en la muestra y una tercera parte en el analisis
de los datos recolectados

6.1 DATOS RECOLECTADOS EN LA SITUACION PROBLEMA

La recoleccién de datos para la investigacion tiene que ver con el
conocimiento de las competencias del revisor fiscal para la aplicacion de
las NAI en la ciudad de Neiva actualmente, para ello se tiene en cuenta la
siguiente informacion:

llustracion 1 Retos para el ejercicio de la Revisoria Fiscal y algunos cambios
necesarios

Como principio fundamental, las funciones y responsabilidades
de los RF deben actualizarse para acomodarse a las actuales
practicas internacionales respectivas. Desde la creacion de la
funcion de la revisoria fiscal (1930) estas funciones vy
responsabilidades no se han actualizado.

a los RF correspondan con su formacion profesional, con las
RETOS NIAs, el Cédigo de Etica, y con las Normas sobre Control de
Calidad de IFAC

Prohibir que las autoridades descarguen sus obligaciones en
los RF

@ 130

Fuente: http://www.ctcp.gov.co/ files/documents/DOC CTCP ZOQCDT 185.pdf

La anterior conferencia realiza claridades sobre los Impactos de la
aplicacion del Decreto 0302 de 2015 en el ejercicio de la profesion
contable dictada por el CTCP; es muy importante ya que abre la puerta al
Revisor Fiscal para que se concientice de actualizarse en la medida que va
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adoptando nuevas préacticas internacionales de aseguramiento de la
informacion.

lHustracion 2 Aplicacion en Colombia de las NAGA y las NAI - parte 1

ACTUALICESE by "I

E{UL UGS T T IA, U IO TS T T T TUD 1oL TUg IH\JF\JI' 1 UUUIyU uTLvy fJuIU

Profesionales de la Contaduria, conforme se dispone en el anexo que hace parte integral del
presente decreto’”

En conclusion, en Colombia se debe aplicar a partir del 2016 el marco normativo referente a
las Normas Internacionales de Asequramiento de la Informacidn, y uno de sus componentes
son las Normas Internacionales de Auditoria.

La invitacion es a iniciar cuanto antes, si no se ha hecho, el estudio, capacitacion, andlisis y
comprension de esta normatividad, tanto en sus aspectos de fundamentacion tedrica como de
aplicacion practica, haciendo énfasis en las diferencias entre ambas normas, pues aunque ya
tenemos avances, también es cierto que hay diferencias importantes, las que iremos abordando
en proximas publicaciones.

Cordialmente,

Luis Raul Uribe M.
CP U. de San B/tura-Cali. MG en Adman. Univalle.

*Exclusivo para actualicese.com

Fuente: http://actualicese.com/actualidad/2016/08/04/aplicacion-en-colombia-de-las-
naga-y-las-nai-parte-1/

Este articulo es interesante porque en él se hace alusion al estudio y
actualizacion constante que debe hacer el Revisor Fiscal para poder
realizar la implementacion del nuevo marco de aseguramiento de la
informacion en las empresas de Colombia.
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llustracion 3 Normas de Auditoria y Revisoria Fiscal

Diikio OcciEnte Mo NOTICIAS AL REGIONALES  DEFORTES  OPINION  SECC

Servicios a empresas

El Decreto 0302, es una norma que cobijz obligatoriamente 3 los revisores fiscales,
aplicables & partir del 1° de enero de 2016, que prasten servicios 2 empresas que
pertenacen al Grupo 1 de Normas de Informacion Financiera (NIIF) junto a empresas
que pertenecen al Grupo 2 (NIIF para Pymes) pero, para este Ultimo caso, que tengan
mas de 30.000 SMMLV de activos o, mas de 200 trabajadores.

Los demas revisores fiscales, esto es, aquellos que presten sus servicios a empresas
del Grupo 2, pero con activos y numero de trabajadores por debajo de los topes antes
sefialados v aquellos que hagan al Grupo 3 (NIF de Micropymes), podran sequir
aplicando, en el desarrollo de sus trabajos, €l marco normativo de [a Ley 43 de 1990 y
demas normas vigentes a 1 fecha, sl asi lo desean.

En el gjercicio de sus funciones, |a corresponde al revisor fiscal dar cumplimiento &l
Cédigo de Etica, a las Normas Intemacionales de Control de Calidad (NICC), a las
Normas Internacionales de Auditoria (NIA) en desarrollo de los Articulos 207 y 208 del
Codigo de Comercio mientras que para dar alcance al Articulo 209, o hara con |2
aplicacion de las Normas Intemacionales de Trabajo para Atestiguar (ISAE) junta a las
Normas Intemacionales de Trabajos de Revision (NITR), cuando de estados
financieros intermedios, se trata, distinguiendo entonces los conceptos de auditoria,
revision y atestiguamiento.

Asi |as cosas, a pesar de que [z adopcion de |as normas de aseguramiento que hace
Colombia corresponden a la version de 2010 emitido por IAASB, por ser la mas
reciente en idioma espafiol, 13s que resultan viajas conforme a I3 version vigente en
Inglés, tendremos que decir nuevamente que los analfabetas contables de esta época
seran aquellos gue no sean capaces de aprender, desaprender y reaprender.

Fuente: http://occidente.co/normas-internacionales-de-auditoria-y-la-revisoria-
fiscal/

En este articulo, llama la atencion que el revisor fiscal, queda analfabeto
en el ejercicio de sus funciones ante la nueva normatividad, teniendo que
replantear el aprendizaje para prepararse en el nuevo marco conceptual
“Aprender, desaprender y reaprender”
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llustracion 4 Revisoria Fiscal Frente a las Normas Internacionales de Auditoria

7.3 LOS NUEVOS PROFESIONALES Y EL CONOCIMIENTO SOBRE NIA'S A
FIN DE DICTAMINAR EN ESTANDARES INTERNACIONALES

Comenzaremos recordando que el articulo 8 del decreto 302 de 2015 manifiesta
que "Los Contadores Publicos que realicen trabajos de auditoria de Informacion
financiera, revision de informacion financiera histdrica, otros trabajos de
aseguramiento u otros servicios profesionales, aplicaran las NIA, las NITR, las
SAE o las NISR, contenidas en el anexo del presente decreto, segun
corresponda™ ', y que asl mismo, el articulo 3 del documento, senala que el
profesional que desarrolie la revisoria fiscal aplicara las NIA, en cumplimiento de
las responsabilidades contenidas en los articulos 207, numeral 7°, y 208 del

Cédigo de Comercio, en relacién con el dictamen de los estados financieros. ™

Entre otras tenemos

« El revisor debe conocer y aplicar el planteamiento de una estrategia global
de auditoria, sobre la cual basa sus objetivos, las caracteristicas del
encargo que persigue con la auditoria y las futuras conclusiones con que
realizard sus informes

o Un conocimiento especifico de las NIA  para un revisor implica la
elaboracion de su plan de auditoria el cual esta relacionado en cada punto
con la estrategia global que se persigue, etapa en la que planificara la
naturaleza, el momento de la extension de 108 recursos necesarios y la
revision de su trabajo tal como se extrae del numeral 11 de la introduccion
de la NIA 300, y la percepcion a futuro de los imprevistos que se puedan
presentar en el desarrolio de la auditoria frente a los cuales debe tener

iguaimente una estrategia definida

Fuente: Web

El articulo aqui relacionado es de suma importancia, puesto que contiene
pautas que se deben tener en cuenta para el ejercicio de la revisoria fiscal
bajo los nuevos estandares internacionales, los cuales son de obligatorio
cumplimiento.
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6.2 DATOS PARA EL MODELO DE ANALISIS

Para desarrollar el modelo de analisis se solicito a la camara de comercio
la base de datos de las empresas inscritas en la ciudad de Neiva. De 3.800
empresas inscritas, se toman como muestra las empresas cuyos activos
tiene un valor superior a 20.000.000 millones de pesos con corte a marzo
de 2017, tomando como muestra quince empresas que Se encuentran
dentro de este parametro (Ver tabla 1) las cuales se distribuyeron a cada
uno de los investigadores como se relacionara a continuacion.

Se enviaron los cuestionarios (Ver anexo 2) a través de correo electronico
a los Revisores Fiscales de las empresas seleccionadas y se obtuvieron los
siguientes resultados por cada uno de los investigadores:

Investigador Wilson Gomez Escobar
Muestra 5 Empresas Obligadas a tener Revisores fiscales
Con Respuesta 5

1. Afos de experiencia como Revisor Fiscal:

Tabla 7 Investigador Wilson Afios de Experiencia

. ITEM Encuestados
1 ANO 1
DE 1 A 3 ANOS 2
MAS DE 3 ANOS 2
TOTAL ENCUESTADOS 5
2. Titulos obtenidos
Tabla 8 Investigador Wilson Titulos Obtenidos
ITEM | Encuestados
ESPECIALISTA 3
PREGRADO 2
TOTAL ENCUESTADOS 5

3. ¢Ha participado en Investigaciones?:
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Tabla 9 Investigador Wilson Participacion en Investigaciones

S 1
NO 4
TOTAL ENCUESTADOS 5

4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de

auditoria:
Tabla 10 Investigador Wilson Tipo de Evidencia

ITEM | Encuestados
EVIDENCIAL 4
SUSTANCIAL 1
TOTAL ENCUESTADOS 5

5. Actualizaciones realizadas en los dltimos tres (3) afios

Tabla 11 Investigador Wilson Actualizaciones Realizadas

SEMINARIOS 1
DIPLOMADOS 1
AMBOS 3
NINGUNA 0
TOTAL ENCUESTADOS 5

6. ¢Es persistente al momento de resolver conflicto?

Tabla 12 Investigador Wilson Persistencia ante conflictos

ITEM | Encuestados
SI 5
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 5

7. Conoce los principios fundamentales del codigo de

ética del contador pablico?

Tabla 13 Investigador Wilson Conocimiento prinicipos de Etica

S 5
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 5
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8. Aplica las normas de aseguramiento de la

informacién (NAI)

en su desempeiio como Revisor

Fiscal:
Tabla 14 Investigador Wilson Aplicacion Normas de Aseguramiento

ITEM | Encuestados
Sl 3
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 5

9. Maneja equipo de trabajo

Tabla 15 Investigador Wilson Manejo de Equipo de Trabajo

S 3
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 5

Investigador Luz Stella Cardenas Ramirez
Muestra 3 Empresas Obigadas a tener Revisores fiscales

Con Respuesta 3

1. Afos de experiencia como Revisor Fiscal:

Tabla 16 Investigador Luz Stella Afios de Experiencia

ITEM | Encuestados
1 ANO 2
DE 1 A 3 ANOS 0
MAS DE 3 ANOS 1
TOTAL ENCUESTADOS 3

2. Titulos obtenidos

Tabla 17 Investigador Luz Stella Titulos Obtenidos

ESPECIALISTA 1
PREGRADO 2
TOTAL ENCUESTADOS 3

3. ¢Ha participado en Investigaciones?




Tabla 18 Investigador Luz Stella Participacion en investigaciones

Sl 1
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS S

4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de

auditoria:
Tabla 19 Investigador Luz Stella Tipo de Evidencia

ITEM | Encuestados
EVIDENCIAL 3
SUSTANCIAL 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

5. Actualizaciones realizadas en los Gltimos tres (3) afios

Tabla 20 Investigador Luz Stella Actualizaciones realizadas

ITEM ‘ Encuestados
SEMINARIOS 0
DIPLOMADOS 0
AMBOS 2
NINGUNA 1
TOTAL ENCUESTADOS 3

6. ¢Es persistente al momento de resolver conflicto?

Tabla 21 Investigador Luz Stella Persistencia ante conflictos

S 3
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

7. ¢Conoce los principios fundamentales del codigo de

ética del contador pablico?

Tabla 22 Investigador Luz Stella Conocimiento Principios de Etica

S 3
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3
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8. ¢Aplica las normas de aseguramiento de la
informacion (NAI) en su desempefio como Revisor
Fiscal?:

Tabla 23 Investigador Luz Stella Aplicacion Normas de Aseguramiento

OITEM | Encuestados
Sl 3
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

9. (Maneja equipo de trabajo?

Tabla 24 Investigador Luz Stella Manejo de equipo de trabajo

ITEM | Encuestados
Sl 2
NO 1
TOTAL ENCUESTADOS 3

Investigador Adriana Aponte Leon
Respuestas al Cuestionario aplicado

Muestra 4 Empresas Obigadas a tener Revisores fiscales

Con Respuesta 4

1. Afios de experiencia como Revisor Fiscal:

Tabla 25 Investigador Adriana Afios de Experiencia

1 ANO

DE 1 A 3 ANOS

MAS DE 3 ANOS

SR N

TOTAL ENCUESTADOS

2. Titulos obtenidos

Tabla 26 Investigador Adriana Titulos Obtenidos

ESPECIALISTA

PREGRADO

SR lw|y

TOTAL ENCUESTADOS

3. ¢Ha paraticipado en Investigaciones?
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Tabla 27 Investigador Adriana Participacion en investigaciones

coldll
Sl 2
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 4

4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de
auditoria:

Tabla 28 Investigador Adriana Tipo de Evidencia

eoldll
EVIDENCIAL 4
SUSTANCIAL 0
TOTAL ENCUESTADOS 4

5. Actualizaciones realizadas en los dltimos tres (3) afios

Tabla 29 Investigador Adriana Actualizaciones realizadas
dUQO

SEMINARIOS

DIPLOMADOS

AMBOS

NINGUNA

A IOINO|IN|Y

TOTAL ENCUESTADOS

6. ¢Es persistente al momento de resolver conflictos?
Tabla 30 Investigador Adriana Persistencia ante conflictos

Sl

4
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 4

7. ¢ Conoce los principios fundamentales del codigo de
ética del contador publico?

Tabla 31 Investigador Adriana Conocimiento principios de etica

eSlalo
Sl 4
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 4
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8. ¢Aplica las normas de aseguramiento de la
informacién (NAI) en su desempefio como Revisor
Fiscal?

Tabla 32 Investigador Adriana Aplicacion Normas de Aseguramiento

1t 1(0(0
Sl 4
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 4
9. (Maneja equipo de trabajo?
Tabla 33 Investigador Adriana Manejo de Equipo de Trabajo

coladlll
Sl 2
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 4

Investigador Maria Beatriz Chaparro Ruiz
Muestra 3 Empresas Obigadas a tener Revisores fiscales
Con Respuesta 3

1. Afos de experiencia como Revisor Fiscal:

Tabla 34 Investigador Beatriz Afios de Experiencia

ITEM | Encuestados

1 ANO 0

DE 1 A 3 ANOS 0
MAS DE 3 ANOS 3
TOTAL ENCUESTADOS 3
2..Titulos obtenidos

Tabla 35 Investigador Beatriz Titulos Obtenidos

ITEM | Encuestados

ESPECIALISTA 3
PREGRADO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

3. ¢Ha participado en Investigaciones?



Tabla 36 Investigador Beatriz Participacion en investigaciones

Sl 1

NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 3

4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de
auditoria:

Tabla 37 Investigador Beatriz Tipo de Evidencia

ITEM | Encuestados

EVIDENCIAL 3
SUSTANCIAL 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

5. Actualizaciones realizadas en los Gltimos tres (3) afios

Tabla 38 Investigador Beatriz Actualizaciones realizadas

ITEM | Encuestados

SEMINARIOS 0
DIPLOMADOS 1
AMBOS 2
NINGUNA 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

6. ¢Es persistente al momento de resolver conflictos?

Tabla 39 Investigador Beatriz Persistencia ante conflictos

ITEM Encuestados

|
sl 3

NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

7. ¢Conoce los principios fundamentales del cédigo de
ética del contador publico?

Tabla 40 Investigador Beatriz Conocimiento principios de etica

ITEM | Encuestados

Sl 3
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3
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8. ¢Aplica las normas de aseguramiento de la
informacion (NAI) en su desempefio como Revisor

Fiscal?:

Tabla 41 Investigador Beatriz Aplicacion normas de Aseguramiento

Sl 3
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 3

9. ¢ Maneja equipo de trabajo?

Tabla 42 Investigador Beatriz Manejo de equipo de Trabajo

ITEM | Encuestados
Sl 2
NO 1
TOTAL ENCUESTADOS 3

6.3 RESUMEN DE LOS DATOS RECOLECTADOS

De los cuestionarios enviados por correo electronico a los Revisores
Fiscales de las 15 empresas en la ciudad de Neiva , se pudo establecer:

» Respuestas Obtenidas

1. Afos de experiencia como Revisor Fiscal:

Tabla 43 Acumulado afios de experiencia

eStaddl
1 ANO 4
DE 1 A 3 ANOS 4
MAS DE 3 ANOS 7
TOTAL ENCUESTADOS 15

llustracién 5 Afios de experiencia

‘ = 1ANO
.\/., = DE 1 A3 ANOS

= MAS DE 3 ANOS

Fuente propia 24 octubre 2017
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De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario, para este
primer punto: afos de experiencia como Revisor Fical se pudo
determinar: Que el 46% de la poblacion tiene experiencia como Revisor
Fiscal superior a tres (3) afos, el 27% de 1 a 3 afios, y el otro 27% solo
un afo.

2. Titulos obtenidos

Tabla 44 Acumulado Titulos Obtenidos

ITEM Encuestados
ESPECIALISTA 10
PREGRADO 5
TOTAL ENCUESTADOS 15

lHustracién 6 Titulos Obtenidos

\
’ = ESPECIALISTA

\

= PREGRADO

Fuente Propia 24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario, para este
segundo punto: Titulos Obtenidos ( especializacién o pregrado,) se pudo
determinar: Que el 67% de profesionales es especialista, mientras el otro
33% restantes tan solo tienen el titulo de contador publico.
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3. Ha participado en Investigaciones?

Tabla 45 Acumulado Participacion en Invetigaciones

ITEM Encuestados
Sl 5
NO 10
TOTAL ENCUESTADOS 15

lustracion 7 Participacion en investigacion

&
, .

Fuente propia 4 de octubre de 2017

=S| = NO

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
tercer punto: investigaciones en las que ha participado, se pudo
determinar que 67% no ha participado en investigaciones y el 33%

restante ha participado en investigaciones.
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4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de auditoria:

Tabla 46 Acumulado Tipo de Evidencia

ITEM Encuestados
EVIDENCIAL 14
SUSTANCIAL 1
TOTAL EN
CUESTADOS 15

llustracion 8 Tipo de Evidencia
= EVIDENCIAL

= SUSTANCIAL

Fuente propia 24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
cuarto punto: tipo de evidencia que recopila en el encargo de auditoria, se
pudo determinar: que el 93% de los revisores fiscales optan por recopilar

informacion de tipo evidencial y el 7% sustancial.
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5. Actualizaciones realizadas en los ultimos tres (3) afios

Tabla 47 Acumulado Actualizaciones realizadas

ITEM Encuestados

SEMINARIOS 3
DIPLOMADOS 2
AMBOS 9
NINGUNA 1
TOTAL ENCUESTADOS 15

llustracién 9 Actualizaciones realizadas

7% ‘ = SEMINARIOS
< = DIPLOMADOS
\ ” = AMBOS

NINGUNA

Fuente propia 24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
quinto punto: actualizaciones realizadas en los Gltimos tres (3) afios,
se pudo determinar: que el 93% ha realizado actualizaciones en los
ualtimos tres (3) afios, discriminados de la siguiente forma: 20% en
seminarios, 13% en diplomados y 60% en diplomados y seminarios;
finalmente el 7% no ha realizado ningun tipo de actualizacién.
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6. ¢Es persistente al momento de resolver conflictos?

Tabla 48 Acumulado persistencia ante conflictos

ITEM Encuestados
Sl 15
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 15
llustracion 10 Persistencia ante conflictos
= S| = NO
Fuente propia 24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
sexto punto, es persistente al momento de resolver conflicto se pudo
determinar: que el 100% de los Revisores Fiscales son persistentes al

momento de resolver conflictos.

47



7.  ¢Conoce los principios fundamentales del cdodigo

de ética del contador pablico?

Tabla 49 Acumulado Conocimiento de los principios de ética

ITEM Encuestados
SI 15
NO 0
TOTAL ENCUESTADOS 15

lHustracién 11 Conocimiento de los principios de etica.

Fuente propia

= NO

24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
séptimo punto: conoce Yy aplica los principios fundamentales del cddigo de

ética del contador publico se pudo determinar:

que el 100% de los

Revisores Fiscales conoce los principios fundamentales del cddigo de

ética del contador
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8. ¢Aplica las normas de aseguramiento de la
informacion (NAI) en su desempefio como
Revisor FiscaL?

Tabla 50 Acumulado Aplicacion Normas de Aseguramiento

ITEM Encuestados

Sl 13
NO 2
TOTAL ENCUESTADOS 15

Ilustracion 12 Aplicacion Norma de aseguramiento

= S|

= NO

—~
—

Fuente propia 24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
octavo punto: aplica las normas de aseguramiento de la informacion
(NAI) en su desempefio como Revisor Fiscal se pudo determinar: que el
87% aplica las normas de aseguramiento de la informacion (NAI) en su
desempefio como Revisor Fiscal y el 13% manifiestan que no aplican las
normas de Aseguramiento de la informacion financiera.
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9. ¢ Maneja equipo de trabajo?

Tabla 51 Acumulado Manejo de equipo de trabajo

ITEM Encuestados

Sl 9
NO 6
TOTAL ENCUESTADOS 15

lustracién 13 Manejo de equipo de trabajo

\

Fuente propia

24 de octubre de 2017

De las respuestas obtenidas en la aplicacion del cuestionario para este
noveno punto: maneja equipo de trabajo se pudo determinar: que el 60%
de los revisores fiscales maneja equipo de trabajo, mientras que el 40%

reastante lo realiza de forma personal.
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7. ANALISIS DE LOS DATOS

Tabla 52 Cumplimiento de competencias

CRITERIOS DE COMPETENCIAS QUE

% DE CUMPLIMIENTO

CUMPLIERON LOS RF

ITEM NOMBRE DE LA EMPRESA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 C T % C C/NO C
1 COOPERATIVA DEPARTAMENTAL DE CAFICULT| v VIV IVIVI IV 6 9 67% CUMPLE
2 COOPERATIVA MULTIACTIVA AGROPECUARIA| v | v/ vVIvIvI v 6 9 67% CUMPLE
3 COOPERATIVA NACIONAL EDUCATIVA DE AHQ VI IvIvIvIv] 6 9 67% CUMPLE
4 |COOPERATIVA LATINOAMERICANADE AHORR v |V |V [V |V [V |V |V [v| 9| 9 | 100% CUMPLE
5 COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DELH VI IvIvI v v |5 9 56% CUMPLE
6 |CONSTRUCTORA SANTA LUCIAS.AS. v VI IvIvIv]5]9 56% CUMPLE
7 PISCICOLA NEW YORK S.A. vI|v vVivivIvIiv]v] 8 9 89% CUMPLE
8 |CONSTRUCTORA RODRIGUEZ BRINEZ SAS -CR VIVIVIVIVIY 6|9 67% CUMPLE
9 PROCESADORAYY COMERCIALIZADORA DE ALI VI IVvIVIVI VIV 6 9 67% CUMPLE
10 |TERMINAL DE TRANSPORTES DE NEIVAS.A. v VI IvIVvIVI IV 6 9 67% CUMPLE
11 [ELECTRIFICADORA DEL HUILAS.A. E.S.P. VI ivIvI v ivIvIvIVvIiv]9 9 100% CUMPLE
12 |INVERSIONES AUTOMOVILIARIAS S.A.S. INVER 4 VIVIVIVIVIV|IT|9 78% CUMPLE
13 |REINDUSTRIAS S.A. vV VI IvIVvI v iv]v] 8 9 89% CUMPLE
14 |ALCANOS DE COLOMBIAS.A. E.S.P. VIvIvI VI IivIvIVIVIV]9 9 100% CUMPLE
15 [PROHUILA LTDA. vI|v VI Vv IVvIVI IV 7 9 78% CUMPLE
CUMPLE >= 5 NO CUMPLE < 5
Fuente propia 24 octubre de 2017
Convenciones:
1: Revisores fiscales con mas de 3 afios de experiencia.
2: Revisores Fiscales con Especializacion.
3: Revisores Fiscales que han participado en Investigaciones.
4: Revisores Fiscales que recopilan informacién Evidencial.
5: Revisores Fiscales que se han actualizado al menos una vez al afio.
6: Revisores Fisclaes persistentes ante conflictos.
7 Revisores Fiscales que conocen los principios del codigo de ética.
8: Revisores Fiscales que aplican las normas de aseguramiento.
9: Revisores Fiscales que manejan equipo de trabajo.
C:  Criterios.
T.  Total Criterios.

%C: Porcentaje de cumplimiento.
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Analizadas las respuestas obtenidas en los cuestionarios aplicados a los
Revisores Fiscales para la implementacion de las NAI en la ciudad de
Neiva, se debe tener en cuenta otros aspectos, tales como:

1. Atios de experiencia como Revisor Fiscal: 2, Titulos obtenidos
1ARO 4 ESPECIALISTA 10
DE 143 ANOS . V8 [PREGRADO )
MAS DE 3 ANOS | TOTAL ENCUESTADOS 15
TOTALENCUESTADOS 15

Experiencia Vs
Titulos Obtendos

20

15
10\/
5
" m m B

1 2 3 4

ANOS E EXPERIENCIA

TITULOS OBTENIDOS

N Series] e Series2

Comparados los afios de experiencia de los profesionales con los titulos
obtenidos, se pudo evidenciar que diez profesionales tienen experiencia
superior a tres afos y son especialistas. A su vez se encontré que los cinco
profesionales que tienen experiencia inferior a tres afios solo tienen el
titulo profesional de contador publico.
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2. Titulos obtenidos 3. Ha participaco en Investigacions ?

Titulos Encuestados Investigaciones  Encuestados

ESPECIALISTA 10 s S| 5
PREGRADO 5 NO 10
TOTALENCUESTADOS 15 TOTALENCUESTADOS 15

Titulos Obtenidos vs Investigaciones

16
14
12
10

Titulos Obteniidos

o N B OO

1 2 3
Investigaciones

N Series] e Series2

Comparados los titulos obtenidos con la posible participacion en
investigaciones, se pudo determinar que el 67% de los profesionales son
especialistas, aln asi la participacién en trabajos de investigacion es baja,
equivalente a un 33%. Lo que indica que la especializacion esta por
encima del ejercicio investigativo.
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1. Afnos de experiencia 5. Actualizaciones

como Revisor Fiscal: realizadas en los Ultimos tres

(3) afios
ITEM Encuestados ‘ estado

1 ANO 4 SEMINARIOS 3

DE 1 A 3 ANOS 4 VS DIPLOMADOS

MAS DE 3

ANOS 7 AMBOS 9

TOTAL

ENCUESTADOS 15 NINGUNA 1
TOTAL
ENCUESTADOS 15

Experiencia Vs Actualizaciones

[ = S ~ S
o N OB~ O

Experiencia
(o]

1 2 3 4 5

Actualizaciomes

N Series] e Series2

Al analizar las respuestas obtenidas se evidencia que los evisores fiscales
en su mayoria tienen experiencia superior a 3 afios, su actualizacion la
realizan a través de seminarios y diplomados, algunos optan por
seminarios y otros por diplomado.
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7. Conoce los principios 8. Aplica las normas de aseguramiento

fundamentales del cédigo de ética del de la informacion (NAI) en su
contador publico? desempefio como Revisor Fiscal:?

Sl 15 Sl 13

NO 0 NO 2

TOTAL ENCUESTADOS 15 TOTAL ENCUESTADOS 15

Principios Fundamentales Vs Aplicacion NAI

= = = =
o N S ()]

Titulo del eje
(o]

1 2 3

Titulo del eje

N Series] e Series2

Se observa que los profesionales conocen los principios fundamentales
del codigo de ética del Contador Publico, de tal forma se encuentra que
también aplican las Normas de Aseguramiento de la Inforamcion (NAI)
en el desempefio como revisor fiscal.
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En conclusion de los cuestionarios aplicados, para conocer las
competencias de los Revisores Ficales para la aplicacién de las NAI en la
ciudad de Neiva actualmente, se evidencia en primera instancia, que la
muestra previamente seleccionada de profesionales participaron
activamente. A su vez teniendo en cuenta que las preguntas del
cuestionario se orientaron para satisfacer nueve criterios que dieron al
investigador las bases suficientes para medir el grado de competencias del
revisor fiscal para la realizacion del trabajo de aseguramiento de la
informacion de acuerdo al nuevo marco normativo. Por lo tanto los
revisores fiscales que hayan obtenido 6 respuestas acertadas dentro de los
criterios- seleccionados por el grupo de investigacion- que se
establecieron incialmente, se considera que poseen los requisitos
necesarios para desarrollar un excelente trabajo de aseguramiento de la
informacion.

8. RESULTADOS

Teniendo en cuenta el objetivo propuesto en el presente proyecto de
investigacion, el cual es conocer las competencias del Revisor Fiscal para
la aplicacion de las NAI en la ciudad de Neiva, actualmente; y luego de
realizar el proceso de andlisis del resultado de los cuestionarios
practicados por cada uno de los investigadores, se pudo concluir:

Que en Colombia, las normas de aseguramiento de informacion
financiera, estan reguladas, con la expedicion del Decreto 302 del 2015,
enunciado en el marco normativo punto 4.2, copilado més tarde en el
DUR 2420, el cual a su vez fue modificado por el Decreto 2496 del
mismo afio y donde se incorporan en el ordenamiento Nacional las
Normas de Aseguramiento de la Informacién, las cuales tienen como
objetivo servir de complemento a las ya reglamentadas en la ley 43 de
1990, y que sirven de base para la realizacion del trabajo del revisor fiscal
ante el nuevo marco normativo contable aplicable en Colombia a partir
de la ley 1314 de 2009.

Estas normas de aseguramiento de la informacion financiera, exigen del

profesional de la revisoria fiscal un nuevo perfil, que sea mucho mas
competente con las nuevas exigencias internacionales y que brinde al ente
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donde maneje los encargos de auditoria un valor agregado que lo
distinga entre sus principales competidores.

Algunas de las competencias que tiene que asumir el nuevo Revisor
Fiscal, vienen definidas por La Federacidn Internacional de Contadores
IFAC a través de los Estandares Internacionales de Formacion (IES) del
1 al 8, determinadas segun el grupo investigador en tres categorias; (Vea
Pag. 16 Marco Conceptual).

v Una categoria general que aborda temas como la necesidad del
titulo universitario.

v Unas habilidades profesionales que le exigen aspectos importantes
para el desarrollo profesional como son la capacitacion, el manejo
de equipo de trabajo, un buen criterio profesional, un intachable
codigo de ética, entre otros.

v' Una experiencia practica, que le dé al revisor Fiscal las bases
necesarias de conocimiento en las nuevas practicas y politicas de
contabilizacién de los hechos econdmicos, de acuerdo a las nuevas
normas internacionales de informacidn financiera.

El desarrollo de los temas anteriores, da respuesta a los objetivos
especificos propuestos al inicio del proyecto de investigacion, los cuales
junto con el desarrollo del cuestionario practicado a los revisores fiscales
de las empresas seleccionadas en la muestra, determinan el cumplimiento
del objetivo general propuesto al inicio del trabajo de investigacion, el
cual es Conocer las competencias del Revisor Fiscal para la aplicacion de
las NAI en la ciudad de Neiva, actualmente.

A partir del analisis de los datos recolectados, se pudo establecer que de
los 15 profesionales que dieron respuesta al cuestionario, el 100% son
competentes para la aplicacion de las nuevas normas de aseguramiento de
la informacion financiera y presentan dos aspectos que hay que fortalecer
para poder brindar un servicio oportuno, eficiente y generador de valor
agregado.

Una de estas falencias que se pudo determinar en el desarrollo del

cuestionario, es la poca experiencia en el ejercicio de la Revisoria Fiscal,
lo cual no ayuda a que el profesional adquiera el conocimiento, destreza y
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habilidades necesarias para dar un trabajo de calidad en la aplicacion del
nuevo marco normativo.

Otra falencia determinada en el desarrollo del proceso de investigacion es
la escaza participacion de los profesionales de la Revisoria Fiscal en
temas de investigacion, que enriquezcan la profesion y fortalezcan el
proceso de capacitacion de los nuevos profesionales con nuevas técnicas
y/o procedimientos de auditoria que agreguen valor al ejercicio de la
revisoria fiscal en nuestra ciudad.

Sin embargo la situacion conlleva a deducir que en Neiva, a pesar que hay
cierta poblacion que demuestra conocimiento frente a la revisoria fiscal es
necesario organizar desde la academia capacitaciones y orientaciones,
con el fin de darle mas fuerza tedrica a la aplicacion de las normas de
auditoria para los profesionales que ejercen la Revisoria Fiscal.
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ANEXOS

ANEXO 1. COMPETENCIAS DEL REVISOR FISCAL RESULTADOS

OBTENIDOS
No. COMPETENCIAS REQUISITOS | RESULTADOS OBTENIDOS
1 Afos de experiencia como Revisor | Experiencia 7 Profesionales tienen
Fiscal superior a 3 aflos | experiencia superior a 3 afios
Titulos obtenidos (pregrado, Una' o 10 Profesionales tienen
2 especializacion e
posgrados) . especializacion
COMO mMinimo
3 Investigaciones en las que ha|Al menos en una|5 Profesionales tienen al menos
participado investigacion una investigacion
14 Profesionales  obtienen
4 Tipo de evidencia que recopila en el | Evidencias y | evidencias circunstanciales en el
encargo de auditoria Circunstancial encargo de audioria y 1 recoplia
evidencia sustancial
Actualizacion con .
. i ) 11  Profesionales se han
Actualizaciones  realizadas en los | Diplomados, . . -
5 ., ~ N actualizado mediante seminarios
ualtimos tres (3) afios Seminarios vyl
y diplomados
Ambos
Ser profesionales
. . persistentes al|15 Profesionales son
Es persistente y flexible al momento .
6 . momento de | persistentes para resolver los
de resolver conflicto i
resolver los | conflictos
conflicto
Los profesionales
. ... |deben aplicar los
Conoce y aplica los principios| .~ . . .
.- " principios 15 Profesionales aplican las
7 | fundamentales del codigo de ética del .
X fundamentales del | normas de aseguramiento
contador publico : .
codigo etica del
Contrador Publico
Aplica las normas de aseguramiento | Profesionales 13 Profesionales aplican las
8 |de la informacién (NAI) en su|aplican las normas|normas de  aseguramiento
desempefio como Revisor Fiscal de aseguramiento [ intrnacionales
El  equipo de
trabajo aplica de
acuerdo a la 9 profesionales tienen equipo de
9 | Maneja equipo de trabajo manigtud de la P qutp

informacion que se
maneje en la
empresa

trabajo

Fuente: propia

24 octubre de 2017
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ANEXO 2. CUESTIONARIO.

PROYECTO DE INVESTIGACION
ESPECIALIZACION EN REVISORIA
FISCAL UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA

Buencs dias sefiores Revisores fiscales de las empresas mas grandes de Meiva; para el grupo de
investigaciaon de la especializacién en Revisoria Fiscal y Auditoria de la Universidad
Surcolombiana, es importante recibir su colaboracion en el desarrollo del siguiente cuestionario,
encaminada a lograr el objetive de nuestro proyecto de investigacion eIl cual es “conocer las
competencias de los Revisores Fiscales para la aplicacian de las MNaAl en la ciudad de Neiva
actualmente”™. Por lo anterior le agradecemos mucho su atencion, tiempa y sinceridad en el

desarrollo del mismo.

*Obligatoric

Direccion de correo electréonico =~

Tu direccion de correo electronicco

SIGUIENTE
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I PROYECTO DE INVESTIGACION |

ESPECIALIZACION EN REVISORIA
FISCAL UNIVERSIDAD
SURCOLOMBIANA

CUESTIONARIO

1. Afnos de experiencia como Revisor Fiscal:
O 1 ARNO
O DE1 A3 ARNOS

) MAS DE 3 ANOS

2. Titulos obtenidos:
() ESPECIALISTA
(O PREGRADO

) Opcion 4

3. HA participado en Investigaciones?
O si
O No
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4. Tipo de evidencia que recopila en el encargo de auditoria:
() EVIDENCIAL

() SUSTANCIAL

5. Actualizaciones realizadas en los ultimos tres (3) afios
() SEMINARIOS

() DIPLOMADOS

) AMBOS

() NINGUNO

6. Es persistente al momento de resolver conflictos?
O sl
O No

7. Conoce los principios fundamentales del cédigo de ética del
contador publico?

O si
O NO

8. Aplica las normas de aseguramiento de la informacidon (NAI)
en su desempeno como Revisor Fiscal:

O si
) NO

9. Maneja equipo de trabajo?
O si
O nNo

Enviame una copia de mis respuestas.

Mo soy un robot.
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