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RESUMEN DEL CONTENIDO: (Maximo 250 palabras)

El siguiente documento corresponde a la implementacion de una estrategia didactica, desde la
interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento, el pensamiento lateral y los productos agricolas de la
regioén, en la cual los estudiantes del grado cuarto y quinto de dos sedes educativas de la Institucién Educativa
Roberto Duran Alvira del corregimiento de Vegalarga desarrollaron procesos creativos para el fortalecimiento
de las actitudes emprendedoras.

El trabajo de investigacidon, consistid en tres fases, la primera en la aplicacion de un pre test, de 16 preguntas
como referente para conocer el domino inicial de las actitudes emprendedoras de los estudiantes, en esta fase
se organizd una base de datos para analizar la informacion recolectada. La segunda, en el desarrollo de cuatro
guias interdisciplinarias para fortalecer las actitudes emprendedoras a partir de retos en los cuales se trabajo las
técnicas del pensamiento lateral y algunos productos agricolas de la region. La tercera, fue la participacion de
los estudiantes en los diferentes escenarios institucionales para la comercializacion de los tipos de
emprendimientos materializados en el aula de clase, permitiendo ver el fortalecimiento de las actitudes
emprendedoras.

De acuerdo con la implementacién de la estrategia didactica, se identificé la necesidad de orientar en el nivel
de primaria la catedra de emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario basado en el pensamiento lateral
con el fin de abordar en el aula de clase practicas emprendedoras que permitan desarrollar en los estudiantes
procesos creativos, el trabajo grupal, la comunicacion asertiva, la motivacion y el fortalecimiento de actitudes
emprendedoras.

ABSTRACT: (Maximo 250 palabras)

The following document corresponds to the implementation of a didactic strategy, from the interdisciplinarity
of the entrepreneurship chair, lateral thinking and agricultural products of the region, in which the fourth and
fifth grade students of two educational centers of the Educational Institution Roberto Duran Alvira from the
village of Vegalarga developed creative processes to strengthen entrepreneurial attitudes.

The research work consisted of three phases, the first in the application of a pre-test, of 16 questions as a
reference to know the initial domain of the entrepreneurial attitudes of the students, in this phase a database was
organized to analyze the information collected. The second, in the development of four interdisciplinary guides
to strengthen entrepreneurial attitudes based on challenges in which lateral thinking techniques and some
agricultural products from the region were worked on. The third was the participation of the students in the
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RESUMEN

El siguiente documento corresponde a la implementacion de una estrategia didactica,
desde la interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento, el pensamiento lateral y los
productos agricolas de la region, en la cual los estudiantes del grado cuarto y quinto de dos
sedes educativas de la Institucion Educativa Roberto Duran Alvira del corregimiento de
Vegalarga desarrollaron procesos creativos para el fortalecimiento de las actitudes

emprendedoras.

El trabajo de investigacion, consistid en tres fases, la primera en la aplicacion de un pre
test, de 16 preguntas como referente para conocer el domino inicial de las actitudes
emprendedoras de los estudiantes, en esta fase se organizé una base de datos para analizar la
informacién recolectada. La segunda, en el desarrollo de cuatro guias interdisciplinarias para
fortalecer las actitudes emprendedoras a partir de retos en los cuales se trabajo las técnicas del
pensamiento lateral y algunos productos agricolas de la region. La tercera, fue la participacion
de los estudiantes en los diferentes escenarios institucionales para la comercializacién de los
tipos de emprendimientos materializados en el aula de clase, permitiendo ver el fortalecimiento

de las actitudes emprendedoras.

De acuerdo con la implementacion de la estrategia didactica, se identificé la necesidad
de orientar en el nivel de primaria la catedra de emprendimiento desde un enfoque
interdisciplinario basado en el pensamiento lateral con el fin de abordar en el aula de clase
practicas emprendedoras que permitan desarrollar en los estudiantes procesos creativos, el
trabajo grupal, la comunicacion asertiva, la motivacion y el fortalecimiento de actitudes

emprendedoras.

Palabras claves: Actitudes emprendedoras, interdisciplinariedad, creatividad, pensamiento

lateral, aprendizaje significativo.
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ABSTRACT

The following document corresponds to the implementation of a didactic strategy, from
the interdisciplinarity of the entrepreneurship chair, lateral thinking and agricultural products
of the region, in which the fourth and fifth grade students of two educational centers of the
Educational Institution Roberto Duran Alvira from the village of Vegalarga developed creative
processes to strengthen entrepreneurial attitudes.

The research work consisted of three phases, the first in the application of a pre-test, of
16 questions as a reference to know the initial domain of the entrepreneurial attitudes of the
students, in this phase a database was organized to analyze the information collected. The
second, in the development of four interdisciplinary guides to strengthen entrepreneurial
attitudes based on challenges in which lateral thinking techniques and some agricultural
products from the region were worked on. The third was the participation of the students in the
different institutional scenarios for the commercialization of the types of ventures materialized
in the classroom, allowing to see the strengthening of entrepreneurial attitudes.

In accordance with the implementation of the didactic strategy, the need to guide the
entrepreneurship chair at the primary level was identified from an interdisciplinary approach
based on lateral thinking in order to address entrepreneurial practices in the classroom that

allow the development of students creative processes, group work, assertive communication,

motivation and strengthening of entrepreneurial attitudes.

Keywords: Entrepreneurial attitudes, interdisciplinarity, creativity, lateral thinking,

meaningful learning.
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INTRODUCCION
El presente documento hace referencia al estudio de investigacion de la maestria en

Estudios Interdisciplinarios de la Complejidad, enfocado a fortalecer actitudes
emprendedoras definidas en la guia 39 del Ministerio de Educacién Nacional: Pensamiento
flexible, creatividad, autoaprendizaje y gestion del conocimiento, identificacion de
oportunidades y recursos en el entorno, innovacion, materializacion de ideas de proyectos,
vision del futuro y capacidad para asumir riesgos de los estudiantes del ciclo 1l del nivel de
basica primaria de la sede Ahuyamales y Vegalarga de la Institucion Educativa Roberto
Durén Alvira del Corregimiento de Vegalarga, municipio de Neiva-Huila.

De acuerdo con lo anterior, se planteé el siguiente interrogante: ;Como fortalecer
actitudes emprendedoras en los estudiantes del ciclo 11 del nivel de basica primaria de la sede
Ahuyamales y Vegalarga de la Institucion Educativa Roberto Durdn Alvira desde la
interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento, basada en el pensamiento lateral,
procesos creativos y los productos agricolas de la region durante el afio 2022? Para dar
respuesta a la pregunta de investigacion se elaboré y se aplicd un pretest diagndstico de
16 preguntas, para saber el dominio de las actitudes emprendedoras por parte de los
estudiantes, en él se tuvo en cuenta una escala Likert ajustadaa las necesidades del contexto
para su respectiva tabulacion.

Dando continuidad al proceso de investigacion, se elaboraron y se aplicaron cuatro
guias de aprendizaje a los estudiantes en las cuales, se disefiaron varias actividades en forma
de retos con el fin de trabajar la catedra del emprendimiento desde un enfoque
interdisciplinario y de esta manera llevar a cabo en el aula de clases procesos creativos para
tal fin. Asimismo, las guias estuvieron pensadas en que la catedra del emprendimiento no se
puede abordar en el aula de clase desde un enfoque lineal sin tener en consideracion las
necesidades de sus estudiantes y su contexto, es por eso que desde el quehacer del docente
se penso en alterar dicha metodologia, asumiendo la interdisciplinariedad del curriculo y las
bondades de los productos agricolas de la regidn para crear estrategias emergentes y creativas
con el fin de hacer del proceso educativo un aprendizaje significativo para los estudiantes.

Q Sede Central / Av. Pastrana Borrer 1. 1
Q Sede Administrativa / Cra. 5 | 4

@www usco.edu.co / Neiva - Huila

888c¢c

cee

10



) UNIVERSIDAD SCREDITARA B
l§] SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2

De acuerdo a lo mencionado, es importante considerar que el aula de clase es un
escenario de investigacion, en donde al estudiante se le debe presentar situaciones que le
generen incertidumbre, asombro, desequilibrio e interés por explorar nuevos aprendizajes a
partir de las vivencias cotidianas; teniendo en cuenta este nuevo enfoque del quehacer
educativo, Vega y Pefia (2013) proponen que en el siglo XXI, se puede apreciar como se ha
venido produciendo un cambio en el emprendimiento, la complejidad actual de las
organizaciones demanda desafios ignorados por el pensamiento gerencial del Siglo pasado.
Ante este reto, el pensamiento complejo ofrece un marco creador de nuevas formas de sentir,
pensar y actuar que orientan el conocimiento de la realidad permitiendo reunir los aportes de
disciplinas diversas que configuran la construccion del conocimiento, orientada por valores,
pensamiento y accion. Desde alli, las nuevas generaciones, enfrentan un enorme desafio
puesto que se requiere que desde la escuela se fortalezcan actitudes que le permitan poder
enfrentar retos y desafios para lograr procesos adaptativos que respondan a las necesidades

y demandas del presente y futuro.

En el marco del proceso investigativo, luego de trabajar en el aula de clase las guias
de aprendizaje con los estudiantes, se opt6 por aprovechar los diferentes escenarios escolares
para dar a conocer a la comunidad educativa los resultados logrados del trabajo de campo
que se realizo en las dos sedes educativas, en los cuales se ubicaron diferentes stands para dar
a conocer la materializacion de ideas creativas a partir de los diferentes emprendimientos

elaborados por los grupos de trabajo.
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En esta seccion, se mencionan los factores causales identificados a partir de la
orientacion de la catedra de emprendimiento en los grados cuarto y quinto de las sede
Ahuyamales y Vegalarga; a su vez, la enunciacion de preguntas que fueron el punto de partida
para la sistematizacion del problema de investigacion y finalmente se enuncia la pregunta

problema que direccioné el trabajo de campo.

1.1 Descripcion del problema

Actualmente, en la Institucion Educativa Roberto Duran Alvira, sede Vegalarga y
Ahuyamales del corregimiento de Vegalarga del municipio de Neiva, la catedra de
emprendimiento en el nivel primaria hace parte del curriculo escolar como una asignatura
orientada en el aula de clase, desde un enfoque tedrico, lineal y no practico. Es decir, de
manera disciplinar, desconociendo las demas areas del plan de estudio y el impacto que tiene
frente al mejoramiento personal, la transformacion del entorno y de la sociedad.

Lo anterior, es el resultado de factores causales tales como:

1. La poca capacitacion que reciben los maestros por parte de la secretaria de educacion
sobre lineamientos y directrices necesarios para fomentar una cultura de emprendimiento
y actitudes emprendedoras en los estudiantes de primaria.

2. Bajo aprovechamiento de los escenarios de aprendizaje (izadas de banderas, proyectos
de aula, ferias de la ciencia, Proyectos Pedagdgicos Productivos, PRAE, Semana
Cultural, Escuela de padres, entre otros) los cuales no se emplean como estrategia para
promover en la comunidad educativa una cultura de emprendimiento y actitudes
emprendedoras.

3. Enfoque disciplinar y tradicional, en este aspecto los docentes de aula abordan las
tematicas del curriculo de manera aislada y lineal. Es decir, a la hora de parcelar las guias
de aprendizaje no se evidencia una red de cooperacion e interdisciplinariedad entre las
areas del plan de estudio para fomentar una cultura de emprendimiento y actitudes
emprendedoras de los estudiantes del grado cuarto y quinto de primaria.

A partir de estos factores causales, en el nivel de primaria de la sede Vegalarga y
Ahuyamales de la Institucién Educativa, se ha identificado que los contenidos de la catedra
qle e_mpre.ndimi”ento son tra‘bajados_e‘n el aula desarticulados del contexto, ocasionando go g ~\
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estudiantes del grado cuarto y quinto, desmotivacién escolar, poco interés e iniciativa en el
trabajo cooperativo y a su vez un bajo nivel de liderazgo y de expresion oral necesarios para
actuar en un determinado escenario escolar. Asimismo, se evidencia que los padres de familia
no participan y no se involucran directamente con sus hijos en actividades escolares de
emprendimiento disefiadas por el (la) docente. Estas situaciones, debilitan la alianza familia-
escuela ya que, no se incentiva en ellos oportunidades para desarrollar habilidades de
empresa pensadas en lograr la sostenibilidad de sus hogares.

De acuerdo con lo planteado, el equipo de investigacion trabajé la céatedra de
emprendimiento de manera interdisciplinaria a partir de la estrategia de proyectos, desde un
enfoque del pensamiento lateral y los productos agricolas de la region con estudiantes del
grado cuarto y quinto con el fin de desarrollar en ellos, actitudes emprendedoras y cultura del
emprendimiento.

1.2 Sistematizacion del problema

En esta seccidn, el equipo de investigacion a partir de la descripcion del problema

propone las siguientes preguntas que luego seran insumo para redactar los objetivos

especificos del proyecto:

¢ ¢Como generar interdisciplinariedad a partir de los productos agricolas de la region
en el aula de clase?

% ¢Qué metodologia de investigacién implementar para el desarrollo de actitudes
emprendedoras en los estudiantes del grado cuarto y quinto?

s+ ¢Como fortalecer la cultura de emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario
en los estudiantes del grado cuarto y quinto?

s ¢Como articular las ciencias de la complejidad en el proceso de ensefianza
aprendizaje en los estudiantes de los grados cuarto y quinto de primaria?

s ¢Como fortalecer actitudes emprendedoras a través del pensamiento
lateral y de la catedra de emprendimiento?
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1.3 Enunciacién del problema
Teniendo en cuenta la descripcion y sistematizacion del problema, el equipo de

investigacion propone el siguiente interrogante:

¢Como fortalecer actitudes emprendedoras en los estudiantes del ciclo Il del nivel de
basica primaria de la sede Ahuyamales y Vegalarga de la Institucién Educativa Roberto
Durén Alvira desde la interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento, el pensamiento

lateral, procesos creativos y los productos agricolas de la region durante el afio 2022?
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2. ANTECEDENTES

Definida la pregunta problema, enfocada a fortalecer las actitudes emprendedoras de
los estudiantes del ciclo Il de la basica primaria, se hizo una revision bibliografica de
investigaciones a nivel internacional, regional y local orientadas en el desarrollo de actitudes
emprendedoras y cultura de emprendimiento que permitieron identificar variables que
aportaron al proyecto de investigacion.

Acontinuacion, se presentan los resultados de la revision documental de tesis de

maestrias, doctorado y articulos académicos organizados de la sigueinte manera:

A nivel internacional, se destacan dos antecendentes relacionados con el trabajo de
investigacion, el primero, consiste en la aplicacion de un Programa ""nifios emprendedores” para
observar la eficacia del mismo, en el desarrollo de las actitudes emprendedoras de los
estudiantesdel grado quinto de la basica primaria de una IE del Per( y el segundo, direccionado
al trabajo desarrollado para el fortalecimiento de actitudes emprendedoras en estudiantes del

grado sexto a partir de la implementacion de talleres de proyectos productivos.

A nivel nacional, se resaltan tres investigaciones, una, en torno al disefio e
implementacion de modelo educativo enfocadado desde el emprendimiento y la
empresarialidad desde la complejidad; la segunda, en el trabajo interdisciplinario realizado en

la bésica primaria y la tercera en el desarrollo de competencias emprendedoras en primaria.

A nivel regional, se distinguen tres estudios investigativos uno de ellos, es el disefio
de una propuesta transversal para abordar el emprendimiento de un colegio privado de Neiva,
por otra parte, se encuentra el disefio y desarrollo de una estrategia en gamificacion basada en
aprendizaje cooperativo en los estudiante del grado octavo de una IE de la Argentina Huila y
finalmente, un proyecto desarrollado en la IE San Antonio de Neiva para identificar las

actitudes emprendedoras de la comunidad educativa de los grados 9 — 11.
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2.1. Internacional

ANTECEDENTE 1

ANTECEDENTE 2

Programa "nifios emprendedores™: su eficacia para el

Talleres de proyectos productivos para fortalecer|

INVESTIGACION

NOMBRE DEL{desarrollo de las actitudes emprendedoras de los estudiantesdeliactitudes emprendedoras en los estudiantes del sexto
TRABAJO quinto grado de primaria de la Institucion Educativa grado de la Institucién Educativa No. 88024nuevo
Chimbote.
AUTOR Elmer José Correa Verastegui Br. Avalos Lozano, Narda Katherine
Universidad Nacional Del Santa Facultad De
FECHA Universidad Peruana Unién-2017 Educacion Y Humanidades Escuela Profesional De
Educacion Primaria -2019
Demostrar la eficacia del programa “Nifios emprendedores”Demostrar ~ que  los  talleres de proyectos
OBJETIVOS DEpara el desarrollo de actitudes emprendedoras en los productivos mejoran las actitudes emprendedoras

estudiantes de quinto grado de educacion primaria en la .LEN°
82098 de San Pablo, en el afio 2017

de los estudiantes del sexto grado de la Institucion
Educativa N° 88024, Nuevo Chimbote, 2015.

SITUACION
PROBLEMATICA
PLANTEADA

Parte del analisis sobre la realidad nacional, en donde |
educacion es eminentemente academicista,
como se demuestra con la Evaluacion Censal del

SINTESIS DE I_AEducando (ECE) aplicada cada afio por el Ministerio de

Educacién del Perd, quedando el aspecto emprendedor
relegado en todas las instituciones educativas. Esta es un
de las razones por laque los nifios carecen de una motivacion
emprendedora.
La elaboracion del presente trabajo de investigacion se
justifica por las siguientes razones:

Promueve el desarrollo de una educacién que motive al nifio
hacer algo con interés para obtener buenos resultados.

La problematica central de este trabajo parte del
analisis en que el nifio no conoce lo que son
actitudes emprendedoras, no sabe si es que él puede
ener actitudes emprendedoras, realiza una
experiencia laboral o productiva de manera empirical
en algunas veces rumbo al fracaso porque no
conoce y no sabe cOmo es que deberia dirigirse
desarrollar ~ adecuadamente sus
actitudes emprendedoras. para el desarrollo del
proyecto se trabajo con los nifios con el fin de
hacer que se conozcan y vean lo capaces que
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Facilita la labor docente debido a que el estudiante se
mantendra motivado en el desarrollo de las competencias y
capacidades.

pueden ser y a la vez fomentar el desarrollo en sus
vidas de las actitudes emprendedoras.

Enunciado del problema:

; En qué medida los talleres de proyectos productivo
fomentan las actitudes emprendedorasen los nifios
del sexto grado de la institucioneducativa N° 88024
de Nuevo Chimbote, 2015?

METODOLOGIA

UTILIZADA PARA
EL DESARROLLO

1- El presente trabajo de investigacion se ajusta al modelo
de una investigacion experimental.

2. Disefio de investigacion.

El disefio utilizado para la comprobacion de la hipotesis es
de tipo cuasi experimental de corte longitudinal con dos
grupos, con medicion Pretest, intervencion y postest

3. La aplicacion del programa se llevé a cabo durante los meses
de agosto a diciembre con una actividad significativade 90

La poblacién estuvo conformada por39
estudiantes del sexto grado Ay B, de los cuales 28
fueron mujeres y 11 hombres, cuya muestra fue
representada por las secciones A y B del sexto
grado respectivamente, para la obtencion de los
datos se empled como instrumentos un pre test, pos|
test, observacion, talleres de proyecto educativo. El
disefio de investigacion empleado fue el cuasi-

DE TRABAJO minutos cada una. experimental y para la recoleccion de datos se
4- La poblacion de estudio estuvo conformado por losempled como instrumento la aplicacion
estudiantes de la institucion educativa No. 82098 de la de pre test llamado “Las decisiones las tomo yo”,
provincia de San Pablo, para fines de estudio se tomo al |para conocer el nivel de actitudes emprendedoras
quinto grado de primaria como grupos intactos, |en los estudiantes.
considerando a los estudiantes quinto grado “A” de primaria
como grupo control y a los estudiantes de quinto grado “B”
de primaria como grupo experimental.

El programa resulto ser eficaz tal como lo demostraron las |Después de haber aplicado los talleres proyecto

RESULTADOS  Yjpruebas de diferencia de medias, Prueba t de Student con p-productivos, el 68.42% de los estudiantes del grupo

CONCLUSIONES
MAS
IMPORTANTES

value < 0.05 y grados de libertad v=22. Es decir que el
aprendizaje de las actitudes fue significativamente diferente
al término del programa que en el inicio. Se recomienda,
incentivar la aplicacion de estas sesiones a nivel del aula,

experimental alcanz6 la escala excelente
demostrandose que la aplicacion de la propuesta
mejoro el nivel de actitudes emprendedoras de los
estudiantes del sexto grado de la Institucion
Educativa N° 88024 Nuevo Chimbote — 2015.

Institucién educativa y Ministerio de Educacion.
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- Los talleres de proyectos productivos son el
recurso didactico adecuado el cual va a permitir al
estudiante fomentar energéticamente en sus
actitudes emprendedoras y tener base para una
futura idea.
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2.2. Nacional

ANTECEDENTE 1 ANTECEDENTE 2 ANTECEDENTE 3

Modelo educativo integrador

para la formacion/educacionen
NOMBRE DELemprendl_mll_eczjnté) IyLa interdisciplinariedad en el primercpmpetenc'as. .emp_rendedoras N
TRABAJO empresarialida en Aiclo de basica primaria basica primaria: h_a(:|a unaeducacion

perspectiva  del  desarrollo] para el emprendimiento

sustentable desde la

complejidad.

Jaime Augusto Porras  |[Idia Danigza Lugo Lopez Liyis Gémez Nufiez Marina Llanos
AUTOR Jiménez Maria del Carmen Pérez Almagro Martinez Tatiana Hernandez Rico
FECHA Ibagué, noviembre de 2012Octubre del 2020, Universidad del Norte Barranquilla,

Universidad del Tolima UniversidadAmericana de Europa Colombia 2017

Su objetivo fue explorar el caracter deProponer un conjunto de

Generar desde la complejidad,laverdad de la hipétesis: Una EPlreferentes/orientadores pedagogicos
OBJETIVOS DEemergencia de un modelo(Estrategia  Pedagdgica para la formulacion, ejecucion |
INVESTIGACION educativo integrador para lalnterdisciplinar) mejora los aprendizajesevaluacion de programas dirigidos a la

formacion en emprendimiento
que contribuya a un desarrollo
sustentable.

en las asignaturas de Matematicas,
Ciencias Naturales y

Ciencias Sociales de los estudiantes de
primero de primaria.

construccion de competencias
emprendedoras en los grados de este
nivel educativo

SINTESIS DE LA
SITUACION
PROBLEMATIC A
PLANTEADA

se ha
la  uni-

El emprendimiento,
abordado  desde
dimensionalidad ~ econdmico-
empresarial, distante de Iog
multidimensional que requiereld
busqueda de soluciones multi |
transdisciplinarias,

Tras analizar que existia un problemaen
el contexto de la educacion primaria, al
documentar resultados académicos
poco alentadores durante los

afios, se han analizado
las investigaciones tedricas y se
han empleado diferentes

Gltimos

Teniendo en cuenta las necesidades
del contexto educativo de Colombia es
necesario identificar los avances,
limitaciones y retos frente a los
programas de educacion para el
emprendimiento en los grados de
primaria, con respecto a sus
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reconociendo las
mtencialidades regionales en
una perspectiva global.

Pregunta de investigacion:
¢Cuél es la configuracion vy
caracteristicas que debe poseer]

enfoques que consiguen resultados mas
Optimos en la etapa de basica.
Seguidamente, se ha desarrollado
durante un afio una EPI empleando sobre
los estudiantes una metodologia de
investigacion cuantitativa con un disefio

un modelo educativo integrador,
para la formacion  en
emprendimiento que, frente al
predominio de la formacion
simplemente técnico-
economica actual,
multidimensional e
interdisciplinario y que
contribuya a la generacion de
iniciativas articuladas a un
desarrollo sustentable desde la
Complejidad?

cuasi- experimental con un grupo de
control 'y otro experimental e
implementacién de postprueba. Y un
analisis cualitativo de la observacion vy
comentarios de los docentesimplicados.

sealFinalmente, se exponenlos resultados V,

las conclusiones favorables a |
aplicacion de esta estrategia en el
aprendizaje de los estudiantes

objetivos de formacion, los grupos a
quienes van dirigidos, las
competencias involucradas en el
proceso, asi como las estrategias para
su implementacion y evaluacion. Se
busca, por tanto, retomar estos
hallazgos como el punto de partida
para el planteamiento de referentes
pertinentes y relevantes en el contexto
actual. Asi, el presente documento
brinda insumos para comprender |a
articulacion actual delos procesos de
ensefianza-  aprendizaje en el
desarrollo de competencias
emprendedoras, promoviendo  |a
transicion coyuntural actual que
intenta consolidarlas como ejes
transversales de la formacion en los
aprendientes en la medida en que
repercutird en su forma de afrontar lag|
distintas situaciones donde se hallan
inmersos, y en su capacidad de
transformar ideas en accion.

METODOLOGIA
UTILIZADA PARA
EL DESARROLLO

La metodologia empleada fue de
tipo descriptivo, cualitativo e
interpretativo y de acuerdo con
la situacién problema

DE TRABAJO

La metodologia empleada aplicadafue
dos técnicas de recoleccion de
informacion: Prueba estandarizada con
15 preguntas tipo Saber

Teniendo en cuenta el objetivo de
investigacion fue necesario se llevd a
cabo una revision bibliografica de
articulos incluidos en bases de datos
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planteada, ésta se abordd desdeldistribuidas en
un proceso dinamico articuladofMatematicas,
método|Ciencias Sociales.

al enfoque vy

el

las asignaturas de
Ciencias Naturales

Complejo, incorporando|La prueba de diagnostico se construy0

también el método inductivo, yalteniendo en

cuenta los lineamientos

que se considerd la observacidnjcurriculares, los estandares basicos de
delimitada al fenémeno de lajcompetencias, los derechos basicos de
educacion emprendedoracomolaprendizaje, las guias para las pruebas

sistema vivo,
perspectiva  de
educativo vigente.

sin perder

un

la[Saber de losgrados 3° para Matematicas
sistemaly Ciencias Naturales y los contenidos de

los planes de estudio desarrollados en
el momento de aplicacion. Se selecciono
la prueba estandarizada debido a que
esta es usada en el colegio de forma
rimestral y es contemplada como
elemento evaluador en las diferentes
materias 'y como parametro de
evaluacion de la EPI, por los directivos
docentes. Del lado de los docentes que
participaron en el proyecto se empled
una metodologia cualitativa, a partir|
de la entrevista semiestructurada que
se dividio en tres partes: las primeras
preguntas generales, lasegundaindagaba
por los aprendizajesde los estudiantes en
las asignaturas indicadas y la Ultima|
sobre relacion entre las formas de
ensefianza y aprendizaje. En la fase de
rabajo con

que, en concordancia con los
lineamientos gubernamentales
definidos para paises como Colombia,
Finlandia, Reino Unido, y de la Union
Europea, permiten identificar los
avances, limitacionesy retos frente a
los programas de educacion para el
emprendimiento en los grados de
primaria, con respecto a sus objetivos|
de formacion, los grupos a quienes van
dirigidos, las competencias
involucradas en el proceso, asicomo
las estrategias para su implementacion
y evaluacion.
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los estudiantes solo se usd una prueba|
diagnostica por el tamarfio de lamuestra,
el proceso tanto de recoleccion y analisis
empleando entrevistas habria requerido
de recursos humanos con lo que no se
contaba. Esta investigacion se realizd
en la Institucion Educativa Municipal
San Juan Bautista de la Salle (Zipaquira,
Colombia), con 202 estudiantes de
primero de primaria, 110 pertenecientes
al grupo control (afio 2018), al cual no se
la aplico la EPI y 92 al grupo
experimental (afio 2019), con el que se
puso en marcha la EPI. Los nifios de log
dos grupos tienen el mismo rango de
edad 5 a 7 afios y el porcentaje de nifias
fue de 55%mujeres y de los nifios 45 %.
Asi como las seis docentes directoras de
grupo involucradas en la
implementacién de la EPI, con un
promedio de siete afiosde experiencia en
la ensefianza en basica primaria. La EPI
se aplicd durante todo el afio 2019.

El grupo experimental fue sometido ala
EPI, mientras que el control s
desarrolld bajo un modelo tradicional
que era empleado en ese momento en la
institucion como estandar.
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RESULTADOS
CONCLUSIONES
MAS
IMPORTANTES

Y]

RELACIONADAS CON EL
MARCO DE REFERENCIA
EPISTEMICA Y DE LA
EDUCACION:

El disefio e implementacion de un
modelo  educativo integrador]

los estudiantes del grupo experimental
obtuvieron mejores resultados en el
diagnostico del centro a través de un
ejercicio similara las pruebas Saber que|
el control,teniendo en cuenta que en las

para la formacion en
emprendimiento en la
perspectiva  del  desarrollo
sustentable desde lacomplejidad,

implica previamente
partir de marcos situacionales,
procediendo a perfilar lag
condiciones ambientales d

preguntas se esperaba estudiar
capacidad de los participantes de
solucionar y plantear problemas
sencillos y de interpretar, organizar,
analizar informacién y usarla en un
contexto particular, se puede decir que
los alumnos del grupo experimental
logran hacer estas tareas de manera mas

el
pensamientoy de la metodologia‘reiterada y por lo tanto sus aprendizaje

de la complejidad, lo mismo que
simultaneamente emerger la de-

construccién del
Complexus educativo, el
Complexus del
emprendimiento y el Complexus
de la
sustentabilidad a fin de

identificar los componentes de
Sus respectivas estructuras bajo

la intencionalidad de no-
linealidad, no
unidimensionalidad 'y  no-

disciplinariedad. A su vez,
proponen que el Complexus

fueron massignificativos, mientras que
los alumnos de control no consiguieron
hacerlo.

Basados en los lineamientos
identificados, en la literatura cientifica
es posible encontrarinformes sobre el
disefio, implementacion y evaluacion
de programas educativos orientados a
la formacion de competencias

lademprendedoras.

resulta imprescindible planear,
procesos de ensefianza-aprendizaje en
los

que se retomen sistematica |
coherentemente componentes
actitudinales,

cognitivos y procedimentales

enfocados en la construccion de
aprendizajes

significativos (Moberg, 2014; Osorig
& Londofio, 2015).

Promover procesos formativos que
propenden por  la construccion
rigurosa y sistematica de estrategias
orientadas al explicitacion de
laconexion entre la intencion y la
accion emprendedora, a partir del
reconocimiento de
atributos individuales que
contribuirian a laejecucién del acto
emprendedor. A La educacion para
el emprendimiento no debe

fundamentarse exclusiva ni
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educativo en la perspectiva del
emprendimiento para la
sustentabilidad como
emergencia de este proceso
investigativo, debe promover el
ejercicio de la ciudadania, 14
solidaridad, la creatividad, el
liderazgo y el trabajo en equipo.
Dicho Complexus educativo
posee organizacion y estructura.
La organizacion comprende el
proceso educativo, la accion
educativa,el ethos educativo y 14
culturae imaginarios educativos,
por los que fluye el
conocimiento. Entre tanto, la
estructura,  comprende, en
especial, los agentes educativos|
y la organizacion del sistema
educativo, ésta altima
conformada por los escenarios
educativos y por la
institucionalidad educativa.

Se requieren estudios
relacionados con los enfoquesy
tipos de emprendimiento en la
sociedad, especialmente no
desde la perspectiva
unidimensional de lo
econdémico empresarial, sino

principalmenteen la
empresarialidad, y si bien desde el
ambito educativo ya se reconoce este
referente, y se retoma entre los
lineamientos nacionales e
internacionales que orientan los
procesos de enseflanza-aprendizaje
para el desarrollo de competencias
emprendedoras, alin se requiere seguir|
fortaleciendo  procesos formativos
orientados a la consolidacion de una
disposicion para la creacion |
sostenibilidad de iniciativas tendientes
a la solucion de problemas y a la
construccion  de estrategias pard
afrontar las situaciones que un
individuo enfrenta a lo largo de su
vida. En este sentido, un programa de
formacion para el emprendimiento
debe orientarse a proponer procesos
basados en el andlisis de alternativas,
gestion de recursos y estrategias para
la generacion de soluciones a las
probleméaticas o fendmenos del
contexto, y para la realizacion de
iniciativas  futuras. De alli I3
importancia de abordarla teniendo en
cuenta las competencias

que se pretenden  desarrollar,
precisando  cuales seran  los
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desde lo multidimensional, que
entre  otros, aborden: los
emprendimientos sociales, el
intra-emprendimiento, el
emprendimiento académico, el
emprendimiento intelectual, el
emprendimiento ambiental, el
emprendimiento economico-
empresarial, y eventualmente
emprendimientos no- asociados|
al pensamiento y la culturd

occidental, ni en
estricto sentido apegadas a la
racionalidad economica

moderna, como aquellos
relacionados con las culturas ylas
naciones aborigenes y étnicas a
las que subyacen especiales
cosmovisiones yformas de estar|
en el mundo.

objetivos de aprendizaje a cumplir,
como abordarlos y como medirlos
durante el proceso de formacion.

Es importante  mantener
determinados contenidos orientadosa
la construccion de esas habilidades,

actitudes y

conocimientos emprendedores, resulta
pertinente cuidar que las actitudes V|
las habilidades deben constituirse
como un eje transversalal proceso de
ensefianza— aprendizaje. En otras
palabras, la educaciéon para el
emprendimiento debe orientarse 4
contribuir a que los individuos tengan
mayores herramientas que propicien
su disposicion hacia el hecho de
emprender. Este enfoque actualmente
se encuentra en un proceso de
transicion desde el &mbito educativo,
pues, aunque algunos paises en
Europa, e incluso Colombia, vyal
contemplan tal concepcion sobre 1
educacion para el emprendimiento,
todavia no setiene en cuenta en todos
los escenarios de la practica docente
y del quehacer institucional.
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2.3. Regional
ANTECEDENTE 1 ANTECEDENTE 2 ANTECEDENTE 3
. L . [Identificacion de las actitudes
Propuesta para la elaboracion deDlse_npygI,esarroIIo de una eStrateg.'ae.”emprendedoras de la comunidad
NOMBRE DELUN  programa transversal Qegamlflca_cmn basada en aprendlzajeeducativa de los grados 9 - 11 enla
TRABAJO emprendimiento en el colegiocooperativo en los estudiantes de gradoinstitucién educativa San Antonio
Empresarial de los Andes de laoctavo de la Institucion Educativa Elisa, a naconia. Neiva —Huila
ciudad de Neiva — Huila Borrerode Pastrana del municipio de
la
Argentina Huila
AUTOR Viviana Amparo MonjeMarco Antonio  Trujillo OcampolLuis Manuel Polania Suarez
Mayorca Francisco Javier Narvaez
FECHA Y2016: Universidad De La |Universidad Sur colombiana 2021
UNIVERSIDAD Sabana Facultad De Educacion Universidad De Manizales 2019
Maestria En Pedagogia
Disefiar un programa transversalDesarrollar ~ una  estrategia  en|ldentificar las actitudes|
de emprendimiento en lagamificacion basada en el aprendizajeemprendedoras de los
institucion  educativa Colegi(]cooperativo en los estudiantes de la IE San Antoniode
OBJETIVOS DE[EMpresarial de los Andes de laEstudiantes del grado octavo de laAnaconia con el fin de indicarlas

INVESTIGACION

ciudad de Neiva — Huila.

Institucion Educativa Elisa BorreroDe
Pastrana del municipio
De La Argentina Huila.

fortalezas y debilidades deestos
formular futuras metodologias para
propiciar estrategias que permitan
fortalecer las actitudes en los
estudiantes.

SINTESIS DE LA
SITUACION
PROBLEMATICA

El planteamiento del problemaEn
Borrero de Pastrana del municipio deLagel

tiene su origen en la observacién
directa por parte de la

PLANTEADA

la Institucion Educativa Elisa

Argentina Huila, en el afio 2019, los

El estudio se enfoco la atencion en
emprendimiento rural como
formador de emprendedores

investigadora a través del

estrategia para mejorar la calidad
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desarrollo de algunos trabajos

en Pedagogia cursadosdurante log
afios 2012 y 2013 donde se tuvo el
Colegio Empresarial de los Andes
como referente de los mismos.
Esto permitié la interpelacion
acerca de coémo se estaba
desarrollandola formacion

del emprendimiento y
pertinencia de los proyectos de los
estudiantes. Esta preocupacion
surge ademas de reflexiones|
cotidianas de algunos miembros
de esta institucion que se
preguntan como podria mejorarse
la calidad de los proyectos de

emprendimiento de los
estudiantes.

Los Directivos Docentes del
Colegio Empresarial de los
Andes, de Neiva-Huila, en su
quehacer diario, han venido

constatando la importancia de
desarrollar un programa
transversal desde las distintas
asignaturas para mejorar log
proyectos de emprendimiento
de los estudiantes que permita

Grados séptimos fueron los mas

académicos propios de la maestriarelegados en cuanto a promedios de

notas de las diferentes é&reas del
conocimiento, fueron los grados con
mayores problemas disciplinarios, por

de vida de comunidades en pro del
desarrollo sostenible ya que las
actividades solo atienden
necesidades de un corto periodo de|
tiempo y no da trascendencia al

ello en el 2020, esta problematicaempoderamiento de las actitudes

continu6 cuando dichos estudiantes
fueron promovidos al grado octavo.
Esta Problematica va ligada a los

ladiferentes procesos de ensefianza y las

metodologias con que se abordan las
diferentes competencias académicas y
sociales, lo cual afecta los resultados de
las pruebas externasde la institucion,
pero principalmente genera aversion o
rechazo de los estudiantes frente a la
escolaridad.

Hay muchos factores que influyen enla
apatia que sienten los estudiantes frente
a las diferentes areas de estudio, algunos
de ellos son: Pedagogia tradicional,
clases  aburridas, ambientes de
aprendizajes descontextualizados,
clima de aula,métodos de evaluacion y
ensefianza por temas 'y  no
competencias. Teniendo en cuenta todos
estos factores y algunos otros que no se
mencionaron, se hace necesario cambiar
esta practica tradicional a

una donde el estudiante se convierta

emprendedoras 'y no logran
desarrollarlas en los estudiantes,
haciendo perder la percepcion de
las estrategias y el entusiasmo por|
estos proyectos.
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llegar a los diferentes miembros de|
la comunidad educativa pard
involucrarse de manera efectivaen
la mejora de la calidad |
pertinencia de dichos proyectos

en el protagonista de la clase, genere su
propio  aprendizaje, controle su
comportamiento y aporte como un ser
Cooperativo a la comunidad, esto
implica un cambio en los roles de los

que consoliden el horizonte y laestudiantes y los profesores.

cultura institucional

La propuesta parte de
importancia de que los Directivos

Docentes desean generar un
cambio en el proceso de
ensefianza del

emprendimiento que le d§
identidad y refuerce su elemento|
diferenciador de otras
instituciones. Para llevar a cabo
este cambio se hace necesario
acudir a la formacion del
emprendimiento como la
herramienta mas atil y que lleva a
encontrar resultados mas que
prometedores en corto y mediano
plazo.

lapregunta de

En base a los roles ideales de los
profesores y los estudiantes, nace la
investigacién de este
trabajo de grado; ; Como desarrollar una
estrategia de gamificacion desde el
aprendizaje  cooperativo en  los
estudiantes de grado octavo de Ia
Institucion Educativa Elisa BorreroDe
Pastrana del municipio de la Argentina
Huila?

METODOLOGIA
UTILIZADA PARA
EL DESARROLLO
DE TRABAJO

El trabajo de investigacion se
llevara a cabo desde el enfoque
descriptivo-cualitativo  y
utilizacion de un disefio

metodologico de estudio de caso.

ladiagndstico donde se caracterizd

El trabajo de tesis se realizo en tres fases
fundamentales: La primera denominad

I
dindmica  de

cooperacion de los estudiantes de la

muestra de la  investigacion

La metodologia propuesta es de
enfoque cuantitativo ya que se
realizan encuestas para identificar,
condiciones de la

poblaciéon, y ademéas se empled
estadistica  descriptiva  para
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La investigacion se desarrollaen
tres fases:

Diagndstico de la situacion actual:
se identificard las percepciones
que tienen los actores sobre
emprendimiento y la manera como
se debe ensefiareste en los grados|
de la educacion media.

Analisis de resultados y hallazgos
Planteamiento y disefio de Ia

propuesta curricular
transversal, en donde
adicionalmente se definiran los

criterios de calidad y pertinencial
de los proyectos de
emprendimiento  que  deben
desarrollar los estudiantes de

grado once como opcién de grado

(Estudiantes de los grados 801 y 803),
teniendo en cuenta las habilidades
Sociales, el pensamiento grupal, Ia
interdependencia positiva, la
interaccion promotora y
Responsabilidad individual de cada uno
de ellos.

La segunda fase se denoming
implementacién de la estrategia, allise
puso en practica Una secuenci

didactica en gamificacion basada eﬁ‘
aprendizaje cooperativo, la cual fue
evolucionando y se fue estructurandoa|
medida que se evidenciaban
cambios positivos y/o negativos enlos
aprendizajes y comportamientosde los
estudiantes.

La tercera y Gltima fase fue denominadal
impacto, donde se evalu6 |4
aplicabilidad de la secuencia utilizando
simulaciones en netlogo.

latrabajos desarrollados analisis de

realizarlas graficas
correspondientes para dar solucion
a la pregunta de investigacion,

La documentacion se focalizo en

actitudes emprendedoras a nivel
mundial, nacional y local, asi como
en trabajos de analisis de contexto
mediante  la  utilizacion  de
entrevistas digitalizadas y en
investigacion de los procesos que
conciernen a la percepcion de
comunidades con problematicas
sociales en regiones
determinadas.

RESULTADOS
CONCLUSIONES
MAS
IMPORTANTES

Y

Con relacion al objetivo general g
disefid un programa transversal de
emprendimiento, en el cual se
logr6 consolidar para log
estudiantes de los grados 10 y 11
de la institucion un curso que|
cumple con loslineamientos del
colegio en los

Se resalta que la secuencia didactica en
Gamificacion basada en aprendizaje
cooperativo trabajada, es  una muy
buena alternativa para ayudar q
potenciar el aprendizaje significativo,
cooperativo, las habilidades sociales,
Pensamiento grupal,

interdependencia positiva,

cuales se evidencia las

De acuerdo con el objetivo de
investigacion fue necesario realizar,
una revision tedrica parasustentar
las bases paradeterminar conceptos
claves para dicha investigacion, asil
como los puntos de partida y las
tendencias metodoldgicas a tener
en cuenta

para el desarrollo del presente
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competencias a alcanzar en cadalinteraccion

uno de los periodos académicos,
las actividades, los criterios de
evaluacion 'y los  recursos
requeridos para tal fin.

responsabilidad
estudiantes.

promotora,

individual

y

de

los

estudio. En esta consulta se
encontraron  trabajos
relacionados con
emprendimiento de los cuales hay
muchos y son muy pocos losque
describen la  necesidad de
desarrollar las actitudes
emprendedora en los jovenes y su
papel en el desarrollo sostenible.
Ademés, cuando se aborda Ila
temaética sobre actitudes|
emprendedoras no las delimitan o
enuncian cada una de ellas sinoque
son tomadas como un todo el cual
no permite concentrar la debilidad
real que se debe reforzar en log
estudiantes, a partir de esta premisa
es que vemos la fortaleza del
presente estudio.

En cuanto, al instrumento de
medicion utilizado permitio la
recoleccion de los datos mag
significativos, este garantizo de
forma precisa recolectar los
referentes o percepciones de la
comunidad educativa de la
institucion educativa San Antonio
de Anaconia frente a lasactitudes
emprendedoras  desarrolladas a
través de los afios
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mediante la implementacion |
colaboracion de entes
gubernamentales, de esta forma
evidenciar la funcién del mismo
instrumento.

De acuerdo con la revision documental de resultados de antecedentes a nivel internacional, nacional y regional sobre el fortalecimiento
de actitudes emprendedoras, se logro evidenciar la necesidad de abordar la catedra de emprendimiento en el escenario escolar a partir de la
implementacidn de proyectos productivos, ya que es una estrategia didactica que permite en el estudiante fomentar el desarrollo de actitudes
emprendedoras.

Por otra parte, esta revision, plantea la necesidad de abordar el emprendimiento visto desde la complejidad como una estrategia no
lineal en la cual se deben incluir practicas enfocadas a trabajar la creatividad, solidaridad, el liderazgo y el trabajo en equipo. Asimismo,
estos resultados, sugieren que debe existir una correlacion entre los fundamentos tedricos del emprendimeinto y el contexto educativo y a su
vez, trabajar el emprendimiento desde la resolucion de situaciones problemas del contexto para construir aprendizajes significativos en los
estudiantes. De igual manera, proponen que, se deben aprovechar los escenarios del entorno educativo y social de los NNJA para fortalecer

el trabajo cooperativo y las habilidades sociales.
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3. JUSTIFICACION

En la actualidad, el sistema educativo ha estado enmarcado desde un paradigma
tradicional, ambiguo, mecanicista y lineal convirtiendo los escenarios escolares en lugares
estratégicos para trasmitir e impartir conocimiento sin sentido en y para la vida. A lo largo
de distintas generaciones, se ha cometido el error de repetir conocimientos sin considerar las
bondades del entorno social y natural como escenarios que potencian habilidades y destrezas
en los NNJA. Hoy, se hace necesario cambiar la vision de la educacion en Colombia, los
docentes deben crear las estrategias necesarias que permitan cautivar la atencién e interés de

los estudiantes.

De acuerdo a lo planteado, Honderich (2001) citado por Molina (2006) establece que
la actividad intelectual surge cuando la persona le da significado a lo que le rodea, y esto le
permite reflexionar, relacionar ideas o conceptos, tomar decisiones y emitir juicios de
eficacia para encontrar respuestas ante situaciones problemas que enfrenta en su diario vivir.
Para ello, Carretero y Asensio (2008), en el manual “Psicologia del Pensamiento” hace
referencia al pensamiento, como un conjunto de actividades mentales u operaciones
intelectuales, como razonar, hacer abstracciones, generalizaciones, etc., cuyas finalidades

son, entre otras, tomar decisiones y representar la realidad externa.

En este sentido, urge la necesidad de crear escenarios que posibiliten la exploracion
y uso de métodos por parte de los estudiantes para construir procedimientos que le permitan
hallar, confrontar y analizar su validez en las respuestas a las situaciones que viven
diariamente. Asi mismo, es importante que el docente a partir de los diferentes escenarios y
desde la catedra de emprendimiento abordada de manera interdisciplinaria y bajo la mirada i
pensamiento lateral oriente a los estudiantes para que abandonen su zonade confort e innoven 'y
desarrollen ideas creativas en el entorno escolar con el propdsito de construir aprendizajes en

y para la vida.
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A partir de lo planteado con anterioridad, es necesario llevar a cabo procesos
investigativos en el entorno escolar con el fin de propiciar aprendizajes significativos en los
cuales la vida entendida como un sistema complejo, se convierta en objeto de estudio y de
esta manera lograr la re significacion de las practicas educativas. Desde esta mirada, se
elabor6 el presente proyecto de investigacion enfocado a fortalecer las actitudes
emprendedoras de los estudiantes del grado cuarto y quinto de dos sedes educativas del
corregimiento de Vegalarga, implementando guias de aprendizaje desde un enfoque
interdisciplinario donde la orientacién de la catedra del emprendimiento se abordd desde las
areas del curriculo escolar (matematicas, ciencias naturales, artistica y lengua castellana) y el
pensamiento lateral con el fin, de desarrollar las ideas creativas e innovadoras de los

estudiantes por medio del valor agregado dado a los productos agricolas de la region.

A su vez, se buscd que desde este tipo de investigacion, en el aula de clase se le
apueste al fortalecimiento de la alianza familia escuela como estrategia para vincular al padre
de familia a los procesos formativos de sus hijos en el entorno escolar, tal cual como lo
propone (MEN, 2019) en el documento Orientaciones Técnicas: Alianza Familia - Escuela
por el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes en el cual, define este tipo de alianza
como una estrategia esencial para favorecer el desarrollo integral y el aprendizaje de las nifias,
nifios y adolescentes, al contribuir y acompafiar sus trayectorias educativas, vinculando a los
garantes de sus derechos desde la construccion de relaciones colaborativas y solidarias,

basadas en el reconocimiento, el respeto y la confianza.

Es por eso, que la escuela y la comunidad educativa deben trabajar de la mano para
propiciar experiencias de vida en las cuales los NNJA validen sus conocimientos y le
apuesten a direccionar su proyecto de vida de manera asertiva, a fin de buscar la
materializacion de ideas creativas e innovadoras que estén ligadas con la basqueda del bien

comunitario.
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4. FUNDAMENTOS TEORICOS
4.1 Referentes Tedricos
En el marco del proceso de investigacion, enfocado a fortalecer las actitudes

emprendedoras de los estudiantes del ciclo Il de primaria, se mencionan los siguientes

referentes tedricos que son soporte del trabajo investigativo, tales como:

4.1.1. Complejidad

La complejidad, es considerada por décadas como una nueva ciencia, Balandier
(1989), la define como la ciencia que estudia los fendmenos del mundo empleando modelos
predictivos que incorporan la existencia del azar y la indeterminacion y a su vez, precisa
como las multiples formas de abordar la realidad, que se extiende no solo a las ciencias
experimentales sino también a las ciencias sociales. Desde esta perspectiva, los sistemas
complejos son considerados como un modelo explicativo de los fendmenos del mundo en los
cuales se abordan distintas ramas del conocimiento cientifico, en él se aborda un modelo de
pensamiento y acciones multidimensionales de todo ser humano y es esta particularidad, lo

que lo hace complejo.

Para Rodriguez y Aguirre (2011), citado por (Enrique, 2020) se refieren a la
complejidad:

“...en tanto problema, conjunto de métodos y teoria y, en un sentido mas general,

como campo de estudios de la ciencia contemporanea, 0 mejor aun como un

paradigma cientifico emergente... De tal manera, que se apoya en las técnicas

procedimentales y la diversidad existente de enfoques modernos como un tipo de

ciencia nueva que experimentan problemas que involucran a los sistemas abiertos

desde el &ambito ontoldgico: sociedad-ser humano- organizaciones” (pag. 2)

Ilya Prigogine citado por (Maldonado, 2016), plantea que el concepto de complejidad
hace referencia a sistemas alejados del equilibrio y a nuevas formas de conocimiento, ligadas
a problemas radicales, nuevos lenguajes y Idgicas. De acuerdo a lo anterior, Palacio y Ochoa

(2011) mencionan en su articulo:
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Las ciencias de la complejidad aparecen en el siglo XX como una forma de entender
muchos fendmenos que se perciben caoticos, predecibles y complejos desdela forma
del pensamiento clasico y que todavia perduran en nuestra forma de explicarel mundo.
Su objeto es estudiar los sistemas adaptativos complejos que son sensiblesa las
condiciones iniciales e impredecibles a futuro. Algunas de las caracteristicas del
pensamiento complejo son la mirada sistémica, la autopoiesis, la autorganizacion, las
propiedades emergentes, la interconectividad, la impredecibilidad de los sistemas, el
pensamiento analdgico, la complementariedad de los fendmenos, entre otros. Los
sistemas vivos responden a una légica compleja, y en ese sentido, nuestra vision de
las poblaciones humanas y de los pacientes, y la forma como intentamos resolver los
problemas y enfermedades humanas deberian estar abiertas a las posibilidades que
emergen de esta forma de entender el mundo y que requerimos para iluminar nuestro
entorno. (Pag.1)

En la misma linea, Almeida (2008) citando a llya Prigogine, Henri Atlan, hace

mencioén a:

Lo complejo es no-determinista, no-lineal e inestable. Los fenGmenos complejos no
se rigen por leyes universales e inmutables; no es posible inferir una secuencia lineal
de su dinamica porque lo complejo es caracterizado por la inestabilidad, por la
variacion imprevista. Lo complejo admite la incertidumbre. “Entoda complejidad
existe la presencia de incertidumbres, sean empiricas o0 sean tedricas, y mas
frecuentemente, al mismo tiempo - empiricas y teoricas”. Mientras mayor sea la
complejidad, mayor el peso de la incertidumbre. De eso se deriva pues,que: Lo

complejo es marcado por lo imprevisible (pag. 25)

De acuerdo con Maldonado (2010) la complejidad se ocupa de las transiciones
orden/desorden y a su vez, definen en el marco de diversidad de significados quelas ciencias
de la complejidad

“...representan una auténtica revolucion en el conocimiento, al mejor estilo de las

888c¢c
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herederas de la triada G. Bachelard, G. Canguilhem y A. Koyre. Se trata de un grupo
de ciencias que, por tanto, contienen numerosas teorias, una diversidad de modelos
explicativos, una gama amplia de conceptos, en fin, una pluralidad de métodos y
I6gicas cuyo tema de base es, para decirlo en términos genéricos: ¢Por qué las cosas

son o se vuelven complejas? ¢ Qué es, al fin al cabo, “Complejidad? (Pag.13)

Desde este universo de significado de la complejidad (Maldonado, Gémez, 2010)
establece que existen distintas ciencias de la complejidad que buscan estudiar los fendmenos
naturales y sociales y de acuerdo al surgimiento cronolégico de las mismas (Martinez,

Moncaleano, 2018) hace mencion de ellas en la siguiente imagen:

Figure 1Ciencias de la Complejidad Fuente: (Martinez, Moncaleano, 2018)

Ciencia de la Area de estudio Inicios Autores
complejidad destacados
Termodinamica Los sisternas alejados del | Principios de la llya prigogine
del no Equilibrio | equilibrio termodinamico y | década de los Constantino
los procesos imeversibles. | cuarenta. Tsallis
Teoria del Caos Los sisternas complejos Finales de la Edward Lorenz
sensibles a condiciones década de los Stephen Kellert
iniciales. cincuenta.
Teoria de Cambios subitos e Finales de la René Thom
Catastrofes irreversibles en sistemas década de los

estructuralmente estables | cincuenta

Geometria Los fractales. Figuras Década de los Benoit
Fractal autosemejantes de setenta. Mandelbrot
dimension no entera.
Logicas no La logica difusa, la logica Alo largo del siglo | Jean Louis
Clasicas paraconsistente, la lédgica | X, con grandes Gardes
cuantica, la légica libre avances en los Lofti Zadeh
etc. afnos noventa. Francisco Miro
Redes Redes que presentan Inicios del siglo Laszlo Barabasi
Complejas ciertas caracteristicas 2.
estadisticas y topologicas. Steve Strogatz

4.1.2. Complejidad en Educacion

De acuerdo con Maldonado (2021) en su analisis sobre la relacion entre
complejidad yeducacion expone que en América Latina existe un panorama muy amplio sobre
investigaciones en educacion, pero son escasos los que se encuentran en complejidad y
educacion. Sin embargo, de manera formal o improvisada se vienen constituyendo distintas

redes de profesores e investigadores interesados en las relaciones sobre complejidad y
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educacion. En Colombia existe una maestria que quiere desarrollarse hacia un doctorado,
cuyo énfasis ha sido la necesidad de transformar las practicas educativas de profesores

principalmente del area rural en condiciones muy especificas.

Maldonado (2014) en su articulo “;Qué es eso de pedagogia y educacion en
complejidad?, afirma que “...existe un creciente interés por la complejidad particularmente
en la comunidad de educadores, aunque también en todos aquellos vinculados con el mundo
de la educacién en el sentido méas amplio e incluyente. Como también agrega que "Educacion
en complejidad”, "pedagogia de la complejidad™ y "educacién y complejidad” son algunas

de las expresiones mas corrientes en el ambito de las ciencias sociales y humanas en general”.

Por otra parte, Robles, Ortiz y Granja, (2020) en su articulo La educacion bajo el
signo de la complejidad citan a (Gémez, 2010) quien enfatiza que hablar de educacion y
complejidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje se debe contemplar los siguientes
elementos:

v La consideracién de los estudiantes, los docentes, el aula de clase y la
institucion en la que el proceso se lleva a cabo, como un sistema autopoiético,
dindmico y auto-organizados tal como lo afirma (Maturana, 1995)

v'La construccion y posible reconstruccion de cada persona, del conocimiento
que construye durante su proceso formativo, del mundo y de la vida en
general, como fruto de interrelaciones posibles entre diversos elementos y no
solo como el mundo reducido de la institucion educativa como lo exponen
(Rosas, 2008)

v Contribuir a la construccién de un conocimiento pertinente que discrimine
aquello que es posible de lo que no lo es y que se vuelva adecuado para
enfrentar la incertidumbre en un mar cargado de posibilidades como lo
sostiene (Edgar, 1999), en el que se incrementan las opciones y, a la par, la
ansiedad posible frente a las elecciones factibles y adecuadas para la vida

propiay la de los demaés.
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v En este nuevo rumbo, aceptar que todo proceso cognitivo es valido, aunque
tenga caracteristicas diferentes y estd acompafiado de emociones y
percepciones que determinan posiciones subjetivas que se deben considerar

en el proceso.
Por otra parte, Robles, Ortiz y Granja, (2020) citando a Motta (2000) plantea que:

“...Los docentes deben asumir y aprender para empezar a tener unapractica
docente compleja: debe estar informado y lo debe estar bien; no basta conque posea
algunos conocimientos basicos; es necesario que tenga la capacidad de
contextualizar el saber y ver las relaciones entre las diferentes ciencias; solo asi,
podré construir conocimientos transversales que le permitan mostrar al estudiante
el nivel de relacion existente entre todas las cosas, entre su ser y el cosmos, entre

la verdad y el error, entre el valor y la cultura” (pag. 17)

El aumento del interés por la complejidad es notorio en el mundo entero,
particularmente en los paises de América Latina. La masa critica del tema crece de manera
sostenida y acelerada; las razones son numerosas, pero entre todas la mas inmediata, con
seguridad, es el prestigio que los estudios acerca de complejidad vienen cobrando en todas
las dimensiones y niveles de la sociedad. Asimismo, esta la necesidad de un discurso mejor
y mas solido, el cual contribuya a explicar los fenémenos y procesos del mundo
contemporaneo que se caracterizan por sus inestabilidades, fluctuaciones, incertidumbre,
crisis y emergencias. Literalmente, el fendmeno de la complejidad es la mejor y més evidente
expresion de percolacion, es decir, de filtracion y extension crecientes; esto es un tema de
estudio en el marco de las redes complejas. La educacion en el mundo ha estado, de vez en
cuando, alimentada por modas; muchas de ellas nutridas desde centros bien determinados de
poder, mientras que otras son el resultado de la impronta de politicas pablicas, lineamientos

internacionales e incluso de redes de conocimiento.

De acuerdo con (Maldonado, 2014) en el sistema educativo se debe:
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Buscar posibilidades para que cada sujeto sea capaz de entender y desenvolverse en
todos los &mbitos de la vida, no necesariamente orientar de maneradesarticulada,
lineal y mecanicista de destrezas, habilidades, competencias, técnicas y contenidos
cognitivos o comportamientos. Alli, el verdadero, el auténtico campo detrabajo de la
educacion es el de futuros. Todo lo demas es sucedaneo, anecdotico, instrumental o
subsidiario. Y segun si se trata de futuros a corto plazo, o, por el contrario, de futuros
a mediano y largo plazo; futuros contenidos y restringidos, o posibilitados y

potenciados. (pag. 13)

Frente a planteamientos cabe resaltar como lo propone (Maldonado, 2014), los
establecimientos educativos no deben limitarse a trasmitir conocimientos, el conocimiento
no es algo que ya esté ahi de antemano, este surge luego de un proceso constructivo resultado
de las experiencias de la vida de cada sujeto. Frente a esta situacion particular él propone que

el aula es el laboratorio de la educacion y propone

Complejizar la educacion equivale a poner claramente sobre la mesa, a plenaluz del
dia, el papel fundamental del juego, la imaginacion, la fantasia. En otras palabras, el
significado de las emergencias y la autorganizacion. Por encima, desdeluego, de los
programas y curriculos, siempre eminentemente secuenciales y linealesy que no
permiten ni admiten sorpresas, es decir, aprendizaje. El aprendizaje significade manera
exacta la transformacién de patrones, comportamientos y estructuras. La educacién
es esencialmente una transformacion fisica y del comportamiento, estructural de los
individuos y las comunidades en que viven; ulteriormente, de la sociedad y el mundo.
En este sentido la ensefianza no puede causar aprendizaje, simplemente doma,

condiciona, determina. (pag. 18).

4.1.3. Complejidad y Emprendimiento

En cuanto a la correlacién entre complejidad y emprendimiento (Vegas, Pefia, 2013)
en su articulo sobre La Gerencia del Cambio Organizacional mencionan los aportes dePérez

(1998), en donde propone que: “En el marco de la nueva organizacion competitiva.
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Implica la revision y en algunos casos el abandono de préacticas instauradas para

adoptar una neamentalidad y una actitud distinta” (pag. 6)

Asi mismo, en su articulo (Vega, Pefia, 2013) aporta que:

Los sistemas tradicionales de las teorias gerenciales se encuentran limitados para dar
respuestas asertivas a las demandas organizativas actuales, los avances tecnologicos
exigen a las organizaciones plantearse cambios que les permitan sostenerse en el
tiempo y estar en armonia y equilibrio con los cambios que las sociedades muestran
a nivel econdmico, social, y educativo. Frente al reduccionismo que ha caracterizado
tdbdheta la ciencia occidental, en la actualidad surge una nueva episteme cientifico
que pone énfasisen la totalidad y el holismo, que asume la realidad como compleja,
aceptando formasalternativas de pensamiento como el pensamiento complejo. (pag.
6).

Desde este panorama la autora, plantea el siguiente interrogante ¢Qué implicaciones

trae consigo este enfoque? En el cual plantea que:

Sin duda implica unanueva manera de entender y percibir la realidad, considerando
que las variables que la componen no son independientes, todas estan
interrelacionadas y se producen ademas bucles de retroalimentacion y verdaderas
redes de intercambio de materia, energia e informacién. Generandose de esta
manera, espacios de discusion donde se evidencie las debilidades del
pensamiento reduccionista.Y es en este escenario donde el pensamiento complejo
constituye una opcion para la comprension y explicacion de cualquier fendmeno con
una perspectiva transdisciplinaria, donde se trata de entender las realidades
sociales, tal es el caso de la politica, la economia, la sicologia, la gerencia y en

general las ciencias de hinformacion y la comunicacion. (pag. 7)
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Por otro lado, para (Vegas, Pefia, 2013) proponen que el emprendimiento de

desde un enfoque complejo implica:

¢+ Desarrollar la capacidad de respuesta oportuna ante los estimulos de un mundo
que cambia.

+«» Fomentar el respeto hacia los diferentes puntos de vistas y oposiciones.

¢ Propiciar el dialogo con la finalidad de generar alternativas de solucion a
diversos problemas e incertidumbres.

¢+ Apoyar la creatividad, la iniciativa y la responsabilidad personal.

+¢+ Facilitar el constante intercambio con el entorno exterior a fin de nutrirse de él y

al mismo tiempo nutrir. (pag. 7)

En su publicacién, Vega, Pefa, (2013) resaltan que:

Durante la transicion del siglo XXI, se ha venido produciendo un cambio en el
paradigma empresarial, esto implica que la complejidad actual de las organizaciones
demanda desafios ignorados por el pensamiento gerencial del Siglo pasado. Ante este
reto, el pensamiento complejo ofrece un marco creador de nuevas formas de sentir,
pensar y actuar que orientan el conocimiento de la realidad permitiendo reunir las
aportaciones de disciplinas diversas que configuran la construccién del conocimiento,

orientada por valores, pensamiento y accion (pag. 11)

41.4. Teoriadel Caos

En cuanto a este referente, Lizcano (2001) en funcién de moderador del Seminario-

Debate multidisciplinar hace hincapié en lo siguiente:

“El caos y los sistemas cadticos no implican necesariamente desorden en el sentido
literal y popular de la palabra; los sistemas no lineales son sistemas irregulares,
altamente impredecibles, que se manifiestan en muchos ambitos de la vida y la

888c¢c
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naturaleza, pero que no se puede decir gque tengan comportamientos sin ley, dado que
existen reglas que determinan su comportamiento, aunque éstas sean dificiles de
conocer en muchas ocasiones. Se trata, eso si, de sistemas muy sensibles a las

condiciones iniciales” (pag. 1)

De acuerdo con lo mencionado, el origen del Caos como sistemas cadticos datan de
los postulados de Poincaré como lo cita Alvarez (2018)

Este sabio francés tratando de aplicar la ley de la atraccion universal a tres cuerpos
como por ejemplo el Sol la Tierray la Luna, considero complejo su estudio definiendo
ae cuyo resultado variaba ostensiblemente con sélo pequefias variaciones de las
distancias entre los cuerpos. Poincaré, identifico las caracteristicas cadticas del
problema de los tres cuerpos, introduciendo lo que €l llamo soluciones doblemente
asintdticas que analogamente a las encontradas por Edward Lorenz alrededor de

1960, las obtuvo aplicando los métodos matematicos de la dindmica lineal y no lineal.

(pag. 1)

Por otra parte, Hayek, (2001) en su articulo El caos, el orden y Poincaré, hace
referencia que “el Caos es una nueva ciencia y fue E. Lorenz quien, en los afios 60, la definio
efecto mariposa el cual daba lugar a nuevas perspectivas de la realidad sobre las posibilidades
del desorden” Ademas, resalta que para Lorenz “el término caos no responde ni mucho
menos, a la palabra usada en el lenguaje ordinario que, segun el diccionario, es descrita como
desorden total. El término a que nos referimos, puede ser reemplazado incluso por orden, el

cual, a su vez, puede engendrar su propio tipo de caos”. (pag. 1)

Sumado a lo expuesto con anterioridad, la teoria del caos, con el paso del tiempo
Maldonado (2021) la incluye dentro de las ciencias de la complejidad y enfatiza que ésta
tiene su origen en la segunda mitad del siglo XX por el cientifico Edwar Lorenz?, quien en

su estudio investigativo buscd la manera de explicar el por qué es tan dificil de hacer

1 Nacido en 1917, Lorenz se licencié en matematicas en la Universidad de Harvard yen el Colegio Dartmouth, en
1938 para graduarse como meteorélogo de MIT en 1943. "Desdenifio siempre me interesaron los nimeros y me fascinaban

los cambios del clima”.
B6
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prondsticos meteorologicos. Por lo anterior, Castillero (2017) alude que “la teoria del caos
establece que pequefios cambios en las condiciones iniciales crean grandes diferencias
respecto al resultado final. Es decir, en una situacién cadtica, puede servir para explicar la
enorme diversidad que podemos encontrar en cuanto a actitudes, puntos de vista,

pensamientos, creencias o emociones”.

Asimismo, como lo propone Coppo (2010) se puede considerar el caos como la
ciencia de la naturaleza global de los sistemas. A su vez, defiende el comportamiento
universal de lo complicado. Es asi como el caos con el paso del tiempo se ha convertido de
una teoria a un método, es decir se considera en la actualidad como una forma de hacer
ciencia. Es por eso, que el Caos no necesariamente significa inestabilidad, en este aspecto
Coppo, resalta que “un sistema cadtico seria estable si un tipo particular de irregularidad
persistiera frente a pequefias perturbaciones, teniendo en consideracion la dependencia
sensitiva de las condiciones iniciales, el Caos es el estudio de la conducta aperiddica en

sistemas deterministicos no lineales”.

Entonces, la teoria del caos como lo propone Ferrari (2003) citado por Martinez
Moncaleano (2018) “La teoria del caos es entonces la ciencia del proceso, el intento del
conocimiento, de lo que va a suceder, no de lo que es o de lo que permanecera. Con ella lo
desconocido se interpreta desde un punto de vista global, que se ve afectado en el tiempo.
Hablar de caos es hablar de procesos irreversibles, es decir de procesos que dejan huella en
el tiempo. Hablar del caos, es, asimismo, considerar que desde estados de desorden se llega

a estados de orden” (Pag. 6)

4.15. Caosy Creatividad
Al referirse a la relacion entre Caos y creatividad, Lizcano (2001) resalta a Dfa.

Manuela Romo Santos? quien eshoza que “la creatividad es la dimension de la conducta

2 profesora Titular del Area de Psicologia Basica en la Universidad Auténoma de Madrid. Su labor
investigadora se ha centrado en la psicologia de la creatividad con numerosos trabajos de ensayo e investigacion
publicados sobre el tema. Es autora del libro: Psicologia de la Creatividad. Ha sido organizadora del | Encuentro
Estatal de Docentes e Investigadores Universitarios en Creatividad, y es coordinadora en esta Universidad

Auténoma del Programa Interuniversitario de Doctorado en Creatividad Aplicada.
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humana mas compleja e impredecible. Aquella que se define en términos de la produccion
de ideas que son nuevas. La creatividad es impredecible y si pudiera predecirse, dejaria de
ser creativo”. A su vez, afirma que "la gente que siempre nos sorprende”, son aquellos
individuos creativos y es entonces la creatividad una conducta cadtica e impredecible ya que

este tipo de conducta se debe funcionamiento de la mente humana como un sistema caético.

A partir de este panorama, no necesariamente se debe proponer una figura inicial ni
un punto de partida, los procesos dindmicos surgen de la nada y constituyen sistemas en los
cuales convergen fluctuaciones dando origen procesos creativos no lineales. Los procesos
creativos, implican considerar un punto intermedio de desequilibrio, no linealidad que

permita potenciarla.

En la basqueda de la relacién entre caos y creatividad Cafiellas (2005) plantea en su

articulo las siguientes caracteristicas que emergen de esta relacion:

v' Lacreatividad, ha de jugar un papel primordial, es el lado erratico de la razén, es
la variable azarosa de la mente y se manifiesta libre y espontdneamente como
verdadero desorden de la mente.

v Lo creativo es todo aquello que de una forma u otra posea originalidad, una
persona es creativa cuando tiene la posibilidad de manifestar ante cualquier
situacion rasgos originales... la creatividad se considera una manifestacion
universal propia de cada ser humano.

v' La originalidad representa una ruptura con el orden pre-establecido de la mente.
La creatividad supone cambio, es decir, desorden, improbabilidad, pues perturba

el orden logico del pensamiento establecido. (pag. 12-13)

4.1.6. Caosy Educacion
En el marco del sistema educativo, existe una estrecha relacion entre Caos y

Educacion. Si bien se sabe, la educacion no es lineal, ni mecanicista, es un proceso dindmico,
en el cual intervienen situaciones externas al aula de clases, es decir no se puede desconocer
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social y natural y en estas circunstancias el caos genera autogestion y tiende al equilibrio y

en este proceso se crean intercambio de saberes e informacion con sentido en y para la vida.

Por su parte, Cariellas (2002) establece que la educacion hace parte de entorno social
y este a su vez es un considerado un sistema cadtico porque en el intervienen variables que
alteran la linealidad de los acontecimientos por tal motivo pone en consideracion los
siguientes elementos que forman parte del proceso educativo:

v La educacion integra al nifio, pero al mismo tiempo le da nuevas informaciones que
lo reestructuran, lo cambian. O sea, lo ordenay lo desordena (tipica situacion caotica).

v En el punto de partida del proceso educativo los nifios poseen diferencias entre si lo
que implica afirmar que el sistema educativo cumple con una de las caracteristicas
mas determinantes de los sistemas cadticos.

v El desarrollo es imprevisible, la evolucidon es cadtica. Unos mismos ambientes
familiares, educativos... logran evoluciones diferentes.

v" El punto de partida es diferente para cada educando y ademas se da la misma
educacion para sujetos diferentes (situaciones cadticas).

v Los trastornos mentales aparecen cuando las imagenes del yo se vuelven rigidas,
cerradas, repetitivas, limitando las posibilidades de respuestas abiertas, por lo que el
caos es mentalmente saludable.

v El curriculum sirve para ordenar la ensefianza y el aprendizaje, sin embargo, una
misma concepcion curricular da lugar a practicas diversas. El orden educativo da
lugar al desorden, a la diferenciacién. Pensemos por ejemplo en las consecuencias del
curriculum oculto.

v" Elfracaso escolar es otra consecuencia del caos educativo; en todo caso nos evidencia

que el sistema educativo no es tan ordenado ni previsible como parece. (pag. 13)

Hoy en dia, en los escenarios escolares no se pueden desconocer la vida en todo su
nivel de expresion, NO es un sistema lineal donde las situaciones particulares de cada sujeto

no alteran las dinamicas internas del mismo, sino todo lo contrario, generan variaciones,

BBEo

cambios dréasticos que implican procesos adaptativos y caoticos. La ensefianza en los
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escenarios escolares debe estar enfocada a crear aprendizajes significativos convalidados con

las experiencias de la vida cotidiana. Por lo anterior, como lo propone Cafiellas (2005):

El sistema educativo esta alejado del equilibrio, “...los “ruidos” educativos, es decir,
de las cuestiones que no se adaptan a esta estructura logica, coherente y ordena- da,
de tal modo que, para explicar la realidad de aula, se obvian realidades que no pueden
ser atendidas o contempladas desde la perspectiva tedrica creada, simplemente porque
gescapan a su légica —caso del fracaso escolar, de la violencia, de la indisciplina, del
curriculum oculto, etcétera. (pag. 6)

A su vez, Cafiellas (2005) agrega que la teoria del caos incide positivamente sobre la
practica educativa ya que, posibilita la construccién del conocimiento educativo, de la misma
forma que logra la construccion del conocimiento en el nifio. Y a su vez, afirma la teoria del
Caos, abre la posibilidad de que exista una coherencia entre la teoria y la practica educativa
facilitando la construccién del conocimiento en el campo de la ciencia y la forma en la que
lo construye cada NNJA.

Por lo anterior, Cafiellas (2005) plantea que:

Una situacién caotica —compleja— en el mundo de la educacion supone que el alumno

debe aprender através de un enmarafiado ndmero de posibilidades, actividades,

lecturas, ejercicios que le son presentados sin orden alguno, pero a partir de los cuales,
debe ir seleccionando las informaciones e ir construyendo su conocimiento de aac
con los objetivos que se le hayan planteado. En este sentido, el proceso de aprendizaje
es un proceso paralelo al del salir del laberinto, de manera que es uno mismo quien
realiza el itinerario y quien va aprendiendo el camino que le conduce alobjetivo

deseado. (pag. 8)

4.1.7. Caosy Emprendimiento

En cuanto al nivel de correlacion entre el caos y el emprendimiento se pueden
entender que son dos campos estrechamente relacionados, dependientes del uno al otro.
Desde esta perspectiva, en la actualidad, los sistemas empresariales deben estar enfocados a

EEAg

QSede Central / Av. Pastrana Borrer Cra. 1 Q PBX
9 Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 4( < PBX
<

@www.usco.edu.co / Neiva - Huila

46



W LniveRsIDAD ACREDITADA DE
[5J surcoiomsiana | ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2
direccionar sus politicas mercantiles en procesos adaptativos que demandan los sistemas
emergentes de la sociedad. En otras palabras, los sistemas grandes y complejos deben
encontrar el equilibrio adecuado entre el orden y el desorden. Su supervivencia y éxito
dependen de poder detectar y adaptarse constantemente a los cambios en el entorno en el que
operan. En el mundo de la Empresa, operar al borde del caos abre caminos para la innovacién
disruptiva, la revision cultural, la evolucion de los procesos emergentes de todo sistema
dinamico, esto implica que si o si todo tipo de emprendimiento debe adaptarse a las

necesidades que surgen en el entorno mercantilista.

Del emprendimiento nace del caos, porque en la creacion de una nueva idea de
negocio, innovadora y creativa se deben considerar un plan B para poder enfrentar y
adaptarse a las demandas del sistema financiero del mundo globalizado. EI Caos, en este
contexto, se basa en la imposibilidad para determinar una prediccion a largo plazo, todo tipo
de emprendimiento debe incorporar el Caos como una estrategia de mercadeo que implica
un elevado grado incertidumbre sobre las actividades que se realizan y quienes las realizan.

Teniendo en cuenta este panorama, Ferrari (2003) citado por Martinez Moncaleano
@018) propone las siguientes aproximaciones al concepto de “estrategia” de la siguiente
manera:

a) laimposibilidad de que su concepcion sea lineal

b) la complejidad de los aspectos a considerar,

c) lanecesidad de conocer las profundas interrelaciones entre las variables,

d) la creciente dificultad de su concepcion considerando que cada vez hay mas

actores a considerar, nuevas asociaciones entre empresas, nuevas soluciones,
nuevos servicios (pag. 7)

La teoria del caos se basa en la imposibilidad para determinar una prediccién a largo
plazo. Entonces deberiamos de dejar de hacer proyectos para situaciones innecesarias, ya que
generalmente solo conducen a la frustracion. Podemos afirmar que ninguna interaccion en el
Universo es lineal, entonces ¢por qué estamos tan obsesionados con los procesos? Si el

espacio laboral esta interconectado, lo podriamos llamar complejidad, una empresa seria en

288o

equivalencia una organizacion dentro del caos.
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4.1.8. Interdisciplinariedad

Frente al concepto de interdisciplinariedad tenemos a (Basarab, 2013) en donde
explica la interdisciplinariedad de la siguiente manera “Se refiere a la transferencia de
métodos de una disciplina a la otra” (pag.24). A asimismo Escobar (2010) citando a VVan Der
Linde, resalta su opinién sobre el concepto de la interdisciplinaridad la cual “puede verse @
una estrategia pedagogica que implica la interaccion de varias disciplinas, entendida como el

didlogo y la colaboracion de éstas para lograr la meta de un nuevo conocimiento”.

Para Piaget citado por Zegobio, (2018) concibe la interdisciplinariedad como una
forma de cooperacion y de intercambios reciprocos entre dos o0 mas ciencias, que
necesariamente conllevan a un enriquecimiento mutuo.

En lo que concierne a la interdisciplinariedad (Vargas, Nufiez y Gémez, 2008) en su
articulo ¢Ensefianza de las ciencias por disciplinas o interdisciplinariedad en la escuela?

Cuestiona el rol de los escenarios escolares y menciona que:

La ensefianza por disciplinas en donde se plantea la necesidad de transitar hacia
propuestas que respaldan el desarrollo y promocion de formas de trabajo
interdisciplinario en la escuelay en diferentes &mbitos de la vida moderna. Asimismo,
proponen diferentes formas de legitimar la pertinencia de la interdisciplinariedad que
recurren a argumentos que podemos agrupar en tres tipos: Cognitivos,
epistemoldgicos y sociales; estos argumentos no se presentan de manera aislada en
los discursos, sino que incluso se mezclan y hacen més fuerte la persistencia de las

miradas interdisciplinarias para abordar cierto tipo de practicas. (pag. 6).

De igual manera, presenta que:

A nivel cognitivo, se cuestionan la segmentarizacién de los saberes y conducen a
comprender la dinamica global en la que el sujeto se aproxima a los fendmenos como
una forma interdisciplinaria de relacion con los saberes; esta forma interdisciplinaria,
sin embargo, se hace cada vez més definible y delimitable de acuerdo con el
oSato ot Pastns s a1 % . 87547 BBB8p
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enriquecimiento de la experiencia del sujeto y la capacidad de abordar problemas mas

&EiTs (pag. 6).

A si mismo sobre la segmentarizacion de saberes en la educacion (Santome,
Globalizacion e Interdisciplinariedad el Curriculum Integrado, 2006), en su libro

Globalizacion e interdisciplinariedad el curriculo integrado menciona que,

“Los contenidos culturales que conforman el curriculum escolar venian apareciendo
con excesiva frecuencia, descontextualizados, alejados del mundo experiencial de
alumnos y alumnas. Las asignaturas escolares se trabajan aisladas unas de otras y, por
consiguiente, no se facilitaba la construccion y la compresién de nexos que

permitiesen su vertebracion, ni entre esta y la realidad” (pag. 21)

Con respecto a lo anterior sobre la construccion del conocimiento y la ensefianza por
disciplinas fragmentadas en la educacion Santome (2006) nos propone un cambio

argumentando lo siguiente,

“Son diversas, por tanto, las razones que confluyen para un nuevo impulso a los
discursos acerca de la interdisciplinariedad. Para unas personas, la linea
argumentativa con mayor poder de convencimiento se establece sobre la base de
discursos en torno a la complejidad de los problemas que se planteas en la sociedad
actual, la necesidad de tomar enconsideracion cuantos puntos de visa mejor” (pag.
47).

A si mismo nos sefiala en su libro que,

Apostar por la interdisciplinariedad significa defender un nuevo tipo de persona,
mas abierta, flexible, solidaria, democratica y critica. EI mundo actual necesita
personas con una formacion cada vez mas polivalente para hacer frente a una sociedad
donde la palabra cambio es uno de los vocablos més frecuentes y donde el futuro tiene
un grado de imprevisibilidad como nunca en otra época de la historia de la
humanidad. (pag. 66)
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Por otro lado, autores como (Vargas, Nufiez y Gomez, 2008) citan a Morin donde
resalta supostura el cual asume que la interdisciplinariedad “se trata de asumir una postura
donde sea posible la unidad que pretende establecer relaciones enriquecedoras, pero respeta la

identidadde las disciplinas”. (pag. 7)

Con respecto a la identidad de las disciplinas, (Vargas, Nufiez y Gémez, 2008)

expresan en su articulo que:

La interdisciplinariedad que propone Morin no implica Inter de relacion que unifica
pero que no diferencia; se trata de asumir una postura donde sea posible la unidad que
pretende establecer relaciones enriquecedoras, pero respeta la identidad de las
disciplinas, sin tratar con ello de afirmar que las disciplinas en si mismas tienen una
identidad, pues el asunto esta en poner en cuestion la misma idea de identidad, para
ello es necesario acudir a la historia de las ciencias que muestra cémo las fronteras
nunca han sido claras y diferenciables, se trata mas bien de una tension permanente,

en la que se construye a partir de la relacion y el contraste.( pag. 7)

4.1.9. Emprendimiento en los centros educativos

En cuanto a la implementacion del emprendimiento en los centros educativos, el
(MEN, 2006) decreta:

El emprendimiento, una forma de pensar, razonar y actuar centrada en las
oportunidades, planteada con vision global y llevada a cabo mediante un liderazgo
equilibrado y la gestion de un riesgo calculado, su resultado es la creacién de valor

que beneficia a la empresa, la economia y la sociedad.

En su articulo 3 establece los principios por los cuales se debe regir toda actividad de

emprendimiento (pag. 2):

a) Formacion integral en aspectos y valores como desarrollo del ser humano y su

comunidad, autoestima, autonomia, sentido de pertenencia a la comunidad, trabajo
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en equipo, solidaridad, asociatividad y desarrollo del gusto por la innovacion y

estimulo a la investigacion y aprendizaje permanente:

b) Fortalecimiento de procesos de trabajo asociativo y en equipo en torno a proyectos
productivos con responsabilidad social;

c) Reconocimiento de la conciencia, el derecho y la responsabilidad del desarrollo de
las personas como individuos y como integrantes de una comunidad;

d) Apoyo a procesos de emprendimiento sostenibles desde la perspectiva social,

cultural, ambiental y regional.

En tanto, el (MEN, 2012) establece unas orientaciones generales en donde propone que:
El emprendimiento, desde un enfoque de desarrollo humano integral es entendido
como una forma de pensar, sentir y actuar para la creacion de valor, lo cual permite a

la comunidad educativa proponer espacios y escenarios de formacién para:

v'construir conocimientos y desarrollar habitos, actitudes y valores necesarios para
generar acciones orientadas al mejoramiento personal y a la transformacion del
entorno y de la sociedad

v Dar soluciones a las necesidades humanas presentes en la comunidad, con un sentido
de ética y responsabilidad social y una perspectiva de desarrollo sostenible

v" Promover la cooperacion y el trabajo en equipo en todos los miembros de la
comunidad;

v' Fortalecer en los estudiantes la capacidad de conseguir y conservar un empleo,
acceder a diferentes alternativas laborales y a posibilidades de autoempleo

v Consolidar procesos de articulacion del establecimiento educativo con el sector

productivo, la educacion superior y la educacion para el trabajo. (pag. 10)

4.1.10. Catedra de Emprendimiento

El (MEN, 2006) en la ley 1014 de 2006, decreta que la cultura de emprendimiento
debe orientarse en todos los establecimientos oficiales o privados que ofrezcan educacion
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formal de caracter obligatorio en los niveles de la educacién preescolar, educacion basica,

educacion basica primaria, educacion basica secundaria, y la educacion media, cumplir con:

1. Definicion de un area especifica de formacion para el emprendimiento y la generacion
de empresas, la cual debe incorporarse al curriculo y desarrollarse a través de todo el
plan de estudios.

2. Transmitir en todos los niveles escolares conocimiento, formar actitud favorable al
emprendimiento, la innovacion y la creatividad y desarrollar competencias para
generar empresas.

3. Disefiar y divulgar mddulos especificos sobre temas empresariales denominados
"Céatedra Empresarial” que constituyan un soporte fundamental de los programas
educativos de la ensefianza preescolar, educacion basica. educacion basica primaria,
educacion béasica secundaria, y la educacion media, con el fin de capacitar al
estudiante en el desarrollo de capacidades emprendedoras para generar empresas con
una vision clara de su entorno que le permita asumir retos y responsabilidades.

4. Promover actividades como ferias empresariales, foros, seminarios, macro ruedas de
negocios, concursos y demas actividades orientadas a la promocién de la cultura para
el emprendimiento de acuerdo a los parametros establecidos en esta ley y con el apoyo
de las Asociaciones de Padres de
Familia. (pag. 5)

4.1.11. Cultura de emprendimiento

Como referente, el (MEN, 2012) propone que:
La cultura es entendida como un conjunto de valores, creencias, ideologias, habitos,
costumbres y normas, que comparten los individuos en la organizacion y que surgen
de la interrelacion social, los cuales generan patrones de comportamiento colectivos
que establece una identidad entre sus miembros y los identifica de otra organizacion.

la cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos se presenta cuando:
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v Desde el horizonte institucional se traza el camino para la realizacion de una
vision compartida.

v El proyecto educativo institucional (PEI) genera ambientes propicios para la
formacion y el desarrollo de personas criticas, comprometidas éticamente,
expresivas, conscientes de si mismas, con sentido de responsabilidad personal y
social.

v" Todos los miembros de la comunidad educativa manifiestan relaciones de
cooperacion, liderazgo y actitud para el desarrollo

v Desde los primeros afios de formacién se promueven actitudes emprendedoras
en los estudiantes, las cuales se manifiestan en los diferentes espacios de
formacion y en todos los ambitos de su vida.

v' Se forma talento humano competente con capacidad de generar acciones
innovadoras que atiendan a las necesidades de desarrollo del pais.

v' Se propicia la adquisicion de aprendizajes significativos y el desarrollo del
pensamiento estratégico como camino para la realizacion de un proyecto

individual o colectivo. (pag. 11)

La cultura del emprendimiento se fomenta de manera gradual: en los niveles de
preescolar, basica, y media a partir de las competencias basicas y ciudadanas, se trabajan los
procesos nocionales y elementales del emprendimiento; y en la educacion media se
consolidan las actitudes y conocimientos basicos, para la empresarialidad. Esta se constituye
en oportunidad para que el estudiante materialice sus actitudes emprendedoras y para la
empresarialidad en el desarrollo de actividades y proyectos orientados a la creacién de
empresa con perspectiva de desarrollo sostenible con productividad econémica, cultural,

cientifica, tecnoldgica, deportiva o artistica, entre otras.

4.1.12. Actitudes Emprendedoras

El (MEN, 2012) establece que:
El concepto por actitud emprendedora alude a la disposicion personal a actuar de
formaproactiva frente a cualquier situacion de la vida. Esta actitud genera ideas
innovadoras
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que pueden materializarse en proyectos o alternativas para la satisfaccion de necesidades
y solucion de problematicas. Asi mismo, propicia el crecimiento y la mejora permanente

del proyecto de vida.

Pensamiento flexible:
Vision de futuro: estructurar apertura al cambio de manera
un proyecto de vida acorde con critica, razonada y
las necesidades, las expectativas reflexiva.
per las oportunidades y las Creatividad:
posibilidades del entorno. capacidad de transformar e
innovar utilizando los recursos
disponibles.
Compoartamiento
autorregulado: autonomia, Auto aprendizaje y
responsabilidad por las acciones y gestion del conocimiento:
decisiones propias. uso y manejo responsable de la
- ciencia y tecnologia.
Capacidad 5
para asumir riesgos: x
identificar aquellos Identificacion de
inc i que pueden afectar oportunidades y recursos en
el di llo de sus actividades, y el entorno: reconocer y utilizar
actuar oportunamente para poder estratégicamente
controlarlos y reducirlos. los recursos.
Innovacion: crear algo nuevo
Materializacion de ideas o dar un uso diferente a algo ya
en proyectos: llevar a la realidad existente y, de esa manera, generar
nuevas ideas. Comunicarlas y un impacto en su propiaviday enla
desarrollarlas de manera individual de su comunidad.

o en colectivo.

Figure 2Actitudes Emprendedoras. Fuente: Guia 39 del MEN

4.1.13. Escenarios

De acuerdo con lo propuesto por el (MEN, 2012) todo establecimiento educativo debe
propiciar ambientes institucionales para que el estudiante desarrolle actitudes emprendedoras
en diferentes espacios y escenarios de aprendizaje, tales como:

Actividades Académicas
Proyectos Sociales
Actividades Empresariales
Entorno familiar

Actividades culturales

AriAN

NN N N N SR

Propuestas de mejoramiento del entorno y el medio ambiente
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Escenarios institucionales en los que se manifiesta
el emprendimiento

Actividades Académicas Propuestas de mejoramiento del
Se puede fomentar el entorno y el medio ambiente
Proyectos Pedagégicos Productivos PPP,
Proyectos Ambientales Escolares PRAE, convenios
S con secretarias de agricultura, cajas de

emprendimiento desde proyectos de
aula, salidas de campo, ferias de la
ciencia, ferias empresariales, estudios _

de caso, concursos... . compensacion familiar, etc.
3
5 \ .J\./A = 3
Proyectos sociales -y Actividades empresariales

Visitas guiadas, pasantias, proyectos
pedagogicos productivos con apoyo
de empresas, contratos de aprendizaje,

Proyectos de recuperacion de
cultura ancestral, afrocolombianidad,
servicio social, proyectos de género,

juventud... programas de responsabilidad social
empresarial.
Entorno familiar Actividades culturales
A través de la asociacion de padres y Izadas de bandera, grupos de danza,
madres de familia, talleres y escuelas teatro, musica, deportes, carnavales,
para padres; semanas culturales, visitas a museos, recorridos por la
proyectos de alfabetizacion... region...

Figure 3Escenarios Institucionales Fuente: Guia 39 del MEN.

4.1.14. Tipos de emprendimientos

El (MEN, 2012) por medio de la guia 34 establece 6 tipos de emprendimiento ideales
para fomentarlos en los centros educativos y de esta manera apostarle al fomento de la cultura

del emprendimiento en los NNJA. Estos son:

4 Cientifico y/o tecnoldgico: implica la investigacién y apropiacion de
conocimiento conducente al desarrollo, adaptacion o mejoramiento de sistemas,
artefactos o procedimientos para satisfacer necesidades, en los diversos ambitos
de la actividad humana y social, ya sea: alimentacién, vestido, salud, vivienda,
recreacion, comunicaciones, transporte, entre otras actividades.

v Ambiental: el emprendimiento ambiental o verde son las formas de pensar,
desentir y de actuar desde una conciencia ambiental, a través de la generacion de

iniciativas e ideas que favorezca el desarrollo de la creatividad y la innovacion

riAN

para hacer buen uso de los recursos del medio y generar desarrollo sostenible con
una vision sistémica. Corresponde a propuestas de mejoramiento del entorno y el
medio ambiente en un enfoque de desarrollo humano sostenible. Se pueden

desarrollar, entre otras destacan: estrategias, a
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través de los Proyectos Ambientales Escolares (PRAE) y adelantarse en
cooperacion con instituciones gubernamentales o no gubernamentales, secretarias
que apoyan las iniciativas para la conservacion y preservacion del medio ambiente.
v Deportivo: Es entendido como una forma de pensar y actuar centrada en
las oportunidades que brinda el contexto para la realizacion de programas o
eventos deportivos, recreativos y/o de actividad fisica, planteada con una vision
global y llevada a cabo mediante un liderazgo equilibrado y la gestion de un riesgo
calculado. Se desarrolla en el campo de las manifestaciones corporales, motrices
y sociales, considerando que son innumerables las invenciones de juegos,
deportes, olimpiadas o mdltiples modalidades de competencia fisica y expresion
motriz, propias de cada cultura en cadasociedad en un momento histdrico
determinado.

v Cultural y/o artistico: procesos educativos intencionalmente orientados a
la creacion, participacion y liderazgo de actividades y proyectos artisticos y
culturales a partir del desarrollo de competencias basicas y ciudadanas en los
estudiantes, del fomento de sus capacidades creativas e innovadoras y el desarrollo
de competencias laborales especificas, cuando asi se requiera. Se expresa en
actividades o proyectos diversos: musicales (sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales, danza y pintura, audiovisuales o de animacion;
periodisticos; literarios; entre otros. Hoy han ganado relevancia las industrias
culturales y creativas, que incluyen la edicién impresa y multimedia, la produccion
cinematogréfica y audiovisual, la industria fonografica, la artesania y el disefio.
4 Social: esta asociado tanto a la concepcion y desarrollo de todo proyecto
educativo, como a la proyeccion social que todo establecimiento debe realizar
como compromiso con la comunidad educativa y con la comunidad circundante.
Es un concepto inherente a la gestion institucional, caracterizadopor un conjunto
de propuestas que pretenden responder de manera efectiva a necesidades,

problematicas e intereses de un grupo social, sustentadas en el
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diagnostico que toda institucion establece como punto de partida de sugestion.
Desde este punto de vista se articula directamente con la mision, vision, objetivos,
entre otros componentes del horizonte institucional, y desde alli genera un
despliegue de acciones y responsabilidades centradas en responder a las
necesidades e intereses de la comunidad educativa y su region.

v Empresarial: el Emprendimiento Empresarial Escolar (EEE) corresponde
a unproceso educativo intencionalmente orientado a la creacién, liderazgo y
fortalecimiento de actividades, procesos 0 proyectos pedagogicos,
econdémicamente productivos. Se promueve fundamentalmente en la educacion
media e implica experiencias de aprendizaje conducentes al desarrollo, la
promocion y comercializacion de productos o servicios que satisfagan expectativas
y necesidades de las personas. Tales emprendimientos se fomentan mediante
procesos pedagdgicos que toman en consideracion el entorno social, cultural,
econodmico y productivo en el que se desarrollan y convocan la accion decidida y
comprometida de los diversos estamentos de lacomunidad educativa y de su
entorno. Frecuentemente, requieren de la interaccion coordinada de las diversas
areas curriculares y proyectos pedagogicos que hacen parte del curriculo escolar.
(péag. 15-16)

4.1.15. Aprendizaje Basado en Proyectos

Para Trujillo (2015) en su libro Aprendizaje basado en proyectos. Infantil, Primariay
Secundaria, menciona que:

“El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia que permite a los alumnos
adquirir los conocimiento y competencias claves en el siglo XXI mediante la
elaboracion de proyectos que dan respuestas a problemas de la vida real”.

Por otra parte (Cafiote, Gonzales, 2017) en su articulo aprendiza de proyectos
definen:

El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia que se desarrolla de manera
colaborativa que enfrenta a los estudiantes a situaciones que los lleven a plantear

888c
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propuestas ante determinada problematica. Entendemos por proyecto el conjunto de
actividades articuladas entre si, con el fin de generar productos, servicios o
comprensiones capaces de resolver problemas, o satisfacer necesidades e inquietudes,

considerando los recursos y el tiempo asignado. (pag.5)

De igual manera expresa que los estudiantes involucrados en proyectos son capaces de:
- Planificar el trabajo en equipo para el logro de metas comunes.

- Escuchar a los comparieros del equipo y emitir sus puntos de vista.

- Negociar compromisos y tomar decisiones.

- Evaluar en conjunto la organizacion y avance del equipo.

- Plantear soluciones y generar ideas innovadoras. (pag.6)

4.1.16. Modelo Canvas

El Modelo CANVAS (The Business Model Canvas) (Alexandro, 2019) lo presenta

de la siguiente manera:

Es una metodologia, desarrollada por Alexander Osterwalder, la cual se esta
consolidando como una alternativa real para agregar valor a las ideas de negocio. El
modelo Canvas es una herramienta lo suficientemente sencilla como para ser aplicada
en cualquier escenario: pequefias, medianas y grandes empresas, independientemente

de su estrategia de negocio y publico objetivo.

Componentes del modelo Canvas:

La aplicacion del Modelo de Negocio Canvas, permite identificar de manera eficiente
y efectiva los nueve elementos del negocio. Es importante trabajar en los
componentes o bloques de manera ordenada para ir teniendo claridad sobre como se

relacionan. A continuacion, se enuncian y se hace énfasis en que consisten cada uno:

1. Propuesta de valor

AP —— oA~
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La propuesta de valor se inserta en el centro del lienzo de modelo de negocios Canvas,
pues es el corazon de la organizacion. Aqui debe plasmarse de manera clara por qué
y para qué de la organizacion. Es decir, comunicar de manera efectiva cual es su
propdsito y como ayuda al mundo de forma Unica. Para desarrollar este punto resulta
importante hacer una lista del conjunto de beneficios que aportamos a nuestros

clientes y lo que queremos lograr.

2. Segmentos de clientes
Esta seccion, esta enfocada a quién va dirigida nuestra propuesta de valor y que

realmente nuestra oferta resulta Gtil y atractiva para solucionar una necesidad o
problema. Establece ¢quiénes son los clientes mas importantes? ;Qué tipo de clientes
pueden convertirse en embajadores de tu marca? ¢Quiénes son las primeras personas
que podrian adquirir tu producto y servicio y por qué? ;Qué les aporta a esas personas
especificamente? ;Qué caracteristicas comparten los grupos de clientes, segmentos o
nichos a los que estd orientado tu negocio? Profundiza en datos demograficos,
geogréaficos y pictograficos.

3. Canales
Hace referencia a los principales medios de comunicacion y distribucion para hacerle

Ilegar los productos o servicios a tus clientes.

4. Relaciones con clientes
Define los principales tipos de relaciones buscas establecer con tus clientes. La

mayoria de los negocios hoy en dia utilizan una mezcla de redes sociales, informacion

a través de un sitio web y comunicacion directa.

5. Fuentes de ingresos
Luego de estar definida la propuesta de valor es necesario, tener en cuenta ¢Qué

medios de pago vas a incorporar? ;Qué niveles de precio son adecuados para tus
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segmentos de clientes clave? ;Qué lineas de negocio adicionales pueden generar

ingresos?

6. Recursos clave
En este aspecto es fundamental, identificar cuéales son los elementos basicos para

llevar a cabo tu negocio, incluyendo recursos humanos, materias primas,

infraestructura, capital de trabajo y otros activos sin los cuales no sea posible operar.

7. Actividades clave
Dentro del marco del modelo Canvas es prioridad definir cuales son las actividades

indispensables que debes hacer internamente para agregar valor y como. Considera
elementos como el disefio, produccion, venta y el soporte, entre otras. Las actividades

gue no necesariamente tengas que hacer internamente podras subcontratarlas.

8. Socios clave
En cuanto a los socios claves, hace referencia a los principales actores con quienes

necesitas vincularte, establecer alianzas y trabajar en conjunto para que el negocio
funcione correctamente. Pueden ser proveedores, inversionistas, promotores y otras

alianzas estratégicas.

9. Estructura de costos

Este aspecto es indispensable, se debe definir como financiard un negocio que, al
principio, no es rentable. Para ello se debe realizar un anélisis y calculo de cuéanto

dinero se necesita hasta que ese tipo de emprendimiento sea rentable.
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2 Propuesta de valor
6 actividades dave 3 Relaciones con el cliente

de clientes

| BN i ; 2L ~A
8 socios clave ‘ p
je negociot LT D S g é% 1 segmentos
i 7 <4

9 Estructura de costos 5 Ingresos

7 Recursos clave 4 Canales de distribucién

Figure 4Lienzo del Modelo Canva. Fuente: (Alexandro, 2019)

4.1.17. Pensamiento Lateral
En cuanto al pensamiento latera De Bono (2000) en su libro establece que:

El pensamiento lateral esta intimamente relacionado con los procesos mentales de
la perspicacia, la creatividad y el ingenio. Todos ellos tienen la misma base, pero
se diferencian en que mientras estos tres Gltimos tienen un caracter espontaneo
independiente de la voluntad, el pensamiento lateral es mas susceptible de ser
determinado por la voluntad consciente. Se trata de una forma definida de aplicar
la mente a un tema o problema dado, como ocurre con el propio pensamiento

I6gico. pero de un modo completamente distinto. (Pag. 8)

Del mismo modo, De Bono (2000) sefiala que:
El pensamiento lateral tiene como fin la creacion de nuevas ideas, normalmente
se relacionan las ideas nuevas con el ambito de la invencion técnica; sin
embargo, la invencion de nuevos dispositivos técnicos es solo uno de los

multiples aspectos quederivan de la creatividad. (Pag. 9)

Q@ Sede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 Q PBX: 875 4753

Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 Q PBX: 875 368¢
wawAusco.edu.co Neiva - Huila Q Linea Gratuita Nacional: 018000 968722 —

61



§ R ACREDITADA DE
I‘SI SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

NIT: 891180084-2

De igual manera De Bono (1988) en su libro seis sombreros para pensar, expone una
metodologia para discusiones y tomas de decisiones en grupo. Es una herramienta combinada
con el pensamiento lateral en donde permite a los integrantes de un grupo pensar, analizar y
reflexionar de manera grupal mas efectivamente y abordar diferentes aspectos de una manera

diferente.

De acuerdo con el libro de Seis sombreros para pensar (pag. 18), el propoésito del

pensar con seis sombreros, estd enmarcado por los siguientes valores:

- El primer valor de los seis "sombreros para pensar” es el de la representacion de
un papel definido. La principal restricciéon del pensamiento son las defensas del ego,
responsables de la mayoria de los errores précticos del pensar. Los sombreros nos
permiten pensar y decir cosas que de otro modo no podriamos pensar ni decir sin
arriesgar el ego.

- . El segundo valor es el de dirigir la atencion. Si pretendemos que nuestro
pensamiento no solo sea reactivo, debemos hallar un modo de dirigir la atencion a un
aspecto después de otro. Los seis sombreros son un medio para dirigir la atencion a
seis aspectos diferentes de un asunto.

- Eltercer valor es el de la conveniencia. El simbolismo de los seis distintos sombreros
ofrecen un modo conveniente de pedir a alguien (incluso a ti mismo) que cambie de
modo. Puedes pedir a alguien que sea 0 que deje de ser negativo. Puedes pedir a
alguien que dé una respuesta puramente emocional.

- El cuarto valor es la posible base en quimica cerebral que expuse a grandes rasgos en
el capitulo anterior. Estoy dispuesto a sostener argumentos que en cierto modo van
mas alla del estado actual del conocimiento, ya que las exigencias teoricas de los
sistemas auto-organizados justifican tal extrapolacion.

- El quinto valor surge de establecer las reglas del juego. La gente es muy buena para
aprender las reglas del juego. Uno de los medios mas eficaces para ensefiar a los nifios
es el aprendizaje de las reglas del juego. Por esta razon, a ellos les gusta tanto
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usar computadoras. Los seis sombreros para pensar establecen ciertas reglas para el
"juego™ de pensar. Y pienso en un juego de pensamiento en particular: el de trazar

mapas como opuesto — o distinto— al de discutir.

4.1.18. Técnicas del pensamiento lateral
(De Bono, 1986) En su libro El pensamiento lateral, establece varias técnicas para desarrollar
el P.L a continuacion se describen:
v Alternativas

La primera técnica alude para De Bono como “cualquier modo de valorar una
situacion es s6lo uno de los muchos modos posibles de valorarla” el autor, plantea que la
busqueda de alternativas y nuevos enfoques a una misma situacién o problema parecera
quizas un proceso tipico del pensamiento logico. (pag. 44). De acuerdo con lo anterior, resalta
las siguientes premisas

-Pueden obtenerse varias alternativas, para luego volver al analisis de las mas
satisfactorias. -Una de las alternativas encontradas puede convertirse en punto de partida
hacia nuevas ideas. -Una de las alternativas encontradas constituye en si misma, sin mayor
elaboracion, una solucion satisfactoria.

-Una de las alternativas provoca una reordenacion de la informacion y el nuevo
modelo constituye una solucion perspicaz. (pag. 44).

v’ Ejercicios de dibujo:

(De Bono, 1986), propone que la técnica del dibujo, es un medio adecuado para
desarrollar la practica de los principios del pensamiento lateral. Los dibujos deben ser
expresivos. Pueden ser en blanco y negro o en color, e incluir explicaciones verbales para
facilitar su comprensién o bien proporcionarles caracteristicas especiales. (pag. 73)

A su vez, establece que esta técnica, permite:

1. Las ideas y soluciones presentadas son concretas y perfectamente definidas. al contrario
de las descripciones verbales que tienen en ocasiones un caracter vago e impreciso. Los
dibujos son facilmente visibles para los otros participantes en las clases, facilitando con ello
su comentario.

2. El dibujo de complejas estructuras es mas facil que su exposicion verbal. (pag. 73)
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v Fraccionamiento o division:

En esta técnica, (De Bono, 1986) constituye un método util para la obtencion de
nuevos enfoques de un problema, en ella, hace referencia a la necesidad de invocar la
inspiracion de diversos modos de contemplar algo (dicha efectividad se debe en parte a la
implicita superacion del convencimiento de tener razén, de estar en lo cierto. de creer que las
conclusiones ya alcanzadas son las Unicas posibles o las mejores disponibles). (pag. 85)

En un sistema de memoria optimizadora las ideas tienden a formar modelos
permanentes, que paulatinamente crecen con la llegada de nueva informacion o multiplican
su area de influencia con la fusién con otros modelos hasta entonces separados. Esta
tendencia se refleja también en el lenguaje, en donde palabras con significado propio se
fusionan entre si para componer conceptos mas amplios, que adquieren vida propia y un
significado indivisible. Cuanto mas unificado es un modelo mas dificil es su reestructuracion.
Cuando se establecen modelos perfectamente integrados constituidos por otros varios
modelos meno res es dificil reestructurar su significado, porque éste se halla limitado por las
formas fijas de sus partes componentes. (pag. 85)

v' La provocacion

En esta técnica (Chimarro. D. Gavilanes. E, 2021) Describe (pag. 54) que:

El Pensamiento Lateral tiene como finalidad el provocar una reestructuracion, qué

puede definirse como la reordenacion de la informacién contenida en los modelos

rigidos establecidos por la experiencia. Esta reordenacion requiere de un proceso
previo, es decir, un relajamiento o amortiguacion de la rigidez de los modelos. Es
cuando aparece la provocacion o PO como una forma de construir modelos y de crear
nuevos que, para De Bono, 1970, tiene como objetivo: “(...) la reestructuracién

perspicaz de cualquier situacion o problema. (p. 143).

4.1.19. Teoriade los Seis Sombreros

En su libro De Bono, menciona la relacion que existe entre el color del sombrero y
su funcion de la siguiente manera (péag. 19):
Cada uno de los seis sombreros para pensar tiene un color: blanco, rojo, negro,
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amarillo, verde, azul.
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1- Sombrero Blanco: El blanco es neutro y objetivo. EI sombrero blanco se ocupa de
hechos objetivos y de cifras.

2- Sombrero Rojo: El rojo sugiere ira, (ver rojo), furia y emociones. EI sombrero rojo
da el punto de vista emocional.

3- Sombrero Negro: El negro es triste y negativo. El sombrero negro cubre los aspectos
negativos — por qué algo no se puede hacer.

4- Sombrero Amarillo: EI amarillo es alegre y positivo. EI sombrero amarillo es
optimista y cubre la esperanza y el pensamiento positivo.

5- Sombrero Verde: El verde es césped, vegetacion y crecimiento fértil, abundante. El

sombrero verde indica creatividad e ideas nuevas.
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6- Sombrero Azul: El azul es frio, y es también el color del cielo, que esta por encima
de todo. EI sombrero azul se ocupa del control y la organizacién del proceso del

pensamiento.

cCémo se inte?reta el
significado de cada sombrero?

Es una mirada objetiva a Significa la critica, logica
los datos, hechos e negativa, juicio y
informacion. . prudencia. El por qué algo
Y puede ir mal

Son los sentimientos, preetr—
presentimientos y la Control y gestion del

> proceso de pensamiento

intuicion, sin necesidad de <

Justificarse ,‘_

Representa I, rtunidad
pres @ opo Simboliza el optimismo,

para expresar nuevos < > 2R Ao
" ‘ logica positiva y
conceptos, ideas, 3 |
posibilidades, i beneficios.

percepciones y usar el
pensamiento creativo

Figure 5 Clases de sombreros. Fuente: Un maestro enREDado: SEIS SOMBREROS PARA PENSAR
(Edward de Bono)

4.2. Referente Legal
v Ley 115 de Educacion:
El (Congreso, 1994) de la republica de Colombia, reglamenta la Ley 115 de febrero

08 de 1994 por cual se expide la ley general de educacion que se debe regir el MEN vy las
instituciones publicas y privadas del pais. En ella, define que la educacion es un proceso de
formacion permanente, personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion

integral de la persona humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

Asimismo, sefiala las normas generales para regular el Servicio Publico de la

Educacién que cumple una funcién social acorde con las necesidades e intereses de las

rArIAN

personas, de la familia y de la sociedad. Del mismo modo, la ley 115 se fundamenta en los :
principios de la Constitucion Politica sobre el derecho a la educacion que tiene toda persona,
en las libertades de ensefianza, aprendizaje, investigacion y catedra y en su caracter de
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servicio publico. De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, define y
desarrolla la organizacién y la prestacion de la educacion formal en sus niveles preescolar,
basica (primaria y secundaria) y media, no formal e informal, dirigida a nifios y jovenes en
edad escolar, a adultos, a campesinos, a grupos étnicos, a personas con limitaciones fisicas,
sensoriales y psiquicas, con capacidades excepcionales, y a personas que requieran

rehabilitacién social.

A su vez, en cuanto a la estructura del servicio educativo, en el Capitulo | dedicado a
las orientaciones de la Educacion Formal, sefiala que es aquella que se imparte en
establecimientos educativos aprobados, en una secuencia regular de ciclos lectivos, con
sujecion a pautas curriculares progresivas, y conducente a grados Yy titulos. Por lo
concerniente, en el articulo 11 propone los niveles de educacion formal que se ofrecen en

todo establecimiento educativo fragmentado de la siguiente manera:

a) El preescolar que comprenderd minimo un grado obligatorio

b) La educacion basica con una duracion de nueve (9) grados que se desarrollara en
dos ciclos: La educacion basica primaria de cinco (5) grados y la educacién basica secundaria
de cuatro (4) grados.

c) La educacion media con una duracién de dos (2) grados. La educacién formal en
sus distintos niveles, tiene por objeto desarrollar en el educando conocimientos, habilidades,
aptitudes y valores mediante los cuales las personas puedan fundamentar su desarrollo en

forma permanente.

v Ley 2069 de 2020:
El congreso de la republica de Colombia, establece un marco regulatorio que propicie
el emprendimiento y el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las empresas, con el
fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineard un enfoque

regionalizado de acuerdo a las realidades socio econdmico de cada region.

4 Decreto 1860 del 03 de agosto de 1994:
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El Ministerio de Educacion, en la ley 115 reglamenta los aspectos pedagdgicos y
organizativos generales que rigen los establecimientos educativos, mas precisamente en la

implementacién de proyectos pedagdgicos como se estipula en el articulo 36:

v Proyectos Pedagdgicos:

El proyecto pedagogico es una actividad dentro del plan de estudios que de manera
planificada ejercita al educando en la solucién de problemas cotidianos, seleccionados por
tener relacion directa con el entorno social, cultural, cientifico y tecnolégico del alumno.
Cumple la funcién de correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades,
destrezas, actitudes y valores logrados en el desarrollo de diversas areas, asi como de la
experiencia acumulada. La ensefianza prevista en el articulo 14 de la ley 115 de 1994, se

cumplird bajo la modalidad de proyectos pedagdgicos.

Los proyectos pedagdgicos también podran estar orientados al disefio y elaboracion
de un producto, al aprovechamiento de un material equipo, a la adquisicion de dominio sobre
una técnica o tecnologia, a la solucién de un caso de la vida académica, social, politica o
econdmica y en general, al desarrollo de intereses de los educandos que promuevan su
espiritu investigativo y cualquier otro propdésito que cumpla los fines y objetivos en el
proyecto educativo institucional. La intensidad horaria y la duracién de los proyectos
pedagdgicos se definiran en el respectivo plan de estudios. (MEN, DECRETO 1860 DE 1994

, 1994)
v Guia 39 Orientaciones generales de la Cultura del Emprendimiento:

De acuerdo al marco legal que rige la educacion en Colombia, el Ministerio de
Educacion reglamenta la Guia No. 39 en la cual establece las orientaciones generales de la
cultura del emprendimiento que se debe trabajar en los establecimientos educativos. Este
documento presenta algunas orientaciones dirigidas a docentes y directivos docentes de los
establecimientos de educacion preescolar, basica y media para que puedan avanzar en el
proceso de conceptualizacion de la cultura del emprendimiento a partir de una mirada integral
que involucre las actitudes emprendedoras y la empresarialidad, de manera que puedan

encontrar rutas y herramientas para involucrarla en los diferentes &mbitos de la gestion
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institucional, referenciados en valiosas experiencias que han adelantado algunos
establecimientos del pais. (MEN, 2014).

4.3. Referente institucional
Corregimiento De Vegalarga

La siguiente resefia historica corresponde al proyecto de investigacion DESARROLLO DE
LA ESTIMACION DE MEDIDA (MASA) A PARTIR DE LA PREPARACION DE LA
TORTA'Y MERMELADA DE AUYAMA de (Coronado Silva, 2020):

El presente trabajo corresponde a la sistematizacion de la experiencia de practica que
se llevaa cabo en la escuela Ahuyamales de la I.E Roberto Durén Alvira del Corregimiento de
Vegalarga, sector rural de la ciudad de Neiva. Este corregimiento dista a 32 kilometros de Neiva
capital del departamento del Huila, distancia que se recorre entre 1 a 2 horas, la via deacceso
comprende trayectos de carretera pavimentada y destapada. La cabecera municipal del
corregimiento se localiza al norte y limita con el municipio de Tello y Baraya, teniendo como
referencia la vertiente del rio fortalecillas, al occidente con el corregimiento de Fortalecillas, al
sur con la cuenta del rio Las Ceibas, (fuente de agua potable para el municipiode Neiva) y al oriente
con el departamento del Caqueta (que se une por la via a Balsillas). Comprende las siguientes
veredas: El Cedral, Ahuyamales, El Tabor, Piedra Marcada, Yucales, Vegalarga, El Colegio, San
Antonio, La Pavas, Santa Lucia, San Librada, El Roblal,Palacios, San José y La Espiga.
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Vegalarga, es un corregimiento conformado por 7.000 habitantes aproximadamente
datos que se recopilan de informacion extraoficial. Su nombre Vega alude a la biodiversidad
en fauna y flora con la que cuenta el territorio y Larga porque los antiguos pobladores se
dieron cuenta que es un terreno largo limitado por el rio y la montafia como se observa

geograficamente.

D

Corregimiento de Vegalarga,
Neiva- Huila

Zona urbana de
Neiva- Huila.

Figure 7 Ubicacion del Corregimiento de Vegalarga. Fuente: Google Maps

En cuanto al suelo, la capa vegetal es adecuada para la siembra y cosecha de cultivos
para coger tales como son: el platano, la yuca, el frijol, la alverja, la arracacha, el banano, el
maiz, la habichuela, la mora, la naranja, el mango, el aguacate, la ahuyama, el café, entre
otros. A su vez, la ganaderia también hace parte de la economia del sector y es fuente de
ingreso para la comunidad. Todos estos productos mencionados con anterioridad son la base
del comercio en el centro poblado y de la plaza de mercado del barrio Calixto en la ciudad

de Neiva

Por otra parte, es importante mencionar que el Corregimiento, golpeado por el
conflicto armado, donde los miembros de las FARC, han perpetrado méas de 25 ataques en
los ultimos diez afios (Municipal, 2016) ha sufrido la presencia de grupos al margen de la ley

que mantienen el control social en toda la region.
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Figure 8 Centro Poblado de Vegalarga. Feunte: Google Maps.

Institucion Educativa Roberto Duran Alvira

En cuanto al plantel educativo, la docente Edilsa Olaya relata “Afios atras, los
establecimientos educativos de Vegalarga se regian por conciliaturas, conformadas por
personas pudientes de la regién, encargadas de nombrar la planta de docentes y gestionar
recursos para su mantenimiento. En ese entonces, Roberto Duran Alvira, duefio de la
hacienda Palacio, Argemiro Olaya, Benjamin Borrero y una familia conformada por Los
Turcos trabajaban junto con la comunidad para recolectar fondos para los centros educativos
(Olaya, 2020)”.

Asu vez, en la resefia historica del Proyecto Educativo Institucional, se menciona que
Roberto Duran Alvira, ejercia la profesion de abogado y se vincul6 a la actividad politica en
Neiva, fue de los primeros en conformar el comité departamental de cafeteros del Huila (PEI,
2016) esto permitio gestionar por medio del Comité, el Ejército Nacional y otras entidades
recursos para favorecer a la comunidad en la construccion del establecimiento educativo
(Olaya, 2020).

1A

e

De ahi, la Institucién Educativa inicia sus labores en el afio de 1971, en la casa del

sefior Argemiro Castafieda, donde tiempo después funcionaron las oficinas de la sucursal de
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la caja Agraria. Fue fundado por Benjamin Borrero Arciniega y Argemiro Olaya Perdomo
quienes fueron respectivamente rector y primer director. Desde 1972 hasta 1981 funciono en
el lugar donde actualmente ocupa la escuela rural de Vegalarga, durante este tiempo pasaron
por sus aulas 954 estudiantes matriculados en los grupos de sexto a noveno de educacion
bésica.

A partir de 1982, se trasladd al lugar donde hoy se encuentra edificacion que fue
construida en 1967 con aportes de los comités departamentales de cafeteros de Antioquia,
Valle, Quindio Narifio, Huila, el municipio de Neiva y las juntas de accion Comunal de
Vegalarga. (Programa de Ondas, 2018). Agregando a lo anterior, “El terreno donde se edificd
la 1.LE. fue donado por el sefior Argemiro Olaya y cuando asumi6 la rectoria del
establecimiento, en agradecimiento a Roberto Duran Alvira por su carisma, entrega, apoyo y
servicio a favor de la comunidad tomé la iniciativa de nombrar al colegio como Institucién

Educativa Roberto Duran Alvira.

Actualmente, el establecimiento educativo esta aprobada por decreto No 1424 del 26
de noviembre del 2002 con licencia de funcionamiento Res. 096 Del 25 de marzo del 2003 y
registro de DANE 241001001920 NIT 800149360-1; nucleo educativo 06, calendario A, J.U,
categoria mixta, ofrece niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacion para Jovenes y
Adulto, otorga el titulo de bachiller académico; se encuentra ubicada en el corregimiento
Vegalarga, zona rural al oriente del municipio de Neiva la cual, cuenta con seis sedes
(Principal, Vegalarga, Ahuyamales, El Cedral, Piedra Marcada y El Colegio); su poblacion
se caracteriza por su estirpe campesina, lo cual los hace de cierta manera vulnerables toda
vez que laregion ha vivido los rigores de la violencia presente en el pais por méas de cincuenta

afos.

cee

72

olele

.



ACREDITADA DE
UNIVERSIDAD

surcoLoMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

Figure 9 IE Roberto Durén Alvira Fuente: Propia.

Sedes Educativa Ahuyamales:

En cuanto a la sede educativa, Don Arsencio habitante oriundo del sector manifiesta:

“...Recibe el nombre de Ahuyamales porque anteriormente existia un bejuco grande
de auyama desde la entrada de la vereda, a orillas de la quebrada. La tierra propicia para
cultivarera considerada la gran dispensa agricola de la regién. Sus primeros pobladores
fueron personas que conformaban las familias Villarreal, Pipi, Osorio y Tapias”. (Arsencio,
2019).

Por su parte la docente Edilsa cuenta “aproximadamente en el afio 1970, el terreno
fue donado por el Sr. Raul Pipi y gracias a la gestion de la familia Los Turcos, el Comité de
Cafeteros y de la Sra. Carlina Gasca la escuela se edifico, aunque, en la actualidad no cuenta
con escritura propia ya que el predio no fue desenglobado legalmente. En ese tiempo, el
centro educativo, acogié a mas de 50 jovenes para cursar los niveles de primaria” (Olaya,
2020).

La sede educativa, esta una distancia de 3 kilometros, a 10 minutos del centro poblado
de Vegalarga; ubicada en zona de alto riesgo debido que, cerca de las instalaciones pasa la
quebrada Ahuyamales la cual, en tiempo de lluvias ésta sube de nivel y logra inundar gran
parte de la planta fisica y en caso de algin deslizamiento no existe un punto de encuentro

seguro para mitigar la emergencia. En la actualidad, no dispone de un documento publico
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registrado y sin él, entidades publicas y privadas no pueden invertir recursos para el
mejoramiento de la infraestructura con mas de 40 afos.

g

Figure 10 Sede Ahuyamales Fuente: Propia

ANA MINENISACIAN
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S. OBJETIVOS

5.1. Objetivo General

v Fortalecer las actitudes emprendedoras en los estudiantes del ciclo Il de la sede
Ahuyamales y Vegalarga de la Institucion Educativa Roberto Duran Alvira
utilizando el pensamiento lateral y los productos agricolas de la region, desde la
interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento.

5.2. Objetivos Especificos

v" Identificar las actitudes emprendedoras en el desarrollo de la catedra de
emprendimiento por parte de los estudiantes del ciclo Il de la sede Ahuyamales y

Vegalarga de la Institucion Educativa Roberto Duran Alvira

v' Elaborar practicas emprendedoras a partir de los productos agricolas de la region
desde la interdisciplinariedad de la catedra de emprendimiento y el pensamiento

lateral.

v Evaluar la participacién activa de los estudiantes en los distintos escenarios
institucionales como estrategia para el fortalecimiento de las actitudes

emprendedoras.

9 Sede Administrativa / Cra. 5 N

@www.usco.edu.co / Neiva - Huila inea Gratuita Nacional: 0

QSede Central / Av. Pastrana Borrer Cra. 1 Q PBX: 875 4753 & ﬁ
lo. - 4 BX: 875 368 ” U

ce

75



{ e o ACREDITADA DE
L] s0icsiomeiana | ALTA cALIDAD

NIT: 891180084-2

6. MARCO METODOLOGICO

6.1 Tipoy modalidad de la investigacion

En el disefio metodologico del proyecto de investigacion, se implementd un tipo
investigacion aplicada que permiti6 abordar en el aula de clase, la céatedra del
emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario y creativo para el fortalecimiento de las
actitudes emprendedoras de los estudiantes del ciclo Il de la basica primaria de las dos sedes
de la IE Roberto Duran Alvira.

De acuerdo con lo mencionado, esta investigacion fue de modalidad cualitativa, ya
que la naturaleza de los estados de las variables de estudio no fueron numéricas, en este
sentido Sampieri (2014) define como el proceso de describir, comprender e interpretar los
fendmenos, a través de las percepciones y significados producidos por las experiencias de los
participantes lo que implica comprender los fendmenos, explorandolos desde la perspectiva

de los sujetos de estudio en un ambiente natural y en relacion con su contexto.

En cuanto a su disefio, se trabajo la investigacidén-accion, Sandin (2003) la define
como meétodo para propiciar el cambio social, transformar la realidad (social, educativa,
econdmica,administrativa, etc.) y a su vez, permitir que las personas tomen conciencia de su
papel en ese proceso de transformacion. Por ello, implica la total colaboracion de los
participantes en la identificacion de necesidades (ya que ellos conocen mejor que nadie la
problematica a resolver), el involucramiento con la estructura a modificar, el proceso a
mejorar, las practicasque requieren cambiarse y la implementacion de los resultados del
estudio McKernan (2001). Es decir, la investigacidén-accion buscé el fortalecimiento de
actitudes emprendedoras de los estudiantes del grado quinto a partir de la
interdisplinareidad de la catedra de emprendimiento en los diferentes escenarios

institucionales como estrategia para visualizar la correlacion entre las variables de estudio.

Asimismo, se opto por un enfoque longitudinal puesto que examinG cambios de las
variables de estudio a través de la aplicacion de instrumentos y técnicas antes y durante el

proceso investigativo, es decir Sampieri, (2014) la define como la recoleccion de datos en
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diferentes momentos o periodos para hacer inferencias respecto al cambio, sus determinantes

Yy consecuencias.

Y por su alcance fue correlacional, ya que tiene como finalidad conocer la relacion o
grado de asociacion que existe entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en una
muestra 0 contexto en particular. Por lo anterior Sampieri (2014) establece que la utilidad
principal de los estudios correlacionales es saber como se puede comportar un concepto o
una variable al conocer el comportamiento de otras variables vinculadas. Es decir, intentar
predecir el valor aproximado que tendré un grupo de individuos o casos en una variable, a
partir del valor que poseen en las variables relacionadas.

6.2. Poblacién

El proyecto de investigacion se desarroll6 en las sedes Ahuyamales y Vegalarga de
la IE Roberto Duran Alvira del Corregimiento de Vegalarga jornada unica de caracter oficial
con modalidad académica y con articulacion en agroindustria con el SENA (nodo con la IE

San Antonio).

Es un estudio censado donde se tomaron todos los individuos de la poblacién, que
corresponden a la totalidad de los estudiantes del ciclo 11 de las sedes Principal y Ahuyamales
conformado por 24 estudiantes de los cuales en la siguiente tabla de frecuencia se hace

referencia a los aspectos demogréaficos y geogréaficos de la poblacion.
Tabla 1Aspectos Demograficos: Fuente SIMAT 2022

ASPECTOS DEMOGRAFICOS
. NIVEL NIVEL DE
GENERO SOCIOECONOMICO | FPAPES | Escol ARIDAD
Masculino | Femenino 1 2 9110|1112 4° 5°
Ahuyamales | 2 1 1 2 5 1 21 11| 3 3 3
(4to) | (5to) | (4to) | (5to)
Principal 4 4 4 6 17 1 2| 5171 4 8 10
(4to) | (5to) | (4to) | (5t0)
Total 11 13 22 2 4,6 (104 11 13
24 estudiantes
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www.usco.edu.co / Nejva - | S LI — PSRRI —

77



= 0
UNIVERSIDAD
{ SURCOLOMBIANA

NIT: 891180084-2

18
16
14
12
10
8
6
: I
: [ IR
. sn AN &
1 2 9 10 11 12 4° 5°
NIVEL EDADES NIVEL DE
SOCIOECONOMICO ESCOLARIDAD
GENERO
14 13
12
Hombre
10
8 Mui
ujere
6
4
2
0
1 2 3 4

QSede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1
Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40
@www.usco.edu.co / Neiva - Huila

ACREDITADA DE

ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Figure 11Aspectos demograficos. Fuente: Reporte SIMAT 2022

Q PBX: 875 4753
Q PBX: 875 3686
€ Linea Gratuita Nacional: 018000 968722

78

VA ANA MINEN IS ACIAN



ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233/ 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

Tabla 2 Aspectos Geograficos

ASPECTOS GEOGRAFICOS
ZONA RURAL | CENTRO POBLADO

20 4
ASPECTOS GEOGRAFICOS
25
20
15
10
5
0
ZONA RURAL CENTRO POBLADO
= ZONA RURAL CENTRO POBLADO
Figure 12 Grafica de Aspectos Geograficos. Fuente; SIMAT 2022
:
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6.3. Disefio Experimental

Para el disefio experimental del proyecto de investigacion se definieron en cinco fases
y cada una comprendid un objetivo y actividades para dar respuesta a cada una. A continuacion,

se relaciona el contenido de la tabla.

Tabla 3Fases de la Investigacion

FASES OBJETIVOS ACTIVIDADES

- Elaboracion de un
mapa de ideas sobre la
tematica del proyecto.

- Analisis sistematico en
diferentes repositorios
de universidades
Locales, Nacionales e
Internacionales.

- Busqueda de
informacion de interés
por medio de Google
Académico.

- Lecturas de libros en
pdf enfocados al tema
de investigacion.

- Clasificacién y sintesis
de la informacion
obtenida de las distintas
fuentes bibliograficas.

Consultar los referentes
tedricos que soportan y
documentan la tesis de
investigacion.

Estado de arte
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Disefio de las
herramientas de
investigacion

Identificar las actitudes
emprendedoras en el
desarrollo de la catedra de
emprendimiento por
parte de nifios del ciclo 1l
de la sede Ahuyamales y
Vegalarga de la Institucion
Educativa Roberto Duran
Alvira

Consultar la Guia 39
del  Ministerio de
Educacion sobre las
orientaciones generales
de la cultura de
emprendimiento en los
establecimientos
educativos del Pais.
Consulta en Google

académico para
direccionar el trabajo
de actitudes
emprendedoras en
estudiantes de Basica
primaria.

Consulta

tedrica de cada

una de las

actitudes
emprendedoras.

Disefio, elaboraciéon y
ajustes del Pre-test a

partir de las
necesidades del
contexto de los

estudiantes.

Disefio de 4 guias de
aprendizajes enfocadas
a fortalecer las
actitudes
emprendedoras de los
estudiantes del ciclo 11
de primaria, a partir del
pensamiento lateral y la
estrategia de los Seis
Sombreros de Bono.
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Aplicacion

Elaborar practicas
emprendedoras a
partir de los productos
de la regién desde

la
Interdisciplinariedad
de la catedra de
emprendimiento y la
teoria del caos.

Aplicacion del Pre-test a la
poblacion.

Elaboracion del
diagnostico a partir de los
resultadosobtenidos del Pre-
test.

Desarrollo de las guias de
aprendizaje en el aula de
clase por parte de los
estudiantes.

Elaboracion de los
distintos emprendimientos
en elaula de clase.
Participacion de los
estudiantes en los diferentes
escenarioseducativos.

Analisis de resultados

Tabular y analizar la
informacién
recolectada durante el
proceso de
investigacion.

Tabulacion y analisis de los
resultados obtenidos del pre
test con la herramienta
Excel,Colaby R.

Analisis de los
resultados ylo
productos de cada guia
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de aprendizaje por
medio de una matriz de

resultados.

- Elaboracion de las
conclusiones del
proyecto.

- Participar  en los
escenarios
institucionales con la
muestra de los tipos de
emprendimiento
obtenidos a partir del
trabajo de
investigacion.

- Ficha técnica  del
experto para evaluar el

Evaluar la participacion
activa de los estudiantes en
los distintos escenarios

Evaluacion institucionales como L .
) dominio de actitudes
estrategia para el
. emprendedoras de los
desarrollo de actitudes . .
estudiantes en la feria
emprendedoras

del emprendimiento.

- Diligenciamiento  por
parte de los estudiantes
de una evaluacion para
validar el nivel de
satisfaccion de las guias
de aprendizaje.

6.4. Instrumentos y técnicas

- Pre-test de actitudes emprendedoras:

Para conocer el nivel de dominio de las actitudes emprendedoras en los nifios del grado
cuarto y quinto de la IE Roberto Durdn Alvira del Corregimiento de Vegalarga, se elabor6
un pre test como instrumento para recolectar informacion al proceso de investigacion. En él
se disefiaron 2 preguntas por cada actitud emprendedora de acuerdo a las reglamentadas por
el MEN, para una totalidad de 16 preguntas las cuales, fueron pensadas y elaboradas teniendo
en cuenta las necesidades del contexto rural de la poblacion, sus edades y el grado de

escolaridad.
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De acuerdo con lo anterior, el pre test (ver anexo 3) tiene como proposito recolectar
informacidn relevante para tener un diagnostico previo sobre el desarrollo de las actitudes
emprendedoras por parte de los nifios encuestados.
En cuanto a su contenido se plantearon preguntas con 3 y 2 categorias a seleccionar
y para su respectiva tabulacion se tiene en cuenta la escala de Likert adaptada al tipo de

encuesta aplicada a los estudiantes, esta escala se describe en la siguiente tabla:

Tabla 4Escala Likert. Fuente propia

. ESCALA DE
CATEGORIA LIKERT
Siempre 3
A veces 2
Nunca 1
. ESCALA DE
CATEGORIA LIKERT
Si 2
No 1

Este insumo, se convierte en un soporte fundamental para el proceso de disefio y
elaboracion de las guias de aprendizaje, las cuales estan pensadas en fortalecer las actitudes
emprendedoras en la poblacion descrita.

-Guias de aprendizaje:

Se han elaborado 4 guias de aprendizaje (ver anexo) como estrategia didactica para

Ilevar a cabo el fortalecimiento de las actitudes emprendedoras en los estudiantes del grado

cuarto y quinto. En cada guia, se han distribuido las 8 actitudes de la siguiente manera:

Tabla 5 Distribucion de las actitudes emprendedoras. Fuente Propia.

GUIA DE ACTITUDES EMPRENDEDORAS
APRENDIZAJE
1 Vision del futuro, Comportamiento autorregulado y
Autoaprendizaje
2 Identificacion de oportunidades y Capacidad para asumir
riesgo.
3 Creatividad e innovacion
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\ 4 \ Materializacion de ideas

Las guias de aprendizaje, se organizaron por retos y en cada uno se organizaron
actividades interdisciplinarias enfocadas a potenciar en los estudiantes las actitudes
emprendedoras. Esta estrategia de aula, permitié construir aprendizajes significativos y
desarrollar procesos creativos en los estudiantes a partir del trabajo colaborativo y las técnicas
del pensamiento lateral. Para resolver las actividades, se utilizaron materiales didacticos del

entorno e instrumentos de cocina para que cada equipo culminara con éxito cada reto.

- Validacion del nivel de satisfaccion de las guias:

Finalizada la ultima guia de aprendizaje los estudiantes diligenciaron un formato para
saber el nivel de satisfaccion de las guias trabajadas en la clase. Este formato consto de cinco
preguntas de las cuales tres de ellas se midieron con cuatro categorias que fueron: Muy
satisfactorio, satisfactorio, insatisfactorio y muy insatisfactorio; los dos restantes fueron

preguntas abiertas. A continuacion, se muestra el formato utilizado para tal fin:

Ne. MUY MUY
INTERROGANTE SATISFACTORIO SATISFACTORIO | INSASTIFACTORIO INSASTIFACTORIO
1 | ; Como te sentiste en los
diferentes retos
propuestos en cada guia
de aprendizaje?

2- | ; Cdmo te parecieron las
actividades  propuestas
en cada refo de las puias?
3- | ; Como te sentiste con
tos  compafieros  al
trabajar en equipo?

4- | ;Cual fue el reto que mas te gusto de las guias de aprendizaje?

5- | ;Cuil fue el reto que més se te dificulid realizar?

Figure 13 Validacion de las g[ﬂ'aé de -apréndizaje-de- ém'preridi-mien-t-é.- Fuente: Validacion de las guias de aprendizaje (Adaptacion)
https://drive.google.com/file/d/1_Daac8c3M6dAWX-fjZ0dxHCXEIRPgrE7/view. Pag. 100
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- Ficha técnica del experto:

Para medir el dominio de las actitudes emprendedoras de los estudiantes en la feria
de emprendimiento de la institucion, se cont6 con la participacion de una experta con titulo
de ingeniera agronoma, quien ejerce el cargo de delegada del comité de cafeteros en el
corregimiento de Vegalarga. Esta persona, contd con una ficha técnica la cual constaba de un
item para medir cada actitud emprendedora y para cada una cuatro categorias para su

valoracion. En esta ficha técnica se establecié una tabla para describir el significado del color

de los criterios para evaluar, como se muestra a continuacion:

FICHA DE VALIDACION

INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTO

DATOS GENERALES

Nombre del proyecto: limplementacion de una estrategia didactica interdisciplinaria basada
en el pensamiento lateral y procesos creativos para el desarrollo de las actitudes

emprendedoras

Valor de la escala

Categorias | Color Significado Valor
No se identifica el dominio de  las actitudes
Bajo Rojo | emprendedoras en la participacion de la feria de 1
En algunas ocasiones se demuestra el dominio de
Basico | Amarillo | actitudes emprendedoras en la participacion de la 2
feria de imi
Se demuestra el dominio de actitudes
Alto Naranja | emprendedoras en la participacion de la feria de 3
Se demuestra de manera satisfactoria el dominio de
Superior | Verde | actitudes emprendedoras en la participacion de la 4
feria de dimi
Instrumento: C 10 sobre el d llo de actitudes emprended de los

estudiantes de los grados 4 y 5 de las sedes Ahuyamales y Vegalarga de la institucion
educativa Roberto Duran Alvira del afio 2022.

Actitud
emprendedora

Pregunta Bajo | Basico | Alto

Superior

Vision del futuro

Existe un interés y
motivacion por
continuar y dar a
conocer su
emprendimiento en
otros escenarios de
5u entomo.

presentacion del tipo
de emprendimiento.

Capacidad  para
asumir riesgos

Participa
activamente en la
feria del

emprendimiento.

Materializacion de
ideas

Explica con fluidez
el proceso de la
elaboracion y
comercializacion del
tipo de
emprendimiento

Creatividad

Existe creatividad en
la presentacion de los
R

Identificacion  de

Existe un

idad, v

P )
recursos del entomo

aprovechami de
los productos
agricolas en los
emprendimientos.

Innovacion

Los
emprendimientos son
ideas originales y
apuntan 2 la
sostenibilidad de la
comunidad.

Auto aprendizaje v
gestién del
conocimiento

Comunica con
claridad su idea de
emprendimiento y se
evidencia la
elaboracién del

Datos del experto

Nombre y Apellidos

Grado académico

Celular

Comportamiento | Existe un grado de
autorregulado responsabilidad v

autonomia en la
elaboracion ki

Figure 14Ficha técnica del experto: Fuente informe prospectivo Neiva 2022
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En cuanto a los resultados que arrojo el pre-test, se utilizaron las siguientes

herramientas para tabular y analizar la informacién recolectada:

La herramienta Microsoft Excel, se utiliz6 para la tabulacién de los datos recolectados
en los pre test que se aplicaron a los estudiantes del grado cuarto y quinto de las dos sedes

educativas y de esta manera poder subir la base de datos a Colab y R.

Figure 15 Microsoft Excel Fuente: https://superchebereesexcel.blogspot.com/2019/04/concepto-de-excel.html

-Google Colab:

Para el andlisis estadistico descriptivo de los datos recolectados en el pre test, se
utilizé la herramienta de Google Colab que utiliza un lenguaje Python. Colab es un servicio
gratuito de nube alojado por Google para fomentar la investigacion sobre Aprendizaje de

Maquina e inteligencia Artificial.

Para ejecutar la herramienta, fue necesario cargar la base de datos en formato
delimitado por comas de la tabulacion de las respuestas de las preguntas del pre test realizado
en Excel y por medio del lenguaje Python, se insertaron diferentes codigos para obtener una
matriz de 20x16, una tabla que calculd las medidas de tendencia central para cada una de las

16 preguntas del pre test y la grafica de barras multiples para el anélisis estadistico
descriptivo.
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Google I
B l )

Figure 16 Google Colab Fuente: https://www.searchenginemagazine.com/google-colab/
-Software R:
R es un entorno de software libre para computacion estadistica y grafismo. Con
estaherramienta, se trabajé el método Pearson para obtener la matriz correlacional de los 16

itemsque conforman el pre-test

Figure 17icono del software R. Fuente: https://www.r-project.org/
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7. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

En el capitulo de resultados se hace referencia al trabajo de campo que se desarrolld
enlas dos sedes educativas con el fin de dar solucion a la pregunta de investigacion y a los
objetivos especificos los cuales estan enfocados a identificar las actitudes emprendedoras de
los estudiantes, elaborar practicas emprendedoras a partir de los productos de la region y a
evaluar la participacién activa de los estudiantes en los distintos escenarios institucionales.

7.1.Analisis estadistico descriptivo del pre-test

En el trabajo investigativo que se llevo a cabo en el corregimiento de Vegalarga, se
tuvieron en cuenta diferentes modelos de test, las orientaciones generales sobre la cultura de
emprendimiento en los establecimientos educativos dadas por el MEN, especificamente en
la guia 39 y para completar se tuvo en cuenta la guia 3 del programa de formacion, asesoria
y acompafiamiento para el fomento de la cultura del emprendimiento y la empresarialidad

(CIEE) en instituciones educativas de Caldas y Risaralda.

Como modelo, esta el test de cualidades emprendedoras, enfocado a identificar las

competencias y cualidades emprendedoras del perfil SENA.

i
H

"@KJI"’
g

-
- =aormink

Figure 18 Test de Cualidades Emprendedoras  Sena. Fuente: http://sena.companygame.com/moduloemprendimiento/test.html

También, se utilizo el test del emprendedor, como instrumento enfocado a comprobar

Si una persona tiene aptitudes para ser emprendedor/a.
L il e BEB8o
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AREA DE AUTOEMPLEO CIMO.OH

TEST DEL EMPRENDEDOR

Cuestionario

A continuacién, te mostramos un test orientativo para comprobar si tienes aptitudes para ser
emprendedor/a. Elige la opcion que mas se adapte a tu forma de ser.

Figure 19 Test del emprendedor. Fuente: https://www.cimo.org/documentacion/info_emprender/Test_emprendedor.pdf

Y finalmente, se hizo lectura de los siguientes documentos como soporte teérico para

la elaboracion del pre test aplicado en el aula de clase a los estudiantes.

La cultura Guifa N° 39 Programa de Formacion, Asesorfa y Acompafiamiento
del emprendimien“’ via para el Fomento de la Cultura de_l Err_\prendimien_lo y

| Blocimicnt d ti la Empresarialidad (CIEE) en Instituciones Educativas
en los establecimientos educativos i Gty il

Orientaciones generales

GuiaTres

Formacién de actitudes
emprendedoras en la educacion
preescolar, bdsica y media.

{EROSPERIDAD () o |

Figure 20 Guia 39 y guia 3. Fuente:
https://www.researchgate.net/publication/332427560_FORMACION_DE_ACTITUDES_EMPRENDEDORAS_EN_LA E
DUCACION_PREESCOLAR_BASICA_Y_MEDIA-GUIA_3y https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles- 287822_archivo_pdf.pdf

A partir de los instrumentos mencionados, se disefid y elaboro el pre test aplicado
inicialmente a los estudiantes. Este modelo de encuesta adaptado al contexto y nivel de
escolaridad, se formulé con 16 preguntas enfocadas a realizar un diagndstico inicial sobre el
nivel de dominio de las actitudes emprendedoras que tenian los 20 estudiantes del grado
cuarto y quinto de la Institucion Educativa Roberto Durdn Alvira antes de iniciar el trabajo

de campo. Cada pregunta se disefié con dos o tres categorias como opciones de respuesta y

ANA MIMENIIA AL AN

A KA KEA
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para tabular la informacion recolectada, se implementd la escala de Likert la cual se
ajustd de acuerdo al contenido de cada pregunta. A continuacion, se presenta la codificacion

de cada pregunta para su respectivo analisis.

Tabla 6 Enunciado y codigo de la pregunta.

CODIGO DE LA
ENUNCIADO DE LA PREGUNTA PREGUNTA
¢Me pregunto como me veo en el futuro? p1
¢Me veo en el futuro creando mi propia empresa? p2
¢Me considero un nifio (a) que puedo realizar mis tareas? p3
¢Me gusta ser el lider cuando participo en las actividades p4
de la escuela?
¢Cuéndo tengo una idea soy capaz de desarrollarla? p5
¢Cuando tengo problemas en mi vida? p6
¢Pienso(a) que puedo lograr lo que me propongo? p7
¢Soy responsable y termino las actividades que realizo ps
diariamente?
¢Me gusta hacer las cosas de manera creativa y diferente a p9
como lo hacen mis comparieros de clase?
¢Soy curioso/a 'y me gusta observar lo que sucede a mi p10
alrededor y preguntarme los motivos?
¢En alguna ocasion, he vendido algun producto en mi pi1
escuela?
¢Me gusta inventar cosas nuevas para vender? p12
¢Me gusta desarrollar nuevas ideas y llevarlas a cabo? p13
¢Me gustan los retos y las nuevas oportunidades? pl4
¢A parte de lo que me ensefian en la escuela me gusta leer p15
mas del tema y socializarlo con mis compafieros?
¢Me gusta participar en actividades culturales, deportivas y p16
ferias de emprendimiento que se desarrollan en la escuela?

Una vez aplicado el pre test a la poblacion, los resultados obtenidos se analizaron
con la herramienta de Google Colab. El estudio consta de 16 preguntas realizadas a 20

estudiantes. Esta informacidn se presenta como una matriz de 20x16.

Q@ Sede Central / Av. Pastrana Borre Cra. 1 Q PBX
Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 2 A Q€ PBX
<

@WWW usco.edu.co / Neiva Huila

BBBo

91



ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA | ALTA CALIDAD

Resolucién 11233 / 2018 - MEN

NIT: 891180084-2

plL p2 p3 p4 pS p6 p7 ps8 p9 ple pil pil2 pi3 pida piS pile6
0 3 1 3 2 1 3 2 2 3 2 2 1 2 2 3 3
1 3 1 3 2 2 3 2 2 3 2 2 1 2 2 3 3
2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 2 3 3 2 2
3 3 ol 2 1 3 3 3 3 2 3 2 2 2 3 3 3
< 3 2 3 2 2 3 3 3 2 2 2 1 2 3 3 3
5 3 2 2 2 2 3 2 3 3 2 2 1 2 3 2 3
6 3 2 3 2 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3
7 3 2 3 1 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3
8 2 2 2 2 3 3 2 2 3 2 2 2 3 2 3 2
9 2 2 2 2 2 3 2 2 3 3 1 2 7 % 2 2
10 3 2 2 2 2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 3
11 3 2 3 1 3 3 3 3 2 1 1 1 3 2 2 2
12 3 2 3 1 3 3 3 3 3 3 1 2 3 3 3 3
13 3 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3
14 3 1 2 1 3 3 2 2 2 2 1 1 2 3 3 3
15 3 1 3 1 2 3 3 3 2 2 1 1 2 3 3 3
16 2 1 2 2 2 2 2 3 2 1 1 1 1 2 2 3
17 2 2 3 1 2 3 3 2 2 3 1 1 2 3 2 3
18 3 1 2 2 2 1 1 3 3 3 > 1 1 2 1 3
19 3 1 3 2 3 3 3 3 3 3 1 1 3 3 3 3

Figure 21Matriz de los resultados del Pre Test. Fuente: Google Colab.

Para su analisis descriptivo, se calcularon con Google Colab las medidas de tendencia
central que corresponden a la media, desviacion estandar, minimo, maximo 'y el percentil (25,

50y 75) para cada una de las 16 preguntas como se muestra en la siguiente imagen:
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count 2
mean
std
min
25%
50%
75%

max

po
count 20.000000
mean 2.600000
std  0.502625
min  2.000000
25% 2.000000
50% 3.000000
75% 3.000000

max 3.000000

SURCOLOMBIANA

pl
0.000000
2.750000
0.444262
2.000000
2.750000
3.000000
3.000000
3.000000

20.000000
2.300000
0.656947
1.000000
2.000000
2.000000
3.000000

3.000000

ACREDITADA DE

p2
20.00000
1.65000
0.48936
1.00000
1.00000
2.00000
2.00000
2.00000

p10

20.00000
1.75000
0.71635
1.00000
1.00000
2.00000
2.00000

3.00000
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p3
20.000000
2.500000
0.512989
2.000000
2.000000
2.500000
3.000000
3.000000

pll

20.000000
1.450000
0.510418
1.000000
1.000000
1.000000
2.000000

2.000000

pa
20.00000
1.65000
0.48936
1.00000
1.00000
2.00000
2.00000
2.00000

p12

20.000000
2.300000
0.656947
1.000000
2.000000
2.000000
3.000000
3.000000

p5
20.000000
2.450000
0.604805
1.000000
2.000000
2.500000
3.000000
3.000000

p13

20.000000
2.600000
0.502625
2.000000
2.000000
3.000000
3.000000
3.000000

pé
20.00000
2.85000
0.48936
1.00000
3.00000
3.00000
3.00000
3.00000

pla

Figure 22 Estadistica descriptiva. Fuente: Google Colab

20.000000
2.550000
0.604805
1.000000
2.000000
3.000000
3.000000
3.000000

p7
20.000000
2.450000
0.604805
1.000000
2.000000
2.500000
3.000000
3.000000

p15

p8
20.000000
2.600000
0.502625
2.000000
2.000000
3.000000
3.000000
3.000000

p16

20.000000
2.800000
0.410391
2.000000
3.000000
3.000000
3.000000
3.000000

De acuerdo con la informacion registrada, se observé que, de las 16 preguntas, 14

tienen un promedio que oscilan entre 2,60 y 2,80 esto permite inferir que la mayoria de los

estudiantes toman posturas de lideres en su grupo de vez en cuando, desean emprender a

futuro, frente a una situacion problema de su cotidianidad buscan la mejor solucion, asumen

una postura creativa para el desarrollo de actividades escolares, les gusta asumir retos, ser

curiosos y en su mayoria les gusta participar en actividades institucionales dirigidas por la
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docente. A partir de los datos estadistico de la ilustracion 19 se observa que las preguntasl,
6 y 16 tienen una media de 2.75, 2.80, 2.85 respectivamente siendo estos los promedios mas
altos, se infiere que existe una percepcion muy favorable a futuro, los estudiantes se
consideran muy optimistas con respecto a una vision futura de su proyecto de vida; asimismo

reconocen la capacidad de asumir riesgos frente a situaciones problemas de la vida cotidiana.

Sin embargo, se encontrd que las preguntas 11 y 12 su media corresponde a 1,75 y
1,90 respectivamente deduciendo que son pocos los estudiantes que alguna vez han vendido
algin producto comestible en los horarios del descanso escolar y la mayoria de ellos no estan
interesados por inventar cosas nuevas para ofrecer a los comparieros y docentes. A partir de
este hallazgo, se fortalecio la actitud emprendedora identificacion de oportunidades y

recursos del entorno desde las actividades disefiadas en las guias de aprendizaje.

En cuanto a la desviacion estandar, se encontré que la pregunta 12 obtuvo la mayor
dispersion en las respuestas, 11 estudiantes no les gustan crear o inventar cosas nuevas
mientras que el restante (9) en alguna ocasién si lo han pensado hacer; aunque a nivel general,
el comportamiento de la desviacion estandar de las preguntas se aproxima a cero esto quiere
decir que la mayor parte de los datos de las respuestas de las preguntas del pre test tienden a
estar agrupados a su media. Esta desviacion estandar a nivel general permitié concluir que
los estudiantes en alguna ocasion han trabajado las actitudes emprendedoras en el aula de

clase.

En cuanto al percentil 75 se encontrd que el 75% de los datos fue igual a 3, salvo que
enlapregunta 11, el 75% de los estudiantes respondieron 2. Lo anterior indica, que se presenta
una actitud emprendedora denominada identificacion de oportunidades y recursos del
entorno como debilidad para el grupo de estudiantes, ya que la mayoria no ha tenido la
oportunidad de comercializar un tipo de emprendimiento en diferentes escenarios. Aspecto

que se tuvo en cuenta para fortalecer en las guias de aprendizaje.

Para su analisis, se utilizé graficas de barras multiples para comparar las respuestas

888¢

de los estudiantes por cada pregunta que contestaron en el pre test.
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16
17
18
19

Figure 23Gréfica de barras multiples. Fuente: Google Colab

De acuerdo con la informacion de la grafica de barras maltiples, se logré identificar
a partir de las preguntas que se disefiaron por cada una de las actitudes emprendedoras
definidas por el MEN, que una parte de los estudiantes de los grados cuarto y quinto de las
dos sedes educativas desde su quehacer escolar, han desarrollado actitudes emprendedoras a
partir de las actividades orientadas por la docente de aula desde un enfoque lineal de la

catedra de emprendimiento.

Actividades como: Juego de roles, elaboracion de carteles, planteamiento y resolucion
de situaciones problemas entre otras, trabajadas por la docente en el aula de clase de manera
disciplinar, han permitido que algunos estudiantes se les facilite el gusto por hacer tareas, el

liderar y participar activamente en actividades institucionales, el cuestionarse de como se

| ANA MINENUCACIAN

veran en el futuro, la posibilidad de tener una postura para asumir riesgos en su dia a dia, el

tener curiosidad por lo que pasa alrededor y el sentir un poco de motivacion por sus cumplir

©@pee £
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con sus deberes escolares. Sin embargo, se identifico en la tabulacion de los resultados del
pre test el desconocimiento por parte de los estudiantes de identificar oportunidades y
recursos del entorno por lo que se puede inferir que ha sido una de las actitudes
emprendedoras trabajadas en el aula de manera tedrica y no préctica, lo que ocasiona el
desinterés y desmotivacion de los estudiantes por no sentir la necesidad de emprender y de

aprovechar los escenarios institucionales.

A partir de este analisis grafico, se disefiaron guias de aprendizaje con el objetivo de
fortalecer en todos los estudiantes las actitudes emprendedoras desde el pensamiento lateral
y de la teoria del caos con el fin de trabajar en el aula de clase la catedra de emprendimiento

de manera interdisciplinar.

7.2.Andlisis correlacional

Posterior al analisis descriptivo de los datos que arrojo el pre-test, se implement6 un
analisis mediante R, el cual permiti¢ a través de un lenguaje de programacion (Ver anexo)

calcular la matriz de correlacion entre las 16 preguntas que contiene el pre-test.

A continuacion, se describen el significado de las tonalidades que arrojo la matriz de
correlacion con R:

Tabla 7Tonalidades Matriz de Correlacion.

COLOR DE LA MATRIZ DE
CORRELACION SIGNIFICADO
Tonalidad naranja Correlacion negativa, valores que se acercan -1
Tonalidad azul Correlacion positiva, valores que se acercan a 1
Blanco La correlacion es nula
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Figure 24 Matriz Correlacional con R

Para analizar los datos del pre-test, se implementé el método de correlacion de
Pearson, el cual consistié en determinar la correlacion que hay entre dos variables, es decir
permitié tener una idea del grado de asociacion que existe entre dos variables y ver de qué
manera unas influyen sobre otras. De acuerdo con la matriz de correlacion, se identificé una

correlacion positiva entre los siguientes items:

AriAn

A mmEnne
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18 - MEN

CORRELACION POSITIVA

creando mi
empresa?

P2: ¢Me veo en el futuro
propia

P12: ¢(Me gusta
inventar cosas nuevas
para vender?

idea soy
desarrollarla?

capaz

P5: ¢Cuando tengo una
de | desarrollar

P13: ¢(Me gusta
nuevas
ideas y llevarlas a

cabo?

P6: ;Cuando

tengo
problemas en mi vida?

P13: ¢(Me  gusta
desarrollar nuevas
ideas y llevarlas a
cabo?

P6: ;Cuando tengo
problemas en mi vida?

P15: ;A parte de lo
que me ensefian en la
escuela me gusta leer
mas del tema vy
socializarlo con mis

compafieros?

P6: ¢ Cuando tengo
problemas en mi vida?

P7: ¢Pienso(a) que
puedo lograr lo que me
propongo?

P1: ;Me pregunto como
me veo en el futuro

P16: ¢Me  gusta
participar en
actividades culturales,
deportivas y ferias de
emprendimiento  que
se desarrollan en la
escuela?

De acuerdo con los
datos que arrojé el pre-
test, los estudiantes del
grado cuarto y quinto
de las sedes Vegalarga
y Ahuyamales,
consideran que frente
a una situacion
problema de su
entorno pueden darle
solucion a partir de
ideas creativas que
surgen en el momento,
ademas se identifico
que aellos les gustaria
dar a conocer en los
diferentes escenarios
escolares los
diferentes
emprendimientos que
hacen en el aula de
clase y de esta manera
visionarse como
lideres emprendedores
de la comunidad.
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Tabla 9 Andlisis de Correlacién Negativa

CORRELACION NEGATIVA

P11: ;Enalgunaocasion, | P7: ¢Pienso(@) que | De acuerdo con los datos que
he  vendido  algln | puedo lograr lo que me | arrojo el pre-test, la mayoria de
producto en mi escuela? | propongo? estudiantes del grado cuarto y

quinto de la sede Vegalarga y
P14: ;Me gusta los retos | P4: ;Me gusta ser lider | Ahuyamales tienen iniciativa en

y las nuevas | cuando participo en las | superarse, de crear nuevas ideas,
oportunidades? actividades de la | les gustan participar en diferentes
escuela? escenarios escolares y asumir

retos que  fomentan  su

P16: ¢Me gusta | P2: ¢(Me veo en el | aprendizaje, sin embargo, los
participar en actividades | futuro creando  Mi | estudiantes no siempre han tenido
culturales, deportivas y | propia empresa? oportunidades de dar a conocer y
ferias de comercializar algin tipo de
emprendimiento que se emprendimiento porque no se han
desarrollan en  la incentivado actividades escolares
escuela? que promuevan liderazgo y a su
vez la capacidad de visionarse en

el  futuro como lideres

emprendedores de su comunidad.

7.3.Analisis de validacion de las guias de emprendimiento
Una vez aplicadas y sistematizadas las guias de aprendizaje, a cada estudiante se le

hizo entrega de un formato de evaluacion para conocer el grado de satisfaccion de cada una
de ellas. Alli se indagd como se sintieron en cada reto, como les parecieron las actividades
disefiadas, como se sintieron al trabajar en equipo y cudl fue el reto que mas les gusto y el

que mas se les dificultd y estos resultados se muestran a continuacion:

ITEM CODIGO
;Cémo te sentiste en los
diferentes retos 2
propuestos en cada guia : # 17 3 0 0 20
de aprendizaje?

;Cémo te parecieron las
actividades propuestas
en cada reto de las
|guias?

;Como te sentiste con
tus compaiieros al #3
trabajar en equipo?

A > MUY
3 & MUY SATISFACTORIO | S4 SFAC INSASTIFACTORIO A
CODIGO SATISFACTORIO INSASTIFACTORIO TOTAL

H:
(&1

#2 15 5 0 0 20

#3 16 4 0 0 20

Figure 25Tabulacidon de la validacion de las guias de emprendimiento: Fuente propia
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B MUY SATISFACTORIO B SATISFACTORIO

17
16

=

#1 #2 #3
VALIDACION DE LAS GUIAS DE EMPRENDIMIENTO

Figure 26Graéfica de barras de la validacion de las guias. Fuente Propia

Figure 27 Validacion de las guias de aprendizaje de emprendimiento

De acuerdo con la gréfica anterior, se puede observar que el 85% de los estudiantes

se sintieron bien al realizar los retos en el aula de clase, un 75% indicd sentirse muy satisfecho
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por el contenido de los retos de las guias y un 80% respondieron sentirse muy bien
trabajandoen equipo con sus comparieros. A partir de los resultados obtenidos, se puede
inferir que la implementacion de las guias de aprendizaje interdisciplinarias desde el
pensamiento lateral, permiti6 que los estudiantes trabajaran en equipo distintos retos
enfocados a abordar en el aula de clase, la catedra del emprendimiento de manera creativa
aprovechando los diferentes escenarios escolares con el fin de fortalecer las actitudes

emprendedoras en el ciclo Il de primaria.

En cuanto a las dos preguntas abiertas, se logré identificar que para los estudiantes
las actividades mas significativas fueron aquellas en donde tuvieron que inventar nuevas
ideas para definir el tipo de emprendimiento. Sin embargo, algunos manifestaron que
tuvieron dificultad para disefiar ideas graficas, aunque el trabajo en equipo permitid fortalecer
esta debilidad

7.4.Guias de aprendizaje

Seguidamente se presenta la descripcion metodoldgica de cada una de las guias de
aprendizaje y el alcance de las actitudes emprendedoras por parte de los estudiantes del grado
cuarto y quinto de la Institucién Educativa Roberto Duran Alvira del corregimiento de

Vegalarga.
Guia No 1. EXPLORADORES EN ACCION

Esta guia se desarroll6 el 09 y 10 de agosto en las sedes Vegalarga y Ahuyamales
respectivamente, contando con la participacion de casi todos los estudiantes. La guia tenia
como meta explorar las bondades que ofrece el entorno rural y fortalecer en los estudiantes
los conceptos bésicos del emprendimiento. Las actitudes emprendedoras que se fortalecieron
durante el desarrollo de la guia fueron Vision del futuro, Autorregulacién y Auto-

Aprendizaje.
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En ese dia la docente de aula les dio la bienvenida a los estudiantes y les explicé cual
era su proposito en el aula de clase; luego les indicd que para el ejercicio de ese dia los
estudiantes debian formar equipos de trabajo y por medio del juego tingo- tango, se
organizaron por grupos de trabajo en las dos sedes Vegalarga y en la sede Ahuyamales.
Después, se hizo entrega de la guia en fisico a cada equipo de trabajo la cual estaba organizada

por tres retos que debian lograr cada equipo.

~

FiguFe 28 Organizacion de los grupos de trabajo Fuente: Propia

El reto nimero uno, consistia en evocar datos e informacion del entorno, pensar en
un nombre y una imagen que representaba al equipo y a partir de un dibujo creativo plasmar
los productos agricolas de la region, ejemplos de emprendimiento del sector y el concepto de

emprendimiento.

ArtAa

AMIMER 1~
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Figure 29 Dibujo Creativo de conceptos basicos del emprendimiento. Fuente: Propia

El reto nimero dos, consistid en la construccion de una encuesta entre los estudiantes para conocer

aspectos relevantes de algtin emprendedor lider del sector.

Figure 30 Entrevista al lider emprendedor. Fuente: Propia
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Luego de realizar la visita y diligenciar la encuesta se llevo a cabo la dindmica de los
sombreros para pensar, con el fin de saber con qué color se identificé durante el desarrollo
de cada uno de los retos por equipo. Esta estrategia fue novedosa en el aula de clase, ya que
era la primera vez que los estudiantes a partir de colores correlacionaban su trabajo en el
aula, al principio no entendieron como realizar el ejercicio de la técnica de los sombreros,
se sintieron confundidos y preocupados por que no podian asociar el color con su rol en las
actividades que realizaron en equipo. Frente a esta situacion, la docente explico el significado
de cada color a través de situaciones cotidianas, lo que permitio que los estudiantes se

apropiaron de la dindmica del juego de roles.

Figure 31 Actividad de los seis sombreros. Fuente: Propia

Para finalizar el reto namero tres, los equipos definieron los productos agricolas y
escribieron los usos comunes y diferentes que se le pueden dar al producto agricola
seleccionado.

Guia No. 2 FAMILIARIZANDONOS CON EL PRODUCTO AGRICOLA

La segunda guia de aprendizaje se aplico en los dias 29 y 30 de agosto en las sedes
Vegalarga y Ahuyamales respectivamente, en esta sesion participaron en su gran mayoria los

estudiantes de los grados cuarto y quinto. La meta de esta guia fue identificar el ciclo de

AriAm

produccion, los usos y beneficios del producto agricola con el prop6sito de familiarizarse con

ue

el tipo de emprendimiento a materializar; las actitudes de emprendimiento que se :

fortalecieron fueron: la identificacion de oportunidades y capacidad para asumir riesgo.
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En cuanto al contenido de la guia, esta se estructurdé a partir de tres retos de
aprendizaje en los cuales se trabajo actividades didacticas para lograr alcanzar la meta
propuesta.Los retos fueron los siguientes:

En el reto nimero uno, una vez consultada en diferentes fuentes de informacién las
propiedades y usos del producto agricola, cada equipo de trabajo de manera creativa dibujo

el ciclo de produccion de cada producto agricola.

Figure 32 Usos de los productos agricolas de la region. Fuente: Propia
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Figure 33 Ciclo de produccion Fuente: propia

En el reto nimero dos, los estudiantes por equipos de trabajo y con la ayuda de la
docente consultaron la tabla nutricional para su respectivo analisis, alli se les indico que por
medio de un dibujo creativo representaran la tabla nutricional de cada producto agricola sin
utilizar diagramas convencionales. Al inicio, los estudiantes no entendieron el ejercicio
puesto que estan acostumbrados a trabajar siempre los mismos diagramas estadisticos
(lineales,circulares y de barras) en el aula de clase; para ellos la actividad implico un gran reto
porquelos obligd a pensar y representar la informacion del producto agricola de manera
diferente ycreativa utilizando al final, el dibujo grafico del mismo para representar los datos,

este ejercicio fue muy practico a la hora de realizar el analisis comparativo entre productos.

VAI ANA MIMENRIA ASIAM
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Figure 34 Dibujo creativo de la tabla nutricional Fuente: Propia

En el reto tres, cada equipo planted y resolvid situaciones problemas a partir de los
datos de la cada tabla nutricional, alli se trabajaron ejercicios de conversion de medidas,
manejo de las operaciones basicas y andlisis de los gréficos creativos de los componentes

nutricionales de cada producto agricola.

MMERA A AN

vin Ana

Figure 35 Planteamiento y resolucion de situaciones problemas a partir de la tabla nutricional.
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Finalizando la guia de aprendizaje, los equipos de trabajo recapitularon toda la
informacion del producto agricola y por medio de ideas creativas y literarias (canciones,
coplas y adivinanzas) resaltaron los usos y beneficios del mismo, para ello adaptaron la letra
y el ritmo de diferentes composiciones teniendo en cuenta lo trabajo en el aula. Para ellos
este tipo de retos resulto interesante y motivador porque implicé organizar la informacion de

unacreativa y por medio de un enfoque del pensamiento lateral.

Figure 36 Ideas creativas y literarias. Fuente propia

Guia No. 3 DISENO DE NUESTRO EMPRENDIMIENTO
La tercera guia de aprendizaje se aplicé en los dias 05y 22 de septiembre en las sedes

Ahuyamales y Vegalarga respectivamente, en esta sesion participaron en su gran mayoria los
estudiantes de los grados cuarto y quinto. Para esta guia, la meta fue disefiar de manera

creativa e innovadora la etiqueta del tipo de emprendimiento del producto agricola

VA ANA MINEN IS ACIAM

seleccionado. En esta etapa, las actitudes emprendedoras que se fortalecieron en los
estudiantes fueron la creatividad e innovacién a partir de las actividades propuesta.
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En cuanto al contenido, de la guia se trabajaron 4 retos de aprendizaje en los cuales
los estudiantes debian realizar las siguientes actividades en: En el reto numero 1, cada equipo
de trabajo realizé un cartel creativo, para socializar a sus compafieros los diferentes usos que
las personas del sector le dan al producto agricola. Para definir el tipo de emprendimiento y
el nombre del mismo, se trabajo a partir de técnicas de provocacion que permitieron en los

estudiantes escoger ideas creativas.
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Figure 37 Cartel creativo de los usos del producto agricola. Fuente: propia
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En el segundo reto, se planted un ejercicio practico en donde los estudiantes debian
analizar la etiqueta de un producto comestible, en ella identificaron el nombre del tipo de
emprendimiento, el slogan y su uso. De acuerdo con el anterior ejercicio, los estudiantes en
cada equipo debian definir estos elementos a partir de su tipo emprendimiento. Esto permitio,
la definicion del mensaje o el slogan de cada idea creativa

Figure 38 Slogan del tipo de emprendimiento. Fuente: propia
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Para finalizar este reto, cada equipo disefio la imagen de la etiqueta del tipo de
emprendimiento. A esta actividad se le dedicé bastante tiempo, porque el nombre de la
etiqueta tenia que ser llamativo, diferente y tener relacion con el tipo de emprendimiento. En
ese momento, surgieron muchas ideas y despues de analizar cada una, se escogi6 la mejor
opcion. No fue nada facil lograr el objetivo porque los estudiantes nunca habian tenido ese
tipo de experiencias en el aula de clase y mucho menos en tener la oportunidad de crear algo
nuevo en la que se enfatizara en la creacion de un nuevo producto, utilizando herramientas

del contexto.

Figure 39 Etiqueta del tipo de emprendimiento. Fuente: propia
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En el reto nimero 3, cada grupo y de acuerdo con las orientaciones dadas por la
docente definieron una propuesta del modelo CANVA a partir del tipo de emprendimiento
que deseaban materializar. En este tipo de ejercicio, los equipos presentaron un alto grado de
dificultad para diligenciar cada item del lienzo porque fue necesario que ellos se imaginaran
proyectandose en el futuro como lideres emprendedores con el fin de poder sistematizar la
idea de negocio a partir del modelo. Frente a esta situacion la docente socializo ejemplos

practicos y cotidianos con el fin de orientarlos de manera asertiva en la construccion del

mismo, teniendo en cuenta el tipo de emprendimiento.
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Culminada la guia, en el cuarto reto se llevo a cabo el proceso de autoevaluacion a
partir de la técnica de los 6 sombreros, en el cual cada integrante de los equipos justifico el

por qué se sintieron identificado con un color en especifico.

Guia No. 4 MATERIALIZACION DE IDEAS

Esta guia se desarrollé el 15y 26 de septiembre en las sedes Ahuyamales y Vegalarga
respectivamente; en esta sesion participaron en su gran mayoria los estudiantes delos grados
cuarto y quinto. La meta que se trabajo, fue materializar el tipo de emprendimientoque cada
equipo disefid durante el desarrollo de las guias anteriores, a su vez elaboraron la presentacion
del mismo. La actitud emprendedora que se fortalecio en los estudiantes fue lamaterializacion
de ideas a partir del tipo de emprendimiento elaborado en el aula de clase con la ayuda de la

docente del aula y algunos padres de familia.
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En cuanto al contenido de la guia, se desarrollaron 3 retos de aprendizajes en los
cuales se abordaron las siguientes actividades: En el reto 1 se realizé un diagrama grafico del

paso a paso en la elaboracion del tipo de emprendimiento.

NA MINER IS ASIAM

Figure 42 Materializacion del tipo de emprendimiento.
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Después, los estudiantes realizaron un listado de los materiales utilizados Vs unidades
de medida para saber la cantidad necesaria en el momento de hacer el tipo de
emprendimiento. Luego se definieron los gastos y ganancias de los materiales utilizados en
cada emprendimiento y con base a esta informacion se complementd el modelo CANVA. Es
de reconocer que no todos los estudiantes tuvieron la facilidad de calcular el dinero invertido

y el costo por unidad para saber las ganancias obtenidas por la venta.

Figure 43 Unidades de medida y Lienzo del modelo CANVA. Fuente: propia

En el reto nimero dos y tres, cada equipo realizé de manera creativa la tarjeta de
presentacion del tipo de emprendimiento y en un escenario escolar organizaron un stand para
mostrar ante la comunidad educativa la materializacion del emprendimiento realizado en el

aula de clase.
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Figure 44 Tarjeta de presentacion

Una vez, materializado el tipo de emprendimiento de cada equipo, se aprovecharon
los escenarios escolares tales como: reuniones de padres de familia, descanso, actividades
culturales (celebracion de los 50 afios de la Institucion) y la feria de emprendimiento para
mostrar a la comunidad educativa el resultado del trabajo de campo del proyecto de
investigacion enfocado a fortalecer las actitudes emprendedoras de los estudiantes del grado

cuarto y quinto de la sede Ahuyamales y Vegalarga.

Figure 45 Escenarios Institucionales
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Figure 46 Feria de Emprendimiento 2022
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7.5. Evaluacion del experto

En miras de evaluar las actitudes emprendedoras de los estudiantes del grado cuarto
y quinto de las sedes Ahuyamales y Vegalarga, se contd con la participaciéon de un experto
en emprendimiento quien asumio el rol de evaluador en la feria del emprendimiento
institucional realizada el dia viernes 28 de octubre del 2022. En este caso, el experto fué la
delegada de comité de cafeteros del Corregimiento de Vegalarga, la ingeniera agronoma
Maria Camila Alba Gémez, quien asistio al evento y entrevist6 a cada equipo para conocer
detalles de la elaboracion de los diferentes emprendimientos que se comercializaron en la

feria.

La experta, tenia a su alcance una ficha técnica para medir las actitudes
emprendedoras de los estudiantes teniendo como referencia la actitud emprendedora con su

respectivo itemy 4 criterios para su valoracion, los cuales fueron bajo, basico, alto y superior.

ANA MIMENIICS ACIAM

Finalizado el evento la experta diligencié la ficha técnica como se muestra a

continuacion:
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FICHA DE VALIDACION
INFORME DE OPINION DEL JUICIO D}

DATOS GENERALES

Aspectos de validacion

Pregunt

Creatividad

Superior

Existe un interés y motivacion por
Sitira contmuaf ¥ dar a conocer su
en otros

escenarios de su entomno.
Existe un grado de responsabilidad
Comportamiento | y autonomia en la elaboracion y
autorregulado | presentacion  del  tipo  de

Capacidad para | Participa activamente ea Ia feria del

| asumir riesgos | emprendimiento.
... .. | Explica con fluidez el proceso de la
Mt e Coraareialivacii il
de ideas : z
tipo de emprendimiento
Exite creatividad en la
Creatividad | presentacion de los

emprendimientos
Identificacion de | Existe un aprovechamiento de los
oportunidades y | productos  agricolas en  los
1ECursos del | emprendimientos.

entomo
oo originales y apuntan a la
sostenibilidad de la comunidad.

Auto Comunica con claridad su idea de 2
aprendizaje  y | emprendimiento y se evidencia la g
gestion del | elaboracién del emprendimiento. %
conocimiento 4
H
g
lustracion 1 Figure 48 Ficha técnica del experto diligenciada por el experto. g
2
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Después de diligenciar la ficha técnica, manifestd que la feria de emprendimiento ha
sido una iniciativa llamativa e interesante porque vincula a los diferentes actores de la
comunidad educativa, a su vez permite que los estudiantes de primaria aprovechen el
escenario de la feria para comercializar un tipo de emprendimiento utilizando productos
agricolas de la region. De acuerdo con su criterio, resaltd que las actitudes emprendedoras
con mayor fortaleza en los estudiantes son: Identificacién de oportunidades y recursos del
entorno, creatividad, materializacion de ideas, innovacion, comportamiento autorregulado,
autoaprendizaje y gestion del conocimiento, debido a que los estudiantes en el momento de
dar a conocer sus emprendimientos demostraron dominio de estas actitudes. Sin embargo,
sugiere que se debe seguir trabajando en el aula de clase las actitudes vision de futuro y
capacidad para asumir riesgos, intensificando actividades que las promuevan a partir de la

participacion activa en los diferentes escenarios de la comunidad.

Por otro lado, resalto que los equipos utilizaron productos agricolas de la region para
crear emprendimientos diferentes y este tipo de iniciativas pueden ser de gran ayuda para
reconocer a Vegalarga como un corregimiento donde se lideran emprendimientos creativos

utilizando los bienes del contexto.
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Gracias a la ejecucion del proyecto de investigacion, adicionalmente se logro trabajarcon
los padres de familia un taller de culinaria para elaborar emprendimientos creativos a partir del
producto agricola de la auyama, teniendo como resultado los siguientes usos: Jugo, natilla,
mermelada, torta, panqueques y canastas. Esta actividad, significé un gran reto porquepermitio el
fortalecimiento de la alianza familia escuela a partir de la iniciativa del reconocimiento de la

identidad del territorio.

Figure 49 Celebracion de los 50 afios de la Institucion. Fuente: Propia.
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8. MATRIZ DE ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

SEDE Ahuyamales GRADO Cuarto y Quinto CANTIDAD DE 20 estudiantes
EDUCATIVA |Vegalarga POBLACION

NOMBRE DE |ACTITUDES META DE LA [FECHA DE RESULTADOS RESULTADOS
GUIA EMPRENDEDORAS |GUIA IMPLEMENTACION PROPUESTOS ALCANZADOS

1- Dibujo creativo
endonde cada
equipo plasmo:

Explorar las - Productos de
bondades que laregion
ofrece el - Emprendimiento
entorno rural y delsector
. fortaleceren los - Concepto de
Vision  del _,futuro, estudiantes del emprendimiento

Exploradores | Autorregulacién 'y grado 4y 5 de Martes 09 de agosto

enaccion Auto-Aprendizaje. lalnstitucion del2022 9. Participacio
Educativa n activa en la
Roberto Duran implementacion de
Alvira los latécnica de los seis
conceptos sombreros Edward
bésicos del De Bono
emprendimient o
0 3- Disefio e

implementacion de
una encuesta
dirigidaa un
emprendedor del

Culminada la guia de
aprendizaje No 1. Titulada
Exploradores en Accion,
enfocada a explorar las
bondades que ofrece el
entorno rural y fortalecer
en los estudiantes del
grado 4 y 5 de la
Institucién Educativa
Roberto Durdn Alvira los
conceptos  basicos  del
emprendimiento. Se logro
que ellos durante su
desarrollo fortalecieran las
actitudes emprendedoras
como: Vision del futuro,
Autorregulacién 'y Auto-
Aprendizaje a partir de la
estrategia didactica
implementada la  cual
consistio en que los
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NOMBRE DE ACTITUDES METADE LA FECHADE RESULTADOS RESULTADOS
LAGUIA EMPRENDEDORES GUIA IMPLEMENTACION | PROPUESTOS ALCANZADOS
sector la  cual | estudiantes  organizados
permiti6 que los | por equipos de trabajos
estudiantes tuvieran | resolvieron distintos retos
un primer | enfocados a:
acercamiento a la | -Disefio grafico y creativo
realidad de los | de los conceptos basicos
emprendimientos del emprendimiento y del
delsector. producto agricola
Explorar  las seleccionado.
bondades que 4- Desarrollo del | -Elaboracion e
ofrece el gjercicio creativo implementacion de una
entorno rural 'y deusos de cada encuesta dirigida a los
Vision del futuro, fortaleceren los productoagricola emprendedores del sector.

Exploradores
enaccion

Autorregulacion  y
Auto-Aprendizaje.

estudiantes del
grado 4y 5 de
lalnstitucion
Educativa
Roberto Duran
Alvira los
conceptos
basicos del
emprendimient
0

Martes 09 de agosto
del2022

seleccionado.

5-Representacion
creativa del dibujo
delproducto
agricola
seleccionado.

- Identificacion de los usos
de los productos agricolas
seleccionados.

Una vez finalizados los
retos se fortalecio el
trabajo colaborativo como
estrategiade aula enfocada
a resignificar las précticas
educativas. Durante el
proceso, los estudiantes
participaron activamente
lo que permiti6 la
construccion de
conocimientos basicos de
emprendimiento mediante
elintercambio de saberes y
experiencias.
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A partir del encuentro con
los lideres emprendedores
de la region de Vegalarga,
los estudiantes
fortalecieron la actitud de
vision de futuro y el auto
Explorar las o 4
aprendizaje mediante las
bondades que ) X
interacciones  con el
ofrece el .
entorno y por medio de las
entorno rural y ) ) y
N fortaleceren los ideas creativas reflejadas
Vision del futuro, en el tipo de

Exploradores
enaccion

Autorregulacién  y
Auto-Aprendizaje.

estudiantes del
grado 4y 5 de
lalnstitucion
Educativa
Roberto Duran
Alvira los
conceptos
basicos del
emprendimient
0

Martes 09 de agosto
del 2022

emprendimiento
trabajadas en el aula de
clase.

De acuerdo con las
actividades planteadas en
cada reto el pensamiento
lateral se convirtié en una
estrategia didactica ya que
fortalecié los procesos
creativos de los
estudiantes en el momento
en que cada equipo penso
en ideas que fueran
diferentes, creativas ypoco
comunes con el propdsito

de proponer usos
diferentes al
producto

agricola seleccionado.
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NOMBRE DE ACTITUDES META DE LA FECHA DE RESULTADOS RESULTADOS

LAGUIA EMPRENDEDORES GUIA IMPLEMENTACION PROPUESTOS ALCANZADOS
Una vez terminada la guia
1- Dibujo creativo | Ng 2 titulada
del ciclo de | Familiarizandonos con el
produccion del | producto agricola, cada
producto agricola. | equipo desarrollé procesos
2- Disefio creativo | creativos a la hora de
de la tabla socializar a sus
nutricional del | compafieros el ciclo de
producto produccion del producto

Disefiar en seleccionado en el | agricola seleccionado.

grupo de cual permitié hacer
manera analisis Y| De igual manera el
Familiarizand Identificacion de creativa la comparaciones pensamiento lateral en esta
onos con el oportunidades y etiqueta  del | Lunes29deagosto | estadisticas. fase del trabajo de campo
producto capacidad para emprendimient del 2022 3- Plan_t,eamiento Y | permitio el fortalecimiento
agricola asumir riesgo 0 sobre el resolucion d_e de la actitud de asumir
producto problemas a partir | riessgos ya que los
agricola de los datos de los | estudiantes salieron de su
seleccionado productos agricolas. | zona de confort en el
4-Creacion artistica | momento de presentar la
de canciones, tabla  nutricional  del
adivinanzas Y | producto, usando
rajalefias para | esquemas creativos
resaltar los | propios, insumo  que
beneficios y usos de | permitio realizar ejercicios
los productos | practicos de comparacion
agricolas y andlisis de la
informacion.
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En cuanto a la actitud de
identificacion de
oportunidades, en
conjunto los estudiantes
convirtieron el producto
Disenar en seleccionado en objeto de
grupo de aprendizaje ya que, a partir
manera de este plantearon vy
Familiarizand Identificacion de creativa la resolvieron  situaciones
onos con el oportunidades y etiqueta  del | Lunes 29 de agosto problemas de la vida
producto capacidad para emprendimient del 2022 cotidiana 'y utilizaron
agricola asumir riesgo 0 sobre el diferentes expresiones
producto artisticas como (canciones
agricola ralajefias y adivinanzas)
seleccionado para adaptar su letra con
base a los beneficios y
usos de los productos
agricolas trabajados

durante la sesion.
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NOMBRE DE ACTITUDES META DE LA FECHA DE RESULTADOS RESULTADOS
LAGUIA EMPRENDEDORES GUIA IMPLEMENTACION PROPUESTOS ALCANZADOS
: Terminada la guia No.3
1- Disefio y | titulada Disefio creativo e
elaboracion de la | innovador de la etiqueta
etiqueta del tipo de | del emprendimiento,
emprendimiento en lo
lacual se definio el | sestudiantes desarrollaron
nombre, el eslogan | un ejercicio practico en el
Disefiar y el dibujo. cual analizaron la etiqueta
de manera de un producto comestible
o creativala 2-  Analisis de|y con base en ello
3:;5;?30 . etiqueta y el ejemplos de | elaboraron su  propia
innovador de la | Creatividad CANVAGel | Lunes 05 de oucios | emrencimento T
etiqueta  del g emprendimient | SePtiembrede 2022 comestibles. materializar.
emprendimient | elnnovacion oque cada Durante el disefio de la
0 equipoha 3- Elaboracion 'y | etiqueta se implementaron
decidido diligenciamiento técnicas de provocacion
elaborar a del Lienzo del | con el objetivo que los
partirdel Modelo CANVA, a | estudiantes pensaran en
producto partir del tipo de nombres creativos para su
agricola emprendimiento de | tipo de emprendimiento.

seleccionado.

cada equipo

En el momento de la
elaboracion del eslogan
los estudiantes crearon el
mensaje y la imagen de
forma [lamativa
cumpliendo con el
proposito de describir su

tipo de emprendimiento y
cautivar al pablico
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NOMBRE DE ACTITUDES METADE LA FECHADE RESULTADOS RESULTADOS
LAGUIA EMPRENDEDORES GUIA IMPLEMENTACION PROPUESTOS ALCANZADOS
En la etapa final de esta
Disefiar guia, se llevaron a cabo
manera unas orientaciones basicas
L creativa entorno a la estructura del
Disefno etiqueta y el liecnzo  del  modelo
creativo € . modelo CANVA lo que permitid
innovador de la (Creatividad e CANVA  del Lunes 05 de que cada equipo de trabajo
etiqueta  del |Innovacion emprendimien septiembrede a partir del ejercicio de
emprendimient to que 2022 toma de decisiones y
0 equipo procesos de comunicacion
decidido asertiva lograron definir su
elaborar lienzo.
partir
producto
agricola

seleccionado.
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NOMBRE DE ACTITUDES META DE LA FECHA DE RESULTADOS RESULTADOS
LA GUIA EMPRENDEDORES GUIA IMPLEMENTACION PROPUESTOS ALCANZADOS
1-La elaboracion | En la etapa final del
del tipo de | trabajo de campo se logré

Materializando
ideas creativas

Materializacién de
ideas

Materializar el

tipo de
Emprendimient
0 que cada
equipo ha
disefiado y
participar  en
los diferentes
escenarios
escolares.

Martes 13 de
septiembre de 2022

emprendimiento
teniendo en cuenta
el producto agricola

de la region.

2-La presentacion
del tipo de
emprendimiento
como estrategia
publicitaria

3- Elaboracion de
un diagrama
creativo para
la elaboracion del
tipo de
emprendimiento.
4-Ejercicios

practicos deunidades
de masa.

5- Validacion de las
guias de aprendizaje
de emprendimiento
6-Evaluacion del
Dominio de
actitudes
emprendedoras

fortalecer la  actitud
materializacion de ideas
en los estudiantes en el
momento en que ellos
hicieron realidad su tipo de
emprendimiento. Asi
mismo se obtuvo como
resultado el disefio
creativo de la elaboracién
del emprendimiento y el
desarrollo de ejercicios del
contexto llevados a cabo
en el aula de clase.

Finalizada las guias se le
hizo entrega de un formato
de evaluacion a los
estudiantes para conocer el
grado de satisfaccion de
cada una de ellas. Se
encontr6 que, en su
mayoria, se sintieron muy
bien al desarrollar los retos
porque fueron de su
agrado y comprendieron
con facilidad el contenido
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mediante un | de las actividades
experto. planteadas en las guias; en
cuanto a la estrategia de
trabajo en equipo, para
ellos fue interesante vy
significativo debido a que
compartieron con  su
equipo experiencias,
saberes y llevaron a cabo
procesos creativos en el
aula de clase.

En general, a los
estudiantes les gustd los
retos enfocados a la
materializacion de las
ideas creativas de
emprendimiento, el disefio
de las etiquetas y la
estrategia de los seis
sombreros de Bono. Sin
embargo, para algunos las
actividades donde tenian
que dibujar significd un
gran reto porque se
exigieron asimismo para
obtener un buen resultado
y una excelente
presentacion  en los
disefios graficos.
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En cuanto a los tipos de
emprendimiento
resultaron los siguientes:
Areyuc: arepas de yuca,
Insulauyam: Insulsos de
auyama

ArtCoffe: Cuadros
decorados con  café.
Cakepineaple: Torta de
pifa.

Empaboliplat: Empana y
bolitas de platano.

Finalizada la
materializacion de los
tipos de emprendimientose
participd en la semana
cultural con un stand para
mostrarlos y
comercializarlos ante la
comunidad educativa. En
esta oportunidad se contd
con la participacién de un
experto quien evalud a los
estudiantes del grado
cuarto y quinto e identifico
el dominio de las actitudes
emprendedoras a partir de
la comercializacion del
productoy a su vez, resalto
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la idea de haber utilizado
productos de la region
porque de esta manera se
fortalece la identidad del
territorio y se dimensiona
posibilidades de
emprendimiento para el
desarrollo social.
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9. CONCLUSIONES

El emprendimiento visto desde un enfoque de educacion y complejidad permite
entender que alrededor de este existen maltiples variables que intervienen dentro del proceso
formativo del estudiante, estas a su vez, no se pueden considerar independientes ni aisladas
dentro del proceso ya que se interrelacionan entre si y emergen un cambio significativo para

el fortalecimiento de actitudes emprendedoras en un contexto dado.

El proyecto de investigacion enfocado en fortalecer las actitudes emprendedoras de los
estudiantes del ciclo Il de primaria, permitio reconocer la necesidad de abordar en el aula de
clase situaciones divergentes, en las cuales el estudiante reconocié que los enfoques
mecanicistas, simplistas y lineales coartan los procesos creativos que surgen de manera
involuntaria en las actividades académicas. De acuerdo con lo planteado, Edward De Bono
propone que, para generar procesos creativos en los seres humanos, se de presentar una
ruptura de patrones establecidos con el fin de ver las cosas de una forma diferente y a su vez,
se requiere que cada sujeto considere y explore diversas posibilidades para lograr lo que se

propone en pro del fortalecimiento de aprendizajes significativos necesarios en y para la vida.

El Pretest, fue un instrumento esencial como referente en el proceso investigativo
puesto que permitid, la elaboracion del diagnostico sobre el dominio que tienen los
estudiantes del grado cuarto y quinto de la sede Ahuyamales y Vegalarga de la IERDA con
respecto al desarrollo de las actitudes emprendedoras en el aula de clase. Gracias a este
diagndstico, se encontrd que la gran mayoria de estudiantes tienen dificultad para identificar
oportunidades y aprovechar los recursos del entorno, debido a que en el aula de clase no se
ha tenido en cuenta los escenarios institucionales para potenciar en ellos procesos creativos
que le permitan construir aprendizajes significativos a partir de las interacciones con el

entorno escolar, social, familiar y natural.
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En los centros educativos, los docentes de aula deben orientar la catedra de
emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario y no lineal con el fin de que las areas
del plan de estudio, aporten al desarrollo de actitudes emprendedoras enfocadas a convertir
las necesidades del entorno del estudiante en oportunidades para llevar a cabo

emprendimientos que beneficien a toda una comunidad.

Para desarrollar cultura de emprendimiento en el nivel de primaria, es necesario que
el estudiante cuente con espacios para el intercambio de saberes y experiencias con los
actores de la comunidad, con el fin de fortalecer en ellos actitudes emprendedoras que le
permitan visionarse en el futuro como lideres emprendedores capaces de materializar ideas

creativas y de esta manera apostarle al crecimiento socioeconémico de la region.

En cuanto al disefio y aplicacion de las guias de aprendizaje, se plantearon retos
interactivos, en donde los estudiantes identificaron oportunidades para emprender a partir de
las bondades agricolas del territorio, en las cuales se desarrollaron procesos creativos
mediante la elaboracion de diferentes tipos de emprendimientos y la participacion activa en
los diferentes escenarios institucionales.

En los centros educativos, la catedra de emprendimiento debe enfocarse desde el
pensamiento lateral para incentivar en los estudiantes, procesos creativos, trabajo
colaborativo, comunicacion asertiva, curiosidad y a su vez permitir que ellos busquen
alternativas para resolver situaciones problemas del entorno que fciliten la construccion de
ideas emprendedoras.

Con la implementacion de guias didacticas e interdisciplinarias, la aplicacion de
técnicas del pensamiento lateral y el uso de productos agricolas de la regidn, los estudiantes
lograron trabajar en el aula de clases la catedra del emprendimiento de manera no lineal
permitiendo el fortalecimiento de las actitudes emprendedoras a partir de la materializacion
de ideas creativas tales como: ArtCoffe (cuadros de café), Poscafé (postre de café), Insulyam
(insulsos de auyama), Empaboliplat (empanadas y bolitas de platano maduro) y Cakepineaple

<Jo]- 1o

(torta de pifia).
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Con la ejecucion del proyecto de investigacion, se hizo reconocimiento de la variedad
de productos agricolas que cultivan los habitantes del corregimiento de Vegalarga y que son
a su vez, el sustento de sus familias. A partir de este panorama productivo, en el escenario
escolar, los productos agricolas fueron el punto de partida para orientar la catedra del
emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario donde las areas del plan de estudio
fueron necesarias para el fortalecimiento de las actitudes emprendedoras.

La participacion activa en los escenarios escolares tales como: recreos, reuniones de
padres de familia y la feria de emprendimiento en la semana cultural, fueron espacios muy
productivos porque en ellos se fortalecié la alianza familia-escuela como mecanismo para
establecer tejido social del territorio, en estos espacios la comunidad educativa en general
jugé un papel importante porque ayudd con la comercializacion de los tipos de
emprendimiento locales y fueron el motor que impulsé a los estudiantes a seguir
materializando ideas de negocio.

El Modelo Canva fue un ejercicio diferente y novedoso para los estudiantes, en €l se
observo dificultad a la hora de completar cada item, porque no habian tenido la oportunidad
de trabajarlo en el aula de clase y por tanto, no tenian claridad de los aspectos relevantes que
todo tipo de negocio debe considerar; esta necesidad, permite que en futuras investigaciones,
se tenga en cuenta la importancia de orientar en la basica primaria aspectos tedricos del
emprendimiento desde un enfoque interdisciplinario y practico.

La implementacion de la técnica de los seis sombreros en el proyecto de
investigacion, provocd que los estudiantes a partir del trabajo colaborativo y la comunicacion
asertiva reconocieran sus potencialidades y debilidades en el desarrollo de las actividades
propuestas en el aula de clase, esto conllevo que cada uno se autoevaluara de acuerdo al rol

desempefiado durante el desarrollo de los diferentes retos de las guias de aprendizajes.
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La teoria del caos y el pensamiento lateral, permiten trabajar en el aula de clases la
catedra del emprendimiento de manera no lineal ni sesgada de la realidad del entorno
educativo, ya que, contribuyen a la construccién de aprendizajes significativos a partir del
intercambio de experiencias y saberes que emergen de la vida de los estudiantes. Desde esta
mirada, se desarrollan procesos creativos, adaptativos y cadticos en donde la realidad y el

contexto juegan un papel importante en el desarrollo de actitudes emprendedoras

10.RECOMENDACIONES

Para investigaciones futuras, es necesario trabajar desde la praxis, el lienzo del modelo
Canva e incluirlo en el plan de &rea de la catedra de emprendimiento de la basica primaria con el

fin de abordar desde la interdisciplinariedad los referentes tematicos del mismo.

Es conveniente el disefio de mddulos interdisciplinarios en los cuales participen activamente

los padres de familia en el aula de clase para construir aprendizajes significativos.

Incluir las TICS en los procesos de orientacion de la catedra de emprendimiento para fortalecer

los procesos creativos de los estudiantes mediante la optimizacion de redes de comercializacion.
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12.ANEXOS

12.1 Anexo 1: Arbol de problema

llustracion 13 Arbol de problema
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11.2.Anexo 2: Mentefacto borrador de la propuesta:

Ajustes del Curriculo de Primaria ’

A

Forma-Tamaro-
texturas
Variedaqes e Egmﬁ';iﬂ: ‘ Pensamiento lineal
Beneficios
propiedades ‘
‘ A 4
Concentrado animal Proyecto INTERDISCIPLINAREIDAD:
Uso Cosmético (exfoliante Pedagogicos Matematicas
crema hidratante) Productivos Ciencias
Artes
Artistica

Emprendimiento

Borrador de la propuesta de
investigacion

Linea
disciplina

llustracion 14 Mentefacto Borrador de la propuesta de Investigacion.
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11.3.Anexo 3: Pre-test de Actitudes Emprendedoras

PRE-TEST:
MAGNOSTICD DE LAS ACTITUDES EMPRENDEIMYRAS
Crrado: Edad: Género: Masculino () Femening ()

Mombre del estudiante:

Apreciado estudiante, a continuacion, encontrards una seric de preguntas con el
objetivo de cuantificar el grado del desamrollo frente a cada una de las actitudes
emprendedoras.

VISION DEL FUTURO:

1. ;Me pregunto como me veo en el futuro?
a) Sicmpre
b} A veces
c) MNunca
2. ;Me veo en el futuro creando mi propia empresa?
ajl i
bl Mo
COMPORTAMIENTO AUTORREGULATIND:
3. ;Me considero un nifio (a) que puedo realizar mis tareas?
al Siempre
by A veces
c] Munca
4. ;Me gusta ser el lider cuando participo en las actividades de la escuela?
al 5
b) Mo
CAPACIDAD PARA ASUMIR RIESC()¥s:
5. jCuindo tengo una idea soy capaz de desarrollarla?
al Siempre
b) A veces
c] Munca
fi. jCuindo tengo problemas en mi vida?
a) Busco soluciones
b} A wveces intento solucionarlo.
c) MNunca intento solucionarlo.

MATERIALIZACION DE IDEAS:

7. ;Fienso{a) que puedo lograr lo que me propongo?’
a) Siempre
b} A veces
c) MNunca

- e ———

8. ;Soy responsable v termino las actividades que realizo diariamente?

a) Seempre
bl A veces 2
T
cl MNunca g
Creatividad: H
©N KGR KE)
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9. ;Me gusta hacer las cosas de manera creativa y diferente a como lo hacen mis
compaficros de clase?
a} Siempre
b) A veces
c) Munca
10. ;Soy curioso'a ¥y me gusta observar lo que sucede a mi alrededor y
preguntarme los motivos?
a) Sicmpre
b) A veces
c) Munca

IDENTIFICACTON DE OPORTUNIDADES Y RECURSOS DEL ENTORNO
11. ;En alguna ocasion, he vendido algin producto en mi escuela?

a) Lo realizo frecuentemente

b} Alguna vez ko hice

c) Nunca lo he realizado

12. ;Me gusta inventar cosas nuevas para vender?
al 51
b) No

INNOVACION
13. ;Me gusta desarrollar nuevas ideas y llevarlas a cabo?
a} Siempre
b} A veces
c) Munca
14. ;Me gustan los retos y las nuevas oportunidades?
a} Siempre
b) A veces
c) Munca
AUTO APRENDIZAJE Y GESTION DEL CONOCIMIENTO
15. 1A parte de lo que me enscfian en la escucla me gusta leer més del tema y
socializarlo con mis compafieros?
a) Siempre
b) A veces
c) Munca
16. ;Me gusta participar en actividades culturales, deportivas v ferias de
emprendimiento que se desarrollan en la escuela?
a} Siempre
b) A veces
c) Munca

1 ANA MINENIICACIAN
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11.4. Anexo 4: Validacion de las guias de aprendizaje de emprendimiento

Validacién de las guias de aprendizaje de emprendimiento

No. MUY MUY
INTERROGANTE SATISFACTORIO SATISFACTORIO | INSASTIFACTORIO INSASTIFACTORIO
1 | ; Como te sentiste en los
diferentes retos
propuestos en cada guia
de aprendizaje?
2- | ; Como te parecieron las
actividades  propuestas
en cada reto de las guias?
3- | ; Como te sentiste con
tus  compafieros al
trabajar en equipo?
4- | ;Cual fue el reto que mas te gusto de las guias de aprendizaje?
5- | ¢Cual fue el reto que mas se te dificultd realizar?

Fuente: Validacion de las guias de aprendizaje ( Adaptacion) https://drive.google.com/file/d/1 Daac8c3M6dAWX-

fiZ0dxHCXEIRPgrE7/view. Pag. 100
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11.5.Anexo 5. Guia de aprendizaje No. 1

Guia del

Guia 1

EXPLORADORES EN ACCION
TEMA: El mundo del emprendimiento
GRADO: Cuarto y Quinto
FECHA: 17 agosto de 2022
LUGAR: Sede Ahuyamales y Vegalarga

META DE LA 6UIA: Explorar las bondades que ofrece el entorno rural y fortalecer en los
estudiantes del grado 4 y 5 de la Institucién Educativa Roberto Durdn Alvira los conceptos
bdsicos del emprendimiento.

ACTITUDES EMPRENDEDORAS: Visidn del futuro, Autorregulacion y Auto-Aprendizaje.

TE DAMOS LA BIENVEMIDA

Gluerido amiguitola) explorador bienvenido a nuestro mundo del
emprendimiento, alli encontrards retos que te llevardn a descubrir
las riquezas de los productos de tu region y estos te ayudardn a
materializar tus emprendimientos de manera creativa.

A continuacién, te presentamos los retos que cada equipo debe alcanzar:

&

Equipo es hora de materializar el emprendimiento iManos a la obral

Cada equipo debe tener listo los materiales e ingredientes necesarios para hacer realidad el tipo

AriAN

de emprendimiento que han planeado desde el inicio de esta aventura.

A sminEnIS

Presta mucha atencidn:
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555 %

{; c\’(< Guia del

&K<

$

R

(:) )

S5 T -

g;a? + Parainiciar nuestraaventura debes de tener entu mochila exploradora (Gorra, cuaderno,

) ) \

S }é sombrilla, cartuchera y botella de agua) y asi poder comenzar tu aventura explorando el

}“\?;3 entorno registrando en tu cuaderno de todo lo que observas,

S5 4 Después de hacer fus observaciones, socializa con fu grupo tus hallazgos,

S5 4+ Conforma tu equipo de exploradores de 4 estudiantes e inventa un nombre para tu equipo.

LKL INTEGRANTES DEL EQUIPO EXPLORADOR

¢

> 4+ Con tu equipo elabora un dibujo creative usando un tipo de planta de fu regidn para dar
& a conocer a los demds la siguiente informacion: Productos de la regidn, ejemplos de
<§ § emprendimiento y concepto de emprendimiento

AN MINENIAACIAN
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Guia del

RETO No.2 ¢~

Es hora de iniciar tu sequndo reto, invita a tus compafieros de grupo a descubrir en qué consiste

la siguiente tarea. iManos a la obral

+ Cado equipo contard con una variedad de sombreros que les permitirdn asumir diferentes
roles para este nuevo reto.
+ Ladindmica de la eleccion del sombrero consistird de la siguiente manera:

En una ruleta estardn los nombres de los infegrantes de cada y aquel nifio(a) que ha sido
seleccionado, serd la persona encargada de colocarse el sombrero de ocuerdo al sorteo de
las balotas de colores que la docente tendrd en una bolsa.

Fuen'h?. Los 6 sombreros para pensar de Edmr‘d de Bono (psicocode.com)

+ Después de que cada equipo tenga sus sombreros de color el grupe tendrd una
grandiosa tarea que consiste en visitar a una persona lider del sector, en donde
podrdn conocer defalles de su experiencia como emprendedor(a). Para eso, cada

equipo debe disefiar una corfa encuesta de manera creativa y aplicarla.

4+ Luego de cumplir con la farea es hora de socializar como se identfificaron con los
sombreros de colores en el desarrollo de la tarea realizada.

S @ ®
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© RETONeo3

g\f}§ en el mundo del emprendimiento.

4 :‘ \\\.l - - - O - - .-
: <‘}f{§ < Ahora observa el siguiente ejercicio, presta mucha atencion y completa la informacion:

B PRODUCTO AGRECOLA Usos

- Comida para conejos

s Fuente: Revista FoctorRH - Beneficios de laralz
";}_ b de zanahoria (rhpositive mx)

X 2
¢ 2 ¢ 4+ untercer momento, cada equipo debe pensar en dibujar el producto agricola seleccionado
;r> de una manera creativa ddndole una forma diferente. De esta manera has culminado fu
% reto.

e

|20 .
>“\3> iFelicitaciones, haz hecho un buen trabajo! nod [
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é iMuy bien! has superado el segundo reto prepdrate para finalizar tu primer viaje de aventuras
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11.6.Anexo 6. Guia de aprendizaje No. 2

Guia del

Guia 2
FAMILIARIZANDONOS CON EL PRODUCTO AGRICOLA

TEMA: Propiedades del producto agricola
GRADQ: Cuartoy Quinto

FECHA: 05 septiembre de 2022

LUGAR: Sede Ahuyamalesy Vegalarga
META DE LA GUIA: Disefiar en grupo de manera creativa la etiqueta del emprendimiento
sobre el producto agricola seleccionado.

ACTITUDES EMPRENDEDORAS: Identificacidn de oportunidades y Capacidad para asumir

riesgos
BIENVENIDOS A ESTA NUEVA AVENTURA DEL MUNDO DEL EMPRENDIMIENTO
- " Queridos amiguitos(a) exploradores bienvenidos a esta nueva aventura en donde su
| equipo serd el lider para llevar a cabo esta nueva tarea, presta mucha atencion a las
- _indicaciones.

Presta mucha atencion:

+ Parainiciar nuestro reto, cada equipo debe estar organizade de manera autdnoma. Luego,
se consultard en diferentes fuentes de informacion las propiedades y usos del producto
agricola seleccionado en la clase anterior. A partir de la informacidn obtenida con la

MIMNENUIA A S IAN

docente se van o trabajar los siguientes ejes temdficos.

CA KA KEA A~
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Guia del

o
CTERCTAS LEMISULA
MATURALES A TICAS CASTELLAMA AR A
-Operacionesbdsicas -Texto -Dibuje libre
-Ciclo de | nidadesde masa. descriptivo dirigido.
produccién - Situacionesproblema I~ MNarracién:
-Tabla -Disefioscreativos Adivinanzas  y
nutricional (estadistica) icoplas
- Beneficios LPalabras al
delpreducte azar
-Provoca cidn
ereativa.

seleccionado.

S

familiarizacidn con €l, para esto debes realizar en equipo las siguientes actividades:

el siguiente recuadro

&
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Amigos exploradores, una wvez seleccionado tu producto agricola comienza tu proceso de

4+ En equipo, deben dibujar de manera creativa los pasos del ciclo de produccidn del fruto

<+ Luego, consulta y anota de manera llomativa la tabla nutricional del producto agricola en

10 woor

o
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Guia del

RETO No.2

Finalizado el reto Mo. 1 ahora comienza la accidn:

+ Cada equipo debe escoger 3 ingredientes de la tabla nutricional y realizar ejercicios de
conversidn de unidades de masa con la ayuda de la docente.

+ Después, entre todos, se hace la eloboracion y andlisis de graficos creativos a partir de
los ingredientes seleccionado de la fabla nutricional por los diferentes grupos. Para ello,
cada equipo debe realizar un dibujo dirigido y fraccionario de acuerdo a la cantidad que

tiene sus componentes nutricionales.

+ Planteamiento y resolucidn de problemas a partir del producto agricola seleccionado.

RETO No.3 "&

_En equipo, deben redactar coplas o adivinanzas o pensar en una cancion que les agrade
con el propdsito de adaptar su lefra resaltando los beneficios del producto agricola

seleccionado y en clase socializarla a los compafieros y docente.
4d s e

' @l e} e Pay
“, al / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 Q PBX: 875 4753 rcontec IR
4 » . > V

+ Enequipo, deben redactar coplas o adivinanzas o pensar en una
cancidn que les agrade con el propdsito de adaptar su letra
resaltando los beneficios del producto agricola seleccionado y
en clase socializarla a los compafieros y docente.

bd

A MIMERA A S IAM

IFELICITACIONES HAN LOGRADO CULMINAR LA META!
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11.7.  Anexo 6. Guia de aprendizaje No. 3

Guia del

Guia 3

DISENO DE NUESTRO EMPRENDIMIENTO

TEMA: Disefio creativo e innovador de la etiqueta del emprendimiento.
GRADO: Cuarto y Quinto

FECHA: 05 de septiembre de 2022

LUGAR: Sede Ahuyamales y Vegalarga

META DE LA GUIA: Disefiar de manera creativa la etigueta y el modelo CANVA del
emprendimiento gue cada equipo ha decidido elaborar a partir del producto agricola
seleccionado.

ACTITUDES EMPRENDEDORAS: Creatividad e Innovacidn

BIENVENIDOS A ESTA TERCERA AVENTURA DEL MUNDO DEL
EMPRENDIMIENTO

Queridos amiguitos(a) exploradores, bienvenidos a esta nueva aventura
en donde cada equipe de manera creativa debe disefiar la etiqueta, el
eslogan y diligenciar el lienzo del modelo CANVA del emprendimiento que

han decidido hacer en cada equipo. Buena suerte.

s
=

Fuente: Creatividad & innovacidn - Revista Summa

A continuacidn, te presentamos los retos que deben lograr:

Presta mucha atencion:

Finalizado los retos trabajados en las sesiones anteriores, llego la hora de hacer realidad la idea
creativa e innovadera de emprendimiente a partir del producte agricola seleccionado. Para ello,
en equipo, los integrantes deben pensar de manera diferente y hacer que esa idea emprendedora
tenga un impacto en el entorno educativo y social. iAnimol

A continuacidn, te presentamos las actividades que deben lograr:

AriAN

s smEnA
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Guia del estudiante

4 En un cartel cada equipo debe plasmar los diferentes usos que las personas del sector
donde viven le dan al producto agricoela seleccionado y luego socializarle con los
compafieros de clase.

4 Después en equipo, cada infegrante debe pensar en una idea creativa, espontdnea e
innovadora con el fin de poder contar con diferentes alternativas de emprendimiento y
por votacidn se escogerd la mejor.

+ Definido el tipo de emprendimiento, con todos los estudiantes de los grades cuarto y
guinto de las dos sedes educativas se va a elaborar un Mentimeter como producto final
en donde se registrardn los nombres de los emprendimientos que cada equipo ha decidido
hacer.

4 Cada equipo va a pensar en un nombre diferente, poco comdn e inferesante para el
emprendimiento que desean elaborar. Para este deben crear una nube de palabras que

giren en torno al emprendimiento que desean realizar y luego crear un nombre.

Nombre del emprendimiente:

RETO No.2

+ Observa la siguiente imagen, e indiguen como se llama el nombre del emprendimiento y
cudl es el mensaje que acompafia a la imagen para despertar el interés de las personas.

Nombre del
3 emprendimiento
- ol
e ]l
NO ERES TU Tipo de mensaje
CUANDO TIENES

HAMBRE

SVILKERS

COMETE EL MUNDO. {Que
/| | emprendimiento
se visualiza?

¢Para qué sirve?

MINENA A S IAN

Fuente: Cémo hacer el mejor

slogan para tu negocio -Revista-Ganancia

@ @ h
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g\r\gg Guia del estudiante
:;.>>> + En equipo, piensen en un mensaje que sea creativo y que el cliente o el consumidor al

(t) Dy leerlo se haga una idea de emprendimiento y de cdmo serd el confenido del producto
S5 . .
}}‘)’é gue estdn ofreciendo.

'(‘ 4 =
{’J§>é MNembre del

emprendimiento

\‘}:\:}?)"\} Tipo de mensaje

Py ¢Para qué sirve?

SO ¢Qué
SARE, emprendimiento  se

f{f’}’) < visualiza?

SN
< ? 2 4+ A partir de un frazo cada equipo debe disefiar la imagen del emprendimiento que van a
realizar, Teniendo en cuenta las siguientes actividades

) -Deben usar colores llamativos
2 -Manejar un buen tipo de letra

S -Escribir con buena ortografia

S5, #+ iMuy bienl Ahora es tiempo de realizar en equipo la etigueta del emprendimiento donde
X ’ )
§> esté el nombre, la imagen y el eslogan.

<< iBuena suertel

~~ RETO No.3

<§)</<> Con la ayuda de la docente cada equipo debe diligenciar los items que integran el lienzo del

‘1}"/{\5\‘_ modelo CANVA que permitird organizar la idea de emprendimiente de manera sistemdtica.

ANA MINENHIAACIAN
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SN
&
<~>§§ LIENZD DEL MODELD CANVA DE NEGOCTOS (pdaphode o estudicntes del grado cuarto y quinte de o sede Ahwyemales y Vegalorge)
-
7
oy 3
/>>> PERSOMAS DEL ENTORNO U505 BEL PRODUCTO DESCRIFCIOM DEL PUNTO DE ENCUENTRO ¥ | | QUIENEN 50N LO3
K QUETEVANAVDMR | ENPRENDIMIENTO PRESENTACION DEL || INTERESADOS DE TU
AN A s EWPRENDIMELTND EMPRENDIMIENTO
gf\":} para cualquier tipe de evento || Manjor de arequipe con frozes
<}/> (lientes (consumidores) familior y social. de durazee empacades en Adzcuocion de l" ESP'UGNJ‘ fisico Mﬂﬂﬂ!s. fomdligres y
b, moldes ecolégicos. para la comercializacion del sociales
) Proveedores (proporcienan la products. 3
}\.\;‘S tera prine) Fabricades en Neiva. Ferias de
<K Presentacion creativa del | | emprendimiento
/>(>{-'>\\> Empleadas ————— .
2\,% MATERIALIES NECESARIOS COMO DAS A CONOCER TU || Cooperutiva escalar
% PRODUCTO
(,,Q Materia prina
D Trstromentes de cocies Contacto via Whatsipp
IS Personal capacitads para
CELL g ;
\:;}})‘{\ manipulader los alimentes
£ '
<{"?2 6ASTOS DEL PRODUCTO GANANCTAS OBTENIDAS
207
L Valer de los ingredientes
A
) Valor final del Arequipe Venta del manjor de arequipe 1 cajo x 5 unidedes.
}r:ff Ganancias vs gastes
>§ Costos de papeleria y envases para su divlgacidn.
/2 :
§> Fuente: Propia
~ RETO No. 4
0% A U, ¢
S
K
%,
5
rf{ﬁ\
?<§ Para finalizar la sesidn, cada equipo con la ayuda de los seis sombreros debe realizar la auto
220 ., . . o .
S evaluacién del proceso vivido, es decir en grupe discutirdn quienes durante el desarrollo de las 2
;{gi actividades se sintid identificado con algtn color de los sombreros y en la siguiente tabla escribir
*\>§<\> el nombre del estudiante y justificar el ¢Por qué?
ey
5%
AN
,>// o
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SOMBRERO DE IDEAS DE COMO SE TRABAJO EL SOMBRERO A LA
EDWARD DE HORA DE CREAR EL EMPRENDIMIENTO
BONO

Fuente: Propia

IFELICITACIONES HAS LOGRADO AVANZAR A LA META!

A MINENUCACIAN
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11.8.Anexo 7. Guia de aprendizaje No. 4

Guia del

Guia 4
MATERIALIZANMDO IDEAS CREATIVAS

TEMA: Materializar la idea de emprendimiento a partir del producto agricola seleccionado de

manera creativa e innovadora.

GRADO: Cuarte y Quinto ?ﬁ ?:h
FECHA: 21y 26 de septiembre de 2022 i '* |
LUGAR: Sede Ahuyamales y Vegalarga e
META DE LA 6UIA: Materializar el tipo de emprendimiento que cada equipo ha disefiado y

participar en los diferentes escenarios escolares.

ACTITUD EMPRENDEDORA: Materializacidn de ideasi

BIENVENIDOS A NUESTRA ETAPA FIMNAL DE LA AVENTURA DEL

7 MUNDO DEL EMPRENDIMIENTO
&

Fuente: Profesionalizd Tu Emprendimienta Creativo-Revista Amia Cultura

Bienvenidos a la etapa final de lo gran aventura del mundo del emprendimiento. Queridos
amiguitos(a) exploradores, hoy culminomos nuestra gran aventura en este mundo de
emprendimiento, con tu equipo de trabajo tendrdn la oportunidad de elaborar la idea creativa e
innovadora del emprendimiento que desean materializar, para ello deben elaborar un folleto
informativo en donde se plasme la informacidn del emprendimiento. iEquipo, prepdrate para la
gran feria de emprendimiento que se llevard a cabo en nuestra institucidn educatival

A continuacion, te presentamos los retos que cada equipo debe alcanzar:

'Q\,

Equipo es hora de materializar €l emprendimiento iManos a la obral

AriAn

wmEnne

Cada equipo debe tener listo los materiales e ingredientes necesarios para hocer realidad el
tipo de emprendimiento que han planeado desde el inicio de esta aventura.

Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 Q PBX: 875 3686
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iEquipo! deben tener en cuenta las siguientes actividades para terminar este reto:

#+ Realiza un listado de la cantidad de materiales vs unidades de medidas

+ A partir de un diagrama grdfico registren el paso a paso de la elaboracidn del tipo de
emprendimiento que cada equipo realizo,

+ Después de tener listo el tipo de emprendimiento es momento de empacarlo y colocarle
la etigueta para su presentacidn,

4+ Realizar un listado de los gastos y ganoncias que genera el tipo de emprendimiento
materializado para completar la informacidn del lienzo del modelo CANVA aplicado en la
guia 3.

RETO No.2

Equipo estdn a un paso de lograr la meta, es el momento de ultimar detalles para la
presentacion de la feria de EMPRENDEKIDS:

4+ Engrupo deben elaborar la pr‘esen’rucién de manera creativa del fipo de
emprendimiento, recuerden tener en cuenta los siguientes aspectos:

MNombre del emprendimiento, integrantes, ingredientes o materiales, beneficios y usos del
producto utilizado del tipo de emprendimiento, valor del emprendimiento.

RETO No.3

Para finalizar cada estudiante debe diligenciar un formato de validacidn de ’ i f
las guias de aprendizaje de emprendimiento para conocer el grado de éﬂem;
satisfaccidn de las actividades desarrolladas con anterioridad TN GUE SENGUER Ty

. ) B ‘ Eg_ Wlif e
En este dltimo reto, cada equipo debe colocar un stand visible ante la

comunidad educativa con los tipos de emprendimientos realizados en el aula de clase como
estrategia de publicidad y mercadeo.

MINENA A S IAN

iFELICITACIONES HAN LOGRADC CULMINAR LA META!
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11.9.Anexo 8: Carta de autorizacion del rector de la Institucién

Neiva, 27 do Julio de 2022

Sehor
JOSE HUMBERTO DELVASTO CUITIVA

Rector (E) Instivechon Educativa Roberto Duran Alvira
Corregimienio d¢ Vegalarga-Nelva

Cocdisl Saludo:

Amablemente nos dirigimos o usted, las estudiantes Lina Marfa Coronado Silva y Leidy
Ksherine Reint Escobar, quienes cursan sctwalmente la Macstria en  Estadios
Intesdisciplinarios de la Complejidad en b Universidad Surcolombiana. Las maestrantes, le
solicitan de manera respetoass I autarizacidn para desarrollar con los estudiantes de grado
cuarto y quinto de la sede Ahuyamales y Vegalarga el proyecto de investigacidn enfocado al
DESARROLLO DE ACTITUDES EMPRENDEDORAS UTILIZANDO GUIAS
DIDACTICAS Y PRODUCTOS AGRICOLAS DESDE UN ENFOQUE
INTERDISCIPLINARIO DE LA CATEDRA DE EMPRENDIMIENTO Y LA TEORIA
DEL CAOS, coa el fin de fortalecer 08 procesos de essefianza-nprendizaje en el aula de clase
¥ de esta manera apostarie a crear apremdizijes vl ¥ i vez, fostallecer la alianaa
familia y escocla a partir ded sprovechameento de 1os dii = ovs ciommanos institucionales.

Agradecemos sa atenciin prestada,

Aleatamente,

Ll Kot P G J.‘ ,

e ina'fa riollano
Katherine Reina Escobar Lima Mariz ¢ -

Extudismte Eatadinme Coconado Silva
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11.10. Anexo 9: Consentimiento informado
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11.11.

Anexo 10: Ficha técnica del experto

FICHA DE VALIDACION

INFORME DE OPINION DEL JUICIO DE EXPERTODATOS GENERALES
Nombre del proyecto: Implementacion de una estrategia didactica interdisciplinaria

basadaen el pensamiento lateral y procesos creativos para el desarrollo de las actitudes

emprendedoras

Valor de la escala

Categorias | Color Significado Valor
No se identifica el dominio de las actitudes
Bajo Rojo emprendedoras en la participacion de la feria de 1
emprendimiento.
En algunas ocasiones se demuestra el dominio de
Bésico Amarillo | actitudes emprendedoras en la participacion de la 2
feria de emprendimiento.
Se demuestra el dominio de actitudes
Alto Naranja | emprendedoras en la participacion de la feria de 3
emprendimiento
Se demuestra de manera satisfactoria el dominio de
Superior Verde | actitudes emprendedoras en la participacion de la 4
feria de emprendimiento

Instrumento: Cuestionario sobre el desarrollo de actitudes emprendedoras de los
estudiantes de los grados 4 y 5 de las sedes Ahuyamales y Vegalarga de la institucion

educativa Roberto Duran Alvira del afio 2022.

Aspectos de validacion

Actitud Pregunta Bajo Basico Alto Superior
emprendedora
Vision del futuro Existe un interés y
motivacion por
continuar y dar a
conocer su
emprendimiento en
otros escenarios de

su entorno.
Existe un grado

Comportamiento de

autorregulado responsabilidad vy
autonomia en la
elaboracion y
| f afo]oFS
QSede entra Av. Pastrana Borrer QP icontec
Q Sede Administrativa 1 Q Pt - v
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presentacion del tipo
de emprendimiento.

Capacidad para
asumir riesgos

Participa
activamente en la
feria del

emprendimiento.

Materializacion de
ideas

Explica con fluidez
el proceso de la

elaboracion y
comercializacion del
tipo de

emprendimiento

Creatividad

Existe creatividad en
la presentacion de los
emprendimientos

Identificaciéon  de
oportunidades y
recursos del entorno

Existe un
aprovechamiento de
los productos

agricolas en los
emprendimientos.

Innovacion

Los
emprendimientos son
ideas originales vy

apuntan a la
sostenibilidad de la
comunidad.

Auto aprendizaje y | Comunica con

gestion del
conocimiento

claridad su idea de
emprendimiento y se
evidencia la
elaboracion del
emprendimiento.

Datos del experto

Q S¢
9se

ie Centr
je Admi
@www.usco.edu.co / Neiva - Huila

Nombre y Apellidos

Grado académico

Celular

Firma

Lugar y Fecha

al / Av. Pastrana Borrer

nistrativa ra. 5 No. -
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11.12. Anexo 11: Cddigos de Google Colab

PRE-TEST DIAGNOSTICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE
ACTITUDES EMPRENDEDORAS

Encuesta realizada a los estudiantes de los grados 4 y 5 en la institucion educativa Roberto Duran
Alvira sede Vegalarga.

[ 1 #Llamar libreria pandas: cargar y trabajar base de datos
import pandas as pd
import numpy as np
import matplotlib.pyplot as plt

1. CARGA DE LA BASE DE DATOS

El estudio consta de 16 preguntas realizadas a 20 estudiantes.Esta informacion se presenta como
una matriz de 20x16.

| | datos=pd.read excel('Tabulacion.xlsx',sheet name=1)
datos.head(206)

~ 1.1 ANALISIS DESCRIPTIVO

Se calculan las medidas de tendencia central para cada una de las 16 preguntas

[ ] datos.describe ()

[ ] datos.plot(kind = 'bar’,
width=6.8,
subplots=True,
figsize=(10,20));

Ans e
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11.13.  Anexo 12: Codigos de Google Colab

PRE-TEST DIAGNOSTICO PARA EL FORTALECIMIENTO DE

ACTITUDES EMPRENDEDORAS

Encuesta realizada a los estudiantes de los grados 4 y 5 en la institucion educativa Roberto Duran

Alvira sede Vegalarga.

[ 1 #Llamar libreria pandas: cargar y trabajar base de datos

import pandas as pd
import numpy as np
import matplotlib.pyplot as plt

1. CARGA DE LA BASE DE DATOS

El estudio consta de 16 preguntas realizadas a 20 estudiantes.Esta informacion se presenta como

una matriz de 20x16.

| | datos=pd.read excel('Tabulacion.xlsx',sheet name=1)

datos.head(20)

v 1.1 ANALISIS DESCRIPTIVO

Se calculan las medidas de tendencia central para cada una de las 16 preguntas

[ ] datos.describe ()

[ | datos.plot(kind = "bar’,
width=0.8,
subplots=True,
figsize=(10,20));
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11.14.  Anexo 13: Codigos de la matriz correlacional en R
library (readxl)
library (corrplot)

encuesta <- read excel ("C:/.xlsx")
encuesta

#creacion de boxplot

caja <- boxplot (encuesta, col = "gray", outbg = 2)
caja

#creacion de la matriz de correlacién

correlacion <- cor (encuesta, method = "pearson™)
correlacion

round (correlacion, digits = 2)
#representacion grafica de la matriz con orden angular de vectores
corrplot (correlacion, method = "shade",

order = "A0E",
addCoef.col = "black"”,

type = "upper")

ANA MINENUISACIAN
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11.15. Anexo 14: Listado de asistencia de estudiantes que participaron en la investigacion

<
b
]
c
§
]
a
4
c
]
¢
3

QSede Central / Av. Pastrana Borrero - Cra. 1 € PBX: 875 4753 E
Q Sede Administrativa / Cra. 5 No. 23 - 40 Q PBX: 875 3686 | moseor »u....,.\
@www.usco.edu.co / Neiva - Huila € Linea Gratuita Nacional: 018000 968722 =

100



	AUTOR O AUTORES:
	ASESOR (ES):
	MATERIAL ANEXO: CD
	PALABRAS CLAVES EN ESPAÑOL E INGLÉS:
	APROBACION DE LA TESIS


