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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo sistematizar el disefio e implementacion de un Plan Individual
de Ajustes Razonables PIAR en un caso de discapacidad auditiva en la Institucion Educativa Juan
XXI11, sede Herminia Escorcia Pérez y su contribucion en la reflexion de las practicas pedagogicas
(frente a la educacion inclusiva). El estudio se desarrollo bajo un enfoque mixto, mayormente
cualitativo; su disefio metodologico fue la sistematizacion de experiencias desde la perspectiva
plateada por Jara 2018, el cual contempla cinco momentos, que fueron realizados, cumpliendo cada
uno con un objetivo especifico. Las técnicas de recoleccion de la informacion utilizadas fueron:
entrevistas semiestructuradas, guia de observacion, talleres pedagdgicos, fichas de recuperacion de
aprendizaje y grupos de discusion. Los resultados y conclusiones de la experiencia de
sistematizacion aportan un referente institucional que apunta a guiar las practicas pedagdgicas

hacia una educacion inclusiva facilitada por el PIAR.

Palabras claves: Discapacidad auditiva, Educacion inclusiva, Plan Individual de Ajustes

Razonables y Practicas pedagdgicas.
Abstract

The objective of the research was to systematize the design and implementation of an Individual
Plan for Reasonable Adjustments PIAR in a case of hearing disability at the Juan XXIII
Educational Institution, Herminia Escorcia Pérez headquarters, and its contribution to the reflection
of pedagogical practices (versus educational inclusive). The study was developed under a mixed
approach, mostly qualitative; its methodological design was the systematization of experiences
from the perspective established by Jara 2018, which contemplates five moments, which were

carried out, each fulfilling a specific objective. The data collection techniques used were: semi-
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structured interviews, observation guide, pedagogical workshops, learning recovery sheets and
discussion groups. The results and conclusions of the systematization experience provide an

institutional reference that aims to guide pedagogical practices towards inclusive education

facilitated by the PIAR.

Keywords: Hearing impairment, Inclusive Education, Individual Plan for Reasonable Adjustments

and Pedagogical practices.
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1 Formulacién del Problema
1.1 Descripcion de la Situacion Problematica

La educacion inclusiva debe ser una educacion de calidad que garantice la plena
participacion y los logros de aprendizaje de todos los nifios, nifias, jovenes y adolescentes; una
educacion capaz de responder a la diversidad de necesidades del alumnado evitando la exclusion.
En la educacion inclusiva todos los estudiantes son importantes, independientemente de cualquier
caracteristica, condicion o discapacidad que puedan tener, en ella se valora la diversidad y los
requerimientos de cada ritmo y estilo de aprendizaje se satisfacen mediante una ensefianza
adecuada y flexible, en entornos de aprendizaje que se adaptan a las particularidades de cada uno

de los estudiantes (Blanco, 2008).

Sin embargo, algunas escuelas ain no pueden ofrecer a toda la poblacion una educacién
inclusiva de calidad por barreras como una infraestructura deficiente, falta de preparacion de los
docentes para trabajar con una poblacion diversa o con discapacidad; o porque los docentes en
sus practicas pedagogicas no tienen en cuenta las diferencias y similitudes de sus educandos; al
igual que omiten la oportunidad de trabajar con el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)! y

Ajustes Razonables, que permiten garantizar una educacion inclusiva.

L A partir de ahora en adelante, cuando se haga referencia al Disefio Universal de Aprendizaje en este
documento, se referenciara con la sigla DUA y se entendera bajo los lineamientos del Decreto 1421 de 2017:
“Diseflo de productos, entornos, programas y servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida
posible, sin necesidad de adaptacidn ni disefio especializado. En educacion, comprende los entornos, programas,
curriculos y servicios educativos disefiados para estudiantes a partir de reconocer y valorar la individualidad. Se trata
de una propuesta pedagogica que facilita un disefio curricular en el que tengan cabida todos los estudiantes, a través
de objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados partiendo de sus capacidades y realidades.
Permite al docente transformar el aula y la practica pedagdgica y facilita la evaluacion y seguimiento a los
aprendizajes.”
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Con respecto al derecho a la educacion, los ajustes razonables garantizan la atencion a las
necesidades de apoyo de los estudiantes con discapacidad para que puedan participar en el
aprendizaje junto a sus comparieros en condiciones de equidad. Debido a su relevancia, en la
presente investigacion se tendra en cuenta lo establecido por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN, 2017), quien define los ajustes razonables como “acciones, adaptaciones, estrategias,
apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion
escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se
incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes” (Decreto 1421 de 2017, art. 2.3.3.5.1.4), los

cuales se evidencian y ejecutan en el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR).2

A pesar de que en los ultimos afios se han realizado esfuerzos en todo el mundo para
brindar educacion a los grupos marginados, como los desplazados por la violencia, migrantes,
personas con discapacidad, entre otros, con el fin de cerrar las brechas de exclusién en términos
de alfabetizacion; una de las principales barreras para la inclusion son los modelos tradicionales
de ensefianza que contintan en algunas practicas docentes adheridos al sistema educativo.

(lefangel.org, 2020).

En lo que se refiere a estudiantes con discapacidad, Ahmad (2012) sostiene que un
docente al asumir una actitud renuente hacia la educacion inclusiva y asignar adjetivos negativos

a los escolares con discapacidad, sus practicas educativas no estaran orientadas a tomar medidas

Z A partir de ahora en adelante, cuando se haga referencia al Plan Individual de Ajustes Razonables en este
documento, se referenciara con la sigla PIAR y se entendera bajo los lineamientos del Decreto 1421 de 2017:
“Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, basados en la
valoracién pedagdgica y social, que incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos, los curriculares,
de infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y
promocion. Son insumo para la planeacion de aula del respectivo docente y el Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI), como complemento a las trasformaciones con base en el DUA
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para identificar y disefiar estrategias para incluirlos de manera significativa en el aula. Esto hara

que los escolares con discapacidad sigan excluidos dentro del sistema educativo.

En la actualidad, las barreras para la educacion inclusiva no son una problematica
exclusiva de Colombia; la Organizacion de las Naciones Unidas para la Cultura, las Ciencias y la
Educacién (UNESCO, 2019), informo que en agosto de 2018 solo el 27% de los estudiantes con
discapacidad en las cuatro ciudades mas grandes de Estados Unidos se graduaron de la escuela

secundaria con un diploma de escuela secundaria regular.

Mas recientemente, Romero (2018) afirma que el Comité Europeo de Derechos Sociales
ha encontrado que la gran mayoria de los nifios con discapacidad intelectual (entre el 75y el
85%) quedaron totalmente exentos de la educacion. Por ultimo, pero no menos importante, en la
mayoria de las escuelas, sus edificios no eran accesibles (solo el 9,9% de las escuelas eran
totalmente accesibles y el 20,3% de las escuelas suficientemente accesibles) y no estaban

equipados para tratar con una amplia gama de nifios, nifias, jévenes y adolescentes.

En otras palabras, en Europa se evidencia un proceso de exclusion, caracterizado por
barreras para la poblacion con discapacidad, ya que los escolares se enfrentan entre otros, a
edificios y estructuras que no cuentan con adaptaciones accesibles, a esto se le suma, las barreras

por su condicion médica.

En Colombia, las cifras tampoco son alentadoras, segun la revista “Orientaciones para el
reporte de nifios, nifias y adolescentes con discapacidad en el Sistema Integrado de Matricula
(SIMAT)” de la Fundacion Saldarriaga Concha en el afio 2020, los nifios con discapacidad tienen

menos probabilidad de estar escolarizados, sostienen que, por cada 1000 estudiantes matriculados
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en las instituciones educativas oficiales, s6lo 22 son reportados como estudiantes con

discapacidad, asi mismo afirman que:

Los nifios, nifias y adolescentes entre 6 y 18 afios de edad, apenas el 61,93 % reporta estar
estudiando. Como resultado de esta situacion, en nuestro pais el nivel educativo de la

poblacién con discapacidad es bajo. Para el 41,7 % de los mayores de 18 afios, el maximo
nivel educativo alcanzado es la basica primaria, seguido por quienes no alcanzaron ningun

nivel educativo, con un 30,68 %.

Lo anterior puede reflejar la deuda histérica que el sistema educativo ha tenido respecto a
la atencion a estudiantes con discapacidad y que no ha permitido una educacion inclusiva que
posibilite la igualdad y el acceso a la educacidn en todos los niveles de escolaridad; donde se
valore la diversidad y se vean las diferencias como potencialidades y se eliminen todas las

barreras sociales y contextuales.

En lo que respecta a la institucion educativa Juan XXI1I del municipio de Algeciras —
Huila, escenario de esta investigacion, es importante evidenciar que, dentro de su horizonte
institucional, especialmente en la Mision, se estan generando procesos que identifican al
estamento como una organizacion inclusiva. En términos del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), se “garantiza la prestacion del servicio publico de educacion formal a nifios, nifias, jovenes
y adultos sin distingo de caracteristicas personales, culturales, politicas, religiosas o de cualquier
otra indole; en los niveles de educacion preescolar, basica y media”. (Institucion Educativa Juan

XXI11, 2019,p.35)

De igual manera, en la vision se proyecta una politica que responde a las necesidades de

una educacién inclusiva:
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Sera en el afio 2030 una de las mejores instituciones educativas oficiales del
departamento del Huila, inclusiva, que lidera y profundiza en todas las areas del
conocimiento, especialmente en ciencias naturales y matematicas, con criterios de
eficiencia, calidad y capacidad de dar respuesta a las necesidades que demanda el
desarrollo local y regional, acorde con los principios constitucionales, la formacién
humanistica y los avances cientificos y tecnologicos. (Institucion Educativa Juan XXIII,

2019, p.34)

No obstante, la actualizacion del marco general del PEI es reciente, lo que indica que la
Institucion Educativa debe proyectar un plan de accidn que aterrice las politicas, la cultura y las
practicas institucionales respecto a la educacion inclusiva que permita vivenciar lo plasmado en

la praxis diaria de la comunidad educativa. (Ainscow, 2003)

En concordancia con el horizonte institucional, es importante una apropiacion de los
docentes y directivos docentes sobre el proceso de la educacion inclusiva y de esta manera
conciliar las practicas pedagogicas con lo promulgado en el Decreto 1421 de 2017, con el fin de
fomentar actitudes positivas y de respeto por la discapacidad y diversidad en el aula. (Decreto

1421, 2017)

El Decreto 1421 de 2017, cuya naturaleza es favorecer la inclusion, la cual ampara el
derecho a la educacién a todo nifio, nifia y adolescente con discapacidad, cuenta dentro de sus
lineamientos con el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), como un instrumento capaz
de responder a las necesidades del estudiantado y de identificar las barreras que se presenten en la

atencion educativa para las personas con discapacidad.
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Acorde a lo anterior y en relacion con los ajustes razonables, Du Plessis (2017) afirma

que dichos ajustes nunca deben decidirse mediante un diagnostico médico de la discapacidad.

La escuela y los docentes deben tener en cuenta la diversidad en sus aulas y las posibles
barreras para la educacion y participacion que se presentan para sus estudiantes y con base en
esto realizar los respectivos ajustes. Negar los ajustes razonables cuenta como discriminacion y
los padres de familia y estudiantes deben poder impugnar toda accion o decision de rechazarles

las adaptaciones que necesitan.

Segun la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en el afio
2008, las escuelas deben certificar la incorporacion de ajustes razonables para garantizar a las
personas con discapacidad el disfrute o ejercicio del derecho a la educacion en igualdad de
condiciones con los demas. También comprende facilitar el acceso a diferentes formas de
comunicacion y capacitacion a profesionales en la educacion; sin embargo, en la institucion
educativa Juan XXIII del municipio de Algeciras — Huila, la implementacion de los ajustes
razonables mediante el PIAR, es un proceso en construccion, ya que existen algunas dificultades
para que la elaboracion y realizacion de estos lleguen a feliz término, tales como la limitada
apropiacion por parte de los docentes respecto a lo promulgado en la normatividad colombiana en
relacién a la educacién inclusiva (Convencion sobre los derechos de las personas con

discapacidad, 2008, Articulo 2).

A lo anterior se suma la condicionada gestion institucional por parte de los directivos
docentes, los cuales se cifien a las orientaciones brindadas por Secretaria de Educacion del Huila;
en este Ultimo estamento converge legalmente la mayor responsabilidad de dar cumplimiento a
los lineamientos legales, representados en asistencias técnicas, designacién de docentes de apoyo

y docentes facilitadores del lenguaje, entre otros, sin embargo, este apoyo no cuenta con un



21

cronograma definido y acorde con el calendario académico de las instituciones educativas,
limitando la posibilidad de contar continuamente con personal de apoyo que tenga la formacion
pertinente y que facilite los procesos inclusivos dentro de la institucion; en consecuencia, los
docentes que cuentan en sus aulas con estudiantes con discapacidad no reciben a tiempo la ayuda
adecuada y oportuna que les puedan orientar en la elaboracion e implementacion de ajustes

razonables.

En la institucion educativa Juan XXII1I la escasa implementacion del PIAR puede
obedecer por un lado a una barrera actitudinal de algunos docentes y por otro lado, a las
capacitaciones brindadas por parte de la Secretaria de Educacion Departamental del Huila
dirigidas a los docentes, las cuales se realizan varios meses después de comenzar el afio escolar,
lo cual no es coherente con lo solicitado por este mismo ente (SED HUILA), quien direcciona
que la entrega de los PIAR de los estudiantes con discapacidad que lo requieren, debe realizarse

al culminar el primer periodo académico, es decir en el primer trimestre del afio.

Ese desfase entre el tiempo en el que los docentes deben elaborar el PIAR vy la fecha en
que son recibidas las orientaciones y ayudas por parte de la Secretaria de Educacion, genera en
los docentes de la Institucion Educativa Juan XXIII la renuencia a llevar a cabo este proceso y
los lleva a manifestar que no tienen los conocimientos suficientes para construir el PIAR y asi
mismo se amparan en un modelo asistencialista donde la responsabilidad de la atencion educativa
de estudiantes con discapacidad recae sobre un especialista en salud o educacién inclusiva,

desconociendo su rol como ente transformador de sociedad mediante sus practicas pedagdgicas.

La responsabilidad de que los PIAR se lleven a cabo, no es solo de la secretaria de
educacion, ni de la institucion educativa; un actor fundamental es la familia, la cual debe estar

presente de forma activa en todo el proceso, con acciones contundentes como solicitar el registro
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de discapacidad, la gestion de la atencion y el seguimiento por el sector salud, el apoyo en las
actividades académicas asignadas y uno muy importante, realizar la matricula a tiempo de sus
hijos 0 acudidos para que tanto instituciones educativas como secretarias de educacion puedan

desde la proyeccién planificar un apoyo o acompafiamiento.

La institucién educativa Juan XXII1, al momento de definir su oferta educativa para los
estudiantes con discapacidad, tiene en cuenta las 18 sedes en las que estos se distribuyen y el
tiempo de llegada de los docentes de apoyo, docentes bilinglies y apoyos linglisticos (intérpretes
de Lengua de Sefias Colombiana y modelos linguisticos). Por lo anterior ha establecido desde su
oferta educativa una distribucion de la atencién a los estudiantes con discapacidad, valorando
factores como la planta fisica, distancias, entre otros. Ademas, el poder agrupar a estudiantes que
poseen una misma discapacidad permitird aprovechar los aportes del docente de apoyo, docentes

bilingles y apoyos linguisticos.

Lo anterior puede ubicar a la institucion desde una perspectiva segregadora, sin embargo,
el objetivo de esta distribucion es optimizar el recurso humano enviado por la secretaria de
educacion y que este conozca de antemano la ubicacion y el proceso que se ha llevado a cabo con
los estudiantes que van a trabajar y puedan planificar e implementar estrategias de ensefianza
efectivas con los educandos segun sus necesidades de aprendizaje, no obstante, la elaboracién del
PIAR, no debe condicionarse o limitarse a la llegada del personal de apoyo, aun teniendo en
cuenta las limitantes al momento de contar con este, lo anterior enfrenta al docente de aula con la
realidad del cumplimiento del Decreto 1421 de 2017 y con sus propias concepciones sobre la

responsabilidad de realizar este instrumento.

Para Royo & Petit (2019) el PIAR debe ser elaborado por el docente de aula, es erroneo

manifestar que el PIAR debe hacerlo el docente de apoyo pedagdgico o cualquier otra persona,
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menos el docente de aula. Nada mas alejado de la realidad. Es el docente quien orienta la clase y
tiene a cargo los estudiantes con discapacidad quien debe articular la elaboracion del PIAR con
todos los demas docentes de area. A esto se le agrega lo dicho por Correa (2020), en alusion a los
docentes, en donde afirma que “el PIAR no es sobre la discapacidad, sino sobre la pedagogia y la

didactica, temas en los cuales son expertos” (s.p).

Es preciso recordar que, para un proceso de educacion inclusiva, el PIAR es una
herramienta valiosa y necesaria para la planeacion de la clase, que permite la adaptacion del
curriculo a las necesidades y capacidades de los estudiantes con discapacidad. Por eso, los
docentes al construir el PIAR deben fijar las metas y objetivos que pretenden alcanzar a lo largo
del grado escolar teniendo en cuenta las capacidades de cada estudiante. No obstante, en la
institucion educativa Juan XXIII debido a la barrera actitudinal de algunos docentes frente a la
educacion inclusiva y la elaboracion del PIAR, es un instrumento cuya aplicacion no es una

prioridad para todos los docentes.

Esta escasa incorporacion en el aula del PIAR por parte de los maestros, hace que las
practicas pedagogicas no se beneficien y enriquezcan con planeaciones curriculares flexibles y
estrategias que se puedan desarrollar en las clases con los nifios, nifias y adolescentes con

discapacidad (Arenas & Sandoval, 2013).

Otro aspecto importante de las practicas pedagogicas de los docentes, es esa posibilidad
de “responder a la diversidad de los estudiantes incrementando su participacion y reduciendo la

exclusion en y desde la educacion” (Blanco, 2008, p.18).

Las practicas pedagogicas implican crear una relacion estrecha entre los docentes y los y

las estudiantes que posibilitan acercamientos, interacciones y relaciones dialégicas que garanticen
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la participacion y la manifestacion de las maltiples formas de aprender que tienen los educandos.
No obstante, como ya se menciond, debido a la escasa planeacion desde lo planteado por el DUA
y el no realizar los ajustes razonables para atender a los estudiantes con discapacidad en la
institucion Educativa Juan XXI11, algunos docentes todavia realizan practicas pedagogicas
homogenizadas, donde el docente no reconoce la diversidad en sus escolares. Por tanto, como lo
afirma Sacristan (1999) el docente al no resaltar el valor del alumno como agente de la ensefianza
y verlo solo como destinatario de lo que otros disefian para él, no tiene en cuenta sus necesidades
educativas, ni las barreras de aprendizaje, y los resultados, son ambientes de aprendizaje

inadecuados en la escuela y el aula de clase para el acceso a la poblacién.

Frente a eso, Blanco (2015) menciona que las practicas pedagogicas al no estar vinculadas
a los intereses de los estudiantes, se convierten en procesos mecanicos de adquisicion de
conocimientos, que desconocen las necesidades de los alumnos o que estén alejadas de sus
contextos. En consecuencia, el aula y la escuela terminan siendo un espacio de exclusion que

limita la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes y su desarrollo integral.

En la actualidad, aunque la institucion cuenta con 28 estudiantes con discapacidad, de los
cuales 3 presentan discapacidad auditiva (Sistema Integrado de Matriculas [SIMAT] 2022), no
existe un curriculo o plan de estudios que evidencie las estrategias planteadas desde los ajustes
razonables que propenda por eliminar las barreras que se les presentan a los nifios, nifias, jovenes
y adolescentes con discapacidad. Esta escasa planeacion desde una perspectiva que tenga en
cuenta la poblacién diversa para enriquecer el quehacer pedagdgico, sumado a la omisién de
algunos docentes de lo establecido por el Decreto 1421 de 2017, ha generado que no se les

garantice a todos los estudiantes la atencidn pertinente a la poblacion diversa (incluyendo a los
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estudiantes con discapacidad) para que puedan participar en el aprendizaje junto a sus

comparieros.

Cabe recordar que el Decreto 1421 de 2017, reglamenta la prestacion del servicio
educativo a la poblacion con discapacidad, para garantizar una educacion de calidad y en
condiciones de equidad. En consecuencia, si la comunidad educativa de la institucion Juan XXIII
del municipio de Algeciras — Huila, no implementa a cabalidad lo estipulado en el Decreto 1421
de 2017 y no se apropia del PIAR para eliminar las barreras de aprendizaje y participacion, abre
mas las brechas de desigualdad y no garantiza que todos los escolares con discapacidad

matriculados accedan a una educacion de calidad y verdaderamente inclusiva.

1.2 Pregunta de Investigacion

¢De qué manera la sistematizacion de una experiencia de disefio e implementacion del
PIAR en un caso de discapacidad auditiva se configura en referente para promover las précticas
pedagdgicas hacia una educacion inclusiva en la I. E. JUAN XXII1 del municipio de Algeciras —

Huila?

1.3 Justificacion de la Propuesta

Investigar sobre procesos de educacion inclusiva y la incorporacion de ajustes razonables
(PIAR) desde el curriculo, como es el prop6sito del presente trabajo, es importante porque
permite establecer qué acciones pedagdgicas o gestion institucional esta realizando la I. E. Juan
XXII1 para promover la inclusion en el aula de un nifio, nifia, joven y/o adolescente con
discapacidad. También, posibilita establecer si estas acciones a favor de la inclusion son acordes
a la normativa vigente como la Ley 115 de 1994, la Ley 1618 de 2013 y el Decreto el 1421 de

2017; pero, sobre todo, si la Institucion Educativa tiene en cuenta las barreras para el aprendizaje,
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la participacion, las caracteristicas, similitudes y diferencias de los escolares a la hora de realizar

los Planes Individuales de Ajustes Razonables.

De manera que resulta importante realizar la presente investigacion, pues esta analizara el
disefio e implementacion del PIAR en la institucion educativa Juan XXIII para un caso de
discapacidad auditiva, a través de la sistematizacion de experiencias. Con los resultados se
espera, segun lo expuesto por Jara (2010) contribuir de manera directa a la transformacién de
practicas pedagogicas, en la medida que posibilita una toma de distancia critica sobre ellas y

permite un analisis e interpretacion conceptual desde las mismas.

Se debe tener presente, que una educacion inclusiva efectiva y pertinente para un
estudiante con discapacidad, requiere de docentes con unas buenas practicas pedagdgicas que
incorporan ajustes razonables a traves de la implementacion del PIAR, como lo establece la
Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en sus articulos 2, 24y 25 y el
Decreto 1421 de 2017. Una ensefianza sustentada desde los ajustes del PIAR salvaguarda el
derecho a la educacién sin discriminacién y garantiza el apoyo a los alumnos con discapacidad

para que puedan participar en el aprendizaje junto con sus compafieros.

En ese sentido, realizar el disefio e implementacion del PIAR y su respectiva
sistematizacion es relevante socialmente porque beneficiara a la poblacidn con discapacidad del
municipio de Algeciras, que segun cifras obtenidas del Registro para la localizacion y
caracterizacion de personas con discapacidad, para el afio 2020, Gltimo afio del que se tiene
estadisticas, Algeciras tiene 109 ciudadanos caracterizados, de los cuales 40 son menores de 18
afios, lo anterior evidencia un desfase entre el Gltimo registro de caracterizacion y la plataforma

del Sistema de Matricula Estudiantil, que a fecha del 16 de junio del presente afio, tiene en su
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base de datos la relacion de 75 estudiantes con discapacidad que hacen parte del sistema

educativo. (Ministerio de Salud [MINSALUD], s.f)

La Institucion Educativa Juan XXII al contar con aproximadamente el 60% de la
poblacién estudiantil y ademas ser la Unica con sedes en el casco urbano, acoge a un 50% de la
comunidad escolarizada con discapacidad; es decir, 37 estudiantes (3 con discapacidad auditiva),
de 75 que hacen parte del municipio (SIMAT, 2022). Estos estudiantes son los directamente
favorecidos con la sistematizacion de la experiencia de elaboracion e implementacion del PIAR,
ya que se podra evidenciar la necesidad imperante de que sean llevados a cabo dichos procesos

de inclusion siguiendo los lineamientos establecidos en el Decreto 1421 de 2017.

De igual modo es relevante desde lo social, porque a través de esta sistematizacion de
experiencias en pro de la educacion inclusiva, se puede fomentar la participacion de los padres en
la educacion de sus hijos y propiciar el mejoramiento de las practicas inclusivas de los docentes.
De igual forma permite promover una cultura de respeto por la diversidad, ensefiando a la

comunidad educativa en general a valorar y reconocer las diferencias.

Ademas, desde lo tedrico, los hallazgos de la investigacion visibilizaran cuales fueron las
practicas pedagdgicas mas eficaces y asertivas en el disefio e implementacién del PIAR. Sin
embargo, lo anterior no significa que no se deba seguir explorando a través de la investigacion,
qué practicas, ajustes y estrategias son las mas adecuadas para una educacion inclusiva de calidad

que permita trascender del modelo social de discapacidad, hacia una educacion para la inclusion.

Desde la perspectiva de la educacion inclusiva, cuyo objetivo, segun Blanco (2008), es
promover el maximo desarrollo de las potencialidades de cada estudiante, mediante aprendizajes

relevantes y experiencias educativas pertinentes a sus necesidades, la presente investigacion, por
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medio de la sistematizacion de la experiencia de la elaboracion e implementacion del PIAR, se
convertira en una oportunidad valiosa para construir junto a los docentes de la institucion Juan
XXI1I las bases para realizar el proceso de valoracion pedagdgica de los estudiantes con
discapacidad a traves de un reconocimiento pleno de sus caracteristicas y sus habilidades de

aprendizaje.

A su vez, los resultados de la investigacion permitirdn hacer recomendaciones a los
directivos y docentes, sobre la necesidad de implementar los ajustes razonables contextualizados
y pertinentes a las caracteristicas de los estudiantes, lo que ayudara a fortalecer y enriquecer sus
practicas pedagogicas, ya que el PIAR, a mediano y largo plazo es una herramienta que se

convierte en un repositorio de estrategias y experiencias.

Asi mismo, la sistematizacion de una experiencia de disefio e implementacion del PIAR
en un caso de discapacidad auditiva sera un aporte tedrico y préactico significativo, para que, a
partir de los resultados, los docentes de la institucion Juan XXII1 cuenten con un referente
institucional que sensibilice e incentive el proceso de la elaboracion del PIAR, que podra generar
un entorno de apoyo en el cual cada estudiante tenga el mismo acceso al aprendizaje. Por lo tanto,
se espera seguir fomentando en los docentes practicas pedagdgicas hacia una educacién inclusiva,
para que los estudiantes con discapacidad puedan acceder, participar y ser evaluados en

condiciones de equidad.

Se debe agregar que esta investigacion al ser parte de un macro proyecto dirigido por la
Universidad Surcolombiana, es relevante desde lo teérico y lo practico porque esta experiencia
pedagdgica del disefio e implementacion del PIAR, se convertira en un insumo académico que

tendra impacto no solo en las personas que realmente vivieron la experiencia en cuestién, sino
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que serd una contribucion de manera directa a la transformacién de las practicas educativas de los

docentes a nivel departamental y puede trascender del &mbito institucional al nacional.

Asimismo, esta sistematizacion de experiencia es un valioso aporte a la educacion
inclusiva porque los estudiantes con discapacidad se encuentran en todo el territorio colombiano
y los resultados de esta investigacion conduce a los docentes a reflexionar sobre su aprendizaje,
esto puede enriquecer su quehacer pedagogico, facilitarles promover sus propios procesos de
inclusién o construir un pensamiento colectivo muy enriquecido con los aportes de las
sistematizaciones que se realicen en torno a sus experiencias, lo cual fortaleceria el trabajo
institucional y potenciaria el trabajo personal de los educadores tanto del municipio de Algeciras

y del departamento del Huila.
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2  Antecedentes de la Investigacion

Los antecedentes en una investigacion permiten revisar los trabajos previos sobre la
problematica por la que se tiene un interés cientifico, también son utiles para identificar sobre qué
aspectos se han investigado y qué falta por investigar, esto ayuda a contemplar un horizonte de
posibilidades, temas y preguntas por abordar, las cuales contribuiran a la praxis investigativa, y

generaran nuevos aportes académicos.

La presente investigacion se centra en el disefio e implementacion del PIAR y sus
antecedentes son el resultado de una revision literaria de articulos cientificos en bases de datos
como Scielo, Dialnet, Scopus y Eric, esto permitio hallar 48 estudios de paises como Argentina,
Ecuador, México, Venezuela, Costa Rica, Brasil, Espafia, Australia, Colombia, entre otros, y se
pudo identificar 10 tendencias sobre la educacion inclusiva y ajustes razonables en Colombia y

en el mundo.

Los antecedentes encontrados se presentan por categorias que aluden a elementos
comunes sobre educacion inclusiva relacionados con la presente investigacion. Por ese motivo, se
presentan cuatro categorias: Educacion inclusiva, Ajustes razonables, Practicas pedagdgicas y
Discapacidad. En la primera categoria se presentan tres tendencias en las que se referenciaron
investigaciones sobre las representaciones sociales de los docentes acerca de la educacion
inclusiva, la actitud docente hacia la educacion inclusiva y atencion pedagogica a la poblacién

sorda.

En la segunda categoria, Ajustes razonables, se presentan dos tendencias las cuales
evidencian como en Colombia los Ajustes Razonables han sido visibilizados y materializados

mediante la promulgacion del Decreto 1421 de 2017 donde se establecié el PIAR como
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herramienta para flexibilizar los curriculos y dar respuesta a la atencion de la poblacion con
discapacidad. Las tendencias apuntan a la importancia de los Ajustes Razonables como Estrategia
para la Educacion Inclusiva y al trabajo en Equipo entre los Docentes como Apoyo Pedagdgico

para la Elaboracion e Implementacion de los Ajustes Razonables mediante el PIAR.

En la tercera categoria, Practicas pedagdgicas, se presentan dos tendencias, practicas
educativas dentro del aula y estrategias basicas para mejorar las practicas educativas. Por ese
motivo, las investigaciones citadas hacen referencia a la falta de practicas pedagogicas y de uso
de estrategias que promuevan la educacion inclusiva en las aulas. Las investigaciones demuestran
que la actitud de los docentes es uno de los elementos que influyen negativa o positivamente para

realizar ajustes de acuerdo a las necesidades y ritmos de aprendizaje de los escolares.

En la cuarta categoria, Discapacidad, se presentan tres tendencias, Preparacion de los
docentes para la atencion a escolares con discapacidad, programas que favorezcan la inclusion de
las personas con discapacidad y barreras de aprendizaje para escolares con discapacidad. Estas
categorias y sus respectivas tendencias se construyeron porque permiten establecer el
conocimiento actual sobre el tema estudiado a través del analisis de trabajos publicados similares

o relacionados.

Construir correctamente los antecedentes investigativos es una técnica pertinente para dar
inicio y un buen desarrollo de una tesis de maestria. De modo que las siguientes categorias
proporcionan una visién general completa de lo que se ha hecho en el campo investigativo sobre

educacion inclusiva, ajustes razonables, practicas pedagdgicas y discapacidad.
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2.1 Categoria. Educacion Inclusiva
2.1.1 Representacion Social sobre Educacion Inclusiva de los Docentes

En el &mbito internacional, en Nicaragua, el estudio de Lindo y Zufiga (2016), se hallo
que los docentes aun no tienen claro el concepto de inclusién y la diferencia entre, educacion
inclusiva e integracion de nifios y nifias con discapacidades. De igual manera, Rojas (2017) en
Esparia encontrd que los docentes no tienen un concepto sélido de inclusion y consideran a un
nifio con discapacidad como alguien débil, inferior que lo excluye del aula regular. Debido a esta
erronea representacion de discapacidad, la actitud del docente por incorporar a estos escolares en
el aula es de desinterés. La tesis elaborada en Argentina por Vélez (2016), exploro las
representaciones sociales frente a la educacién inclusiva de personas con discapacidad y como
estas tienen diversos actores educativos. El autor logro establecer a partir de las respuestas de los
docentes, que la mayoria aun no tiene construido una representacion acerca de sus estudiantes
diagnosticados con discapacidad, por ese motivo, no existe una propuesta para el trabajo

diferencial con los escolares.

En Colombia, la investigacion de Duarte y Sdnchez (2019) busco conocer las
representaciones sociales de los docentes frente a la educacion inclusiva y su incidencia en las
practicas pedagogica. Las autoras establecieron que la mayoria de los docentes comprenden la
educacion inclusiva como una practica incluyente donde se debe dar espacio a la atencién de las
necesidades de los escolares. Sin embargo, este proceso de inclusién no es tan visible en las
aulas, y conlleva a que los resultados de aprendizaje no sean los esperados. Por otra parte, en el
trabajo de Gutiérrez & Martinez (2020), se identifico las representaciones sociales de los
docentes de instituciones educativas publicas de Bogota y Cali sobre la inclusion de nifios con

discapacidad en las aulas. Los hallazgos difieren de los obtenidos por Duarte y Sanchez (2019),
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quienes afirman que los docentes consideran que una discapacidad equivale a tener un déficit que
afecta el funcionamiento de la persona y es asimilable a estar enfermo. Por tanto, los profesores
consideran que el proceso de inclusion en el aula no es una responsabilidad de ellos, sino de
profesionales especializados, quienes serian las personas idoneas para dar respuesta a las

problematicas de los nifios.

Esta primera tendencia, demuestra que las representaciones sociales son importantes
porque si los docentes 0 una sociedad a partir de sus sistemas de valores y practicas construyen
una representacion social positiva sobre la discapacidad o diversidad, su actitud hacia un proceso
de inclusion sera equitativa y su comportamiento sera igual de favorable en un aula homogénea

y/o un aula diversa.

Teniendo en cuenta las investigaciones anteriores, se evidencia la importancia de conocer
el concepto de los docentes sobre educacién inclusiva, lo cual es coherente con la nocion que
expresa Jodelet (1986) en el sentido de que las representaciones sociales son las maneras en que
los sujetos ven, piensan, conocen, sienten e interpretan su mundo de vida y se busca entender
coémo se traducen o se vivencia estas representaciones. En otras palabras, si los actores
educativos, en este caso, lo docentes tienen una positiva representacion social sobre lo que es la
inclusion en el aula, su reaccién, disposicidn, actitud y practicas estaran orientadas a facilitar este

proceso de educacion inclusiva dentro de la institucion.

2.1.2 Actitud Docente hacia la Educacion Inclusiva
Otra tendencia en el &mbito internacional es la actitud docente hacia la educacion
inclusiva. En este sentido, en Peru, Chipana (2016) determiné que las actitudes de los docentes
son de renuencia a trabajar con nifios con discapacidad, esto se convierte en una limitante para

implementar ajustes razonables que promuevan una educacion inclusiva de calidad. Al mismo
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tiempo, Deneo (2016) en Uruguay, pudo determinar que a pesar de que el significado del
concepto de inclusion de los participantes esta en consonancia con el paradigma de la educacién
inclusiva, tienen una actitud reticente hacia el proceso de inclusion, pues lo consideran una
sobrecarga en la labor docente. Por su parte en México, Sevilla et al., (2018) encontraron que la
actitud de los docentes era negativa hacia la educacion inclusiva, pero se volvia mas positiva al
referirse a los estudiantes con necesidades educativas especiales. Adicionalmente se encontré que
la edad, el sexo, el area de formacion inicial y el nivel educativo en que labora el docente, son

factores que influyen en su actitud.

En lo nacional, la investigacion de Mufioz et al., (2018) encontr6 en general una actitud
de apatia e indecision por parte de los docentes en relacion con la educacion para la diversidad,
generando procesos de exclusion al interior de las aulas. Por otro lado, Gonzéalez y Triana
(2018), lograron establecer que los docentes al contar en el aula con estudiantes con
discapacidad, sus actitudes hacia ellos son negativas porque no se encuentran lo suficientemente
capacitados para dar respuesta a dichas necesidades y porque ensefiar a escolares con
discapacidad lo asumen como una sobrecarga laboral. En el estudio de Nieto (2017), se
determind que la actitud de los docentes de primaria, es neutra, es decir, los docentes se
mantienen al margen de los cambios educativos que pueden favorecer el aprendizaje de
estudiantes con discapacidad cognitiva. Este resultado segun el autor es preocupante para el
proceso educativo ya que si los docentes no adoptan una postura clara el proceso de inclusién
podia llevarse dentro de la escuela en un estado de ambiguiedad en donde los mas perjudicados

serian los estudiantes con discapacidad.

En esta tendencia, se dejd en evidencia que las actitudes de los profesores influyen en el

aprendizaje de los alumnos. Las actitudes negativas de los profesores pueden afectar el
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aprendizaje en el aula; mientras la actitud positiva hacia la inclusién de estudiantes con

discapacidad es uno de los requisitos para el exito de la educacion inclusiva en cualquier escuela.

Como se menciond en el planteamiento del problema, en la institucion educativa Juan
XXI1I existe una barrera actitudinal por parte de algunos docentes de la institucion, lo que ha
generado una escasa implementacion del PIAR. Acorde con los hallazgos de los estudios
mencionados, es significativo que durante el desarrollo de esta investigacion a los docentes se
realizaron procesos de formacién y motivaciéon donde la diversidad en el aula fue vista como una
oportunidad de innovar en el salon de clases mediante estrategias que facilitan el proceso de
ensefianza. De igual modo, que construir el PIAR es una herramienta valiosa para hacer una
valoracion pedagdgica de sus escolares, que le ayudara a respetar sus estilos y ritmos de

aprendizaje y potenciar sus habilidades.
2.1.3 Atencién Pedagdgica a la Poblacion Sorda

En lo internacional en Australia, la investigacion de Shields & Lennox (2017) abord6
algunas de las necesidades de los estudiantes con discapacidad auditiva, especialmente en
relacién con la adquisicion de la lengua de sefias; se hallé que los educadores les falta
implementar estrategias para apoyar el bienestar fisico, académico, social y emocional de sus
estudiantes sordos y con problemas de audicion. Asimismo, Bueno (2018) en Estados Unidos
manifiesta que, a pesar de los cambios en la terminologia en el contexto educativo de Brasil
respecto a la discapacidad auditiva, esto no ha implicado necesariamente cambios practicos en las
actividades realizadas con los alumnos sordos en el aula. Las practicas orientadas por los
docentes estan dirigidas a que los escolares sordos se adapten al modelo de la escuela y no que la
escuela y los docentes realicen ajustes para que la poblacién sorda pueda disfrutar de un beneficio

positivo de su proceso de aprendizaje.
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En el contexto nacional, Arias et.al (2020), afirman que la falta de estrategias y ajustes
razonables como el mismo PIAR, aun generan brechas en la atencién a la comunidad de sordos,
porque predomina una sociedad en su mayoria oyente, que no conoce los procesos educativos de
la poblacion sorda. Igualmente, Vesga & Vesga (2015) sostienen que los docentes no dan manejo
ni solucion a situaciones escolares en las que estan vinculados alumnos con alguna discapacidad,
0 con discapacidad auditiva y se sienten incapaces de entablar una comunicacion efectiva con
ellos. Finalmente, Serna (2015) concluyo que falta bastante capacitacion y trabajo de los docentes

sobre la atencion a la poblacion con discapacidad auditiva.

Ante este tipo de resultados, se necesita que la escuela y los docentes oyentes reconozcan
y valoren la identidad, capacidades y limitantes propias y del otro, de esa manera, es necesario
que los docentes generen acciones de cambio en sus practicas pedagogicas desde el
reconocimiento, respeto y aprendizaje de la lengua de sefias, para que asi, se dé inicio a una

verdadera comunicacion con la poblacion sorda en la escuela y fuera de ésta.

Los docentes oyentes estan mas orientados a reconocer la cultura de los escolares oyentes
y no implementan estrategias para crear, espacios y tiempo compartidos ente nifios oyentes y
sordos. Aunque docentes, escolares oyentes y sordos confluyen en un mismo territorio, la escuela
y el aula, se encuentran en un conflicto por sus procesos comunicativos, ya que existen brechas
en la comunicacién que generan situaciones de aislamiento y distanciamiento en las relaciones

interpersonales; creando barreras que afectan el proceso de inclusion de las dos poblaciones.
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2.2 Ajustes Razonables

2.2.1 La Importancia de los Ajustes Razonables como Estrategia para la Educacion Inclusiva
En Colombia los ajustes razonables desde la postura de Arenas y Sandoval (2013) son
un conjunto de estrategias que desde la educacion inclusiva buscan eliminar barreras para el
aprendizaje y transformar curriculos tradicionales a flexibles, generando con esto una
atencion a la diversidad desde ambientes universales del aprendizaje. De igual forma,
Baquero & Sandoval (2020), coinciden en que los ajustes razonables realizados mediante la
implementacion del PIAR, aportan significativamente al proceso educativo, reconociendo las
individualidades (caracterizacion del estudiantes) y por ende la diversidad; lo anterior ha
beneficiado los resultados académicos de los estudiantes con discapacidad obtenidos con la
implementacion del PIAR. A su vez Bucheli (2019), afirma que los ajustes razonables son una
estrategia de ensefianza que permite reconocer en los estudiantes con discapacidad las
dimensiones de la diversidad enmarcadas en lo cultural, lo socio politico y lo socio econémico y
con esto brindar un apoyo que atienda sus verdaderas necesidades. Por su parte, Caballero &
Ocampos (2018), sostienen que atender a los estudiantes desde la diversidad requiere de
multiples ajustes y estrategias, ya que todos los nifios son diferentes desde sus caracteristicas,
estilos y ritmos de aprendizaje, por esto la practica docente debe ser flexible y adaptarse al

contexto en donde ejerce su labor.

2.2.2 El Trabajo en Equipo entre los Docentes como Apoyo Pedagdgico para la Elaboracion e

Implementacidn de los Ajustes Razonables mediante el PIAR.
En el &mbito nacional, Ramirez & Guzman (2022), afirman que el trabajo en equipo
de los docentes mediante las comunidades de aprendizaje, son espacios donde los maestros

pueden compartir experiencias, reflexionar, socializar y construir colectivamente
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conocimientos en torno a temas de interés y desde la corresponsabilidad con su comunidad
educativa, realizar ajustes que respondan no solo a las particularidades propias del estudiante
con discapacidad sino también a los de su familia y entorno. De igual manera, Hernandez &
Silva (2022), expresan que el trabajo colaborativo entre docentes para disefiar e implementar el
PIAR permiten tener una vision de diferentes actores sobre el caso de discapacidad, lo cual
beneficia la creacion de estrategias curriculares, pedagogicas y didacticas que eliminen las
barreras que se presentan en el proceso educativo y de participacion del estudiante con
discapacidad. Finalmente Gutiérrez (2020), enfatiza que el trabajo colaborativo es una de
las principales estrategias de organizacion entre docentes, utilizadas desde un enfoque
inclusivo para garantizar el aprendizaje y la participacion de estudiantes con discapacidad
ya que la accion sinérgica o en grupo suele ser mas eficaz y efectiva que la individual, es
por esto que la colaboracion entre los maestros proporciona herramientas para mejorar las
acciones pedagdgicas y ofrecer a los estudiantes una educacion mas inclusiva y tendiente a

eliminar las barreras para el aprendizaje y la participacion.

La lectura de estas tendencias permite identificar el papel preponderante del
quehacer pedag6gico de los docentes para la elaboracion e implementacion de los ajustes
razonables y el PIAR en el proceso educativo de los estudiantes con discapacidad, el cual
se ve beneficiado por el trabajo colaborativo en equipo, que amplia la perspectiva de los

diferentes contextos diversos en las comunidades educativas.
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2.3 Categoria Practicas Pedagogicas
2.3.1 Practicas Educativas dentro del Aula

En Ecuador, la tesis de Ortega y Ortiz (2015) determind que debido a que los docentes no
asumen por completo su responsabilidad respecto a la educacion inclusiva, aun no tiene definidas
practicas pedagogicas que la promuevan. Los docentes aln se encuentran en un proceso de
avance en la busqueda de practicas que les permita dar un cambio positivo hacia la inclusion. En
el caso de Argentina, el Ministerio de Educacién Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Nacién
(2019), realiz6 una investigacion sobre fundamentos y practicas de los docentes para la inclusion.
Hallaron que la educacién inclusiva no se traduce en la totalidad de los contextos escolares, esto
se debe a que en las escuelas se encuentran con diversos obstaculos para llevar adelante una

practica pedagdgica flexible e innovadora, necesaria para una genuina cultura escolar inclusiva.

Continuando con la tendencia, en el ambito nacional, la investigacion de Cerdn (2015)
plante6 gque tanto docentes como directivos trabajan en equipo para transformar las practicas
educativas, para brindarles a todos los escolares procesos de ensefianza con equidad y calidad.
Sin embargo, Florez (2016) hall6 que en las practicas educativas existen muchos mas
desencuentros que encuentros, que no responden a las diferencias individuales de los nifios y
nifias con discapacidad. Por su parte Beltran y Gomez (2016), plantean la necesidad de
transformar las practicas de los docentes para que garanticen un aprendizaje en todos los

estudiantes del aula de clase sin exclusion de ningun tipo.

Las practicas educativas inclusivas son el resultado de una positiva relacién entre el
docente y sus estudiantes, en esta tendencia se denota una ausencia de estos procesos orientados a

fortalecer la educacién inclusiva; por lo tanto, es necesario que los docentes en sus practicas
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procuren la eliminacion de barreras que dificulten el aprendizaje y la participacion de los
educandos. Para lograr este objetivo, es preciso que los docentes en su quehacer pedagdgico
promuevan entre los estudiantes un respeto por la diferencia, la individualidad y el mismo

derecho a participar y educarse.

Como aporte para la presente investigacion, queda demostrado lo pertinente de
sistematizar el disefio e implementacion de un PIAR, ya que, tanto el proceso, como los
resultados, le brinda a los docentes de la institucion una orientacion de como las practicas
pedagdgicas planeadas desde los ajustes razonables e incorporadas en el PIAR, permiten brindar
a los escolares oportunidades de aprendizaje enriquecedoras que estén suficientemente

disponibles para todos, de modo que todos puedan participar en la vida del aula.

2.3.2 Estrategias Basicas para mejorar las Préacticas Educativas.

Al respecto, Moliner y Sanahuja (2017) en Ucrania, mencionan lo valioso de conocer y
analizar diferentes metodologias inclusivas porque les facilita a los docentes disefiar e
implementar estrategias acordes a los diversos ritmos y estilos de aprendizaje de los escolares.
Asimismo, en México, Flores et al (2017), indican que los docentes necesitan un plan de
actualizacién que les ayude a encontrar las estrategias idoneas que mejoren sus practicas acordes
a la poblacion diversa con la que se trabaja en el aula. Para terminar, Perdomo et al (2016),
plantearon que en las practicas pedagogicas contintan imperando las actividades tradicionales

que homogenizan a los y las estudiantes, no respetando la diversidad dentro del aula.

En esta misma linea investigativa, en Colombia se encuentra el estudio Figueroa et al
(2016), quienes afirman que los docentes a partir de la singularidad y diversidad de los escolares
han empezado la aplicacion de estrategias, lo que ha mejorado sus préacticas educativas y ayudado

a construir un respetuoso y enriquecedor espacio de aprendizaje que ha favorecido el desarrollo
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de una identidad personal y colectiva que conlleva al logro de diferentes aprendizajes en los
escolares. De igual manera Garzon et.al (2016), hallaron un uso frecuente de estrategias
inclusivas en las aulas. Utilizan estrategias de organizacion y manejo efectivo del aula, seguido
de estrategias de ensefianza y evaluacion. Sin embargo, los hallazgos del estudio de Nifio et. al
(2019) concuerdan con los del estudio de Perdomo et al. (2016) ya que los docentes, a pesar de su
mucha experiencia pedagogica no tienen un conocimiento claro del concepto de inclusion, por lo
tanto, las estrategias no estan orientadas para apoyar a los nifios con discapacidad; ni proponen un

cambio estructural en la ensefianza para que todos tengan la misma oportunidad de aprender.

En esta tendencia se ha evidenciado que un aspecto determinante para el uso de
estrategias que promuevan y favorezca la educacion inclusiva por parte de los docentes, es la
formacion o conocimiento de los docentes y su actitud hacia la inclusién. Aunque no se pueden
generalizar, una actitud mas positiva hacia la inclusion se relaciona con un mayor uso de
estrategias inclusivas en las aulas. En relacion al presente trabajo, un aporte valioso, de esta
tendencia, es que deja claro lo imperativo de cambiar las actitudes de los docentes frente a la

educacion inclusiva.

Por ello, es posible afirmar que disefiar e implementar el PIAR, es una forma de motivar a
los docentes a usar diversas estrategias y ademas sera una oportunidad para demostrarle a la
planta docente de la institucion Juan XXIII que el PIAR es un valioso instrumento que les
ayudara a identificar las barreras que enfrenta cada estudiante con o sin discapacidad, y podra
planificar las actividades para superar esas barreras. A mediano plazo, en el PIAR, el docente
tendra almacenado y organizado materiales cientificos y académicos que le seran de mucha

utilidad para el proceso de ensefian y aprendizaje.
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2.4 Categoria Discapacidad
2.4.1 Preparacion de los docentes para la atencion a escolares con discapacidad.

Las investigaciones de esta tendencia se ubican en Colombia, empezando por Padilla
(2011) el cual afirma que a los profesores les falta preparacion para atender diferentes
problemaéticas de los escolares con discapacidad. Partiendo de los resultados, el autor manifestd
que hay pocos docentes preparados para esta poblacién y ello incide negativamente en la
educacién inclusiva. De igual modo, Jiménez y Torres (2015), afirman que los docentes ante la
falta de preparacion para ensefiar a una poblacion con discapacidad se les dificultan adaptar los
materiales educativos para lograr una 6ptima inclusion y socializacién de los alumnos con
discapacidad visual. Cornejo (2017) plantea que ante el poco conocimiento de los docentes sobre
inclusion la escuela no asume las diferencias individuales como propias, y no flexibiliza ni ajusta

el curriculo escolar.

Es preciso reconocer que los profesores requieren de ciertos conocimientos que les
permita identificar las necesidades de los estudiantes, y asi, realizar los ajustes razonables
pertinentes para una verdadera inclusion. Para ello, seria recomendable que las instituciones
capaciten a los docentes para que adquieran una amplia y solida formacién pedagdgica que les
facilite el adecuado manejo de estrategias didacticas en pro de una ensefianza de calidad para

todos los escolares sin excepcion alguna.

2.4.2 Programas que Favorezcan la Inclusion de las Personas con Discapacidad

Desde el ambito internacional, en México, Pérez (2016) en su estudio encontrd que se ha
ido implementando una serie de medidas para atender las necesidades de la poblacion con
discapacidad, sin embargo, no existe una politica institucional, esto se traduce en la falta de un

programa orientado a promover la educacion inclusiva de los escolares con discapacidad.
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Sanchez et.al (2019) en Venezuela, sostienen que en la escuela no existe un modelo educativo
para la inclusion de las personas con discapacidades auditivas y visuales lo que impide que
puedan participar activamente. Sin embargo y en contraste, en Colombia, Garzon & Sanchez
(2020), afirman que existe un modelo de atencidn especifico de inclusion educativa para las
personas sordas: oferta bilingue bicultural, el cual es impulsado por el Instituto Nacional de
Sordos (INSOR), pero que encarna un desafio desde la educacién tradicional a la educacion para

la inclusion.

Por otro lado, en Ecuador, Naranjo (2017) concluye que los programas para la atencion a
escolares con discapacidad deben dinamizarse mediante el manejo de las herramientas
tecnoldgicas que complementen la formacion inclusiva de los docentes y permitan ampliar el
espectro de posibilidades pedagogicas en torno a la atencion de estudiantes con discapacidad y de
esta forma buscar ademas minimizar los indices de desercion escolar. Esta afirmacion concuerda
con lo expresado en Colombia por Bustamante y Mejia (2017) los cuales sostienen que los
cambios de la educacion orientados hacia la tecnologia favorecen a nuevos paradigmas de la
educacion donde la diversidad estudiantil enriquece los procesos de inclusion facilitados y

mediados por las herramientas tecnoldgicas.

Continuando con esta tendencia desde la perspectiva nacional, Beltran et.al (2019) frente
a la problematica de la exclusién que vive el pais y la necesidad de inclusién y reconocimiento y
valoracion de la diversidad de los estudiantes, dieron inicio a acciones encaminadas a consolidar
un programa de Inclusién y Diversidad en la universidad Javeriana para promover el respeto a ser

diferente y valorar la diversidad.

De igual manera en Colombia y en consonancia con los resultados anteriores, Rueda y

Franco (2018), resalta la importancia de los programas de inclusién, y hacen énfasis en lo
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necesario de la participacion de los docentes en la planificacion y revision del programa, pues al
no hacerlo, se crea falencias importantes en la estructura que generan desinteres a la vez que
impiden que la comunidad educativa se identifique con el enfoque inclusivo adoptado por el

colegio.

En esta tendencia deja en evidencia lo significativo de contar con una politica de inclusion
en la institucion, partiendo de lo establecido por el Decreto 1421 de 2017 y que dé respuesta a las
necesidades educativas de los escolares con discapacidad. Consolidar esta politica requiere de la
creatividad y de la innovacién de los maestros, de la aplicacion de nuevas tecnologias que cada
docente de aula incluya los ajustes razonables que requieren los escolares, ante todo fijar las

metas y objetivos que deben alcanzarse a lo largo del grado escolar.

2.4.3 Barreras de Aprendizaje para Escolares con Discapacidad.

En Colombia, Royo et.al (2020) encontraron que entre las barreras esta la falta de un
proceso reflexivo y analitico por parte de la comunidad educativa para establecer un punto de
partida del trabajo a realizar, para promover la educacion inclusiva, eliminando las barreras
existentes. Chacon et.al (2017) manifiestan que las barreras halladas son actitudinales, ya que las
actitudes principalmente se ven influenciadas por el concepto errado que se tiene respecto del
otro. Por su parte, Hernandez (2021), indica que las barreras de aprendizaje se desarrollan en

torno a cinco categorias: culturales, politicas, practicas, fisicas y técnicas.

Por otro lado y continuando desde el &mbito nacional, Varon (2017) hallo que las
principales barreras de Aprendizaje estan en las dimensiones de evaluacion, didactica y
disposicion del profesor. Asi mismo, Pacheco y Buritica (2015), identificaron que las barreras
de aprendizaje son resultado de una falta de gestion institucional. Los autores encontraron que la

institucién educativa no cuenta con la logistica necesaria para enfrentar las barreras de inclusion,
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y estas deficiencias corresponden a la baja gestion del personal administrativo para efectivizar el
proceso inclusivo. El estudio de Chacon et.al (2017), identificd que las principales barreras de
aprendizaje para escolares con discapacidad son las barreras actitudinales creadas por los
docentes y principalmente se ven influenciadas por el concepto errado que se tiene sobre ensefiar

a nifios con discapacidad.

Partiendo de los hallazgos de los estudios, es clara la necesidad de un proceso destinado a
utilizar los recursos disponibles, especialmente los humanos, para apoyar la participacion y el
aprendizaje de todos los alumnos dentro de la escuela. De esta manera, los alumnos que tienen
alguna discapacidad se convierten en una de las razones fundamentales para la construccion de
un entorno educativo que permita a todos los estudiantes aprender en igualdad de oportunidades
en el aula. De modo que, para superar esta barrera se hace imperativo la movilizacién de recursos

humanos, fisicos, politicos, etc. en las comunidades educativas.

De igual forma, el plan de estudios puede ser una barrera para el aprendizaje y la
participacion; las adaptaciones curriculares son grandes aliados para los maestros y el aprendizaje
y la participacion, no solo de los estudiantes con discapacidad en un entorno de inclusion, sino de
todos los estudiantes de la escuela. Sin embargo, existe una barrera para el aprendizaje y la
participacion que puede influir en todo el proceso, causando un gran dafio social a los estudiantes
con discapacidad en un entorno de inclusion: el prejuicio, el cual crea barreras actitudinales. Este
fendmeno, que tiene raices sociales, puede influir negativamente en la experiencia inclusiva y
evitar la interaccion social y el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad, afectando el

desarrollo de sus habilidades.
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3  Objetivos

3.1 Objetivo General

Sistematizar el disefio e implementacion de un Plan Individual de Ajustes Razonables

PIAR en un caso de discapacidad auditiva en la Institucion Educativa Juan XXIII, sede Herminia

Escorcia Pérez y su contribucion en la reflexion de las practicas pedagdgicas (frente a la

educacién inclusiva).

3.2 Objetivos Especificos

1.

Caracterizar un caso de discapacidad auditiva en la elaboracion e implementacion del
PIAR.

Estructurar el Plan de Sistematizacion de disefio e implementacion del PIAR para un caso
de discapacidad auditiva.

Recuperar y reconstruir el proceso vivido de la experiencia en cuanto a la elaboracion e
implementacién del PIAR para un caso de discapacidad auditiva.

Interpretar las reflexiones de fondo que emergen de la experiencia del disefio e
implementacién del PIAR para un caso de discapacidad auditiva.

Conocer y reflexionar las practicas pedagogicas que se evidencian en el proceso de

elaboracion e implementacion del PIAR.

4  Marco Referencial

En el presente marco referencial se presenta de forma concreta la informacion

concerniente a la investigacion, de este hacen parte el marco contextual, el cual brinda el

escenario de la investigacion, su ubicacion y sus caracteristicas; también el marco conceptual con
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los principales conceptos y teorias; por altimo, el marco legal con las normativas que se vinculan

directamente con el tema y el problema de investigacion.

4.1 Marco Contextual

El municipio de Algeciras — Huila, esta situado en el centro — oriente del departamento del Huila,
sobre la parte media del valle del Magdalena, enmarcado entre la cordillera oriental y un ramal de
la misma que nace en el valle de Mira flores al sur del municipio y termina en el cerro San Juan
al norte del municipio. Cuenta con una poblacion de 24.708 habitantes, de los cuales 1756 son
personas con discapacidad distribuidos entre nifios, adultos y personas de la tercera edad con
edades que oscilan entre los 0 y 80 afios (Departamento Administrativo Nacional de Estadistica

[DANE], 2019), como se muestra en la tabla 1.

Tabla 1

Registro Caracterizacion de la Poblacién con Discapacidad RLCPCD- Corte Junio

41020 - ALGECIRAS

Edades Personas con Discapacidad
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De 0 09 afios 120
De 10 a 19 afos 229
De 20 a 29 afios 195
De 30 a 39 afios 156
De 40 a 49 afos 150
De 50 a 59 afos 225
De 60 a 69 afos 257
De 70 a 79 afos 193

De 80 afios 0 méas 224

No reportado 7

TOTAL 1.756

Fuente: Sistema Integral de Informacidn de la Proteccion Social SISPRO

En el municipio de Algeciras, se hallan 6 instituciones educativas de caracter pablico,
dentro de las cuales encontramos la Institucion Educativa Juan XXII1, siendo esta la mas grande
en términos de poblacion estudiantil y cantidad de sedes educativas. Cuenta con 18 sedes, 4
urbanas y 14 rurales, una planta de personal conformada por 102 docentes, incluyendo 1 docente
orientadora, 12 administrativos y 5 Directivos (1 rector y 4 coordinadores). Tiene una oferta
educativa de transicion, primaria, media, secundaria y educacion para adultos para un total de

2.712 estudiantes a la fecha del mes de junio de 2022.
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Figura 1

Localizacién de la Institucion Educativa Juan XXI11
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Fuente: Proyecto EdUcativo Institucional (PEI, 2019)

La I. E. Juan XXIII del municipio de Algeciras, desarrolla diversos programas y
proyectos que la convierten en la mas importante en el &ambito local; por tanto, estructurd una
propuesta que responde a la generacion de alternativas de solucion de los problemas educativos,
comprometiendo esfuerzos y recursos en esta tarea, a los diferentes sectores de la sociedad

Algecirefia.

La institucién desde su mision ofrece y desarrolla los programas de educacion basica
primaria, media y secundaria, telesecundaria en la sede las Morras y nocturna para adultos; para
la atencion a los estudiantes con discapacidad se ha distribuido la oferta educativa teniendo en
cuenta factores como la planta fisica, distancias, entre otros, pero sobre todo la posibilidad de
optimizar el recurso humano que envia la secretaria de educacion para el acompafiamiento a los

estudiantes con discapacidad.
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De acuerdo con datos proporcionados por el SIMAT (2022), para el presente afio la
Institucion cuenta con una poblacién de 2.712 estudiantes, de los cuales 37 estan caracterizados

con discapacidad (3 con discapacidad auditiva) y se distribuyen en las sedes de la siguiente

Tabla 2

Registro Caracterizacion de la Poblacion con Discapacidad Institucion Educativa Juan XXIII-

Corte junio 2022
manera:

IE. JUAN XXI1I

Sedes N° de Estudiantes con
discapacidad

Agustin Codazzi 13
Ciudad Barranquilla 3
El guamo 1
Herminia Escorcia Pérez 3
Juan XXIII 16
Villa Hermosa 1
TOTAL 37

Fuente: Sistema Integral de Informacién de la Proteccion Social SISPRO.

Es importante dar a conocer que las familias que conforman la comunidad educativa de la

Institucion Juan XXI11 segun el Proyecto de Orientacion Escolar, se caracterizan por ser familias
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reconstituidas (madre y padrastro o padre y madrastra e hijos) en un 32%, de tipo Nuclear (padre,
madre e hijos) en un 31%, Monoparentales (un solo progenitor (a) e hijos) un 23% y de tipo
Extensa (Tios, tias, abuelos, etc.) el 14%. (Institucion Educativa Juan XXII1, 2021) Como se
puede evidenciar, las familias son heterogéneas y no responden a patrones sociales o culturales

establecidos como la familia nuclear.

Otra caracteristica a resaltar es que al ser el municipio de Algeciras un municipio agricola
la mayor fuente de empleo se encuentra en la zona rural, generando que los padres, madres y
cuidadores tengan que desplazarse al campo para cumplir su jornada laboral y como
consecuencia deben dejar el cuidado de sus hijos a la escuela o con algun familiar o conocido.
Esta situacion sirve como efecto desencadenante para diferentes problematicas de caracter social,

académico y de convivencia.

4.2 Marco Conceptual

Este apartado incluye las principales categorias con sus respectivos tedricos para mostrar
cémo se relacionan con el estudio de investigacion. Las categorias que se desarrollaran a
continuacién son un medio para ayudar al lector a comprender el problema de investigacién y su

relevancia en el contexto educativo.

4.2.1 Educacion Inclusiva

Al hablar de educacidn inclusiva es preciso entender que la educacion es un derecho
fundamental, es un bien que le pertenece al ser humano, es lo que lo hace persona, por tanto,
tiene valor en si misma (Blanco, 2006). Por ello, hablar de educacion inclusiva implica
comprender que cada nifio es unico y diferente. Tienen diferentes habilidades; aprenden de
diferentes maneras, a diferentes ritmos. Por lo tanto, deben crearse entornos inclusivos, propicios

para el aprendizaje y sin barreras en todas las escuelas y comunidades del mundo para que todos
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los nifios, nifias, jovenes y adolescentes puedan desarrollar todo su potencial académico, social,

emocional y fisico.

Es importante recordar que el potencial académico de un nifio no puede desarrollarse por
separado de su potencial social, emocional y fisico, ya que son aspectos interdependientes del
desarrollo de un nifio. Sin acceso a un sistema de apoyo integral, muchos nifios con discapacidad
nunca iniciaran la escuela, o si lo inician es muy alta la probabilidad de desercion y si no
desertan, permaneceran en la escuela, pero se les obstaculizara alcanzar el maximo nivel
educativo. El apoyo individual, segin Arnaiz (2001), debe ser brindado principalmente por el
maestro de clase, sin embargo, también puede necesitar la ayuda de maestros de recursos
itinerantes para complementar los procesos educativos y de esta forma garantizar que los nifios

con discapacidad reciban un apoyo de calidad.

La mayoria de los nifios con discapacidad en los paises en desarrollo no estan
escolarizados, mientras que muchos de los que estan en la escuela estdn matriculados en escuelas
especiales lejos de sus familias, amigos y comparieros. Sin embargo, cada vez mas nifios con
discapacidades se inscriben en escuelas regulares donde juegan, aprenden y crecen con sus

compafieros sin discapacidades (Ehsaan, 2016).

Debido a esto, Blanco (2008) manifiesta que para una educacion inclusiva es preciso
transformar los sistemas educativos y las escuelas, para que sean capaces de acoger a todos los
estudiantes de la comunidad y dar respuesta a la diversidad de necesidades de aprendizaje que
son fruto de su procedencia social y cultural y sus caracteristicas individuales en cuanto a

capacidades, motivaciones, estilos y ritmos de aprendizaje.



53

De modo que, hacer referencia a educacion inclusiva implica hablar de una escuela
orientada a valorar positivamente las diferencias entre los estudiantes, a transformar las
dindmicas de las escuelas para que promuevan un aprendizaje y participacion de los educandos
acorde a sus diferencias, capacidades y ritmos de aprendizaje sin discriminacion o barrera alguna;
en otras palabras, la escuela debe adaptarse a las necesidades del estudiantado (Booth y Ainscow,

2011).

Por lo tanto, para un proceso de educacion inclusiva y de calidad, las escuelas deben
contar con los recursos y herramientas de trabajo pertinentes que favorezcan el ingreso,
permanencia y egreso de los estudiantes que presentan algun tipo de discapacidad. Entre estos
recursos se debe contar con los establecidos en el Decreto 1421 de 2017, las acciones afirmativas,

los ajustes razonables y el PIAR, uno de los elementos centrales de esta investigacion.

En lo que respecta a la educacion inclusiva, para Booth y Ainscow (2001) se concentra en
el mejorar o ampliar la participacion de todos los escolares con y sin discapacidad mediante un
proceso de revision regular y mejora continua; pero, hacen énfasis, que para lograr este proposito
es necesario que el profesorado desde sus practicas pedagogicas aumente la participacion de los

estudiantes atendiendo a la diversidad del alumnado.

Con base en lo anterior, es posible afirmar que la educacién inclusiva se ha convertido en
una agenda global. Como resultado de la Politica de educacién inclusiva se esta educando a mas
estudiantes con discapacidad en las escuelas ordinarias. La politica esta imponiendo un cambio
radical al sistema educativo general tratando de adaptarlo a la diversidad de alumnos. No
obstante, Echeita y Calderdn (2014) son claros en afirmar que las politicas innovadoras suelen ir

seguidas de resistencia, ya que implican un cambio del status quo y los valores tradicionales. Por
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consiguiente, el cambio implica transformacion de las actitudes de los profesores hacia los

estudiantes con discapacidad como potenciales aprendices en escuelas ordinarias.

Para la construccion de un proceso de educacion inclusiva solido y efectivo para los
escolares con algun tipo de discapacidad, es importante recordar que la comunidad educativa
internacional consider6 el progreso en el sector de la educacion desde la adopcion de la agenda
de 2015 establecida por los Objetivos de Desarrollo del Milenio (Organizacion de las Naciones
Unidas [ONU, 2000), los cuales dieron paso en septiembre del mismo afio, a que las Naciones
Unidas adoptaran formalmente una agenda 2030 como parte de los Objetivos de Desarrollo

Sostenible (ODS) (ONU, 2015), los cuales fueron la base hacia una Educacion para todos.

Consagrado en la Agenda 2030 esta el principio de que toda persona debe cosechar los
beneficios de la prosperidad y disfrutar de estandares minimos de bienestar. Esto es recogido en
los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible que tienen como proposito liberar a todas las naciones
y pueblos y todos los segmentos de la sociedad de la pobreza, del hambre y garantizar, entre otras

cosas, una vida sana y el acceso a la educacion, energia e informacion (ONU, 2015)

Reconociendo que estos objetivos son dificiles de lograr debido a las escazas voluntades
de los gobiernos que no lideran a cabalidad proyectos de politicas publicas que materialicen lo
proyectado y/o legislado y por lo tanto generan que las instituciones no funcionan adecuadamente

para quienes estdn mas sumidos en la pobreza y mas vulnerables.

La agenda abarca objetivos amplios destinados a promover el estado de derecho,
garantizando la igualdad de acceso a la justicia y toma de decisiones participativas. Estos
objetivos y metas, cuando se traducen efectivamente en accion, representan elementos esenciales

de la inclusién. Sin embargo, la inclusién abarca un conjunto mas amplio de preocupaciones que
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los reflejados en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Por ese motivo, la inclusion es
una aspiracion central, conceptual y analitica, de la Agenda 2030, cuyo eje central es trabajar en
lo que constituye la inclusion, asi como los esfuerzos para mejorar la educacién para que todos

los escolares tengan las mismas oportunidades en la escuela sin importar su condicion.

En sintesis, la inclusion y la educacion inclusiva hoy en dia son un derecho que permite a
los nifios, nifias, adolescentes y jovenes asistir y participar en la escuela regular y ser plenamente
incluidos en su proceso académico y social. Sin embargo, es responsabilidad del Ministerio de
Educacién garantizar que los programas accesibles a la escuela y centrados en el nifio sean
elaborados, implementados y evaluados en consonancia con la normatividad que sustenta y

promueve la inclusion.

El resultado de tales programas y los resultados de su evaluacion facilitaran nuevos
incentivos e ideas para una educacion inclusiva con especial énfasis en aquellos que, por
diferentes razones, estan excluidos o en riesgo de ser marginados, lo cual es trascendental porque
muchos estudiantes acceden a las escuelas comunes pero no tienen una participacion efectiva en
la vida escolar; debido a esto, la educacion inclusiva implica una vision diferente de la educacion

basada en la diversidad y no en la homogeneidad.

4.2.2 Précticas Pedagbgicas

Hablar de Précticas Pedagdgicas es referirse al universo de las acciones que ocurren
durante el proceso educativo; las cuales son llevadas a cabo en diferentes entornos fisicos o
virtuales, bien sea en el salon de clases, en el patio de descanso o en cualquier otro espacio que

permita la formacion del estudiantado.
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Desde la perspectiva de Diaz (2006) las practicas pedagdgicas son las actividades diarias
realizadas por un docente en el aula o cualquier otro espacio educativo cuyo objetivo es la
formacion de los estudiantes. EI mismo autor, aclara que, en estas practicas, interviene el
curriculo, los estudiantes, los profesores y el proceso formativo y sin estos elementos la practica
pedagdgica no tendria sentido, seria estatica y no contribuiria a la formacién integral de la
personalidad de los escolares. (Contreras & Contreras, Practicas Pedagogicas y funtamentos

ontologicos, 2012)

Al igual que Diaz (2006), Contreras y Contreras (2012) afirman que las préacticas
educativas son acciones orientadas a la formacién de los alumnos, donde intervienen estrategias,
los estudiantes, el curriculo y una planificacion. Pero estos dos autores, agregan que desde lo
ontoldgico las practicas son dinamicas y sujetas a cambios, que se enriquecen y se mejoran a

partir de la interaccion entre docentes y educandos.

Retomando los conceptos anteriores, las practicas pedagogicas deben ser acciones
dindmicas llevadas a cabo por el docente en el proceso de ensefianza para despertar el interés de

los estudiantes por lo que se esta ensefiando, y favorecer su proceso de aprendizaje.
Por su parte, Zuluaga (1984), afirma que las practicas pedagdgicas comprenden:

Los modelos pedagogicos, tanto tedricos como practicos, utilizados en los diferentes
niveles de ensefianza; una pluralidad de conceptos pertenecientes a campos heterogéneos
de conocimientos retomados Yy aplicados por la Pedagogia; las formas de funcionamiento
de los discursos en las instituciones educativas donde se realizan practicas pedagogicas; y

las caracteristicas sociales adquiridas por la practica pedagogica, en las instituciones
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educativas, de una sociedad dada, que asigna unas funciones a los sujetos de esa practica.

(p.26)

Desde el punto de vista de Gimeno (1999)

La practica se entiende como la actividad dirigida a fines consientes, como la accién

transformadora de una realidad; como actividad social, histéricamente condicionada,

dirigida a la transformacion del mundo; como la razén que funda nuestros saberes, el
criterio para establecer su verdad; como la fuente de conocimientos verdaderos; el motivo

de los procesos de justificacion de los conocimientos. (p. 33)

De igual manera Gimeno (1999) sostiene que las practicas pedagdgicas estan
fundamentadas en las acciones del docente, las cuales estan conformadas por tres componentes
que se interrelacionan entre si, sin dejar de ser uno mas importante que el otro; en este sentido,
dichas acciones estan encaminadas a “ejecutarlas, querer hacerlas, y pensar en ellas” (p.58)
siendo estos, los tres elementos que se entrelazan y se reflejan en la actividad del sujeto. Dichos

componentes estan evidenciados en la figura 2.

Figura 2

Las Dimensiones de las Acciones
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Fuente: Gimeno, 1999.

Para una mejor comprension de la relevancia de estos componentes dentro de la practica

del docente, Gimeno (1999) explica estos componentes de la siguiente forma:

Componente Dindmico: Es la intencion y la direccion de la practica educativa. Es el

valor gue el docente le da a sus acciones a su practica, dotandola de intencionalidad.

Componente Cognitivo: Hace referencia al cuerpo de conocimientos y de técnicas que
debe poseer el docente para enriquecer su practica pedagdgica. Es lo que se sabe sobre un
objeto, en este caso las practicas pedagdgicas. Los docentes si estan bien formados y son
experimentados, dominaran aspectos de sus acciones 0 sus practicas que sélo ellos sabran

utilizar y mejoraran la ensefianza y aprendizaje.

Componente Practico: Es la experiencia del saber hacer personal. Cuando los profesores
tienen experiencia, la tienen de caracter practico y cognitiva al tiempo; y la experiencia
docente se asocia positivamente con los logros de los estudiantes. A medida que los
docentes adquieren experiencia, es mas probable que sus estudiantes obtengan mejores

resultados. (pp.58-63)

Con base en lo expuesto por el autor en mencion una practica educativa sin alguno de
estos componentes es solo una accién mecanica, en la cual no existe una relacién entre la teoria 'y
la practica, y no es cuestionada ni analizada por el docente. Por tanto, no seria lo que se llama una
buena préctica, ni una préactica defendible. Partiendo de lo planteado por Sacristan, no seria una
practica educativa que busca el bien, ni esta dirigida al logro del bien humano, una caracteristica
relevante en una practica educativa orientada a promover un proceso de educacion inclusiva

como es el caso de la presente investigacion.
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Gimeno (1999) también aclara en su libro “Poderes inestables en educacion” que la
practica educativa es algo mas que la expresion del oficio de los profesores; y no esta limitada a
solo ensefiar contenidos tematicos de las asignaturas del plan de estudios; es decir que, la accion
de ensefianza no se puede aislar del contexto social, ni familiar de los escolares. Con base en los
tres componentes, una practica educativa desde la perspectiva de Sacristan debe estar orientada a
superar 0 eliminar esas practicas discriminatorias aprendidas por los escolares en su familia o en

su medio social. Al respecto Gimeno (1999) manifiesta que:

Estudios sobre la psicosociologia del aula demuestran que las relaciones de los alumnos
tienen a veces vinculacion con préacticas de educacion sobre los hermanos en el seno
familiar. Practicas discriminatorias para con las mujeres, los negros o los gitanos en las

aulas, reproducen y son efecto de préacticas sociales del mismo cariz. (p.112)

Ahora bien, Gimeno (1991) también explica que las practicas pedagdgicas no son solo
tareas didactas sino modelos coherentes de educacion que deben responder de forma particular a
supuestos muy diversos de orden moral, social, politico y que tiene correlacion con las

diferencias socioculturales, econémicas de los escolares.

Las practicas pedagogicas deben estar vinculadas a los intereses de los estudiantes, no
pueden convertirse en procesos mecanicos de adquisicion de conocimientos, desconociendo las
necesidades y condiciones de los alumnos o que estén alejadas de sus contextos. Todo lo
contrario, debe existir un interés de los profesores por desarrollar los procesos de ensefianza y

aprendizaje desde las necesidades reales de los educandos.

Es importante sefialar que Gimeno (1991) también enfatiza sobre la relacion entre la

diversidad y las préacticas pedagdgicas, en primer lugar, deja claro que la diversidad hace
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referencia a la circunstancia de los escolares o individuos de ser distintos y una sociedad tolerante
y democratica, es digna de ser respetada. En segundo lugar, sostiene que las préacticas
pedagdgicas o de ensefianza sean las de la familia o de los docentes, tienen el reto de proteger
todo lo que, siendo singular y diverso, sea defendible éticamente y enriquecedor para el individuo

y para la comunidad en general.

En ese sentido, la educacion debe alejarse de los métodos de ensefianza tradicionales
tipicos para superar las visiones reductivas que no motivan la innovacion en las practicas
pedagdgicas. En el marco del compromiso con la calidad de la educacion y especificamente en
los procesos educativos de formacion para una vida activa, es necesario reconocer el estado en el
gue se encuentran las practicas pedagogicas de los docentes, lo que requiere un analisis mas
profundo de los aspectos pedagdgicos y didacticos para lograr una correspondencia positiva entre

los procesos de ensefianza y el aprendizaje de los escolares.

Para la presente investigacion las practicas pedagogicas son el eje sistematizador y se

entenderan desde la perspectiva del autor Gimeno Sacristan.

4.2.3 Ajustes Razonables

Con el proposito de eliminar toda barrera de aprendizaje y evitar cualquier tipo de
exclusion en las escuelas, a nivel internacional como nacional se han promulgado leyes y normas
para que las instituciones educativas proporcionen ajustes razonables en los programas de
aprendizaje para estudiantes con discapacidades. La motivacion de este cambio de politica fue la
comprension cada vez mayor de la naturaleza de la discapacidad y de las necesidades de los nifios

y nifias con discapacidad y/o talentos excepcionales en la comunidad educativa.
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Para Du Plessis (2017) los ajustes razonables surgen de la incapacidad de la sociedad para
adaptarse a las diferentes necesidades de las personas con discapacidad y ahora es una cuestion
de derechos més que de bienestar, ya que las personas con discapacidad reclaman los mismos
derechos basicos que las personas sin discapacidad, incluido el derecho a oportunidades

educativas.

La legislacion exige que todas las escuelas evalien la naturaleza y el impacto de la
discapacidad de un estudiante y su efecto en su capacidad para participar. Las escuelas estan
obligadas a realizar ajustes razonables para garantizar que los estudiantes con discapacidad

tengan acceso al plan de estudios y participen en la educacion al igual que sus compafieros.

En Colombia el Decreto 1421 de 2107 establece que en las escuelas deben incorporarse
los ajustes razonables, entendidos como “las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos
o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en

necesidades especificas de cada estudiante” (MEN, 2017, Articulo 2.3.3.5.1.4).

En ese orden de ideas, las escuelas deben generalmente evaluar el impacto funcional de la
discapacidad del estudiante y de los ajustes razonables en relacién con la educacion, la
comunicacion, la movilidad, el acceso al plan de estudios, el cuidado personal y la participacion
social. Otras areas que podrian considerarse para algunos estudiantes son la seguridad, el

desarrollo motor, el bienestar emocional y las necesidades sensoriales.

Los ajustes razonables reflejan las necesidades individuales evaluadas del estudiante y lo
gue se puede ajustar en la planificacion, la ensefianza y el aprendizaje, el plan de estudios y los
recursos. En palabra de Forlin (2019) los ajustes pueden involucrar una variedad de acciones, por

ejemplo, a) modificar programas y adaptar estrategias de implementacién y evaluacién del plan
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de estudios, b) proporcionar apoyo de consultoria continua o aprendizaje y capacitacion
profesional para el personal, c) tecnologia especializada o software o0 equipo de computadora y,
d) personal adicional como terapeutas o asistentes para el cuidado personal o asistencia de

movilidad.

Por tanto, los ajustes se entienden como acciones o modificaciones realizadas para
permitir que los estudiantes accedan a contenidos educativos y logren resultados valiosos. Como
ya se menciond, los ajustes a la ensefianza y el aprendizaje pueden incluir ajustes al plan de
estudios donde el maestro puede modificar los resultados del plan de estudios para satisfacer las
necesidades de aprendizaje individuales del estudiante. También pueden incluir ajustes de
instruccion en los que los profesores pueden realizar cambios en la forma en que se imparten las
lecciones a algunos estudiantes y los estudiantes reciben asistencia del personal de apoyo

educativo.

Segun Bolafos (2015) los ajustes razonables, también pueden incluir ajustes de apoyo de
especialistas, como los que implican asistencia de especialistas clinicos (por ejemplo, terapia
ocupacional, logopedia, apoyo psicoldgico, fisioterapia) y apoyo de cuidado personal (por
ejemplo, cuidadores). Ademas, ajustes ambientales donde se realizan modificaciones al entorno
escolar para ayudar a los estudiantes a aprender sobre la misma base que sus compafieros,
incluidos equipos y muebles alternativos, tecnologia y sistemas de comunicacién aumentativos y

alternativos, asi como modificaciones en edificios y aulas.

Para terminar este apartado es importante resaltar la importancia que las escuelas
reflexionen detenidamente sobre los ajustes que se pueden hacer para evitar desventajas en los
alumnos con discapacidad, ya que los alumnos con la misma discapacidad pueden necesitar

diferentes ajustes para superar las situaciones que se les pueden presentar para participar,
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socializar o aprender. Es importante que tanto los docentes como los directivos no hagan
suposiciones sobre las necesidades de un nifio, nifia, joven y/o adolescente con discapacidad,
porque esto puede llevar a la escuela a proporcionar un ajuste completamente ineficaz y generar

exclusion.

4.2.3.1 Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR. En Colombia se reglamenta el decreto
1421 del 2017 con el fin de establecer los criterios para la atencion educativa a las personas con
discapacidad; en este decreto se crea el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y lo define

como:

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes, basados en la valoracion pedagdgica y social, que incluye los apoyos y
ajustes razonables requeridos, entre ellos, los curriculares, de infraestructura y todos los
demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y
promocion. Son insumo para la planeacion de aula del respectivo docente y el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI), como complemento a las trasformaciones con base en

el DUA (Decreto 1421, 2017, articulo 2.3.3.5.1.4).

Para cumplir con esta normatividad las escuelas deben brindar las condiciones necesarias
para que la comunidad educativa construya el PIAR, y fortalezcan el proceso de educacién
inclusiva. La construccion del PIAR debe empezar por la valoracion pedagogica de cada nifio,
nifia, joven y adolescente con discapacidad o para quien el docente considere que lo requiere, con
el objetivo de identificar gustos, motivaciones e intereses de los escolares y la mejor forma de
hacerlo, es por medio de una observacion por parte de los docentes teniendo en cuenta los

diferentes contextos en donde se desarrollan.
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Por eso, es importante aclarar que un PIAR para un estudiante con discapacidad, no debe
construirse, solo, a partir de un diagnéstico médico de la discapacidad del nifio o adolescente.
Debe empezar a disefiarse teniendo en cuenta las barreras para la participacion y el aprendizaje
que enfrenta el nifio en particular. Frente a esto, Royo et.al (2020) sostienen que no construir un
PIAR cuando este se requiere, cuenta como exclusion, afectando negativamente el proceso
educativo. En cuanto a los escolares con discapacidad auditiva segun el Decreto 1421 de 2017 el
PIAR debe estar orientado a brindarles a los escolares la oportunidad de aprender la lengua de

sefias y tener su identidad linguistica.

Este mismo decreto agrega que El PIAR hace parte de la historia escolar del estudiante
con discapacidad, trastornos y alteraciones especificas en el aprendizaje escolar y capacidades o
talentos excepcionales y permitird hacer acompafiamiento sistematico e individualizado a la
escolarizacion y potencializar el uso de los recursos y el compromiso de los actores involucrados
(MEN, Decreto 1421 de 2017). Es posible afirmar que la motivacion para este cambio de politica
fue una mayor comprension de la naturaleza de la discapacidad y de los derechos de las personas

con discapacidad en la comunidad en general.

Hay que mencionar, ademas, que el disefio e implementacién del PIAR hace parte de los
instrumentos que conforman la historia escolar de los estudiantes con discapacidad, con el
objetivo de fomentar los formatos universales que faciliten la misma informacion en casos de
traslado de los estudiantes en diferentes ciudades del pais. Por ese motivo, el MEN (2017)
recomienda que la implementacion del PIAR va de la mano con los siguientes instrumentos que

lo conforman:
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Informacion General De Estudiante: Registra informacion importante sobre el
Hogar y Salud del estudiante. Es diligenciado con informacidn suministrada por la

familia, preferiblemente en el momento de la matricula.

Valoracion Pedagogica: Esta valoracion la lidera el docente de aula, pero de
contar con ello, es fundamental la participacion del docente de apoyo o del docente
orientador y de otros profesionales que se encuentren en la institucién educativa y
puedan aportar a este proceso. A partir de esta identificacion y las caracteristicas del
estudiante contempladas en la valoracion pedagogica, se definen los ajustes

razonables que requiere el estudiante.

Ajustes Razonables: En este apartado se realizan los ajustes curriculares,
metodoldgicos, didacticos, comunicativos y evaluativos, teniendo en cuenta las

barreras para el aprendizaje y la participacion que se presentan en el contexto.

Acta de acuerdo con la familia: Las acciones contempladas en el PIAR
deben ser acordadas y socializadas tanto con las familias, como con la comunidad

educativa.

Debido a lo establecido en el Decreto 1421 de 2017, sumado a las demas leyes que
garantizan la inclusién, se empez0 a exigir que todas las escuelas en Colombia brindaran una
atencion educativa desde una perspectiva inclusiva y no desde la integracién como se venia
prestando antes de esta normatividad. El PIAR es la herramienta que permite dinamizar y
visibilizar la prestacion del servicio educativo a las personas con discapacidad, por tanto, las

instituciones educativas estan en el deber de disefiar y aplicar el PIAR para asegurar que los
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estudiantes con discapacidad tienen acceso al plan de estudios y participan en educacion al igual

que sus comparieros.

Acorde con lo anterior, un PIAR puede considerarse que esta disefiado adecuadamente si
logra su objetivo de asegurarse de que los estudiantes con discapacidad (o para quien haya sido
disefiado) puedan desarrollar la participacion y el aprendizaje en su educacion, de la misma
manera que los estudiantes sin discapacidad, y si equilibra los intereses de todos los participantes

en el proceso.

Por ese motivo, los escolares con una discapacidad deben recibir un plan Individual que
establezca las adaptaciones y el apoyo que necesita. Estos planes deben ser monitoreados
regularmente y el estudiante o padres de familia deben poder presentar una queja si el apoyo que

necesita no es provisto por medio del PIAR.

4.2.4 Discapacidad

La discapacidad, en los seres humanos, puede presentarse independientemente de la edad,
la raza y el sexo en todo el mundo, se puede observar ya sea congénita (por nacimiento) o por
muchas otras razones como accidentes o enfermedades. La discapacidad es parte de la condicion
humana y segun el Informe Mundial sobre el Envejecimiento y la Salud de la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS, 2015), casi todo el mundo estara temporalmente o0 permanente con
discapacidad en algin momento de la vida y aquellos que sobreviven hasta la vejez
experimentaran crecientes dificultades en el funcionamiento del cuerpo. Por su parte, la
Organizacion Panamericana de la Salud (OPS, 2012) afirma que “en total, se estima que casi el
12% de la poblacion de América Latina y el Caribe vive con al menos una discapacidad, lo que

representa alrededor de 66 millones de personas”. (s.p)
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Lo anterior permite inferir que en muchas familias en Latinoamérica habita un pariente
con discapacidad y por lo tanto algun familiar sin discapacidad asume la responsabilidad para

apoyar y cuidar a sus familiares y amigos con discapacidades.

Su definicion a lo largo de la historia ha tenido multiples trasformaciones que han pasado
por visiones supersticiosas 0 conceptos netamente médicos. En el pasado, en la sociedad nepalesa
existia la creencia de que la discapacidad era un castigo de los dioses por algun pecado cometido

durante un periodo de tiempo (Hernandez, 2015).

Al respecto, Seaone (2011) menciona que, en la antigiiedad y edad media, las personas
con discapacidad eran tratadas como un animal salvaje, tildadas como monstruos por sus
deformidades; pero, seria en el siglo XX con el auge y evolucion de la medicina, que las personas

con discapacidad adquiririan la categoria de ser humano, pero enfermo.

Con el trascurrir de la historia de la humanidad y especialmente en el afio 2008, afio en el
que se realiza la Convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad surge una
nueva definicion donde la discapacidad ya no es vista solo como una enfermedad o un

impedimento para el individuo y es definida de la siguiente forma:

Un concepto que evoluciona y que resulta de la interaccion entre las personas con
deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al entorno que evitan su participacion
plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con las demés. (Convencién
sobre los Derechos de las Personas con discapacidad, como se cit en Ministerio de

Salud, s.f, s.p)
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La anterior definicion es acorde no solo con la normatividad si no también con la
naturaleza de la inclusion, ya que asume que existen diferencias en los individuos y reconoce las

barreras en el entorno y la sociedad.

En el entorno escolar, las barreras son definidas como “todas aquellas limitaciones del
sistema educativo que impiden el aprendizaje y la participacion de los estudiantes y que, por
tanto, no permiten ni fomentan una educacion de calidad” (MEN, 2017, p.16). Y las barreras a las
que se enfrentan los escolares con discapacidad son de acceso, de movilidad, de comunicacion y
segun el Decreto 1421 de 2017 deben identificarse y eliminarse ya que, pueden imposibilitar el
aprendizaje y participacion plena de los escolares con discapacidad en la escuela y la sociedad.

Es posible afirmar que, estas barreras del entorno son producidas por falsas creencias,
desconocimiento, fallas institucionales, o falta de infraestructura, y no permiten dar cumplimiento
a ningun principio de equidad, negandoles a los escolares con discapacidad la oportunidad de un

aprendizaje en igualdad de condiciones con los deméas comparieros.

Es preciso enfatizar que las barreras pueden ser por diferentes factores, pero el Ministerio

de Educacion Nacional de Colombia (2017) hace énfasis en las siguientes:

. Barreras relacionadas con el desconocimiento de las necesidades de los
estudiantes. Estas se vinculan con las dificultades de los docentes para ensefiar a
estudiantes con discapacidad, porque no saben del tema y desconocen como apoyar los

procesos de aprendizaje de este colectivo.

. Barreras actitudinales o relacionadas con falsas creencias sobre la discapacidad.
Las actitudes de segregacion y marginacion a los estudiantes con discapacidad provienen

de ideas erroneas sobre como debe darse su proceso educativo. (p.15)
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Respecto a las barreras, Kumar (2015) sostiene que las personas con discapacidades
enfrentan muchas barreras todos los dias, desde obstaculos fisicos en los edificios hasta barreras
sistémicas en los programas de empleo y civicos. Sin embargo, a menudo, las barreras mas
dificiles de superar son las actitudes que otras personas tienen con respecto a las personas con
discapacidad. Ya sea que nazcan de la ignorancia, el miedo, la incomprension o el odio, estas
actitudes impiden que las personas aprecien y experimenten todo el potencial que una persona

con una discapacidad puede alcanzar.

En cuanto a la Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2011) la discapacidad es
compleja, dinamica, multidimensional y controvertida que se puede entender desde el modelo
médico y el modelo social y la define como un concepto que engloba “deficiencias, limitaciones
de actividad y restricciones para la participacion, denota los aspectos negativos de la interaccion
entre personas con un problema de salud como paralisis cerebral, sindrome de Down o
depresion” (p.7). Lo anterior denota una inclinacion hacia el modelo médico donde se hace
énfasis en el diagndstico clinico y sus repercusiones, en contraste con lo postulado por el modelo
social donde si bien se reconocen las barreras, se exalta las posibilidades de interaccion del
individuo en una sociedad que ofrece multiples contextos, escenarios, oportunidades y
situaciones en las que desde una perspectiva inclusiva, la persona con discapacidad puede lograr

su plena participacion en los espacios que se proponga.

En Colombia segun la Resolucion 113 de 2020 se reconocen las siguientes categorias de
discapacidad: Discapacidad auditiva, discapacidad visual, Sordoceguera, discapacidad intelectual,
discapacidad psicosocial (mental), discapacidad fisica y discapacidad maltiple. Todas las
anteriores discapacidades deben ser atendidas en las instituciones educativas publicas del pais.

(Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2020)
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Desde el modelo social, segun la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la
Discapacidad y de la Salud (de aqui en adelante ICF por su sigla en inglés), se entiende la
discapacidad como una dinamica de interaccién entre condiciones de salud y factores
contextuales, tanto personales como ambientales. (Organizacion Mundial de la Salud, 2001) Lo
expuesto por la fuente citada, enfatiza la compleja interconexion entre el individuo y el medio
ambiente, en cOmo se puede constituir una barrera o un facilitador para el funcionamiento del

individuo, en relacion con las restricciones en la participacion.

En relacion al modelo social de discapacidad, Hernandez (2015) sostiene que, se
caracteriza como el resultado de una relacion compleja entre la condicion de salud de un
individuo y factores personales, y contextuales que representan las circunstancias en las que vive
el individuo. Debido a esta relacion, diferentes entornos pueden tener un impacto muy diferente

en el mismo individuo con una determinada condicién de salud.

Por ese motivo, Bianquin y Bulgarrelli (2016) afirman que, el entorno de una persona
tiene un gran impacto sobre la experiencia y el alcance de la discapacidad. Los entornos
inaccesibles crean barreras de participacion y para la inclusion; ejemplos del posible impacto
negativo del medio ambiente puede ser una persona sorda sin lenguaje de sefias o intérprete; un
usuario de silla de ruedas en un edificio sin bafio o0 ascensor accesible. No obstante, el entorno
puede cambiarse para mejorar condiciones de salud, prevenir impedimentos y mejorar los
resultados para las personas con discapacidad. En pocas palabras promover un proceso de

inclusion que favorezca la participacion de todas las personas, con y sin discapacidad.

De modo que, la discapacidad desde el modelo social ya no es un atributo de la persona
sino el resultado de su interaccion con las condiciones y estructuras sociales. Por tanto, el

conocimiento y las actitudes son importantes factores ambientales y sociales, que afectan todas
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las areas de prestacion de servicios y vida social. De ahi que, sensibilizar y cambiar actitudes
negativas son a menudo, los primeros pasos hacia la creacion de entornos mas accesibles para las

personas en situacion discapacidad.

Lo relevante del modelo social, es que ayuda a reconocer las barreras que dificultan la
vida de las personas con discapacidad. Debido a esto, eliminar estas barreras crea igualdad y
ofrece a las personas con discapacidad mas independencia, opciones y control. Por lo tanto,
conlleva la implicacién de que el entorno fisico, de actitud, de comunicacién y social debe
cambiar para permitir que las personas con discapacidad participen en la sociedad en igualdad de

condiciones con los demas.

4.2.4.1 Discapacidad Auditiva. La discapacidad auditiva puede deberse a factores genéticos y /
0 ambientales. En los paises de ingresos altos, se ha estimado que aproximadamente el 60% de
los casos son hereditarios, mientras que el 30% son adquiridos y el 10% tienen una etiologia
indefinida. Sin embargo, los estudios sobre las causas de la discapacidad auditiva permanente en
la infancia indicaron que la consanguinidad es un factor de riesgo para la pérdida auditiva (Alam

& Zahid, 2017).

Segun estimaciones de la OMS (2011) méas de 360 millones de personas sufren de
discapacidad auditiva en todo el mundo, y el nimero podria aumentar a 900 millones para el afio
2025. Las causas de la discapacidad auditiva entre los nifios no se comprenden bien, sin embargo,
estudios anteriores han informado que varios factores de riesgo, incluido el acceso deficiente a las
instalaciones de salud basicas, las infecciones postnatales y la consanguinidad de los padres,

estan asociados a este tipo de discapacidad.
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La discapacidad auditiva, impide al nifio o adolescente el procesamiento de informacion
linglistica a través de la audicion, con o sin amplificacién, afectando el desempefio educativo,
Garzon y Sanchez (2020). La pérdida auditiva puede afectar el aprendizaje y el desarrollo de los
nifios, incluido el habla y el lenguaje. En los adultos, la pérdida auditiva puede afectar en gran
medida la calidad de vida en general, ya que afecta la interaccion social y el bienestar general
(Seaone, 2011). En consecuencia, la pérdida auditiva puede causar muchas dificultades en varios

aspectos de la vida.

La pérdida auditiva puede ocurrir en diferentes tipos y niveles de gravedad. En cuanto a
esta categoria de discapacidad en Colombia la Resolucion 113 de 2020 establece quienes se

incluyen:

» Personas que presentan en forma permanente deficiencias en las funciones
sensoriales relacionadas con la percepcidn de los sonidos y la discriminacién de su

localizacion, tono, volumen y calidad,;

 Personas sordas y las personas con hipoacusia. Esto es, aquellas que debido a una
deficiencia en la capacidad auditiva presentan dificultades en la discriminacion de
sonidos, palabras, frases, conversacion e incluso sonidos con mayor intensidad que la

voz conversacional. (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2020, p.9)

Como se menciond en el apartado anterior, la discapacidad se aborda desde el modelo
médico y el modelo social. EI modelo médico ve la discapacidad auditiva como una discapacidad
gue necesita ser reparada mediante tratamientos médicos o intervenciones quirdrgicas, mientras
que el modelo social ve a las personas sordas como individuos que identifican sus necesidades,

interactGan con su entorno y que deben ser respetadas y valoradas como sujetos.



73

De ahi que la gestion del problema requiere accion social, y es responsabilidad colectiva
de la sociedad en general realizar las modificaciones ambientales necesarias para la plena
participacion de personas con discapacidad auditiva en todos los ambitos de la vida social; por
tanto, es imperante una acciéon social, que a nivel politico se convierta en una cuestion de

derechos humanos (Hernandez, 2015).

Para este modelo, la discapacidad requiere de politicas que generen una transformacion
desde las actitudes negativas de las personas hacia la discapacidad y ayude a eliminar las barreras
gue impiden garantizar el derecho a la educacién y la participacion social de nifios o adolescentes

con discapacidad auditiva.

En Colombia, como respuesta a las necesidades de la poblacion con discapacidad
auditiva, el Decreto 1421 de 2017 establecid que a las familias de estos estudiantes se les debe
informar sobre la oferta educativa para que los padres desde su autonomia puedan seleccionar la
mejor opcidn para su hijo; y las secretarias de educacion deben garantizar que existan
instituciones donde se pueda ofrecer la oferta bilingle bicultural y ademas que las instituciones
educativas que cuenten con estudiantes sordos, tengan el apoyo de profesionales especializados

en Lengua de Sefias Colombianas para que impartan la ensefianza a este tipo de poblacion.

Por consiguiente, para superar toda barrera de exclusion desde el modelo social y
garantizar la participacion de los nifios y adolescentes con discapacidad auditiva, son importantes
los compromisos gubernamentales, institucionales y de las actitudes del entorno educativo hacia
la inclusion. Lograr una inclusion real, que propenda por eliminar las barreras y acorde con la
legislacidn, requiere cristalizar los compromisos de las instituciones educativas en proyectos

educativos inclusivos, en donde se viva desde el horizonte institucional y el modelo pedagdgico
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la oportunidad y la importancia de brindar una educacion inclusiva de calidad para los estudiantes

con discapacidad, incluyendo a los estudiantes con discapacidad auditiva.

4.3 Marco Legal

Dentro de la presente investigacion es necesario partir de la regulacion vigente en el
mundo Yy en el pais en temas de educacion e inclusién, para tener asi un soporte valido que sirva
de guia o plataforma a los procesos que se realizan en la ensefianza, con el fin de contribuir con la
educacién del pais. En consecuencia, en este apartado se presenta la normatividad y lineamientos
que sustentan el avance hacia la educacion inclusiva en Colombia y la jurisprudencia colombiana
como respuesta a las exigencias de los organismos internacionales garantizando la educacién

inclusiva a toda poblacién en escuelas publicas y privadas.

En lo concerniente a la educacion, existen algunos documentos través de los cuales se ha
instituido que toda persona tiene derecho a la educacion y debe ser gratuita para garantizar este
derecho. (Naciones Unidas, 1948; Declaracion Mundial sobre Educacion para todos, 1990, como

se cito en Tiana, 2008)

Colombia, atendiendo a estos requerimientos internacionales, para escalar hacia la
transformacion de una sociedad inclusiva desde la educacion, establecid en la Constitucion
Politica de Colombia (1991), en su articulo 67, que la educacion es un derecho y un servicio
publico con funcidn social. De igual modo, se promulg6 la Ley 115 de 1994, Ley general de la
Educacion, donde se reconoce en el articulo 3, la naturaleza prevalente del derecho a la

educacion. (Ley 115, 1994, Art. 3).

El siguiente punto dentro de este marco legal, es la igualdad y la no discriminacion, en ese

sentido, en el articulo 1, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos (1948) determind



75

que todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos. De manera semejante,
la Declaracion Mundial sobre educacién para todos en su articulo 3, dejé claro que se debe

fomentar la equidad y reducir las desigualdades.

En lo nacional, en consonancia con lo normativo en igualdad, esta lo sefialado por la
Constitucion Politica de Colombia (1991), en su articulo 13 y 70, todas las personas nacen libres
e iguales ante la ley y no estaran sujetos a ninguna discriminacién. Al mismo tiempo en el
Cadigo de la Infancia y la Adolescencia - Ley 1098 de 2006, el estado colombiano enfatiza en el

reconocimiento a la igualdad y la dignidad humana, sin discriminacién alguna. (Ley 1098, 2010)

La legislacion internacional y la nacional, deja por sentado un avance en el desarrollo y
regulacién de la educacion; y que la educacion no solo se caracteriza por ser un derecho, sino un
deber de los estados y por lo tanto se debe garantizar su gratuidad y permanencia de todos y todas
con variedad de opciones para que los padres de familia puedan libremente elegir el tipo de

educacion que ofreceran a sus hijos.

El siguiente aspecto a tratar es la educacidn inclusiva, cuyo objetivo es promover este tipo
de educacion garantizando el derecho a la educacion a nifios y nifias, adolescentes con
discapacidad. En ese orden, esta nuevamente la Declaracion Universal De Derechos Humanos
(1948) con su articulo 25, en el que se estipula que todas las personas tienen derecho a la

educacion en caso de enfermedad, invalidez, o circunstancias independientes de su voluntad.

Igualmente, en el texto Educacion para Todos: cumplir nuestros compromisos comunes,
en Dakar, Senegal (2000) se establece que la educacion es un derecho humano fundamental, y se
debe lograr la igualdad en materia de educacién, partiendo del reconocimiento de la necesidad de

cambiar las actitudes, los valores y las practicas que una educacion con equidad para todos.
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La Convencion Internacional Sobre Los Derechos Del Nifio (1989, como se cit6 en
Freites, 2018) establecio que los nifios y nifias recibiran del estado toda proteccion y se respetaran
sus derechos como a la educacion, la salud y el vestuario; mientras la Convencion en Beijing
sobre los Derechos de las personas con Discapacidad, reconoce la discapacidad y dicta que el
estado asegure la participacion plena y efectiva en la sociedad y en la educacion, en igualdad de

condiciones con las demas. (Naciones Unidas, 2006).

De igual manera y no menos importante, las Naciones Unidas lideraron el proceso de
gestion para que el 03 de mayo de 2008 fuese aprobada la Convencidn sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad y su Protocolo facultativo con el fin de garantizar la promocion y

proteccién de los derechos de las personas con discapacidad. (Naciones Unidas, 2008)

En consonancia con la normatividad internacional, en Colombia para garantizar la
educacion inclusiva a nifios y nifias con discapacidad, se promulgaron una serie de leyes y
decretos cuyo objetivo del gobierno fue garantizarle los mismos derechos y oportunidades sin

excepcion alguna.

Dentro de este compendio de leyes se encuentra la Resolucion 2565 de 2003, el cual
establece los pardmetros y criterios para la prestacion de servicios educativos a las personas con
necesidades educativas especiales (MEN, 2003); seguidamente se promulga la Ley 1145 de 2007,
mediante la cual se organiza el sistema nacional de discapacidad. (Ley, 1145, 2007) En esta

misma linea en afio, se difunde la politica nacional en educacion integradora.

Continuando en el ambito nacional en el afio 2009, Colombia aprueba la Ley 1346, la cual
en su articulo 24, ratifica la convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad y el

Decreto 366 de 2009 que establece, la obligacién de brindar una oferta educativa inclusiva para
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los estudiantes con discapacidad y con talentos excepcionales. Es importante resaltar que a partir
de este decreto se pasa de una perspectiva de necesidad educativa especial, a una perspectiva de

educacion inclusiva.

En el afio 2013 se promulga la Ley 1618, por medio de la cual se establecen las
disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad

mediante la incorporacion de ajustes razonables (Ley 1618, 2013, Articulo 11).

Consecuentemente con la Ley 1618, se promulgé el Decreto 1421 de 2017 por el cual se
reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencién educativa a la poblacion con
discapacidad y tiene como objeto establecer la ruta, el esquema y las condiciones para la atencion
educativa a la poblacién con discapacidad en los niveles de preescolar, basica y media. En este
decreto, en su articulo 2.3.3.5.1.4 se establecen las Acciones afirmativas, los Ajustes Razonables,

el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR).

Por ultimo, en el afio 2020 el Ministerio de Salud y la Proteccion Social promulgan la
Resolucidn 0113 por la cual se dictan disposiciones en relacién con la certificacion, la
localizacion y caracterizacion de las personas con discapacidad; directriz fundamental que
permitira organizar, optimizar y direccionar los recursos dirigidos a la atencién de la poblacion

con discapacidad.
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5 Disefio Metodoldgico
5.1 Enfoque Metodologico de la Investigacion

La investigacion titulada “Sistematizacion de una Experiencia de Disefio e Implementacion
del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en un caso de discapacidad auditiva en la
Institucion Educativa Juan XXIII del Municipio de Algeciras — Huila” se enmarco dentro del
enfogque mixto, dado que compartié lo planteado por Ruiz (s. f.) cuando precisa que la investigacion
mixta busca el conocimiento amplio y profundo acerca del objeto de estudio y comprenderlo
integralmente; asi mismo, Tashakkori y Tedlie (2010) denominaron los disefios mixtos como el
tercer movimiento metodoldgico, y Mertens (2007) plantea que el enfoque mixto esta basado en el
paradigma pragmatico, es decir, el significado de una expresion se determina por las experiencias

0 consecuencias practicas.

En cuanto a la clasificacion del método mixto, la investigacion respondio a los siguientes
criterios: el disefo resalta con su estatus dominante “CUAL — cuant” (Burke Johns &
Onwegbuzie, 2004). La investigacién otorg6 un papel predominante al enfoque cualitativo desde

la necesidad de profundizar en “las practicas pedagogicas”.

En cuanto al tipo de estrategia seguida, el proceso investigativo respondié a una estrategia
secuencial, la cual permite en una primera etapa recolectar y analizar datos cualitativos o
cuantitativos y en una segunda fase analizar los datos del otro método; para de esta forma los

datos que se recolectan y analizan en una fase posibiliten complementar la otra fase.

El anélisis de los datos en el enfoque mixto, segiin Herndndez et al. (2014) sugiere
“incluir una seccion de donde se presente el método, la recoleccion y el andlisis de datos tanto

cuantitativos como cualitativos” (p. 634). Los resultados del proceso investigativo se presentan
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en un esquema de triangulacion que brinda la consistencia a lo que se ha definido como Fase | y

Fase II.

5.2 Disefio de Investigacion en Dos Fases
5.2.1 Fase I: Enfoque Cuantitativo, Método Descriptivo

La Fase I, sustenta el método descriptivo, donde “miden o recolectan datos y reportan
informacion sobre diversos conceptos, variables, aspectos, dimensiones o componentes del

fendmeno o problema a investigar” (Hernandez et, al. 2014, Pag. 108).

Priorizando el acercamiento institucional, la fase I, permitié estructurar el plan de
sistematizacion de la experiencia y aportar en la revision documental la identificacion de
elementos de educacion inclusiva como acercamiento a los procesos de atencién educativa del
caso de discapacidad y recopilar la perspectiva institucional desde la planeacion hacia el enfoque
de inclusion. Lo cual permitio elaborar un Plan de Sistematizacion de la experiencia de un caso
con discapacidad a partir de la gestion escolar en riesgo de desarrollar acciones de exclusion o
discriminacion.

5.2.2 Fase I1: Enfoque Cualitativo, Método Sistematizacion de Experiencias
El disefio que se selecciono fue la sistematizacion de experiencias, el cual guarda
relacién con el enfoque mixto, ya que puede utilizar técnicas e instrumentos de caracter

cualitativo y cuantitativo.

Para comprender a fondo este disefio metodoldgico es importante reconocer que la
sistematizacion de experiencias surgid por primera vez en respuesta a desafios en los campos
del trabajo social, la educacién de adultos y la educacién comunitaria. En la educacién

comunitaria, la sistematizacion tiene como objetivo ayudar a los grupos y organizaciones
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comunitarias que han participado en procesos transformadores en contextos locales a

reconstruir su vida y recuperar el conocimiento en ellas.

La sistematizacion de experiencias, segun Jara es un ejercicio de produccion de
conocimiento critico desde la practica, el objetivo es recuperar las practicas y los saberes
generados en ella, para reconocer los sentidos que se van generando desde la vision de los
diferentes actores, sin emitir necesariamente un juicio (Jara, 2012), que cuenta con elementos

como “recopilar, clasificar, catalogar y organizar repertorios de experiencias” (Jara, 2018,

p.36).

Por otro lado, Pérez (2016) caracteriza la sistematizacion como un proceso de
reflexion, de interpretacion, de participacion, ordenamiento y aprendizaje; segin esto es
posible decir que la sistematizacidn se centra en las opiniones, perspectivas e interpretaciones
del grupo de personas que vivieron una determinada experiencia comun. A traves de la
interaccion y el intercambio, es posible juntar las piezas y generar un entendimiento comun
del mundo en el que se vive. La sistematizacidn considera la dinamica interna, la
particularidad social, cultural, econémica, historica y politica. Es un proceso de aprendizaje

individual y colectivo realizado y facilitado por los propios interesados de la experiencia.

Para una mejor comprension de la sistematizacion, Jara (2010) el cual sera el autor de

referencia en la presenta investigacion, la explica de la siguiente forma:

Lo esencial de la “Sistematizacion de Experiencias” reside en que se trata de un
proceso de reflexidn e interpretacion critica sobre la practica y desde la practica, que se realiza
con base en la reconstruccion y ordenamiento de los factores objetivos y subjetivos que han

intervenido en esa experiencia, para extraer aprendizajes y compartirlos.
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Las utilidades son multiples: para que los educadores y educadoras nos apropiemos
criticamente de nuestras experiencias; para extraer aprendizajes que contribuyan a mejorarlas;
para aportar a un dialogo critico entre los actores de los procesos educativos; para contribuir a

la conceptualizacion y teorizacion; para aportar a la definicion de politicas educativas. (p.1)

Dicho lo anterior, Jara (2010) sostiene que la sistematizacion tiene una intencion
transformadora, por eso busca contribuir a fortalecer las capacidades transformadoras de los
sujetos sociales y afiade “El factor transformador, no es la sistematizacién en si misma, sino
las personas —que sistematizando- fortalecen su capacidad de impulsar praxis

transformadoras™ (p.2).

La sistematizacion se centra en generar una consideracion critica del proceso de
formacion y el conocimiento facilitando aportes para promover cambios en las practicas. Una
condicion preliminar de todo proceso de sistematizacion es que los protagonistas de la

sistematizacion deben haber participado de la experiencia.

En concordancia con lo anterior, el presente estudio desarrollara el método de los cinco
tiempos propuestos por Jara (2018) para desarrollar la sistematizacion de la experiencia de
implementacién del PIAR en la Institucion Educativa Juan XXIII del municipio de Algeciras —

Huila, para un caso de discapacidad auditiva:

Los cinco tiempos que todo proceso de sistematizacion deberia contener son los

siguientes, tomando en cuenta algunas indicaciones centrales:

1) El punto de partida: la experiencia, haber participado en la(s) experiencia(s) y
contar con registros de la(s) experiencia(s); 2). Formular un plan de sistematizacion, ¢Para

qué queremos sistematizar? (Definir el objetivo), ¢ Qué experiencia(s) queremos sistematizar?
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(Delimitar el objeto), ¢Qué aspectos centrales nos interesan mas? (Precisar un eje de
sistematizacion), ¢ Que fuentes de informacion tenemos y cuales necesitamos?, ¢ Qué

procedimiento vamos a seguir?

3) La recuperacion del proceso vivido, se debe reconstruir la historia de la
experiencia, ordenar y clasificar la informacion; 4). Las reflexiones de fondo, debe contener,
procesos de analisis, sintesis e interrelaciones, interpretacion critica e identificacion de
aprendizajes; 5) Los puntos de llegada, contiene, formular conclusiones, recomendaciones y

propuestas, estrategia para comunicar los aprendizajes y las proyecciones. (Jara, s,f, p.7)

5.2.2.1 Plan de Sistematizacion. El plan de sistematizacidn responde a cinco interrogantes
que brindan un curso o una guia para la sistematizacion de la experiencia y permite como lo

establece Jara (2018), orientar todo el proceso a realizar; los interrogantes son:
¢Para qué gqueremos sistematizar?

El objetivo es Sistematizar el disefio e implementacion de un Plan Individual de Ajustes
Razonables PIAR en un caso de discapacidad auditiva en la Institucion Educativa Juan XXIII,
sede Herminia Escorcia Pérez y su contribucion en la reflexion de las practicas pedagdgicas

(frente a la educacién inclusiva).

La presente Sistematizacion se va a realizar con el fin de comprender las practicas
pedagdgicas en torno a la experiencia de elaboracion e implementacién de un PIAR en un caso de
discapacidad auditiva y asi contribuir a la reflexion tedrica institucional, de los conocimientos o

saberes surgidos directamente de la experiencia.

Investigar sobre las Précticas Pedagdgicas y sobre la elaboracion e implementacion del

PIAR en un caso de discapacidad auditiva le permitira a la Institucion Educativa, a través del



83

reconocimiento de los aprendizajes vividos y a su comunidad (conformada por estudiantes,
familias, docentes, directivos y administrativos) comprender, reflexionar y transformar de ser
necesario, los procesos pedagadgicos en pro de una educacién inclusiva donde se puedan eliminar

las barreras para la participacion y el aprendizaje de los nifios, nifias, jovenes y adolescentes.

A su vez, permite establecer qué acciones pedagdgicas o gestion institucional se estan
llevando a cabo y su pertinencia, acorde a la normativa vigente como la Ley 115 de 1994,
Decreto 366 de 2009, La Ley 1618 de 2013 y su Decreto reglamentario, el 1421 de 2017 y

posibilitar un escenario reflexivo y de actualizacion si llegase a ser necesario.
¢ Qué experiencia se quiere sistematizar?

El Disefio y la Implementacion de un PIAR en el afio 2021 en la Institucion Educativa
Juan XXIII, sede Herminia Escorcia Pérez, en un caso de discapacidad auditiva, con el objetivo

de comprender y reflexionar las Practicas Pedagogicas.

Se participd en el proceso de la elaboracidn e implementacion de un PIAR para evidenciar
las précticas pedagdgicas que le permitio a la docente aplicar los ajustes razonables. El proceso
fue protagonizado por un estudiante con discapacidad auditiva (usuario de lengua de sefias) del
grado cuarto de la sede Herminia Escorcia Pérez, su madre, la docente directora de grupo, la
docente de transicién (investigadora) y la docente orientadora (investigadora). De igual forma de
esta experiencia participaron los compafieros de clase del estudiante, el coordinador de la sede y

cuatro docentes de primaria.
¢ Qué aspectos centrales de la experiencia nos interesan mas?

El Eje de Sistematizacion son las Practicas Pedagdgicas que giran en torno a la

elaboracion e implementacion de un PIAR para un estudiante con discapacidad auditiva, desde
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una perspectiva Inclusiva que responde a la diversidad del aula y al que hacer del maestro, tal

como lo plantea Gimeno (1991), el cual hace referencia a tres componentes que conforman la

practica pedagdgica, los cuales son dindmico, cognitivo y practico que se relacionan entre si y

que representan todo el proceso pedagdgico que ocurre en el &ambito educativo.

¢ Qué Fuentes de informacion que se piensan utilizar?

Tabla 3

Fuentes de Informacion

Documental

Protagonistas

(Testimonios)

Elaboraciones

Colectivas

Marco General del Proyecto Educativo Institucional PEI, Ficha
de Matricula del caso con discapacidad, Ley 115 de 1994, Ley
1618 de 2013, Decreto 1421 de 2017, Guia de implementacion
del Decreto 1421.

Entrevistas semiestructuradas, Consentimiento informado,
Observacion Participante, Diarios de campo, grabaciones,

fotografias, audios y fichas de recuperacion del aprendizaje.

Asistencia a conferencias y webinares orientados por la
Fundacién Saldarriaga Concha, Asesorias grupales del macro
proyecto, Reflexiones en talleres de pedagdgicos, Mapeo,
Aprendizajes - conclusiones del grupo de discusion y fichas de
recuperacion del aprendizaje de cada momento de la

experiencia.

Fuente. Elaboracion propia.

¢ Qué procedimientos vamos a seguir?
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En la tabla que se encuentra a continuacion se halla el plan detallado de los pasos y
actividades concretas que se realizaron en la presente sistematizacion respecto a la elaboracion e
implementacion del PIAR, respondiendo a los cinco momentos de la sistematizacion y el objetivo

correspondiente:

Tabla 4

Procedimiento

Momento Objetiyos Técnicas Instrumentos Actividad Producto
especificos
El punto de Caracterizar un | -Entrevista -Ficha de Tutorias por parte | - Proyecto de
partida caso de caracterizacion de las investigacién
discapacidad coordinadoras del
(febrero - auditiva en la _Observacic')n -Protocolo de proyecto. - Propuesta de
mayo de 2021) | elaboracion e iy entrevista. Ficha de
implementacion participante Responsables: matricula.
del PIAR. -Ficha de Tutoras del
recuperacion de proyecto. - Valoracién
aprendizaje pedagogica del
caso.
Presentacion del
proyecto y -Caracterizacion
solicitud de del caso de
permiso a la discapacidad.
Institucion
Educativa.

Responsables: Las
investigadoras

Capacitaciones de
autoformacion.
(DUA, PIAR,
Barreras para el
aprendizaje, la
Participacion,
discapacidad y
normatividad
vigente respecto al
tema) con la
Fundacién
Saldarriaga
Concha.

Responsables: Las
investigadoras
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Solicitud a lal. E.
JUAN XXIII de
caracterizacion de
estudiante con
discapacidad
auditiva en el
SIMAT.

Responsables: Las
investigadoras

Revision de la
informacion
suministrada por el
formato de
matricula para la
realizacion de la
caracterizacion del
estudiante.

Responsables: Las
investigadoras

Caracterizacion
del caso de
discapacidad
(Identificacion de
los ajustes
razonables que
requiere el
estudiante).

Responsables: Las
investigadoras

Elaboracién de
formatos para el
registro de la
experiencia.

Responsables: Las
investigadoras

Entrevista con la
acudiente para la
caracterizacion del
estudiante.
Responsables: Las
investigadoras
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Entrevista con la
docente para la
caracterizacion del
caso de
discapacidad.
(Recolectar
informacion para
el diligenciamiento
de la Valoracién
Pedagdgica y
anexos del PIAR)

Responsables: Las
investigadoras

Observacion de
clase virtual para
la caracterizacién
del caso de
discapacidad.

Responsables: Las
investigadoras

Plan de
sistematizacion
(mayo — junio
de 2021)

Estructurar el
Plan de
Sistematizacion
de disefio e
implementacion
del PIAR para
un caso de
discapacidad
auditiva.

-Revision
documental
(indice de
inclusion)

- Ficha de
revision
documental.

Solicitud del
documento marco
general del PEI
para su revision.

Responsables: Las
investigadoras

Revision de cada
una de las cuatro
gestiones del
Marco General del
PEI (Gestion
Administrativa,
Gestion Directiva,
Gestion
Académica,
Gestion
Comunitaria) para
diligenciar la ficha
de revision
documental
respecto a los
lineamientos para
la atencion a
estudiantes con
discapacidad.

Responsables: Las
investigadoras

Datos
cuantitativos
respecto a los
lineamientos para
la atencion a
estudiantes con
discapacidad.
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Observacion de los
resultados
estadisticos de la
aplicacion de la
ficha de revision
documental.

Responsables: Las
investigadoras

La
recuperacion
del proceso
vivido

(Julio -
octubre 2021)

Recuperar y
reconstruir el
proceso vivido
de la
experiencia en
cuanto a la
elaboracion e
implementacion
del PIAR para
un caso de
discapacidad
auditiva.

-Talleres
Pedagogicos

- Guia de taller

-Ficha de
recuperacion de
aprendizajes.

Realizacion de
talleres
pedagdgicos sobre
educacion
inclusiva 'y
practicas
pedagdgicas
(componente
cognitivo,
dinamico y
practico).

Responsables: Las
investigadoras

Taller elaboracion
del mapeo sobre la
experiencia del
proceso de
elaboracion e
implementacion
del PIAR

Responsables: Las
investigadoras

- Relacidn del
disefio y la
implementacion
del PIAR con la
categoria
Practicas
Pedagdgicas (Eje
de la
sistematizacion)

-Descripcion del
proceso vivido.

Las reflexiones
de fondo
(noviembre y
diciembre
2021)

Interpretar las
reflexiones de
fondo que
emergen de la
experiencia del
disefio e
implementacion
del PIAR para
un caso de
discapacidad
auditiva.

- Grupo de
discusion

-Entrevista

Observacion
participante

-Guia para el
grupo de
discusion
(preguntas
generales).

-Guia de
entrevista.

- Ficha de
recuperacion de
aprendizajes.

Grupo de
discusion:

La experiencia de
elaborar e
implementar un
PIARY la
incidencia en las
practicas
pedagdgicas.

Responsables: Las
investigadoras

-Andlisis del
proceso vivido e
identificacion de
aprendizajes.
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-PIAR (disefio e
implementacion)

Realizacion de
entrevistas sobre
Practicas
Pedagogicas
Docentes respecto
a la Educacion
Inclusiva y el
PIAR a Docente
directora de grupo,
Coordinador,
docente bilingie y
estudiante.

Responsables: Las
investigadoras

Observacion de la
implementacion
del PIAR
desarrollado en las
clases de
Matematicas,
espanol, ciencias
naturales y
ciencias sociales.

Responsables: Las
investigadoras

Los puntos de
llegada
(diciembre de
2021 — febrero
2022)

Conocer y
reflexionar las
practicas
pedagdgicas
que se
evidencian en
el proceso de
elaboracion e
implementacion
del PIAR.

- Entrevista.

- Guia de
entrevista

Entrevista a la
docente directora
de grupo sobre el
disefio e
implementacion
del PIAR.

Responsables: Las
investigadoras

Entrevista con la
acudiente para
conocer su
perspectiva del
proceso de
implementacion
del PIAR.

Responsables: Las
investigadoras

- Conclusiones

Recomendaciones
Institucionales al
Marco General
del PEI respecto a
la atencién a
estudiantes con
discapacidad.

- Articulo
investigativo.

Fuente: Elaboracion propia
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Productos que se espera elaborar con esta sistematizacion

Con la presente Sistematizacion se espera, en primera instancia la elaboracion e
implementacién del PIAR para un caso de discapacidad auditiva. De igual manera, dentro de las
acciones establecidas dentro de la sistematizacion de experiencias, se incluye la revision
documental del Marco General del Proyecto Educativo Institucional, lo cual permitira realizar un
andlisis detallado sobre como se encuentra la institucion en términos de inclusion, identificando
fortalezas y aspectos por mejorar, que podran servir de guia a futuro para la actualizacion del

documento Marco General del PEI y los anexos que lo conforman.

De igual forma, al finalizar la sistematizacion, se efectuara el respectivo informe donde se
dara cuenta de toda la experiencia investigativa. Por ultimo, y no menos importante, como punto
de llegada, esta investigacion y sus resultados, seran expuestos en un articulo para ser entregado a
la Maestria en Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana y que podréa ser

postulado a revistas de caracter investigativo y social con el fin de dar a conocer la experiencia.

5.3 Técnicas e Instrumentos de la Investigacion
5.3.1. Revision Documental desde un Enfoque Cuantitativo

El andlisis documental a partir de Araujo Ruiz, et al. (2002) comprende el ejercicio
cuantitativo mediante los indicadores bibliométricos descritos por tres caracteristicas principales:
la distribucion de la informacidn, la frecuencia o aparicion en los documentos y la produccion de
aportes teoricos. La investigacion, permitio identificar la frecuencia o aparicion de referentes

conceptuales que precisan la planeacion institucional desde los siguientes elementos constructos:

v" Educacion inclusiva- inclusién educativa- inclusién

v"Integracion educativa — integracion — necesidades educativas especiales
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v" Discapacidad — problemas de aprendizaje - poblacién vulnerable
v Enfoque diferencial — capacidades diferenciadas

v" Flexibilizacion- Disefio Universal- Plan Individual de Ajustes Razonables

En el desarrollo investigativo, se disefia el instrumento denominado matriz de revision
documental para la exploracion de la gestion escolar a partir de los componentes directivo,
académica, administrativa -financiera y de la comunidad; mediante la construccién de 100
items de identificacion de frecuencia o aparicidn de conceptos para la atencion de estudiantes
con discapacidad; el valor de medida se establecio con escala tipo Likert que mide el nivel de
frecuencia de conceptos evidenciados desde: Presente con claridad (4), Presente sin coherencia
normativa actual (3), Presente de forma aislada (2), Presente sin descripcion o procedimiento

(1), No existe informacion (0)

Tabla 5

Escala de Medicién Fase | — Cuantitativa

Puntaje Descripcion

0-10 No existe indicadores conceptuales hacia los procesos de atencién a

estudiantes con discapacidad

11-29 Precisan indicadores conceptuales para la atencion de estudiantes con

discapacidad sin la precision ~ normativa actualizada

30-50 Precisa indicadores conceptuales en aparta especial para discapacidad

51-79 Precisa indicadores conceptuales en apartados generales, sin la especificacion

o0 descripcion para la atencion de estudiantes con discapacidad.
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80- 100 Precisa los indicadores conceptuales en los apartados generales y describe el

proceso de atencion a estudiantes con discapacidad.

Nota: Fuente propia a partir del trabajo realizado en el macro proyecto Sistematizacién de Experiencias de Disefio e
Implementacidn del PIAR en el Huila.

5.3.2. Observacion Participante — Cualitativa.

Esta técnica segun los autores consultados es una de las técnicas mas antiguas y utilizadas
en investigacion debido a que es de facil aplicacion, exige técnicas de tabulacion muy sencillas y
se aplica de forma directa sobre el objeto de estudio (Cerda, 1993). En la presente investigacion,
entendemos por objeto de estudio a los protagonistas de la sistematizacion. Por otro lado, es
relevante aclarar que esta observacion no se limita solo a una accion contemplativa del fendmeno
estudiado, el investigador debe estar atento a los detalles, a tomar notas de campo, descripciones
de lo que esta siendo vivido y observado; esta informacion es importante para la obtencién de un
buen numero de datos y determinar la calidad de los andlisis e interpretaciones posteriores, y eso

le permitira alcanzar los objetivos, y darle solucion a la problematica (Martinez y Galan, 2014).

En el presente estudio se disefid una guia de observacion la cual constaba de unas
categorias o items fijados con base en lo objetivos, los cuales permitian ir observando

determinados fendbmenos preestablecidos y registrar si los fendémenos ocurren o no (Cerda, 1993).

La observacion fue realizada en la institucion educativa Juan XXII1I, sede Herminia
Escorcia Pérez durante las clases de las asignaturas: lengua castellana, matematicas, ciencias
sociales y ciencias naturales orientadas en el grado cuarto donde se encontraba el caso de
discapacidad auditiva. De igual manera se implemento esta técnica en los diferentes encuentros
en el marco de las entrevistas, talleres pedagdgicos y grupos de discusion realizados con los

protagonistas y participantes.
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5.3.3. Entrevista Semiestructurada — Cualitativa.

La entrevista es una de las técnicas mas utilizadas en la investigacion cualitativa para
conocer y comprender las experiencias de los participantes y sus percepciones internas, actitudes
y sentimientos de la realidad que se estudia. La entrevista semiestructurada se caracteriza porque
se aplica de forma individual con la posibilidad de profundizar en el tema investigado (Martinez
y Galan, 2014), se asemeja a una conversacion cotidiana entre el entrevistado y el entrevistador
que trata de comprender el significado del tema central de investigacion a partir de lo vivido por

los participantes (Kvale, 2011).

Para eso, el entrevistador debe generar un ambiente de confianza para que el entrevistado
se exprese de forma natural y en su propio lenguaje (Ballesteros, 2014). Las caracteristicas
anteriores hacen pertinente esta clase de entrevista para generar empatia con los participantes, asi
poder, aplicar las entrevistas a partir de una guia de preguntas con unas categorias previamente
establecidas, con la posibilidad de afiadir otras si son necesarias para recabar mas informacion
respecto a las practicas pedagogicas de los docentes en la elaboracién e implementacién del

PIAR para un estudiante con discapacidad auditiva.

Las entrevistas semiestructuradas fueron realizadas a los siguientes protagonistas y/o
participantes de la sistematizacion: Directora de grupo (DG), Estudiante (E), Madre de Familia

(MF), Coordinador de sede (CS) y Docente Bilingute (DB).

5.3.4. El Taller Pedagogico — Cualitativo

El taller pedagogico puede entenderse como un entorno flexible de aprendizaje, donde el
principal proposito es capacitar a las personas a traveés de actividades en torno a un tema
especifico lo que permite a los participantes, mejorar sus habilidades y competencias a traves del

trabajo préactico, es decir aprender haciendo.
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Para una mejor comprension de este concepto de taller, Ander-Egg (1991) aclara que el
taller pedagogico no es una serie de actividades o jornadas de estudio, ni seminarios 0 cursos
intensivos sobre algin tema especifico, “se trata de una forma de ensefiar y, sobre todo de
aprender, mediante la realizacion de ‘algo’, que se lleva a cabo conjuntamente. Es un aprender

haciendo en grupo” (p.10).

De igual manera Ander-Egg & Valle (2013) establece que el trabajo por talleres es una
técnica investigativa que ademas de abordar un tema o problema de investigacion, esta
disefiado especificamente para cumplir un proposito en la investigacion: producir datos
confiables y validos sobre el objeto de estudio con el fin de adquirir nuevos conocimientos,

saberes 0 actitudes sobre dicho tema/problema o de advertir soluciones colectivas frente a éste.

En esta investigacion se realizaron tres talleres en el marco de la recuperacion del
proceso Vvivido respecto a la educacion inclusiva, las practicas pedagogicas y sus tres
componentes planteados por Sacristan (1991) los cuales son: Dindmico, Cognitivo y Practico;
en estos talleres participaron la docente directora de grupo (DG), la docente de transicion
(DT), la docente orientadora (DO), el coordinador de sede (CS), y cuatro docentes de primaria

de la misma sede educativa.

De igual manera se realiz6 un taller cuyo objetivo fue realizar el mapeo sobre la
experiencia del proceso de elaboracién e implementacion del PIAR y sus participantes fueron

los mismos que en los tres talleres anteriores.

La elaboracion de los tres primeros talleres permitié conocer aspectos de la practica
pedagdgica de los docentes como la motivacion, la intencién, la experiencia, los saberes entre

otros; los cuales enriquecen el proceso educativo. De igual manera la realizacion del taller-
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mapeo facilitd la reconstruccion historica de todas las acciones que realiza un docente junto a
la familia y la comunidad educativa para elaborar y construir un PIAR, pasando por diferentes
momentos tales como la caracterizacion del estudiante, entrevista con los padres de familia,

seguimiento y/o observacion de las clases, entre otros.

El anterior proceso brindo a los participantes la posibilidad de compartir aprendizajes
de manera colectiva sobre la experiencia de elaborar e implementar el PIAR y de manera
espontanea expresar opiniones, creencias, temores y experiencias significativas que

contribuyen a la labor docente.

5.3.5. El Grupo de Discusion —Cualitativo.

Es una técnica correspondiente al enfoque cualitativo, que se caracteriza por el dialogo, la
conversacion y el debate entre varias personas y como los investigadores obtienen valiosa
informacion para responder a cuestiones relacionadas con una problematica educativa o social.
Para Gutiérrez (2008) el grupo de discusion relne a varios participantes para discutir un tema de
interés mutuo para ellos y el investigador. Los investigadores pueden utilizar las cintas de audio y
las transcripciones producidas por el grupo como fuente de datos en si mismos o como

complemento de otras formas de recopilacion de datos.

Segun Canales y Marquez (2007), el grupo de discusion debe seguir las siguientes fases
en el anlisis de la informacion: Transcripcion literal de las grabaciones, lectura preliminar de las
transcripciones, codificacion de las transcripciones, andlisis de contenido de las transcripciones
con base en las categorias establecidas previamente por el investigador y elaboracion del informe

final.
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En la presente investigacion se realizd un grupo de discusion cuyo objetivo fue
conocer las concepciones que tienen los docentes de la experiencia de elaborar e implementar
un PIAR y como esto influye en sus practicas pedagogicas, de este ejercicio participaron la
docente directora de grupo (DG), la docente de transicion (DT), la docente orientadora (DO),
el coordinador de sede (CS), y cuatro docentes de primaria de la misma sede educativa; se
inicié recordando conceptos como PIAR y ajustes razonables que se encuentran establecidos
en el decreto 1421 de 2017 y se procedio a realizar una serie de preguntas en torno a la

experiencia de elaborar e implementar un PIAR desde su rol como docente.

5.4 Integracién de las Fases de la Investigacion
A continuacion, se encuentra la Figura 3 mediante la cual se muestra la integracion de las
fases cuantitativa y cualitativa, con cada una de las técnicas e instrumentos utilizados donde se

evidencia que la presente investigacion fue mayormente cualitativa.

Flgu ra 3 | FASE |. CUANTITATIVA | FASE || CUALITATIVA

Método: descriptivo
Metodo: Sistematizacion de

VARIABLES
Fase%ﬁg%!ggigg Cualitativa y Cuantitativa con prEdTfinancia en los Cualitativo
Momentos
- Castiin sratégics
- Gobierno escolar — CARACTERIZACION DE LOS Observacicn Flc"a.d_E..
- Cultwraz institucional PROTAGOMNISTAS caracterizacion

- Cima escolar

REIaclon con el entorno RECOMSTRUIR EL DEVENIR | Taller pedagdgico | | Guia de tzller
GESTION ACADEMICA HISTORICO

- Disefio pedagégico

- Practicas Pedsgdgicas - Guia Fichas de
- Gestién de sula REFLEXIOMES DE FOMDO recuperac_ic'uj de
- Seguimiento acadeémica SOBRE LA IMPLEMEMNTACION aprendizajs
GESTION ADMIMISTRATIVA ¥ FINAMNCIERS
- Apoyo a la gestion académica REFLEXIOMES SOBRE LA i : ;
- Adminiztracidn de planta fisica y recursos _ CATEGORIA DEL PLAMN DE Entrevista | Guiz de entravista
- Administracion de recursos complemantarios = S SISTEMATIZACION
- Talento Humano —
- Apoyo financiero y contable Q Lo
GESTIOM DE LA COMUNIDAD < QO
= Accesibilidad g 5‘
- Proyeccién a la comunidad T =]
- Participacion y convivencia w o
- Prevencion de riesgos = =
reviion D ol | | Gl revision E -

evision Documental Sorurmental E

Analisis descriptiva mediannefrganen:ias INTEGRACION

PLAMN DE SISTEMATIZACION
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Nota. Descripcion del proceso de Integracion de las fases cuantitativa y cualitativa, teniendo en cuenta la
metodologia en cada fase. Fuente: Macroproyecto Sistematizacion de experiencias de implementacion del Disefio
Universal de Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en el departamento del Huila.

5.5 Plan de Analisis

5.5.1 Plan de Analisis de la Informacion para los Datos Cualitativos

Los datos cualitativos de la presente sistematizacion de experiencias parten de la practica
investigativa de las tesistas, quienes cumplen el doble papel de investigar y a su vez ser
protagonistas de la experiencia a sistematizar; por lo tanto, su criterio vivencial es fundamental
para dar cuenta y sentido a los datos recolectados en el trabajo de campo mediante técnicas como
la entrevista semiestructurada, grupo de discusion y talleres pedagdgicos, los cuales cuentan con

su respectiva transcripcion o ficha de aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo anterior, se pudo establecer que el plan de analisis de los datos
cualitativos respondid a los siguientes momentos de la sistematizacion: primero (punto de partida
— caracterizacién de los protagonistas), tercero (la recuperacion del proceso vivido), cuarto (las
reflexiones de fondo) y quinto (los puntos de llegada). El plan de andlisis del segundo momento

(plan de sistematizacion) serd abordado en el siguiente apartado.

El primer momento es descriptivo partiendo de la caracterizacion de los protagonistas que
hacen parte del caso de discapacidad y se tuvo en cuenta la informacién suministrada del primer

y segundo anexo del PIAR.

Para el tercer, cuarto y quinto momento de la sistematizacion de la experiencia de
elaboracion e implementacion del PIAR, la informacion fue analizada siguiendo los lineamientos
de la teoria fundamentada, en la cual los autores Strauss, A y Corbin,J. (2016) plantean que la

organizacion de los datos cualitativos recogidos del trabajo de campo se realiza mediante una
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lectura y codificacion teorica, que empieza con una codificacion abierta, donde se establecen
categorias y subcategorias, pasando a una codificacion axial donde se seleccionan categorias
relevantes, para finalizar en una codificacion selectiva que responde a una o unas categorias
centrales, lo cual permitio saturar y decantar los datos para poder proyectar un encuentro con lo

teodrico desde la experiencia sistematizada.

5.5.2 Plan de Analisis de los Datos Cuantitativos
Con el fin de sintetizar la informacion obtenida y poder realizar el analisis de manera
que se pudiera organizar conceptualmente los datos y presentar la informacion siguiendo la
linea investigativa establecida, se presentd la siguiente operacionalizacién de variables, las
cuales facilitaron la clasificacion de los datos registrados, por consiguiente, propiciaron una
importante simplificacion de los mismos, ademas de facilitar su analisis y poder responder a la

identificacion del Plan de Sistematizacion de la experiencia.

Tabla 6

Operacionalizacion de las Variables - Datos Cuantitativos

Variable Subvariable Instrumento
Items
Gestion Directiva Direccionamiento estratégico y horizonte 1-5
institucional
Gestidn estratégica 6-10
Gobierno escolar 11-15
Cultura institucional 16-20
Clima escolar 21-25
Relacion con el entorno 26-30

Disefo pedagdgico (curricular) 31-35
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Variable Subvariable Instrumento
Items

Précticas pedagdgicas 36-40

Ges?'of‘ Gestion de aula 41-45
Académica

Seguimiento académico 46-50

Gestion Administracion de planta fisica y recursos 51-55

Administrativa y

Financiera Apoyo a la gestion académica 56-60

Talento humano 61-65

Gestion de la Accesibilidad 67-70
comunidad

Proyeccion a la comunidad 71-75

Prevencién de riesgos 76-80

Participacion y convivencia 81-85

Nota: Construccion a partir del instrumento de matriz de revisién documental- cuantitativo. Fuente: Elaboracion

propia.

En cuanto a la validez del contenido del instrumento se evalud a través del panel

de tres jueces expertos teniendo en cuenta los siguientes criterios: a) Experiencia en la

realizacion de juicios y toma de decisiones basada en evidencia, b) reputacion en la

comunidad, c) disponibilidad y motivacion para participar, y d) imparcialidad y

cualidades inherentes como confianza en si mismo y adaptabilidad. (Escobar y Cuervo,

2008); se utiliza rejilla de Escobar y Cuervo, 2008, en los aspectos de suficiencia,

coherencia, relevancia y claridad. Se reciben juicio y se ajusta instrumento.
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Tabla 7.

Validez del instrumento

Validez de Constructo

Juicio de expertos en el tema Claridad de redaccion
Educacion Inclusiva Contenido
Congruencia
Coherencia
Relevancia
Lenguaje adecuado, pertinencia de los
indicadores, dimensiones y variables
de estudio.

Observaciones

Prueba piloto Aplicacion del instrumento, posterior

a ello, la comparacion de las

respuestas obtenidas.

Una vez analizado los puntos
anteriores juicio de expertos- prueba
Ajuste final del instrumento . . .
piloto se realiza ajuste en nimero de
preguntas, términos y relevancia en

puntos.

Nota: Descripcion de los pasos llevados a cabo para obtener la validez de constructo. Fuente: Elaboracion Propia.
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5.6 Protagonistas de la Experiencia
Los Protagonistas de la experiencia fueron seleccionados teniendo en cuenta los

siguientes criterios:

- Estudiante con discapacidad matriculado en la Institucién Educativa Juan XXIIl, sede
Herminia Escorcia Pérez.

- Directora de Grupo del estudiante con discapacidad debe ser docente de planta de la
Institucion Educativa Juan XXIII.

- Disposicion y aprobacion de participar en la investigacion.

- Estudiantes de la Maestria en Educacion para la Inclusién de la Universidad
Surcolombiana pertenecientes a la planta docente de la Institucion Educativa Juan
XXIII.

Los criterios de exclusion son inversamente proporcionales a los de inclusion.
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6. Aspectos Eticos
Los fundamentos éticos de la presente investigacion se enmarcan en los siguientes
derechos y principios: bien comun, consentimiento informado, derecho a la intimidad,

honestidad, justicia, principio de benevolencia, respeto y transparencia.



7. Administracion del Proyecto

7.1 Presupuesto Estimado
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A continuacion, encontraran la tabla N. 5 donde de manera detallada se establece el

presupuesto proyectado.

Tabla 8.

Presupuesto de la Investigacion

Rubros Recursos Total
TESISTAS I. E. JUAN USCO
XXII
Personal Licenciada en Pedagogia Docente Docentes Adriana  |----------------
infantil y Psic6loga directorade | Parra, Diana Cruz 'y
grupo. Eliana Gonzalez
Equipos Computadores Portatiles, | Computador 0 $7.000.000
Celulares, Impresora, portatil
Materiales e Resma de papel oficio y Material Material pedagdgico| $ 500.000
Insumos carta, tinta de impresora, pedagogico.
fotocopias, carpetas,
lapiceros, lapices,
resaltadores, colbon,
cartulina, plumones, hojas
iris, papel bond, papel
silueta, temperas, pincel,
plastilina, rompecabezas,
abacos, videos, marcadores,
entre otros.
Materiales 0 Préstamo de | Préstamo Textosy |----------------
Bibliograficos Textos y cartillas digitales -
cartillas
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didacticos

Publicacionesy| = ====memmemee= | smmmememmeeees | cmememmemeeee e
Patentes -

Nota. Descripcion de los recursos utilizados para desarrollar la investigacion. Fuente: Elaboracion propia.

7.2 Codificacion de los Actores, Participantes y Técnicas:

En la presentacion sistematizacion se utilizaron codigos con el fin de facilitar el proceso
investigativo y salvaguardar la identidad de los actores y participantes, los cddigos fueron los

siguientes:

v DT: Docente de transicién (Investigadora)
v DO: Docente orientadora (Investigadora)
v DG: Docente directora de grupo

v' E: Estudiante con discapacidad auditiva
v" MF: Madre de Familia del estudiante con discapacidad auditiva
v CS: Coordinador de sede

v DB: Docente bilingiie

v D1: Docente del grado primero

v D2: Docente del grado segundo

v D3: Docente del grado tercero

v D4: Docente del grado quinto

v’ E: Estudiante compafiero del grado cuarto
v" HEP: Sede Herminia Escorcia Pérez

v |E: Institucion Educativa

v" FRA: Ficha de recuperacién del aprendizaje
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v ENT: Entrevista

7.3 Comentarios, Inquietudes, Riesgos a tomar en cuenta

El presente estudio fue realizado en una primera etapa (primer semestre del 2021) en
condiciones atipicas debido a la Pandemia por la Covid 19 que cambio las dindmicas en todos los
sectores de la humanidad, en donde la educacidn no escap0 a estas circunstancias. A partir del
segundo semestre del afio 2021, los datos se pudieron recolectar y/o observar de manera
presencial en la sede educativa donde se desarrollo el estudio, con el condicionante del aforo y la

alternancia para los estudiantes.
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8. Resultados y Analisis

Los resultados de esta investigacion cuyo objetivo general es el sistematizar el disefio e

implementacién de un Plan Individual de Ajustes Razonables PIAR, en un caso de discapacidad

auditiva en la I. E. Juan XXIII, sede Herminia Escorcia Pérez y su contribucion en la reflexion de

las précticas pedagdgicas (frente a la educacion inclusiva), se presentan teniendo en cuenta los

cinco tiempos establecidos por Jara (2018) para la presentacion de una sistematizacion de

experiencias, que a su vez responden con cada uno de los objetivos especificos planteados, como

se ha indicado en la metodologia y se muestra en la siguiente tabla:

Tabla9

Sistematizacién de Experiencias

Momento de la Sistematizacién

Objetivos Especificos de la Investigacion

El punto de partida

Plan de sistematizacion

La recuperacion del proceso vivido

Caracterizar un caso de discapacidad
auditiva en la elaboracion e implementacion
del PIAR.

Estructurar el Plan de Sistematizacién de
disefio e implementacion del PIAR para un
caso de discapacidad auditiva.

Recuperar y reconstruir el proceso vivido de
la experiencia en cuanto a la elaboracion e
implementacion del PIAR para un caso de

discapacidad auditiva.
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Interpretar las reflexiones de fondo

Las reflexiones de fondo que emergen de la experiencia del

disefio e implementacion del PIAR
para un caso de discapacidad

auditiva.
Los Puntos de llegada
Conocer y reflexionar las practicas
pedagogicas que se evidencian en el
proceso de elaboracion e

implementacion del PIAR.

Nota. Relacién de los objetivos especificos con los cinco momentos de la sistematizacion de experiencias planteado
por Jara (2018). Fuente: Elaboracion propia.

8.1 Punto de partida: Caracterizacion del Caso de Discapacidad Auditiva
El Punto de Partida es el primer momento de la sistematizacion de experiencias y
responde a lo planteado en el primer objetivo: Caracterizar un caso de discapacidad auditiva en la

elaboracion e implementacion del PIAR.

Esta identificacion del caso de discapacidad auditiva se realiz6 con el fin de conocer a
profundidad las caracteristicas del estudiante y se tuvo en cuenta como principal suministro de
informacion el diligenciamiento de la Ficha de caracterizacion (ver anexo 1) suministrada por el

Macroproyecto, que a su vez se nutrio con la observacion de clases y/o el contexto educativo.

La informacion recolectada con la aplicacion de la Ficha de caracterizacion al igual que
las entrevistas realizadas a la directora de grupo y a la madre de familia, sirvieron como insumo

para diligenciar los anexos 1y 2 del PIAR donde se pudo evidenciar las capacidades,
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potencialidades y fortalezas del nifio con discapacidad auditiva, proceso esencial para realizar

ajustes razonables.

Las técnicas de entrevista y observacion participante fueron llevadas a cabo en un primer
momento desde la virtualidad debido a la pandemia por la Covid 19 y luego de manera presencial
se continud con la recopilacion de la informacion necesaria para el diligenciamiento de todos los

anexos del PIAR.

Para caracterizar el caso de discapacidad, es importante definir los protagonistas de la
experiencia; los cuales fueron: Un estudiante con discapacidad auditiva, la docente directora de
grupo del estudiante, la docente de transicion e investigadora y la docente orientadora e

investigadora.

La experiencia también conto con la participacion de los compafieros de clase del
estudiante con discapacidad auditiva, la madre del estudiante, el docente bilingle, el coordinador

de la sede y cuatro docentes de primaria de la misma sede.

Caracterizacion del estudiante con discapacidad: El caso de discapacidad se centra en un

estudiante de 10 afios, que cursaba cuarto de primaria en la I. E. Juan XXIII, Sede Herminia
Escorcia Pérez (H.E.P.) durante el afio 2021, su diagnostico es de discapacidad auditiva
(hipoacusia bilateral severa) desde los 2 afios. Se encuentra en la sede H.E.P. a partir del grado
primero sin perder afios escolares y siempre ha contado con la misma docente directora de grupo

y los mismos compafieros.

El estudiante hace parte de una familia de tipo nuclear, (con hijo unico) afectiva, donde la
comunicacion es asertiva y se preocupan porque el nifio aprenda el Lengua de Sefias Colombiano

(LSC). Sus padres son amorosos y cuidadosos, el padre cumple el rol de proveedor y la madre el
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de cuidado del hijo y del hogar. La convivencia en términos generales es positiva y el estudiante
obedece las normas de la casa, aunque en ocasiones la madre manifiesta que debe repetirlas o
Ilegar a acuerdos para que sean cumplidas por el nifio. Es un nifio alegre, sus gustos y
pasatiempos son acordes a su edad, tales como montar bicicleta, compartir con sus compafieros y

vecinos y principalmente actividades al aire libre y relacionadas con el agro.

Respecto a procesos cognitivos como la memoria, la motivacion, las habilidades afectivas
y sociales, las habilidades basicas de lenguaje y comunicacion, habilidades motrices y funciones

ejecutivas del estudiante se puede decir lo siguiente:

Memoria: presenta mayor regularidad en la atencion alterna, pues logra retomar
una actividad que estaba desarrollando sin ningun problema después de una interrupcion,
lo que puede demostrar que se adapta a las situaciones cotidianas del aula escolar sin
ningun requerimiento especial. En términos generales el estudiante posee una adecuada
atencion donde predomina la atencion selectiva y sostenida, caracterizada por la necesidad
continua de estimulos visuales y aprendizajes significativos, tales como aquellos, que

puedan desarrollarse al aire libre o en el campo.

Atencion: precisa de una combinacion de las motivaciones extrinseca e intrinseca
para lograr un éxito en el desarrollo de las actividades, es decir, por si solo, lo motiva
interactuar con sus comparieros y realizar las actividades que se le orientan, pero dichas
actividades se fortalecen si son acompafiados por reconocimiento o retroalimentacion

continua por parte de la docente, la acudiente o de sus comparieros.

Habilidades afectivas y sociales: evidencia coherencia entre la manera en que actla

y expresa sus emociones, las cuales son acordes con su edad. Es un nifio sensible,
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extrovertido, solidario que se relaciona con facilidad y que sabe expresar algo de su
agrado o desagrado. Respecto a su autocuidado es necesario fortalecer los habitos de

higiene con acompariamiento de la familia.

Habilidades basicas en Lenguaje y comunicacion: posee una lengua de sefias (su
primera lengua) en proceso de construccion. Para comunicarse utiliza una combinacion
entre lenguaje de sefias, sefias inventadas por €l y sonidos que realiza semejando palabras.
Suele comunicarse facilmente con personas conocidas o de confianza y de igual forma, es

extrovertido y abierto para compartir con nuevas personas.

Habilidades motrices: Posee buen desempefio de motricidad gruesa y acorde a su
edad, también se evidencia buena coordinacidn dentro de las actividades grupales lo que le
permite seguir movimientos ritmicos por medio de la modelacion y de las vibraciones del
sonido. En cuanto a su motricidad fina, el estudiante se encuentra en un proceso de
adquisicion de técnicas para el desarrollo adecuado de los trazos al momento de realizar

pinza para tomar un lapiz, hacer un dibujo y colorearlo.

Funciones Ejecutivas: bajo nivel de autonomia, suele trabajar bajo motivacién
partiendo de sus gustos. Dentro de las funciones como planificacién, organizacion,
cambio de criterio, anticipacion, monitoreo y seguimiento, necesita de una persona adulta
para realizarlas ya que él por iniciativa propia no planifica las actividades, lo que le que
dificulta cumplir a cabalidad con tareas completas de manera autonoma. (Institucion

Educativa Juan XXIII, 2021).

En el proceso educativo se identifico que el estudiante se enfrenta a diferentes barreras

para la participacion, especialmente las barreras comunicativas, porque sus comparieros y
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docentes no manejan la lengua de sefias, a excepcién de la docente directora de grupo que posee
un nivel basico de LSC. Otra barrera a la que se ve expuesto el menor, es la barrera actitudinal
por parte de algunos docentes que se encuentran en la sede educativa, los cuales manifiestan tener
poca capacitacion y experiencia en el trabajo con nifios con discapacidad y por lo tanto aluden a
es0s motivos para considerar que no son idéneos al momento de realizar la planificacion y

flexibilizacioén curricular.

FR19-P18-D4 “uno de verdad a veces es muy ignorante con el tema de la atencion de los

nifios especiales, de los nifos con discapacidad”

La ultima barrera identificada en el proceso educativo del estudiante protagonista de esta
experiencia, es la barrera fisica, ya que la sede en la que estudia no cuenta con una sefializacion
adecuada que le permita al estudiante orientarse en el contexto, ni poseen una alarma inclusiva

que pueda avisar al estudiante alguna situacién de peligro.

El grupo al que pertenecio el estudiante recibid para el afio 2021 las siguientes
asignaturas: matematicas, lengua castellana, ciencias naturales, ciencias sociales, educacién
fisica, ética, informatica, inglés y religion; segun el curriculo académico. Teniendo en cuenta las
capacidades, habilidades, gustos y barreras a las que se enfrenta el estudiante, se plantearon los
siguientes ajustes razonables Unicamente en las asignaturas de matematicas, lengua castellana,
ciencias naturales y ciencias sociales (los cuales se pueden observar en el documento PIAR anexo

2). Las asignaturas a las cuales no se les realizé ajustes, seran abordadas desde el DUA.

Caracterizacion de la Docente Directora de Grupo: La docente es una mujer de 42 de afios

de edad, hace parte una de familia conformada por ella y su esposo (sin hijos), es de personalidad

tranquila y afectuosa, se evidencian en su comunicacion la paciencia y sus afios de experiencia
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como docente. Actualmente es maestra de quinto de primaria de la sede HEP; es Licenciada en
Educacidn Infantil Integrada de la Universidad Surcolombiana, Especialista en Integracién
Educativa para la Discapacidad de la Universidad Surcolombiana, posee formacion béasica en
LSC y actualmente estudia la Maestria de las TICS para la Ensefianza de la Universidad de

Santander UDES.

Cuenta con 17 afios de experiencia docente tanto en el sector privado, como el publico, es
de resaltar que trabajé como docente de apoyo (contratista) en la Secretaria de Educacion del
Departamento del Huila y manifiesta haber tenido multiples experiencias en atencion a personas

con discapacidad.

Dentro de la sede educativa en la cual labora se caracteriza por ser una persona
responsable, colaboradora, asertiva en su comunicacion, solidaria y serena. Sus evaluaciones de
desempefio se encuentran por encima del 90% lo que destaca una labor responsable y

sobresaliente en el cumplimiento de las funciones como docente.

Lleva nueve afios en la sede educativa Herminia Escorcia Pérez y cuatro afios
acompariando el proceso educativo del estudiante protagonista del caso de discapacidad, es decir
desde el grado primero; la relacion docente — estudiante se ha caracterizado por ser asertiva,
afectiva y de confianza. La formacion de la docente le ha permitido incentivar en el estudiante y
en el grupo, el uso de la LSC y, ademas, estar abierta a nuevos aprendizajes que facilitaron los

procesos de formacion y autoformacién para elaborar el PIAR.

FRA19-P5-DG: “yo estudie en la USCO también, pero una Especializacion en
Integracion Educativa y pues eso es muy bueno porque lo sensibilizan a uno en el tema de

discapacidad y de los nifios con discapacidad y pues muy bueno porque la profe DT y DO
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ademas de aprender, pues nos comparten lo que van aprendiendo y a mi me sirvié mucho este

ano”

Durante el afio 2021, tuvo a su cargo el grado cuarto de basica primaria, conformado por
25 estudiantes, dentro de los cuales se encuentra un estudiante con discapacidad auditiva, en el

cual se centra el caso de discapacidad.

La participacion de la docente en la experiencia de sistematizacion de elaborar e
implementar un PIAR fue voluntaria, activa y receptiva. Es concebida como protagonista de la
experiencia porgue vive directamente todo el proceso educativo del estudiante con discapacidad

al que se le realiza el PIAR.

Caracterizacion de la Docente de Transicion: La docente de transicion es una mujer de 32

afios de edad y hace parte de una familia nuclear compuesta por ella, su esposo y su hijo de 6
afios de edad. Su personalidad se caracteriza por ser responsable, creativa y muy paciente. Se
formo en la Universidad Surcolombiana como Licenciada en Pedagogia Infantil y actualmente
termind materias de la maestria Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana a
la cual ingres6 becada gracias al convenio interadministrativo entre la Gobernacién del Huila

(SED Huila) y la Universidad Surcolombiana.

Cuenta con 12 afios de experiencia como docente, de los cuales 5 los desempefié como
docente en el sector privado siendo docente de transicion y primaria, acompafante y consultora
de pedagogia en la fundacion Picachos y educadora especial en atencion a nifios con discapacidad
en la IPS Huellitas; los 7 afios restantes los ha desempefiado como docente en el sector publico, 4

de ellos en la zona rural como docente de primaria y desde el afio 2019 se desempefia como
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docente de transicion en la Institucion Educativa Juan XXIIl sede Herminia Escorcia Pérez zona

urbana.

Dentro de la institucion su rol ha sido como docente comprometida por los procesos
educativos de sus estudiantes y por el bienestar de la sede educativa participando activamente de
todas las actividades que beneficien la sede y la IE Juan XXIII. Sus evaluaciones de desempefio
se ubican por encima de 90% lo cual indica que la docente se destaca por ejercer una labor

comprometida y sobresaliente en el cumplimiento de sus funciones docentes.

Su participacion dentro de la experiencia de sistematizacion en la elaboracién e
implementacién del PIAR ha sido de protagonista ya que conoce desde afios atras el proceso de
inclusion que lleva el estudiante con discapacidad dentro de la sede educativa y también participd
en todo el proceso de elaboracion, implementacion y seguimiento del PIAR dando aportes
didacticos valiosos desde su experiencia como pedagoga infantil; ademas de encargarse junto con
la docente orientadora de recolectar los datos obtenidos de la aplicacion de entrevistas,
realizacion de talleres, grupos de discusion y observaciones de clases, los cuales fueron

indispensables para dar respuesta a cada uno de los objetivos de la presente investigacion.

Caracterizacion de la Docente Orientadora: La docente orientadora es una mujer de 35

afios, perteneciente a una familia reconstituida conformada por ella como madre, dos pequefias de
3y 11 afios y su esposo. Es una persona de caracter fuerte y comprometido. Tiene formacion
como psicbloga egresada de la Universidad Surcolombiana, es especialista en Administracion de
la Informaética Educativa de la Universidad de Santander UDES y actualmente culmino las

materias de la maestria en Educacion para la Inclusion de la Universidad Surcolombiana a la cual



115

ingreso becada gracias al convenio interadministrativo entre la Gobernacion del Huila (SED

Huila) y la Universidad Surcolombiana.

Su experiencia en el area de orientacion escolar es de 12 afios y manifiesta que
practicamente toda su experiencia laboral, desde que egreso del pregrado en el afio 2009 ha sido
desempefiando esta labor. Es docente Orientadora de la Institucién Educativa Juan XXII desde el
afio 2012 y se ha caracterizado por su rol mediador y ser parte integral tanto del area directiva,
como de la planta docente. En su trabajo diario atiende y orienta a diferentes miembros de la
comunidad (estudiantes, padres, docentes, administrativos y directivos) sobre diversas situaciones
y probleméticas que afectan la convivencia escolar de las 18 sedes que conforman la institucion
(14 rurales y 4 urbanas). Su sede de trabajo es la sede Juan XXIII de basica secundaria, pero se
desplaza a las diferentes sedes segun la necesidad del servicio. Sus evaluaciones de desempefio
evidencian un ejercicio ascendente dentro de la institucién y actualmente tiene una ponderacion
de sobresaliente, es decir por encima del 90% lo que evidencia su responsabilidad y compromiso

en el cumplimiento de sus funciones.

Respecto al caso de discapacidad auditiva en la cual se centra esta sistematizacion, el rol
de la docente orientadora ha sido de acompafiamiento a la docente directora de grupo cuando esta
lo ha requerido respecto a situaciones entorno a la familia, pautas de crianza o situaciones de
adherencia o empatia con los docentes de apoyo, docentes bilingiies y otros apoyos linglisticos.
Debido a que el estudiante cuenta con diagnostico desde la edad de los dos afios, no fue necesario
activar desde el servicio de orientacion escolar la ruta por salud para la solicitud de la valoracién

y/o diagnostico.
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Dentro de la experiencia de sistematizacion de elaborar e implementar un PIAR es
protagonista porque acompafié todo el proceso educativo del estudiante con discapacidad, al
comienzo creando colectivamente el PIAR y después desde la observacion participante de la
implementacion de este. De igual manera fue la encargada junto a la docente de transicién de
recolectar todos los datos, registros y la informacion que permitieron llevar a cabo la
sistematizacion.

8.2 Plan de sistematizacion: Analisis al Marco General del PEI respecto a la Elaboracion e

Implementacion del PIAR.
Es el segundo momento de la sistematizacion y al igual que el anterior, responde a un
objetivo el cual es: Estructurar el Plan de Sistematizacion de disefio e implementacién del PIAR

para un caso de discapacidad auditiva.

En el anterior momento se dio cuenta del caso de discapacidad y los protagonistas de la
experiencia que participaron en la elaboracion e implementacion del PIAR, en este segundo
objetivo se da respuesta a los cinco interrogantes propuestos por Jara (2018) para realizar el plan

de sistematizacion.

Para ejecutar el Plan de Sistematizacion de disefio e implementacion del PIAR se tomo en
cuenta diversos factores, lo primero fue situar el caso de discapacidad en el contexto inmediato
que es la Institucion Educativa Juan XXIII, ya que segun los lineamientos que esta disponia en su
Proyecto Educativo Institucional (PEI) fue que se oriento la realizacion del PIAR, lo anterior

respondiendo a lo dispuesto en el articulo 14 de la ley 1860 de 1994.

En consecuencia, lo que se realizé fue una lectura del Marco General del PEI, ya que este

documento expresa como la comunidad educativa ha decidido alcanzar los fines de la educacion
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y cumplir con la normatividad vigente, incluyendo el decreto 1421 de 2017, el cual define la

atencion educativa a personas con discapacidad.

La estructura del Marco General del PEI se divide en cuatro gestiones (Directiva,
Administrativa, Académica y Comunitaria) las cuales especifican cada uno de los procesos
institucionales y como estos se convierten en servicios que se ofrecen a la comunidad educativa,
por lo tanto, conocer los lineamientos de la IE en torno a la atencion a personas con discapacidad
que se hallan en cada una de las gestiones, permitio revelar el nivel de inclusién en el que se
encuentra el establecimiento educativo. Lo anterior se realiz6 mediante la aplicacion de una Guia

de revision documental cuantitativa donde cada gestion fue valorada de 1 a 100, siendo 100 el

mayor puntaje de cumplimiento con los lineamientos de la educacion inclusiva planteados desde

el Macroproyecto, como se evidencia en el siguiente enlace:

Figura 3

Area de Gestion Directiva

AREA DE GESTION DIRECTIVA

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
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Direccionamiento Gestion estratégica Gobierno escolar Cultura institucional Clima escolar Relaciones con el
estratégico y horizonte entorno
institucional

Nota. Area de la Gestion Directiva y las seis subvariables que la conforman. Fuente: Instrumento
cuantitativo — Macroproyecto “Sistematizacion de Experiencias de Elaboracion e Implementacion
del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR)
en el departamento del Huila”.


https://drive.google.com/drive/folders/13rmAzKahCKvqKppQVNblrtjSMVr2PDi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13rmAzKahCKvqKppQVNblrtjSMVr2PDi?usp=sharing
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En la variable Gestion Directiva se tuvieron en cuenta las subvariables: Direccionamiento
estratégico y horizonte institucional, Gestidn estratégica, Gobierno escolar, Cultura institucional,

Clima escolar y Relacién con el entorno.

La subvariable que mejor puntu6é fue la de Direccionamiento estratégico y horizonte
institucional con un puntaje de 100, lo cual evidencia que la institucién educativa se proyecta para
brindar una educacion inclusiva y de calidad y lo plasma en su misién, visién, metas y objetivos
institucionales. Lo anterior responde a lo afirmado por Booth et.al (2000) el cual asegura que la
inclusion debe ser el centro del desarrollo de la escuela, permeando todas las politicas, para que

mejore el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado.

Seguidamente encontramos que el segundo mejor puntaje fue Cultura institucional con un
60% es decir por encima de la mitad, lo que nos muestra que la Institucion Educativa propende por
una cultura inclusiva donde los procesos comunicativos y de estimulos son direccionados para dar

cumplimiento a una ptima atencion a las personas con discapacidad.

La subvariable con un menor puntaje (28) fue la del gobierno escolar, lo que es paradojico
teniendo en cuenta que la mejor puntuacién fue en Direccionamiento estratégico y horizonte
institucional, generando un vacio entre lo establecido en las politicas institucionales respecto a la
inclusion y los espacios de participacion democréatica (practica) que se le deben brindar a la
comunidad educativa para ejercer sus derechos. Si bien Ainscow (2000) define que para lograr una
verdadera inclusion debe haber politicas, practicas y culturas (institucionales), las politicas
representadas en el Marco General del PEI se distancian de las practicas institucionales que

responden a las realidades de la comunidad.
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Este fendmeno ha sido visibilizado por Zubiria, de acuerdo con el Foro departamental de
educacion del departamento del Huila (2021) resaltando que en Colombia se tienen leyes y decretos
que contemplan todos los derechos, necesidades y realidades de la poblacion escolarizada, pero
que se quedan cortos al momento de llegar a la praxis, convirtiendo a Colombia en un pais a la

vanguardia educativa pero solo desde la normatividad (Florez, 2021).

Figura 4

Area de Gestion Administrativa y Financiera

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Administracion de planta fisica y recursos Apoyo a la gestidn académica Talento Humano

Nota. Area de la Gestion Administrativa y Financiera y las tres subvariables que la conforman.
Fuente: Instrumento cuantitativo — Macroproyecto “Sistematizacion de Experiencias de
Elaboracion e Implementacion del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual
de Ajustes Razonables (PIAR) en el departamento del Huila”

En la variable Gestion Administrativa y financiera se tuvieron en cuenta las subvariables:

Administracion de planta fisica y recursos, Apoyo a la gestién académica y Talento humano.

La subvariable con mejor puntuacion fue la de Talento humano con un 50% lo que permite

inferir que la institucion cuenta con acciones que propenden por una cualificacion del talento
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humano en cuanto a la inclusién, sin embargo se quedan en una formacion generalizada para la
atencion de los estudiantes, sin tener en cuenta el enfoque diferencial que establece el Ministerio
de Educacion Nacional en el Documento de orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas
para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva

(2017).

Con respecto a la menor puntuacion, fue obtenida por la subcategoria Apoyo a la gestion
académica con un 20% indicando que la Institucion Educativa debe fortalecer los procesos de
recoleccion y archivo de la informacién de los estudiantes con discapacidad; ya que esto puede
generar una obstaculizacion al docente en el momento de realizar acciones donde se requiera el
acceso a estos datos como, por ejemplo, la informacion detallada de la matricula que puede ser

utilizada para elaborar el PIAR.

Figura 5

Area de Gestion Académica
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Nota. Area de la Gestion Académica y las cuatro subvariables que la conforman. Fuente:
Instrumento cuantitativo — Macroproyecto “Sistematizacion de Experiencias de Elaboracion e
Implementacion del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR) en el departamento del Huila”.

En la variable Gestidon Académica se tuvieron en cuenta las subvariables: Disefio

pedagogico (curricular), Précticas pedagdgicas, Gestion de aula y Seguimiento académico.

Esta gestion es muy importante porque es la que orienta al docente en su quehacer
pedagogico y en las acciones que realiza en el aula o fuera de ella respecto al proceso educativo
de los estudiantes con discapacidad. No queriendo decir, que las deméas gestiones son menos
importantes, pero si, que en esta se debe encontrar el enfoque pedagdgico que guie la institucion
en cada uno de los procesos que se lleven a cabo y ademas debe contener directrices para la
elaboracion e implementacion del PIAR, el cual es la experiencia protagonista de esta

sistematizacion.

La sub variable que mejor puntu6 fue la de Gestion de aula con un 40%, no obstante un
40% es menos de la mitad, por lo que se puede considerar un puntaje medio, éste proceso pone en
evidencia que la institucién debe redireccionar acciones como la planeacion académica,
estrategias pedagdgicas, gestion de recursos y ajustes al sistema de evaluacion que faciliten la
inclusion de estudiantes con discapacidad, y que permitan convertir al PIAR en un documento

pilar para desarrollar estos ajustes en la institucion.

Lo anterior es respaldado por lo dicho por el docente Juan Camilo Celemin de la
Fundacién Saldarriaga Concha en un webinar transmitido por Facebook live el 26 de mayo de
2020 para toda Latinoamérica, donde afirmé que el PIAR, mas especificamente en el anexo tres,

es el suministro que debe alimentar la autoevaluacién institucional y que de esta informacidn
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recolectada se deben realizar los ajustes necesarios en cada una de las gestiones con el fin de

lograr una educacion inclusiva y de calidad (Fundacién Saldarriaga Concha, 2022).

Las tres subvariables: Disefio pedagogico (curricular), Practicas pedagdgicas y
Seguimiento academico tuvieron un puntaje de 30% siendo una puntuacion baja que debe

preocupar a la institucion por su naturaleza educativa.

El disefio pedagogico o curricular y el seguimiento académico dan cuenta del plan de
estudios, las metodologias, los recursos inmateriales, la jornada escolar y los procesos de
evaluacion que evidencian estar parcialmente adaptados a las necesidades y caracteristicas de los
estudiantes con discapacidad o la poblacién diversa que conforma su comunidad educativa; el
que haya una puntuacién baja de lo que el disefio pedagdgico y el seguimiento curricular
representa un distanciamiento con lo planteado en la gestion directiva, especificamente en el
direccionamiento estratégico y horizonte institucional, lo que puede vislumbrar nuevamente una
ruptura entre las politicas, las practicas y la cultura institucional respecto a la atencién educativa
de los estudiantes con discapacidad. En otras palabras, la mision de la institucion y lo que se

proyecta a futuro no es cumplido en la cotidianidad de las aulas.

La subvariable Préacticas pedagdgicas llama especialmente la atencion, pues rinde cuenta
de procesos fundamentales para la educacion como lo es el enfoque metodoldgico y todo lo que
esto abarca: estrategias didacticas, proyectos transversales, procesos de seguimiento, trabajo
colaborativo, politicas de inclusidn, planeacion curricular, entre otros; pero sobre todo llama la
atencion porque es el apartado donde podemos ubicar toda la praxis de lo expuesto en las
gestiones anteriores, lo cual se puede evidenciar mediante la accién del maestro y sus practicas
pedagdgicas, esas que Gimeno(1999) definié como la interaccion de tres componentes: el

dindmico, el cognitivo y el practico los cuales le permiten al docente deliberar, elegir o decidir
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como relacionarse con los sujetos (estudiantes) teniendo en cuenta las situaciones o contextos

donde se desarrolle la experiencia educativa.

Debido a lo que representan las practicas pedagdgicas en una institucion educativa y el
bajo puntaje obtenido en la revisién documental del marco general del PEI, se reafirma las
practicas pedagogicas como eje sistematizador de la experiencia de elaboracion e implementacion

del PIAR.

Para culminar con el analisis de esta variable de la gestion académica, es necesario dar a
conocer que el bajo puntaje obtenido pudo deberse a que el enfoque pedagdgico se encuentra en

proceso de reconstruccion y por lo tanto toda la gestion académica tendra que ser ajustada.

Figura 6

Area de Gestién Comunitaria

AREA DE GESTION DE LA COMUNIDAD

100%

80%
60%
40%
20%

0% ‘
Accesibilidad Proyeccidn a la Prevencion de riesgos Participaciony
comunidad convivencia

Nota. Area de la Gestion Comunitaria y las cuatro subvariables que la conforman. Fuente:
Instrumento cuantitativo — Macroproyecto “Sistematizacion de Experiencias de Elaboracion e
Implementacion del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y el Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR) en el departamento del Huila”.
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En la variable Gestion de la Comunidad se tuvieron en cuenta las subvariables:
Accesibilidad, Proyeccidn a la comunidad, Prevencion de riesgos y Participacion y convivencia.
En términos generales, la gestion comunitaria tuvo la mejor evaluacién, debido a que se presento
homogeneidad tendiente a puntajes sobre el 50%, pues de cuatro subvariables, solo una puntu6
por debajo, con un 40% cifra considerablemente alta, teniendo en cuenta los valores arrojados

para gestiones como la educativa.

Lo anterior indica que la institucion se preocupa por propiciar politicas de inclusién y
accesibilidad para el fortalecimiento pedagogico, conoce las necesidades del entorno y de sus
estudiantes, tiene en cuenta las expectativas de las familias y los educandos y vincula acciones
que fortalecen los proyectos de vida y la formacion de las familias que propenden por mejorar las

estrategias comunicativas de la comunidad.

Poder afirmar que en la proyeccion a la comunidad se establecen acciones claras que
apoyan y promueven una educacion inclusiva, dan cuenta del cumplimiento de la Institucion
educativa Juan XXIII a las responsabilidades asignadas en el decreto 1421 de 2017, respecto a las
instituciones educativas y sus familias: “Establecer conversacion permanente, dinamica y
constructiva con las familias o acudientes del estudiante con discapacidad, para fortalecer el
proceso de educacion inclusiva” permitiendo generar con esto un tejido social que tiene en cuenta
los derechos de la unidad primaria de la sociedad que es la familia, acercandose a lo dicho por

Blanco (2006):

La educacidn inclusiva aspira a hacer efectivo para todas las personas el derecho a una
educacion de calidad, que es la base de una sociedad mas justa e igualitaria. La educacién
es un bien comun especificamente humano que surge de la necesidad de desarrollarse

como tal, por ello todas las personas sin excepcion tienen derecho a ella” (p.7)
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Luego de exponer los resultados de la evaluacion de la gestion comunitaria, es necesario
resaltar que nuevamente pareciera no haber una armonia entre las gestiones y su practica, ya que
a pesar de que esta gestion en particular muestra una institucion incluyente de cara a la
comunidad, desde lo académico no se evidencian estas mismas condiciones. Ahora bien, es
imperativo dar a conocer que esta gestion fue creada durante el afio 2021 por requerimiento de la
Secretaria de Educacion del Huila y por lo tanto se puede deducir que fueron tenidos en cuenta

los nuevos lineamientos y normatividad vigente.
Respuesta a las preguntas orientadoras del Plan de Sistematizacion

Después de haber realizado la revision documental y conocer los resultados obtenidos que
permitieron conocer los lineamientos institucionales en torno a la atencion a personas con
discapacidad, se pudo resolver las preguntas fundamentales propuestas por Jara (2018), expuestas

en la metodologia para el desarrollo del Plan de Sistematizacion:
¢ Qué experiencia sistematizamos (objetivo) y para qué sistematizamos?

Luego de realizar la revision documental, se fortalece la importancia que tiene para la
comunidad académica, pero sobre todo, la importancia que encarna para la IE Juan XXIII contar
con un proceso de sistematizacion de la experiencia de la elaboracion e implementacion del PIAR
para un caso de discapacidad, ya que sirve como base para alcanzar lo propuesto desde la gestion
directiva en el direccionamiento estratégico y horizonte institucional, identificando fortalezas y

vacios que solo se perciben al calor de la practica educativa.

Asi mismo, permite conocer y reconocer la riqueza en torno de brindar una educacién
inclusiva de calidad a un estudiante con discapacidad mediante una herramienta pedagogica que

respeta los ritmos y estilos de aprendizaje dando respuesta a las necesidades curriculares,
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metodolodgicas, didacticas, evaluativas y comunicativas de los estudiantes con discapacidad como

lo es el PIAR.

De igual manera, desde la experiencia se descubren peculiaridades y caracteristicas de la
accion del maestro (préacticas pedagdgicas) que sirven para visibilizar los procesos llevados a
cabo respecto a la educacion inclusiva que podran generar puentes de encuentro entre las
gestiones académica, administrativa y directiva de la institucion, que a su vez facilita llevar a la
praxis la normatividad vigente. Esta introspeccion institucional permite ver hacia adentro como
establecimiento educativo, y a su vez contrastar y proyectar lo propio con experiencias similares
a nivel local y nacional, generando espacios de auto reconocimiento e identidad con la mision,
vision, metas y objetivos institucionales. Lo anterior cumpli6é con cada uno de los postulados que

plantea Jara (2018) respecto a las utilidades de la sistematizacion:

e “Para comprender mas profundamente nuestras experiencias y asi pode
mejorarlas.

e Para intercambiar y compartir nuestros aprendizajes con otras experiencias
similares.

e Para contribuir a la reflexién tedrica con conocimientos surgidos
directamente de las experiencias.

e Para retroalimentar orientaciones y directrices de proyectos o instituciones
grandes a partir de los aprendizajes concretos que vienen de las diversas
experiencias particulares.

e Para fortalecer la identidad colectiva de una institucién u organizacion.”
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¢ Cual fue el eje sistematizador de la experiencia?

Desde el planteamiento del problema y los objetivos de la investigacion, siempre se ha
dejado entrever que el interés investigativo fue conocer las practicas pedagdgicas que giran en
torno al proceso de elaboracion e implementacion del PIAR para un caso de discapacidad

auditiva y como estas son referentes de la educacion inclusiva en la IE Juan XXIII.

No obstante, este interés investigativo tomd mayor fuerza luego de realizar la revision
documental al marco general del PEI, ya que es imperativo recordar que las practicas
pedagdgicas que se encuentran ubicadas en la gestion académica, obtuvieron un puntaje del 30%,
puntaje bastante bajo para una institucion de caracter educativo, lo que lleva a suponer una
debilidad o aspecto a mejorar, a lo cual la institucion debe responder para dar cumplimiento no

solo desde lo propuesto en la gestidn directiva sino a la naturaleza de su servicio educativo.

Por lo anterior, el poder tener un conocimiento de caracter cientifico o investigativo que
dé cuenta de las acciones del maestro y de los tres componentes (dinamico, practico y cognitivo)
que segun Gimeno (1998) conforman las préacticas pedagdgicas, en torno a un proceso que
visibiliza las acciones especificadas en el decreto 1421 de 2017 para la atencion a personas con
discapacidad, brinda un principio de realidad para que la institucion desde su propias dinamicas y

autonomia den cumplimiento con lo planteado en la normatividad y en su gestion directiva.
¢ Qué fuentes de informacién se utilizaron?

Efectivamente y como fue proyectado en la metodologia se tuvo en cuenta fuentes de
informacién documental como el marco general del PEI y la ficha de matricula del caso de
discapacidad, sin embargo, en el trasegar de la sistematizacion, se utilizé otros documentos para

la realizacién del PIAR como lo fueron un diagnéstico grupal elaborado por la directora de grupo
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bajo directriz del coordinador de la sede y el documento donde reposan los derechos basicos del

aprendizaje para la basica primaria.

De igual manera la informacion testimonial fue recolectada mediante entrevistas
semiestructuradas y observacion participante que fueron realizadas a los protagonistas de la
experiencia y a los participantes que aportaron informacion relevante como el docente bilingle y

el coordinador de la sede.

Para culminar con las fuentes de informacion utilizadas, se encuentran las de elaboracion
colectiva, que fueron fundamentales para que la experiencia tuviera una resonancia a nivel
institucional y que permitieron mediante talleres pedagogicos y grupos de discusion conocer lo
que otros miembros de la comunidad educativa (diferente a los protagonistas) pensaban de la

experiencia.
¢ Qué procedimiento se llevé a cabo?

Las acciones realizadas en la presente sistematizacion fueron organizadas mediante un
cuadro de procedimientos donde se expusieron uno a uno los cinco momentos de la
sistematizacion las cuales se llevaron a cabo en su totalidad, a excepcidn de tres actividades que
surgieron durante el proceso de sistematizacion: una orientacion que se les realizo a los docentes
de la IE Juan XXIII respecto a la elaboracién del PIAR solicitada por el rector, la asistencia a la
exposicion de la evaluacion sociolinguistica que realizé el docente bilingiie y una entrevista sobre

educacion inclusiva realizada al docente bilingiie por considerar su aporte como relevante.

En términos generales, las actividades que se realizaron en el proceso de elaboracion e

implementacién del PIAR a un estudiante con discapacidad auditiva fueron:
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e Revision de la ficha de matricula, del diagndstico grupal de la directora de grupo,
entrevistas y observaciones de encuentros virtuales de clase para la realizacion de
la caracterizacion y los anexos uno y parte del dos del PIAR.

e Procesos de autoformacion con la Fundacion Saldarriaga Concha respecto a la
elaboracion e implementacion del PIAR.

e Lecturay revision documental del Marco General del PEI para conocer los
lineamientos institucionales sobre la atencién a personas con discapacidad.

e Elaboracion de los anexos dos y tres del PIAR.

e Socializacion del PIAR a los protagonistas.

e Observacion de clases.

e Entrevistas, talleres y grupo de discusion a protagonistas y/o participantes.

e Evaluacion de la experiencia de elaboracion e implementacion del PIAR.

El desarrollo detallado de las anteriores actividades que responden tanto a los momentos
de la sistematizacion como a los objetivos se expondran de manera detallada en el siguiente
apartado, recuperacion del proceso vivido.

8.3 Recuperacion del proceso vivido: La experiencia de elaborar e implementar el PIAR
para un Estudiante con discapacidad auditiva

Para recuperar el proceso vivido es importante informar que esta reconstruccion histérica
fue realizada mediante la técnica Taller pedagdgico, en el cual se indagd por cada uno de los
pasos realizados en la experiencia de elaboracion e implementacién del PIAR. El taller se llevé a
cabo el 16 de marzo de 2022 en la sede HEP, conté con la participacion de la docente directora
de grupo (DG), la docente de transicion (DT), la docente orientadora (DO), el coordinador (CS) y

cuatro docentes de primaria de la misma sede (D1, D2, D3, D5).
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El Taller inicio con la exposicion del objetivo a los participantes y la metodologia, luego
se mostro el grafico en blanco de un largo camino, el cual fue llenado con palabras, simbolos,
dibujos, siglas, etc. que representaron los diferentes pasos 0 momentos para la elaboracion e

implementacion de los ajustes razonables.

Figura 87

Mapeo

_ | Inicio

Nota: Croquis de mapeo utilizado para el taller de la recuperacion del proceso vivido. Fuente: Elaboracion propia.

El caso de discapacidad se eligié de acuerdo a los siguientes criterios: primero que
estuviera matriculado en la sede a la que hace parte la docente de transicion HEP (Herminia
Escorcia Pérez), de esta seleccion estuvo de acuerdo la docente orientadora, debido a que ella se
puede desplazar a todas las sedes de la institucion. Como segundo aspecto se tuvo en cuenta que
en la oferta educativa de la institucion educativa Juan XXIII, para la sede HEP se atendian los
estudiantes con discapacidad motriz y auditiva, de estas dos discapacidades, se selecciond la
discapacidad auditiva debido a que la docente directora de grupo (DG) posee una reconocida
experiencia en la sede debido a su formacion academica en términos de integracion e inclusion

educativa.
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Luego de esto, se prosiguid a reconocer el contexto y a identificar al estudiante con
discapacidad auditiva y a su familia, inicialmente mediante encuentros virtuales debido a la
pandemia por la covid 19. Después de estos encuentros, las investigadoras y la docente directora
de grupo revisaron el Marco General del Proyecto Educativo Institucional con el fin de encontrar
lineamientos o guias institucionales que orientaran el como realizar el PIAR. Como resultado de
la revision (documental) se hallo que la IE Juan XXIII, a pesar de contar con un horizonte
institucional donde se evidencia la inclusion, no cuenta con una politica o lineamientos que
orienten al docente al momento de elaborar el PIAR. Debido a lo anterior, se realizaron procesos
de autoformacién mediante consultas bibliograficas de documentos como el decreto 1421 de
2017, la guia para la implementacion de este decreto y webinars orientados por la Fundacion

Saldarriaga Concha sobre el PIAR.

FRA19-P8-D3: “yo creo que cuando uno tiene un nifio con discapacidad, pues lo primero
que deberia saber uno, es averiguar que discapacidad es y pues con base en eso, empezar a

trabajar o buscar informacion para hacerlo...”

FRA19-P10-DG: “me compartieron un material muy bueno de una Fundacién que yo
habia escuchado, pero que no sabia que tenia como esos cursos para docentes y tan faciles para
uno entrar, porque lo vimos fue por una pagina de Facebook, la fundacién Saldarriaga hace unas
transmisiones muy buenas en vivo y que quedan grabadas y uno las puede ver cuando quiera, de
esas presentaciones fue que las profes (DT y DO) me compartieron dos, que de verdad me
ubicaron y me ensefiaron a entender que era lo que pedian y en el PIAR y para que realmente

sirve.”

Después de contar con la formacion pertinente, se prosiguio a realizar diferentes

actividades para diligenciar la Ficha de caracterizacion del estudiante, la cual fue suministrada
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por el macro proyecto al cual pertenece esta investigacion, con el fin de facilitar la obtencion de

la informacion que debe ir incluida en los anexos 1y 2 del PIAR, los cuales corresponden a la

caracterizacion general y a los ajustes razonables; las actividades consistieron en revisar la ficha

de matricula, involucrar a la madre del estudiante, observar al estudiante en los encuentros

virtuales con la directora de grupo y entrevistas abiertas tanto a la madre como a la docente.

A continuacion, se presenta un apartado del PIAR donde se expone una muestra de como

finalmente quedaron plasmadas las caracteristicas del estudiante.

Figura 168

Fragmento del Anexo 1 del PIAR — Caracterizacion del Estudiante

B

1. Caracteristicas del Estudiante:

Descripcion general del estudiante con énfasis en gustos e intereses o aspectos que le
desagradan, expectativas del estudiante y la familia.

POXAAOOXXXXX tiene 10 anos, se encuentra cursando cuarto de primariaenla l. E. Juan
XX, Sede Hermimia Escorcia Perez, presenta discapacidad auditiva (hipoacusia bilateral
severa) Usuario de LSC desde los 2 afos de edad.

El estudiante, frente a su proceso de atencion presenta mayor regularidad en la atencidn
alterna, pues logra retomar una actividad que estaba desarrollando sin ningin problema
después de una interrupcién, lo que puede demostrar que se adapta a las situaciones
cotidianas del aula escolar sin ningun requenmiento especial. En términos generales el
estudiante posee una adecuada atencion donde predomina la atencion selectiva y sostenida,
caracterizadas por la necesidad continua de estimulos visuales y aprendizajes significativos,
tales como aquellos, que puedan desarrollarse al aire libre o en el campo.

En sus Habilidades Sociales y Afectivas, evidencia coherencia entre la manera en que actia y
expresa sus emociones, las cuales son acordes con su edad. Es un nifio sensible, extrovertido,
solidario que se relaciona con facilidad y que sabe expresar cuando algo es de su agrado o
desagrado. Respecto a su autocuidado es necesario resaltar que el acompaifiamiento de la
acudiente es un pilar importante para poder lograr fomentar en el estudiante conductas que
generen un cuidado auténomo y voluntario.

En cuanto a su Motivaciéon, Edward precisa de una combinacion de las motivaciones extrinseca
e intrinseca para lograr un éxito en el desarrollo de las actividades, es decir, por sj solo, lo
motiva interactuar con sus compaiieros y realizar las actividades que se le orientan, pero dichas
actividades se fortalecen si son acompaiiados por reconocimiento o retroalimentacién continua
por parte de la docente, la acudiente o de sus compafieros cuando se puede reunir virtualmente
con ellos.

Otros aspectos a tener en cuenta en los gustos del estudiante son:

- Sus deportes favoritos son el futbol y el ciclismo los cuales practica de manera aficionada en
sus tiempos libres.
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Descripcion en términos de lo que hace, puede hacer o requiere apoyo el estudiante para
favorecer su proceso educativo.

Indique las habilidades, competencias, cualidades, aprendizajes con las que cuenta el estudiante
para el grado en el que fue matriculado.

* Lo que hace el estudiante:

Dentro de los terminos de lo que hace Edward, es necesario describir diferentes aspectos que
den cuenta de las caracteristicas del estudiante.

Para iniciar, el nifio evidencia poseer una identidad y una edad acorde entre el desarrollo
socioemocional y su edad cronologica.

Respecto a su memoria, el estudiante posee una memoria a largo plazo acorde con su edad,
la cual desarrolla ocasionalmente ya que se logra evidenciar si han sido experiencias o
acciones significativas para él. En cuanto a la memoria semantica el estudiante se encuentra
en proceso de fortalecimiento en la adquisicion del lenguaje de sefias y se inclina por conceptos
que representen su cotidianidad. Respecto a la memeoria de trabajo, para el estudiante es vital
el acompafiamiento continuo de las actividades, dicho acompafiamiento puede ser del
acudiente o de la docente, lo importante es que €l comprenda a cabalidad la accion o actividad
a realizar.

Nota. Fragmento del Anexo 1 del PIAR — Caracterizacion del estudiante con discapacidad
auditiva. Fuente: Propia — Plan Individual de Ajustes Razonables para un caso de discapacidad auditiva.

FRA19-P11-DG: “yo me acuerdo que nosotras nos reunimos con la DT, la DO, la MF y el
E por una video llamada y fuimos hablando como de las cosas del E, de la vida, de la infancia, de

lo que hacia todos los dias y asi”

Tres situaciones que facilitaron el diligenciamiento de estos anexos fueron, primero, el
conocimiento que tenia la docente directora de grupo del estudiante por todos los afios que lleva

acompariando el nifio y segundo, el poder contar con el diagndstico de la discapacidad.

FRA19-P8-DG: “a mi para el caso de discapacidad auditiva, me sirvié que como ya tenia
el diagndstico y el nifio ya venia conmigo desde afios anteriores, pues yo ya conocia la

discapacidad, lo que si me toco fue ese proceso de estudiar lo que era hacer un PIAR”

La tercera situacion importante fue que la informacion para el anexo 1, se pudo
diligenciar en un 95% debido al diagnéstico grupal que se lleva exclusivamente en la sede HEP y

gue complementa la informacidn suministrada en la ficha de matricula institucional.
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FRA19-P11-D2 “Pues yo buscaria primero en la matricula que nosotras mismas llenamos
cuando matriculamos a los nifios, alli hay alguna informacién y sabe donde mas buscaria, en la

caracterizacion que nosotros le hacemos a los estudiantes al inicio de cada afio”

Luego de contar con la ficha de caracterizacion y los anexos 1y 2 diligenciados, se
presento la novedad de que a nivel nacional el Ministerio de Educacion aprobo las clases
presenciales bajo medidas de bioseguridad y en alternancia, lo cual facilito el encuentro entre las
investigadoras, el estudiante y la docente directora de grupo. Bajo estas nuevas circunstancias se

realizaron los ajustes razonables, los cuales también hacen parte del anexo 2.

Los ajustes razonables y los profesionales de apoyo pedagogico son una forma de
garantizar el derecho a la educacién inclusiva, asi como la igualdad material. Deben servir
para que los nifios y nifias con discapacidad puedan acceder a la escuela, permanecer en
ella, participar activamente y ser evaluados y promovidos en condiciones de igualdad.

(DescLab, s.f, s.p)

Para la realizacion de los ajustes razonables se identificaron primero las barreras
participativas y del aprendizaje que se presentaban en el proceso educativo del estudiante con
discapacidad (comunicativas, metodoldgicas, didacticas, curriculares y actitudinales),
seguidamente y teniendo en cuenta la caracterizacion, se reviso la programacion curricular del
grado cuarto y los derechos béasicos de aprendizaje con el fin de que los ajustes respondieran a las
verdaderas necesidades del nifio, respecto a las asignaturas seleccionadas (matematicas, lengua

castellana, ciencias sociales y ciencias naturales).

FRA19-P14-DG: “Y la otra clave es darse cuenta cuales son las limitaciones, barreras que

le llaman del entorno, de la escuela, para que el nifio pueda aprender y tratar de que lo que uno
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programe, pues no tenga esa limitacion. Esto lo aprendi de las charlas y de las profes (DT y DO)

que me fueron orientando”

Las barreras que se pudieron evidenciar en la sede HEP fueron, primero, las actitudinales
de parte del grupo de docentes a excepcion de la docente directora de grupo y la docente del

grado segundo (D2).

FRA19-P7-D4: “Si yo recuerdo que ustedes una vez nos tuvieron como dos horas
escuchandolas por Teams (risas) sobre el PIAR y yo ni les puse cuidado, pues como no me
interesaba porque no tenia ningun nifio con discapacidad, pero si recuerdo que ustedes nos

explicaron sobre eso”

Fral9-P7-DG: “Yo pongo una vela, una velita porque para mi, esa capacitacion de como
podemos hacer un PIAR de ustedes representa como esa luz que nos guia, que nos orienta en la
oscuridad (risas) en serio, es esa luz a seguir mientras a la secretaria de educacion se le da por

enviar los maestros de apoyo, por alla a mitad de afio”.

Para tratar de disminuir esta barrera actitudinal, las investigadoras como miembros de la
institucion realizaron espacios de formacion sobre el PIAR, el DUA, el decreto 1421 de 2017 y
compartieron informacion de plataformas y paginas virtuales como la de la Fundacion
Saldarriaga Concha con los docentes de la sede HEP y las demas sedes de la IE Juan XXIII, con

el animo de incentivar la autoformacion sobre educacion inclusiva.

En segundo lugar, se hallaron las barreras comunicativas, debido a que a pesar de que la
DG poseia un nivel basico de Lengua de Sefias Colombianas y se los habia infundido a todos sus

estudiantes, hacia falta enriquecer el vocabulario y el repertorio de palabras en lengua de sefias
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respecto a los contenidos de la programacion curricular, tanto para el estudiante, la docente y sus

comparieros.

Para dar respuesta a esta necesidad comunicativa en los ajustes razonables se incluyeron
una serie de sefias de palabras claves que hacian referencia a los temas que se veian en cada clase
0 asignatura. De igual manera se compartia estas nuevas sefias con la madre de familia para que

fueran reforzadas en casa.

En tercer lugar, se encontraron las barreras curriculares, las cuales se presentaron porque
la docente directora de grupo presentaba confusidn sobre cémo hacer los ajustes en afios
anteriores, situacion que fue subsanada con los espacios de formacién y autoformacion que le
permitieron a la DG contar con las bases suficientes para realizar unos ajustes razonables acordes

a las necesidades del estudiante.

FRA19-P14-DG: “Bueno, yo les cuento mi experiencia, yo hacia igual, yo llenaba eso
(los ajustes razonables) como podia sin tener la certeza de que estaba haciendo las cosas, como
yo suponia y pues tal cual como dijo la D1y La D2, poniendo lo que tenia en mi programacion,
pero ya después que empecé este proceso con la DT y la DO, que vi los videos gque les he contado
de la Fundacién (Saldarriaga Concha) y que ellas me explicaron, pues por fin aprendi como

hacerlo”

FRA19-P14-DG: “Mire que la clave para mi son como dos, la primera, pues es entender
que si, si se pone lo que usted esta viendo por periodo, el DBA (Derecho Basico de Aprendizaje),
pero hay una parte donde uno pone el ajuste que va a hacer, lo curricular sino estoy mal es que se
Ilama y ahi es donde uno lo que hace es mirar si el estudiante (con discapacidad) de uno esta en

ese nivel de aprendizaje, o si no, pues uno se va retrocediendo de periodo en periodo y hasta de
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afio en afo, porque asi nos tocé con el E, hasta llegar al punto de aprendizaje donde va el
estudiante, pero en la misma materia; ya uno con eso claro, pues ya lo demas lo cuadra teniendo

en cuenta €so”’

En cuarto y quinto lugar se encontraron las barreras metodoldgicas y didacticas que estan
intimamente unidas con las barreras curriculares, las cuales presentaban la misma deficiencia,
falta de informacidn clara para hacer los ajustes, lo que desencadenaba un desconocimiento de las
maultiples opciones de material pedagdgico que se encuentran en la internet y en paginas como las
del INSOR (Instituto Nacional para Sordos). Ya con la nueva vision que brindé el conocimiento,
se buscaron videos, cuentos, historias, fichas, imagenes, etc en la internet; de igual manera se
elabor6 material tangible como fichas de conteo, sopas de letras, guias, manualidades, entre otros

que facilitaron el proceso pedagogico del estudiante.

Para una mejor comprension de como quedaron plasmados los ajustes razonables, a
continuacion, se presenta un apartado del PIAR donde se realizé un ajuste razonable en

matematicas.

Figura 249

Fragmento del Anexo 2 del PIAR — Ajustes Razonables
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OBJETIVOS/PROP BARRERAS QUE SE AJUSTES RAZONABLES EVALUACION DE LOS
5 OSITOS EVIDENCIAN EN EL {Apoyosl/estrategias) AJUSTES
= CONTEXTO SOBRE LAS QUE {Dejar espacio para observaciones.
Realizar seguimiento 3 veces en el afio
E TERCER SE DEBEN TRABAJAR come minimo- de acuerdo con la
= PERIODO perindicidad establecida en el Sistama
£ Institucional de Evaluacion de los
] Derechos Basicos de Estudiantes SIEE
E o Aprendizaje
Comunicativas: Curricular:
DBA 5: Elige - . I ) S "
instrumentas y Mo hay proceso comunicativo entre | Se escogid un DBA del grado primero, ya que se considera responde a | Se realizard una reunibn  donde
unidades SUS pares ya que sus compafieros de | las necesidades del estudiante para el drea de matematicas participardn la docente, la acudiente y
estandarizadas y no clase no han aprendido la LSC; sin el estudiante, la cual serd dividida en
estandarizadas para embargo, el estudiante y sus DBA — Grado 1° dos momentos por cada periodo. La
estimar y medir compafieros han generado sus N 3 i i i primera a mediados del periodo ¥ la
longitud, drea, propias formas de comunicacion Por | Utiliza diferentes estrategias para contar, realizar operaciones (sumay | segunda, una semana antes de la
volumen, capacidad, Gfimo y no menos importante, la | resta)y resolver problemas aditivos. entrega de notas. En dichas
peso, duracion, docente al tener un nivel de sefias . ) . reuniones se dialogara sobre el
rapidez, temperatura y | pdsico también motiva a los | Evidencias del aprendizaje: proceso y el resultado de la
a partir de ellos hace estudiantes en el aprendizaje de i . implementacion  de  los  ajustes
los calcqlos sefias, tales como el saludo vy —Relallz_a copteos (de uno en uno, de dos en dos, efc) iniciando en | -hooniee y se valorard su
necesarios para comandos de orden cualguier nimero. continuacian
resolver problemas.
- PR, -Determina la cantidad de elementos de una coleccidn agrupdndolos de
S Metodoldgicos: 1en1,de2en2 de5ens.
E La planeacién que se realiza se hace
g ol 4 -Describe y resuslve situaciones variadas con las operaciones de suma
I} para todo el grado en general y no una ta bl tructu d +bz=? as9= 5
= individualizada con ajustes que ‘irbes; Cen problemas cuya estructura puede sera+bz2,a+?=c 02
= respondan a las caracteristicas del .
estudiante. -Establece y argumenta conjeturas de los posibles resultados en una
P Secuencia numerica.
Diddcticas:
E aterial  didacti -Liiliza las caracteristicas del sistema decimal de numeracion para crear
Scaso material didactico, para estrategias de calculo y estimacién de sumas y restas.
facilitar la explicacion y comprension
de los temas a trabajar.
Metodoldgico:
Curriculares: o
L de educati ta -Representar los contenidos y los conocimientos (gqué aprender) con
@ sede educaliva no cuenta con un | gierentag opciones que le permitan al estudiante percibir y comprender
curriculo flexible que se adapte a las P
" - el aprendizaje.
necesidades del estudiante.
-Motivar al estudiante (Por gué aprender) con el fin de lograr su interés

de en atiles y de la vida cotidiana

del £ de servicios publicos, placas de
direccién, placas de camros y motos, iodi , NG de =
celular y dinero.

de
ala sede

-Desarrollo de actividades de adicién y il > i
concreto como pimpones, fichas, legos, aros, eic., para el desarrolic de
sumas y restas sencillas.

-Uso de abaco y billetes

- Utilizaciéon de material concreto para
> o &3

S

-Realizacién de actividades

Nota. Fragmento del Anexo 2 del PIAR — Ajustes razonables en la asignatura de matematicas. Fuente: Propia — Plan
Individual de Ajustes Razonables para un caso de discapacidad auditiva.
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Después de tener totalmente diligenciados los anexos 1y 2 del PIAR se procedio a
realizar el anexo 3, el cual contenia los acuerdos y compromisos tanto de la IE como de la
familia; este punto fue importante porque asigné responsabilidades y deberes a todos los
miembros de la comunidad educativa (estudiante, compafieros de clase, docentes, directivos,
administrativos y padres de familia) lo cual fue refrendado mediante las firmas de las
investigadoras, la directora de grupo, el coordinador de sede y la madre de familia, quien ademas

le fueron entregadas copias del documento PIAR.

Es imperante resaltar que en los compromisos institucionales quedd establecido realizar
una revision y contextualizacion del documento Marco General del PEI, respecto a la Educacién
Inclusiva y especificar los lineamientos para la construccién del PIAR (3 anexos); lo anterior
deberd materializarse en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) para el afio 2022. De igual
manera se sugirio que la ficha de matricula estudiantil sea ajustada y/o modificada para facilitar

la caracterizacion de los estudiantes al momento de realizar los PIAR.

A continuacion, se comparten las recomendaciones y /o compromisos que quedaron

plasmados en el anexo 3 del PIAR:



Figura 330

Fragmento del Anexo 3 del PIAR - Compromisos

Fl. RECOMENDACIONES PARA EL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PARA
LA ELIMINACION DE BARRERAS Y LA CREACION DE PROCESOS PARA LA

PARTICIPACION, EL APRENDIZAJE ¥ ElL PROGRESO DE LOS ESTUDIANTE S:

ACTORES

ACCHONES

ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR

FAMILLA,
CUIDADORES O COMN
QUIENE S VIVE

- Establecer una comunicacion
constante con Ia doocente
directora de grupo con < fin de
poder estar al dia de la=s
actividades orientadas en el
procesoc académico del nifio.

- Asistir y participar activamente

de las reuniones o
capacitaciones [(Escusla de
FPadres) a la=s Que 3N

convocados por la imstitucidn

- Orientar al nific para gque
mediante pautas de crianza
foments habitos de
responsabilidad v estuedio.

- Apoyar el procesa de
ensefanza-aprendizaje del
estudiants a través de las

diferemtes tareas W
responsabilidades asigmnadas
wiho compartidas._

- Realizar un seguimiento diario
de lo trabajado por el estudiante
en clase.

- Comunicacion continwa entre la acudients
v la docente directora de grupo por medio
de lamadas teleféonicas o wvia Whaltsipp,
O igual manera, cuando sea asignado el
docente bkilimgie o modelo  lingdistico,
sostener una comunicacidn continua.

- Asistencia (wirtual o fizica) a las
diferentes actividades o reuniones a las
que =ean convocados con el fim de hacer
seguimisentoe al proceso eduacativoe del
estudiands_

- Asistencia (virtual o fisica a las diferentes
actividades a las gue sean convocados
desde Crrientacion Escolar, Hospital
Municipal, Secretaria de Salud, entre ofros
com el fin de comparr imnformacion gue
ennguezca =l proceso de crnan=a.

la realizacion de
expernmentos vy tareas

- Acompafamiento en
guias, trabajos,
pedagogicas.

- Revisidgn diaria los cuadermos, materiales
etc.

DOCENTES

- Autoformacion sobre =1 tipo de
discapacidad del esftudiante.

- Trabaijar el curmiculo desde la
perspectiva del DMisefio
Universal del Aprendizaje.

- Realizar los Ajustes
Razonables regueridos por el
estudiants .

- Hacser seguimisnta W
evaluacion continua a su trabajo
de flexibilizacion de curriculo
(DA — PLAR).

- Facilitar jornadas pedagdgicas

- Mediants procesos de auvtoformacion
como asistencia a los talleres wirluales
gratuitos de la Fundacion Saldarriaga v el
INSOR mformarse sobre la discapacidad w
=Us posibles formas de intervemciém
pedagogicas.

- Se realizan los ajustes razonables w
adapfaciones pertinentes v se iran teniendo
en cusenta los avances alcanzados para
poder evidenciar gue se van apropiando de
nuewos conceplos v tematicas.

- Seguimiento v evaluaciones periadicas al
procesce de flexibilizacidon de curmiculo

DIRECTIWVO S

- Swlicitar oportunaments
profesional especializado.

- Brindar y/o gestionar apoyo en
recursos pedagdgicos
auvdiovisuales

- Realizar revision del Marco
Seneral del PEI respecto a la
Educac n Inclusiva v =1
Decreto 1421 de Z017.

- Eestionar atencidn
imterinstitucional si es
reqguerido.

- Ofrecer orientacion escolar y
pedagdaica.

- Sestionar la revision v
actualizacion de la ficha de
matricula por el Consejo
Académico o Grupo de Calidad
Institucional designado, con =1
fim de poder contar con los
datos necssarios para el
diligenciamienio del PLAR .

- Salcitar

desde el comienz=o del afo
academico lectivo, 1a asignacidn del
docente de apoyo, del docente bilinglus.
modele lingiistico, docente inferprete v

demas personal gue se reqguiera com =l fim
de garantizar una educacidn inclusira W de
calidad.

- Sestionar yWo adguirir material pedagdgico
que =e adapte a las necesidades del
estudianite

- Facilitar =l préestamo de on computador
portatil para poder brindar la informacidn w
contenido necesan para =l Proceso
academicoe del estudiante.

- Mediante el Grupo de Calidad
Institucional designado para la
actualizacion del Marco General del I:'EI
realizar una revisién ¥ contextualiza
del documento respecto a la Educacidn
Inclusiva, el Decreto 1421 de 2017 v
especlﬁcar los limseamientos para la
construcciaon del PLAR (3 anex<os).

- Cumplir con las responsabilidades
asignadas en =1 Decreto 1421 de 2017

- Realizar las remisiomes o activacion de
mutas de atencidn a las diferentes entidadeaes
en caso de ser regquerndo.

- Los coordinadores (as) brindaran asesoria
pedagdgica sobre temas consultados por
los docentes.

- Mediante Asambblea Consejo
Académico o reunidan del Gruapon de Calidad
Institucional designado, rewvisar &1 formato
de ficha de matricula con 1 fim de proponer
actualizaciones wio modificaciones gQue
permitan fac ar la caracterizacion de los
estudiantss al momento de realizar los
FPlLaR.

el

wla, Fewision w
actualizacion =n =1 Sistema
Integrado de Matriculas SIMWMAT.

- Solicitar el diagnastico madico al
momento de la matricula al padre de
Ffamilia. De no ser suministrado, ornentar al
acudients, gue debe realizar la solicitud
ante Secretaria de salud municipal.
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Nota. Fragmento del Anexo 3 del PIAR — Compromisos de la comunidad educativa.Fuente: Propia — Plan Individual
de Ajustes Razonables para un caso de discapacidad auditiva.
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Con el documento PIAR diligenciado en un 100% y contando con la presencialidad desde
el 1 de agosto del afio 2021, se empez0 con la implementacion de los ajustes razonables en el
segundo periodo académico y de las observaciones de las clases por parte de las investigadoras;
para esta misma fecha también se contd con la llegada del docente bilingue, el cual fue un
docente oyente con manejo de lengua de sefias colombianas, la llegada de este docente facilito y

dinamizo la aplicacion de todo lo programado en el PIAR.

FRA19-P17-DG: “pongo la cara feliz y la palabra apoyo, porque de verdad desde que
Ilegd el docente de sefias, el bilinglie fue un gran apoyo para complementar el trabajo que ibamos

a hacer este ano con el E y pues con el PIAR”

Figura 411

Acomparfiamiento del Docente Bilingue

Nota: ElI DB y el E desarrollando una clase para el aprendizaje de la LSC. Fuente: Elaboracion propia.

El poder contar con el docente bilingie (DB) ademas de facilitar y dinamizar, permitio
tanto a la DG, a las investigadoras y al mismo estudiante una comunicacion méas asertiva y acorde
con el proposito de implementar el PIAR, por lo anterior se decidio socializar los ajustes

razonables con el DB.
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FRA19-P17-DT: “Si, la llegada de este docente (el bilingilie) fue muy importante, nos

ayud6 mucho porque ya nos podiamos comunicar mejor con el E”

El docente bilingle dentro de su labor compartio una nueva perspectiva del estudiante con
discapacidad auditiva mediante una evaluacion sociolinglistica (Ver anexo B) que permitid
escudrifiar y conocer a fondo el nivel comunicativo del estudiante respecto al lenguaje de sefias y
los diferentes contextos en los que se desenvuelve (escuela, familia, amigos y sociedad); esta
evaluacion trascendio en el proceso de implementacion del PIAR, ya que tuvieron que ser
replanteados supuestos comunicativos. La evaluacion sociolinguistica puede ser apreciada en los

anexos.

FRA19-P18-DT: “resulta que es una evaluacion que le hizo el DB al E donde el
identificaba cual era su nivel de adquisicion o de apropiacion del lenguaje de sefias y ademas si
este conocimiento de las sefias era igual al de las materias como matematicas, espafiol, ciencias y
las otras, entonces pues él (DB) la hizo y nos la compartié y joh sorpresa! EI DB encontr6 un
monton de cosas que desconociamos, como de la no percepcién del nifio como persona sorda, sus
niveles de identificacion tanto de nimeros, como de letras y palabras y pues esto fue muy bueno

porque le dio a la DG una vision mas acercada al nifio y asi mismo ella ajusto las actividades”

FRA19-P18-DG: “pues es que ya habiamos hecho todo el PIAR, los ajustes, lo de la
metodologia y eso con base en los temas que creiamos, pero resulta que algunos, pues se
necesitaba reforzar las sefias para poder seguir, por ejemplo, si ibamos a ver una mezcla, él tenia
que aprender esa sefia para ensefiarle el concepto y asi por ejemplo en matematicas que las

centenas, las decenas y asi”
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La implementacion de los ajustes al ser realizada en el segundo semestre, respondio al
tercer periodo académico, tiempo en el que se observaron las clases, el desempefio del estudiante
y las précticas pedagdgicas utilizadas tanto por la DG, como por el DB y sus componentes
dindmico, cognitivo y practico, como lo establece Sacristan (1998), con el propoésito de conocer
las intenciones, motivaciones, conocimientos, técnicas, herramientas pedagdgicas y didacticas,

que poseen estos dos docentes a la hora de realizar las actividades establecidas en el PIAR.

Al culminar este tercer periodo, ya se contaba con suministro suficiente para realizar la
evaluacion de los ajustes razonables y se hizo mediante una reunion de la que participaron el
estudiante, la madre de familia, la docente directora de grupo, el docente bilingue y las

investigadoras.

En este encuentro se hizo un balance de la metodologia, de las actividades realizadas en
clase y en casa, de los materiales, se le brind6 la oportunidad al docente bilinglie de hacer
recomendaciones, se dialogd sobre el compromiso de seguimiento y acompafiamiento en casa y
en conjunto se evallo positivamente el PIAR realizado al estudiante con discapacidad auditiva y
ademas la madre y la docente exaltaron que se evidenciaba un mayor aprendizaje en el nifio,

respecto a los afios anteriores.

FRA19-P21-DG: “es una reunioén que hicimos para ir viendo si como estdbamos haciendo
las cosas con el E, la metodologia y el trabajo le estaba sirviendo, si la MF también veia que le
estaba sirviendo, es que como uno cree que cuando dicen evaluar, enseguida uno cree que son las
notas del estudiante y pues no, esto es para ver si esos ajustes, eso que uno planificé en el PIAR

esta llegandole bien al nifio o si hay que acomodar algo”.



Figura 492

Realizando el Mapeo

Nota. Las docentes realizando el Mapeo para la recuperacion del proceso vivido. Fuente: propia.
D1y DG participando en la reconstruccion histérica del proceso vivido durante la

elaboracion e implementacion del PIAR.

Figura 573

Mapeo Finalizado
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Nota. Mapeo finalizado por las docentes del recorrido de la experiencia de elaborar e implementar el PIAR para un

caso de discapacidad auditiva. Fuente: propia.

Resultado final de la reconstruccion histérica del proceso vivido durante la elaboracion e
implementacion del PIAR.

8.4 Reflexiones de fondo que emergen de la experiencia del disefio e implementacion del
PIAR

Segun lo establecido por Jara (2018), después de tener la recuperacién del proceso vivido
de la experiencia, es importante reflexionar sobre este mismo proceso, que en este caso es el de

elaborar e implementar un PIAR para un estudiante con discapacidad auditiva.

Para la reflexion se va a tener en cuenta la informacién suministrada por las fichas de
recuperacion del aprendizaje creadas a partir de las observaciones de clase, entrevistas y grupo de

discusion sobre educacidn inclusiva, PIAR y préacticas pedagogicas.

El ejercicio de caracterizar el caso de discapacidad auditiva se desarroll6 de una manera
atipica debido a la pandemia por la Covid — 19, por lo tanto los encuentros virtuales tomaron
protagonismo y se convirtieron en el canal que facilité la comunicacion entre las investigadoras,

la docente directora de grupo, el estudiante y la madre de familia.

La reflexion central de la caracterizacién del estudiante gira en torno a lo fundamental que
es el acercamiento que debe existir entre la escuela y la familia, porque solo cuando se conoce al
estudiante en todos sus contextos, es cuando realmente el docente cuenta con la informacion
necesaria para elaborar un PIAR o llevar a cabo cualquier actividad en pro del proceso educativo
de sus pupilos, lo que permite pensar que si el docente desde la llegada de un estudiante con
discapacidad se preocupa por generar cercania, empatia y afectividad, el obtener la informacion

necesaria para el PIAR no serd mayor inconveniente ya que hay un conocimiento del ser humano
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que hay detras de la discapacidad y es en esta experiencia donde ocurre la verdadera educacién

inclusiva.

ENT4-P2-DG: “La Educacion Inclusiva es un proceso permanente, que se lleva en todo
momento, donde se debe reconocer y valorar las potencialidades y potencializar los aprendizajes
y hacer que los estudiantes de acuerdo a sus necesidades y caracteristicas, reciban una atencién
equitativa en un ambiente adecuado y contando con los apoyos necesarios como son los humanos
y los recursos materiales indispensables para superar todas las barreras, eso seria el concepto

educacion inclusiva ideal”

Asi pues, el reconocer al estudiante en sus entornos y caracteristicas brinda la oportunidad
de que las intervenciones o ajustes que se realicen respondan a las verdaderas necesidades, tal
como lo postulan Diaz et.al (2020), “la comprensidn del contexto permite actuaciones mas
eficaces y la generacion de nuevas préacticas educativas acordes con las realidades sociales que se

ven involucradas” (p.14).

Respecto a la caracterizacion de las demas protagonistas (la docente directora de grupo, la
docente de transicién y la docente orientadora), el ejercicio brindé una mirada introspectiva sobre
el quehacer y el compromiso que tienen cada una desde su rol dentro de la comunidad educativa,
en relacion a la atencion de los estudiantes con discapacidad y la contribucion a las précticas,
politicas y culturas que propendan por garantizar los derechos de los mismos; En este orden de

ideas cabe la pena recordar lo planteado por Padilla (2011):

Uno de los pilares para fomentar la dignidad, la identidad y la percepcion como sujetos de
derechos de las personas con discapacidad es su interaccién con los docentes en las

instituciones educativas a partir de las capacidades y las necesidades del primero. Esta
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interaccion conlleva la sensacion y la ratificacion de inclusion en una sociedad, y, por

tanto, propende por la confirmacion de ser un ciudadano sujeto de derechos. (p. 696).

Dicho esto, los docentes de las instituciones educativas publicas deben tener no solo la
obligacion, sino también el compromiso de ser agentes activos que promuevan, garanticen y

salvaguarden los derechos de las personas con discapacidad.

FRA13-P4-DG: “Lo mas importante, ademas de colorear hermoso los dibujos, es
recordar, es identificar que todos, toditos, todos tienen derechos como nifios y nifias, es saber
cuales son sus derechos y que todos somos iguales sin importar las diferencias, todos poseemos
derechos y que nosotros los adultos debemos respetarles esos derechos y velar porque se

cumplan”

Ahora bien, el ejercicio de reflexionar, también surgié al momento de elaborar los ajustes
razonables, tal vez fue este momento el mas anhelado por los docentes que participaron de la
sistematizacion de la experiencia y que en diferentes momentos manifestaron su vacio del

conocimiento.

FRA19-P14-D1: “Pues yo la verdad, ese dichoso anexo, esa parte de las materias, de
cuadrar esos ajustes es donde mas se me dificulta, porque uno como que llena con la
programacion que tiene para el grado, pero eso hay montén de casillas y yo lo he hecho como he
podido y hasta el docente de apoyo le termina diciendo a uno cuando llega, que es lo que debe

poner uno ahi”

FRA20-P8-D3: "sé que es muy importante que se le haga el PIAR a los nifios que los
necesiten, entonces cuando me toque el momento, quiero como saber, como tener esa forma o esa

certeza de hacer las cosas bien”
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Estas afirmaciones son acordes con lo planteado por Porter y Towell (2017) “es
igualmente importante que los maestros y demas personal estén completamente equipados para

poner en marcha practicas incluyentes en la escuela y en el aula”. (p.11).

Los espacios y procesos de autoformacion solventaron las necesidades de conocimiento y
permitieron tener una nueva mirada respecto al caso de discapacidad y los ajustes con
descubrimientos tales como: las barreras que se presentan deben mirarse siempre desde el
contexto y no desde el estudiante, de igual manera los ajustes se deben centrar desde lo que hace
y puede hacer el educando, y no en las “limitantes” identificadas por el maestro. Al reconocer
que las barreras se encuentran en el entorno, automaticamente se hace evidente la responsabilidad
de la escuela y la familia para disminuir o eliminar esas barreras; en el caso particular de las
barreras curriculares fue fundamental comprender que el curriculo debe ajustarse al estudiante y
no lo contrario, esta premisa facilitd la realizacion de los demas ajustes acordes con las

necesidades del estudiante.

Otra reflexion al elaborar el apartado de ajustes fue el reconocer la posibilidad de
encontrar en la internet diverso material pedagdgico y didactico gratuito para dinamizar las
diferentes actividades orientadas desde la clase; todo lo anterior mueve de la zona de confort a
aquel o aquella docente que limita sus funciones con afirmaciones como: “no hay, no tengo y no

existe”.

FRA20 —P8- DG: “ellas han leido (investigadoras) y me han compartido, yo también he
leido muchos documentos de la Secretaria y del Ministerio (de Educacion) y hasta charlas por
Facebook donde le explican a uno bien y paso por paso que se debe hacer, tanto que hasta me ha
guedado mas claro que las otras veces que nos explicaba el docente de apoyo, pues porque como

siempre es una explicacion rapida”.
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Al calor de las clases y de la observacion participante se pudo evidenciar la riqueza de las
practicas pedagogicas de la docente directora de grupo y del docente bilingle, en las cuales los
componentes dindmico, cognitivo y practico jugaban entre si con el objetivo de lograr el proceso

de aprendizaje en el estudiante con discapacidad.

FRA12-P11-DO: “La DG mediante el desarrollo de un experimento con el cual le explico
al grupo el concepto de fluidos, aprovecho la oportunidad para explicarle al E los conceptos de

solido y liquido, en los cuales presenta vacios de conocimiento”.

FRA12-P4-DB: “El E tiene un escaso reconocimiento o auto reconocimiento de si mismo,
y como estaban viendo el concepto de materia en la clase pasada, para poder explicarle ese
concepto me toco empezar por el del mismo cuerpo de él, el auto reconocimiento de sus partes,
de que las nombre con sefias, de saber escribirlas y describirlas, entonces pues no podia ver lo
mismo de sus comparieros, necesito que se ubique primero él y luego continuamos con conceptos

mas elevados”.

En los relatos anteriores, se materializa lo dicho por Sacristan (1998), el cual afirma que
la practica pedagogica del docente adquiere sentido cuando se complementan los saberes, la
formacion, la experiencia y la motivacion (componentes) en su quehacer educativo, demostrando

con esto que al llevar procesos inclusivos se enriquece la practica del docente.

Con la evaluacion del PIAR se finaliza el apartado de reflexiones de fondo; es imperativo
decir que una caracteristica fundamental de esta experiencia fue centrar la evaluacion en los
ajustes razonables realizados y no en evaluar el rendimiento del estudiante, es decir, se hizo una
valoracion y retroalimentacion de cada una de las acciones realizadas y como estas fueron

asertivas, acordes, exitosas o si por el contrario se debia replantear algin ajuste.
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FRA19-P21-DG: “no profe, es una reunién que hicimos para ir viendo si como estabamos
haciendo las cosas con el E, la metodologia y el trabajo le estaba sirviendo, si la MF también veia
que le estaba sirviendo, es que como uno cree que cuando dicen evaluar, enseguida uno cree que
son las notas del estudiante y pues no, esto es para ver si esos ajustes, eso que uno planificé en el

PIAR esté llegandole bien al nifio o si hay que acomodar algo”

El poder ver la evaluacion como una oportunidad de mejoramiento de las actividades
programadas y ejecutadas, permitié no solo una interaccion continua entre la familia y la docente,
sino también enriquecer las practicas pedagogicas de la directora de grupo, tal como lo plantea el

Ministerio de Educacién en su Guia de implementacion del decreto 1421 de 2017:

“Lo anterior significa que es la practica y la planeacion pedagogica la que se cualifica
cuando hay un estudiante con discapacidad en el aula. Esto porque el docente, en su piramide de
planeacion pedagdgica incorpora justamente esa multiplicidad de formas que garantizaran que

todos sus estudiantes aprendan, participen y se motiven (MEN 2017, p. 24)”.

Este planteamiento del ministerio cristaliza mediante estrategias una educacion inclusiva,
en la cual el docente reconoce y potencia la diversidad de los estudiantes en su quehacer
pedagdgico mediante los ajustes razonables, promoviendo de esta manera la participacion plural

y equitativa, tal cual como lo afirman Porter y Towell (2017):

“Los buenos maestros piensan cuidadosamente coémo aprende cada estudiante, teniendo
en cuenta las diferentes aptitudes y estilos de aprendizaje. Como acabamos de sefialar, el disefio
universal para el aprendizaje y los ajustes individuales proporcionan un marco para la

participacion equitativa e igualitaria”. (p. 10).

6.5 Punto de llegada
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En este apartado se exponen las practicas pedagogicas que se evidenciaron en el proceso
de elaboracion e implementacion del PIAR para un caso de discapacidad auditiva. Como se ha
expresado desde el marco conceptual, las practicas pedagogicas se observan desde la perspectiva
de Gimeno (1998) el cual las contempla desde tres componentes, el cognitivo, el dinamico, y el

practico, dandole la misma relevancia a cada uno y exaltando su interaccion.

Hablar del componente cognitivo, es hablar de todo el cuerpo de conocimientos y saberes
que tienen los docentes y en esta sistematizacion, especialmente los que posee la docente

directora de grupo (DG) y que fueron estandarte para la elaboracion e implementacion del PIAR.

El componente cognitivo que poseia la DG fue fundamental para que cada una de las
etapas tanto de la elaboracion como de la implementacion se realizaran asertivamente; pero hubo
dos momentos o situaciones a resaltar donde los conocimientos previos de la DG fueron
protagonistas; el primero sucedio en la autoformacién que se realizo con el fin de tener
orientaciones claras para elaborar el PIAR, ya que su formacion como especialista en Integracion
educativa para la discapacidad, le permiti6 tener bases conceptuales que facilitaron la apropiacién

en los espacios de formacion y autoformacion:

ENT4-P2-DG: Soy Licenciada en Educacién Infantil Integrada de la Universidad
Surcolombiana, especialista en Integracion Educativa para la Discapacidad de la Universidad
Surcolombiana y actualmente estudio la Especializacion de las TICS para la Ensefianza de la

Universidad de Santander UDES.

La segunda situacion donde la riqueza de los conocimientos de la DG se torn6 bésica y
primordial, fue en la comunicacién con el estudiante con discapacidad auditiva, la cual se facilit6

gracias al manejo basico en lengua de sefias colombianas que posee la docente:
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NT4-P4-DG: “Yo considero que tengo conocimientos basicos en la lengua de sefias y yo
los tenia desde antes de la llegada del E porque siempre me ha interesado la atencion a los nifios

especiales”

Este saber que la DG define como basico fue vital para la experiencia de realizar y
ejecutar los ajustes razonables, ya que sin este puente comunicativo que tendio la DG
dificilmente se habria podido acceder a la informacién para el diligenciamiento de todos los
anexos del PIAR y se hubiese tenido que esperar a la llegada tardia del docente facilitador del

lenguaje (bilingle, de sefias, intérprete 0 modelo linguistico).

El que la docente directora de grupo tenga estas fortalezas en su formacion, es decir en el
componente cognitivo como lo establece Gimeno (1998) hace que la riqueza de sus practicas
pedagdgicas nutra el proceso de ensefianza, aprendizaje y participacion no solo del estudiante con
discapacidad auditiva, sino de todos los demés educandos; sumado a esto brinda la posibilidad de
una comunicacién dindmica entre familia y escuela en todos los pasos realizados para elaborar,

ejecutar y evaluar los ajustes razonables.

ENT8-P1-MF: “Bueno pues a mi el trabajo de la profesora, pues siempre ha sido muy
bueno, ella ha sido muy buena con mi nifio y como ella si sabe de sefias, €l a ella le hace caso y
aprende y pues con eso de ese papel del PIAR, con eso pues yo como gue Vi desde el comienzo
que le hicieron actividades chéveres, como que a él le gustaron arto y como que aprendi6 cosas, a
mi me gustd, me parecid que este afio como que aprendié mas y pues mas cuando estaba el

profesor de la lengua de las sefias, porque entre los dos le ayudaron a mi hijo.

Después de conocer y reflexionar las practicas pedagogicas desde el componente

cognitivo, le damos paso al componente dinamico, el cual segin Gimeno (1998) abarca toda la
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intencion y porque no decirlo, la motivacion que el docente le da a su quehacer, es este

componente el que mas resalta la humanidad y el sentido de la educacion inclusiva.

En la presente experiencia sistematizada, el componente dinamico se vio reflejado desde
el inicio de la investigacion cuando la docente directora de grupo aceptd entusiasta a participar
como protagonista, en cada actividad que se programaba, fuese formativa, de entrevista, de
observacidn o de participacion, aun con evidentes nervios y algo de recelo, la DG siempre se
mostré motivada por aprender, conocer, crear y hacer con el fin de brindar un bienestar y una

educacion de calidad a su estudiante con discapacidad:

FRA21-P5-DG: “la actitud, la disposicion, hacia los estudiantes con discapacidad, como
el reconocerlos, la sensibilizacion, saber que esas personas, al igual que todo el resto de
estudiantes, merecen respeto y que tienen unas habilidades y que hay que trabajar con ellos sobre

las potencialidades y no sobre las debilidades”

Esa intencidn y direccion que toma la practica pedagdgica donde se evidencia el
compromiso y la motivacion altruista de la DG se ve reflejado también en los estudiantes y la

comunidad educativa:

FRA21-P4-DG: “la actitud del docente juega un papel importante, si ellos se sienten que
son aceptados y que son queridos y uno como docente los valora y los reconoce, eso es como el
ejemplo, y eso lo estan viendo los nifios, y en la sede de nosotros, no se ha presentado ese

problema, los nifios quieren a los compaiieros”

FRA15-P8-E4: “lo estamos queriendo, demostrando que podemos aprender su lenguaje y

aprender cosas nuevas”.
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Figura 654

Participacion en clase del E.

Nota. El E, junto al DB y la DG ensefiando palabras en LSC a sus compafieros. Fuente: Propia.

El E ensefiando vocabulario en LSC a sus compafieros en compafiia de la DG y el DB.

FRA15-P8-ES5: “Feliz, porque a pesar de las diferencias, todos somos nifios, todos somos

iguales”

Figura 735

Explicacion de los Movimientos de la Tierra

! L1 -

Nota. La DG le explica al E en compafiia de dos estudiantes los movimientos de rotacion y traslacion que hace la
tierra. Fuente: propia.
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Si bien es cierto, durante el proceso de sistematizacion de la creacion y aplicacion de los
ajustes razonables el componente cognitivo fue el corazon que motivoé la experiencia, es
imperativo dar a conocer que dentro de este componente también surgio a flote los temores, las
desconfianzas y vacios de la comunidad educativa, tal como lo expreso el coordinador de la sede
(CS), sumado a los sentimientos de impotencia por considerar que no reciben toda la informacion

o formacion de parte de la secretaria de educacion, mediante la figura de los docentes de apoyo:

ENT7-P6-CS: “atender los estudiantes con discapacidad es un reto, porque nosotros no
estamos formados para atender estos muchachos, apenas estamos como en un proceso todavia de
aprendizaje, pero es un reto y un compromiso chévere, una experiencia bonita que lo hace sentir a
uno bien, porque siente que la escuela es Gtil y que, pues no se puede discriminar a nadie, hoy son

otros, mafiana no sabemos quién es, 0 alguien de nuestra familia esté en esto”

FRA19-P8-D3:"averiguar que discapacidad es y pues con base en eso, empezar a trabajar
o0 buscar informacién para hacerlo, porque, bien tarde que llega el maestro de apoyo, que a uno
practicamente le toca rebuscarse solo como hacerlo, entonces yo diria que eso, conocer que

discapacidad es y pues investigar para hacer ese PIAR lo mejor que uno pueda”

Estas afirmaciones de los diferentes miembros de la comunidad educativa sobre la
ausencia o presencia tardia de los docentes de apoyo para el acompafiamiento en los procesos del
PIAR son acordes con lo expresado por Diaz et al (2020) en las reflexiones sobre la

implementacién del decreto 1421 de 2017:

“el acompanamiento técnico — pedagogico ante las reformas educativas, que permite la
escucha y la reflexion de las préacticas institucionales de toda la comunidad educativa, genera

mejor comprension de procesos educativos y de inclusion en los colaboradores, facilita la
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identificacion de responsables, promueve la union entre los actores del sistema y minimiza la

resistencia al cambio”

En efecto el componente dinamico se ve atravesado por la intencion y motivacion del
docente que puede ser potencializado si las asistencias técnicas de la Secretaria de Educacion del
Huila se brindan en un tiempo acordé con la solicitud de elaborar y entregar el PIAR (primer
trimestre), no obstante, la conviccion y vocacion de ser maestros colma estos vacios con la
autoformacién y formacion en postgrados que responden a las necesidades de la comunidad
educativa respecto a la educacion inclusiva, en este sentido, Porter y Towell (2017) afirman que

esta es una situacion clave para el cambio transformacional en los sistemas de educacion:

Lograr la transformacion de todo el sistema se entiende mejor como un recorrido en el
cual los lideres creativos, impulsados por sus valores, trabajan en equipo para planear el
camino hacia un futuro incluyente. Este recorrido puede comenzar de diferentes maneras -
padres de familia unidos para buscar educacion regular para sus hijos, un grupo de
maestros imaginativos que empiezan a innovar en sus aulas, rectores carismaticos que
guian a sus escuelas en nuevas direcciones, lideres politicos inspirados por una
perspectiva de derechos humanos - pero sea cual sea el impulso inicial, los lideres deberan

establecer una vision cautivadora de educacion inclusiva (p. 12).

Para culminar la triada de componentes, vamos a conocer las practicas pedagdgicas en
torno al componente practico, el cual, como su nombre lo indica hace referencia a la experiencia
del saber hacer docente y fue ese recorrido histérico que poseia la docente directora de grupo en
relacién a la atencién a estudiantes con discapacidad, el plus que ha permitido a la DG ser

reconocida en su sede educativa como una docente inclusiva:
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ENT4-P2-DG: “he tenido varias experiencias y con diferentes discapacidades y desde que
estaba haciendo la practica docente, pude hacer la practica con una estudiante con limitacion
visual, con discapacidad visual y luego mi mayor parte de practicas ha sido con la discapacidad
auditiva, también con cognitivos, entonces he tenido la experiencia con las diferentes

discapacidades.”

El hecho de que la DG pudiera contar con un repertorio no solo de conocimientos
académicos desde su formacion en pregrado y posgrado, sino que ademas estos saberes se
materializaran en la praxis respecto a los estudiantes con discapacidad, suministro la posibilidad
de un aprendizaje simbidtico entre las investigadoras, la familia, la docente directora de grupo y
los demas miembros de la comunidad educativa que participaron de la experiencia de elaboracién

e implementacion del PIAR:

ENT1-P4-MF: “porque he visto una sefiora que ella ya esta pensando en poner el hijo el
otro afio, porque como el nifio de ella oye, pero mas no habla. Entonces, ella esta pensando
porque dice que de pronto no se lo reciban, entonces yo le dije, no, tranquila que mire aqui, por
ejemplo, a E lo han aceptado bien, pero que ojala le toque con la DG porque ella sabe mucho de
trabajar con nifios como el mio, asi con discapacidades, entonces esa mama esta pensando en

venir aqui a ponerlo en esta sede”

ENT7-P5-CS: “aln uno encuentra comparieros, pues como que no le cuadra esa vaina,
gue como asi que atender a estudiantes con discapacidad, que es desgastante, asi como también
encuentra uno experiencias significativas como la de la DG que ella se esfuerza y se dedica
mucho a sus nifios con necesidades especiales, con discapacidad, eso deberiamos aprender todos,

pero pues eso esta en la norma, hay que establecerlo”
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FRAZ20-P13-D3: “Definitivamente escuchando a la DG se da uno cuenta de todo el
trabajo y la responsabilidad que ella ha tenido en ese proceso, y es bonito porgque uno va

aprendiendo de todo eso que ella hace”

Asi las cosas, es evidente que el componente practico de la DG ha calado en su
comunidad al punto de ser referente de atencion y de una buena practica inclusiva, cumpliendo
con lo expresado por Contreras y Contreras (2012), la practica pedagdgica, permite facilitar
experiencias de aprendizaje, a partir de las diversas interrelaciones que diariamente se producen

en los conversatorios entre docentes y educandos” (p.83)

Dicho esto, se pudo comprobar lo dicho por Gimeno (1998), la practica pedagdgica se
nutre de los tres componentes (cognitivo, dindmico y practico) que se relacionan entre si y le
permiten al docente convertirse en un agente transformador de la realidad social de su comunidad
educativa, por lo tanto y en este caso particular, se puede afirmar que la experiencia de elaborar e
implementar el PIAR para un caso de discapacidad auditiva enriquecio los saberes, las
experiencias, los valores, las estrategias y demas acciones tanto del maestro, como del proceso
educativo de todo el grupo en el que se encontraba ubicado el caso de discapacidad. Lo anterior
es posible siempre y cuando la atencion al estudiante con discapacidad se ve como una
oportunidad de enriquecer la diversidad del grupo y no solo como una recarga laboral; esta
percepcion positiva influencia en las personas gque intervienen en el contexto educativo, las cuales

acrecientan sus aprendizajes a diferencia de un grupo donde no exista un nifio con discapacidad:

FRA13-P8-DO: “Cuando la clase es planificada y llevada a cabo teniendo el DUA, el E

se muestra feliz y motivado de realizar las mismas actividades de sus compafieros”
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FRA15-P8-E1: “yo me sentiria feliz porque mis compaiieros me estan entendiendo y

todos estamos hablando en lenguaje de sefias”
FRA15-P8-E3: “que lo estamos aceptando entre todos, en nuestras actividades y que es

chévere aprender a hablar con él”.

Figura 815

Celebracién del Dia Internacional de las Personas Sordas

L ll«

1 |

Nota. EI CS, el DB, la DG, el E y demas miembros de la comunidad educativa, observando la obra teatral
El gato con botas, realizada por el E y sus compafieros en LSC. Fuente: Propia.

ENT8-P2-MF: “pues lo que méas me ha gustado a mi, o lo que mas le gustd al nifio fue
codmo esas cosas de hacer tareas con dibujos, con materiales y hacer cosas como diferentes, pero

también como mas iguales a las que hacian sus comparieritos”

El que la existencia de un estudiante con discapacidad en el aula nutra la practica
pedagdgica e implicitamente el curriculo, la planeacion y programacién y con esto, los procesos
de aprendizaje, comunicacion y participacion del estudiantado, es congruente con lo planteado

por Pastor (2011):
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“El Disefio Universal para el Aprendizaje propone la creacion de contextos de aprendizaje
flexibles, en los que tenga cabida la diversidad y en los que las tecnologias pueden tener un lugar

relevante para proporcionar respuestas didacticas para todos los estudiantes” (p. 12).

Figura 887

Narracion de cuentos mediante LSC

Nota. Narracidn de cuento por el E mediante imagenes y LSC a sus compafieros. Fuente: Propia.

En pocas palabras, Gimeno (1999) es claro cuando resalta que los tres componentes que
conforman la practica pedagdgica estan relacionados entre si, pero a su vez estan inmersos entre

los que sucede en el contexto, la situacion y el sujeto:

Se trata, pues, de ver la interaccion de las dimensiones o esquemas précticos, dindmicos y
cognitivos dentro de un tridngulo cuyos Vvértices, referidos ahora al sujeto individual,
conectan con otros homologos en el plano cultural y social, como ya hemos sefialado al

considerar la dimension dinamica. (p. 59).

El contexto y especificamente el papel de la familia como actor social toma relevancia en
la experiencia de realizar y ejecutar el PIAR y afectan de manera directa el éxito de la practica

pedagdgica, porque asi como existen tres componentes que la sustentan, también existe una triada
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estandarte en la atencidn al estudiante con discapacidad: la escuela, el docente y la familia; si
alguno de estos tres no asume activamente el proceso educativo del menor, esta falta de
compromiso obstaculizara las posibilidades de eliminar las barreras para el aprendizaje y la
participacion. Teniendo en cuenta lo anterior, es imperativo convertir el anexo tres del PIAR
(compromisos) en letra viva a la cual también continuamente se le retroalimente y se le haga un
seguimiento en pro de dinamizar y cumplir con cada uno de los ajustes propuestos, de lo

contrario, docente, escuela o familia estaran faltando a los acuerdos y compromisos:

ENT1-P3-MF: “Pues asi que lleve para la casa, tareas, que me gustaria para que ocupara

mas el tiempo ahi en la casa con trabajos”

FRA12-P8-DG: “El E ultimamente no esta realizando las tareas, parece que no le revisan

los cuadernos en la casa y llega sin nada, parece que no le hicieran acompafiamiento”.
Porter y Towell (2017) al respecto resaltan:

Necesitamos reconocer que las escuelas son una parte vital de la comunidad y que
mejorar la educacion implica trabajar en alianza con los estudiantes y sus familias... Los
padres deben participar con los docentes en el desarrollo e implementacion del plan de

estudios de cada nifio, y se les ayudara si existe apoyo entre padres. (p. 9).

Para finalizar y no menos importante, también hay que resaltar la relevancia que tuvo el
poder conocer y reflexionar las practicas pedagogicas para las investigadoras y como estas desde
su rol como docente de transicion (DT) y docente orientadora (DO) pudieron extraer aprendizajes
significativos de la experiencia de elaborar e implementar un PIAR en un caso de discapacidad

auditiva.
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La DT expresa que el proceso de elaborar e implementar el PIAR ha sido una experiencia
muy significativa para la sede H.E.P, resaltando el enriquecimiento que tuvo las practicas
pedagdgica de todos los docentes que participaron del proceso ya que se obtuvieron beneficios
como la vinculacion de toda la comunidad educativa, sobresaliendo aprendizajes como la
importancia del trabajo en equipo que se vio entre la docente, el docente bilingiie, la familia y el
estudiante, el interés por la autoformacién de los docentes, la idonea formacion profesional de la
docente del estudiante con discapacidad, la motivacién, creatividad y actitud estratégica que debe
tener un docente para nutrir su practica pedagogica y la disposicion y capacidad que le da la
experiencia a un maestro para profundizar en el conocimiento, innovar en ajustes razonables y
elevar las expectativas no solo con los estudiantes con discapacidad sino también con todos sus

educandos.

De igual forma desde su perfil profesional, la DT exaltd como aprendizajes los beneficios
que tiene guiar los conocimientos desde el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) ya que
posibilita identificar y ofrecer a los estudiantes maltiples formas y estrategias desde lo didactico —
practico para poder reducir las barreras para el aprendizaje y asi motivar la participacion de todos
sus estudiantes, resaltando la importancia que tiene la innovacion, la didactica y la motivacion en

la primera infancia; lo anterior se afirma teniendo en cuenta lo dicho por Pastor et.al (2014).

“El primer principio del Disefio Universal para el Aprendizaje parte de la idea de que los
alumnos son diferentes en la forma en que perciben y comprenden la informacion que se
les presenta. Por ejemplo, aquellos que tengan una discapacidad sensorial (ceguera o
sordera), dificultades de aprendizaje (dislexia) o diferencias linglisticas o culturales,
pueden necesitar maneras distintas de abordar los contenidos. Otros, simplemente,

captaran mejor la informacién con medios visuales o auditivos que con el texto impreso.
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Por ello, no hay un medio de representacion optimo para todos los estudiantes, por lo que

es fundamental proporcionar multiples opciones al ofrecer la informacion” (p. 21).

Asi mismo, la importancia que tiene conocer como desde los ajustes razonables se puede

lograr el éxito de sus estudiantes partiendo desde sus necesidades e intereses.

Todos estos aprendizajes trazan un camino y un nuevo horizonte dentro de la institucion a
nivel pedagogico, ya que en el momento de impartir conocimiento se pensara desde la pertinencia
del aprendizaje dentro y fuera del aula, respetando los ritmos de aprendizaje y garantizando la

participacion de todos sus estudiantes.

Por su parte la DO resalta que, de toda la experiencia, hubo muchos aprendizajes, de los
cuales exalta los siguientes: afianzo las funciones y deberes como docente orientadora dentro del
decreto 1421 de 2017, se ratificd la importancia de contar con un diagndstico, ya que facilita y
dinamiza la caracterizacion, la elaboracion de los ajustes y la asignacion del docente de apoyo
comunicativo. De igual manera la DO comprendi6 aspectos/conceptos que hasta el momento eran
lejanos a su rol, pero no ajenos, tales como los derechos basicos de aprendizaje, secuencias
didacticas, programaciones curriculares, entre otros, estos conceptos le brindaron mayor claridad
para poder acompafiar a la DG a identificar las barreras y proyectar los ajustes. Todos los
aprendizajes anteriores ademas permitieron extrapolar lo aprendido como maestrante al contexto

institucional.

Hasta aqui se podria enmarcar el componente cognitivo de las practicas pedagogicas de la
DO, en cuanto al aporte del componente practico, para la presente experiencia, se puede
considerar que fue significativo, ya que dentro de sus funciones es la encargada de acompariar los

procesos de valoracion pedagogica de los docentes directores de grupo y de activar la ruta en
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salud para la caracterizacion de estudiantes con posible discapacidad, debido a esto con
antelacion (afios anteriores) conocia al estudiante y a su acudiente y también habia hecho
procesos de apoyo en torno al fortalecimiento de las pautas de crianza, lo anterior facilito la

comunicacion entre los protagonistas y se pudo evidenciar relaciones asertivas y de empatia.

El componente Dinamico se ve directamente influenciado por el cognitivo en relacion a
las précticas pedagdgicas, debido a la vocacion de las investigadoras al estar cursando la Maestria
en Educacion para la Inclusién, en la cual han podido adquirir y afianzar saberes, pero sobre todo
cambiar de perspectiva su mirada a la educacion posesionandola desde una perspectiva de
educacion inclusiva y educacion para la inclusion, donde el reconocimiento de la importancia de
la diversidad y de la participacion igualitaria son fundamentales, esta vocacion por formarse

como una docente orientadora inclusiva, se relaciona por lo que declara Duk et.al (2019)

Consideramos fundamental que la formacion inicial de todo profesor/a ofrezca
oportunidades para: Valorar positivamente la diversidad como oportunidad y recurso para
el aprendizaje de todos/as desde el enfoque de derechos. Esto significa comprender el
aporte que cada miembro de la comunidad educativa realiza, desde su propia identidad y
diferencia, en beneficio del aprendizaje, participacion y progreso en la trayectoria
educativa de todas/os los estudiantes. A su vez, supone reconocer y visibilizar la
diversidad cultural, linguistica, religiosa, de género y formas de aprendizaje, entre otras,
para gque cada estudiante se sienta valorado por ser quien es, promoviendo su sentimiento
de pertenencia y fortaleciendo la construccion de su identidad personal en una comunidad

segura, acogedora y libre de discriminacion. (p. 16).
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9. Conclusiones

Para la IE Juan XXIII fue importante el poder contar con la sistematizacion de la
elaboracion e implementacion del PIAR, ya que la comunidad educativa se ha mostrado inquieta,
con interrogantes y un poco confundida respecto a la responsabilidad de crear y ejecutar los
ajustes razonables; por lo tanto poder contar con una experiencia propia con protagonistas
cercanos y conocidos permite generar reflexiones y referentes sobre practicas pedagogicas de
como llevar a cabo la atencion a los estudiantes con discapacidad en el marco de la educacion

inclusiva, lo cual es congruente con los planteado por Gimeno (1999):

Ejecutar acciones, querer hacerlas y pensar sobre ellas son tres componentes basicos
entrelazados de la actividad del sujeto. La interaccion entre ellos forma el triangulo de
relaciones reciprocas para entender el comportamiento humano, en general, con todas sus

contradicciones y coherencias, y las acciones de educacion y de ensefianza en particular.
(p. 58).

De igual manera el llevar a cabo el proceso de caracterizacion permitié reconocer
fortalezas institucionales como el diagndéstico individual que de manera autonoma la sede HEP
realiza iniciando cada afio escolar para conocer el contexto socio familiar de sus estudiantes y

debilidades como la limitada informacidn que se encuentra en la ficha de matricula estudiantil.

Asi mismo, afianzar la importancia de contar con un diagnéstico de la discapacidad del
estudiante que facilita la comprension de sus caracteristicas, al igual que la accién fundamental
de estrechar los vinculos entre escuela y familia; todo lo anterior sirvié para identificar las
barreras y realizar los ajustes acordes a las necesidades del proceso de aprendizaje y participacion

del estudiante.
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Otra conclusion importante fruto de la sistematizacion de la experiencia fue identificar
dentro del Marco General del PEI y sus gestiones los lineamientos para la atencion a estudiantes
con discapacidad y reconocer los avances y oportunidades de mejoramiento en torno a la
normatividad vigente respecto a la educacion inclusiva; lo cual servira de guia para el Plan de

Mejoramiento Institucional y la actualizacion del PEI.

En el caso de la formacién y autoformacion de la DG, DO y DT, se evidencia como estos
procesos generan la apertura de un sin nimero de posibilidades comunicativas, tedricas,
pedagdgicas y metodologicas que se encuentran gratuitas en la internet y que a su vez el
descubrir estas posibilidades empoderd a las protagonistas y facilitd la creacion y ejecucion de

los ajustes razonables, enriqueciendo con esto sus practicas pedagdgicas.

En ese sentido, en la implementacion del PIAR luego de un proceso auto formativo
empoderador en torno a los lineamientos para realizar la caracterizacion y los ajustes se identifico
gue aun con situaciones ajenas a la institucion como la vinculacion tardia del docente bilingte, la
DG apoyada en la DO, la DT, la MF, en su conocimiento y experiencia, llevo a cabo de manera
asertiva la implementacion de los ajustes razonables y potencializ6 sus practicas pedagdgicas en

pro del proceso educativo de todos sus estudiantes, incluyendo el estudiante con discapacidad.

El poder elaborar e implementar un PIAR de manera autbnoma con el apoyo del recurso
humano propio de la institucion (la DG, la DO y la DT) generd en la comunidad educativa
reflexiones que a su vez despertaron el interés por aprender significativamente y a conciencia lo
referente a la educacion inclusiva, los ajustes razonables y los derechos de los estudiantes con
discapacidad; segun lo mencionado, esta conclusion es acorde con lo descrito por Diaz et al.

(2020):
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Cuando el discurso de la educacion inclusiva en el contexto colombiano es entendido por
una comunidad educativa como una oportunidad para la inclusion social, las practicas
inclusivas tienden a ser mas efectivas que cuando se percibe el mismo discurso como una
obligacion impuesta y descontextualizada, ya que dentro de toda escuela se requiere
procesos de escucha, participacion y desarrollo apto para todas las personas,
independientemente de su rol, limitacion o potencial académico, que a su vez favorezca la
igual social y de oportunidades que propicia el modelo de derechos y que ubica a todos

como iguales. (p. 14).

Figura 935

Clase de matematicas orientada por la DG

Nota. La DG junto al E aplicando el PIAR en clase de matematicas. Fuente: Elaboracion propia.

Para finalizar las conclusiones se puede afirmar que a pesar de que esta experiencia ha
sido un referente institucional de asertividad hacia las practicas pedagégicas en torno hacia la
elaboracion e implementacion del PIAR, no deja de ser importante el acompafiamiento oportuno

de los profesionales de apoyo que asigna la secretaria de educacion departamental, sobre todo en
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lo que respecta a los docentes de apoyo comunicativo, para dar un real cumplimiento en lo

establecido por el decreto 1421 de 2017.
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10. Recomendaciones

Hablar del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en Colombia, es referirse al
decreto 1421 de 2017, por lo tanto y al cumplirse 5 afios de la promulgacion de este decreto, los
entes territoriales, que para este caso es la secretaria de educacién del departamento del Huila,
deben desde el plan de implementacidn progresiva, tener en cuenta las necesidades propias de las
personas con discapacidad auditiva y fortalecer la oferta bilingle en todo el territorio y de igual
forma garantizar el apoyo y seguimiento para la continuidad en el sistema educativo de la

poblacién sorda.

De igual forma, las instituciones educativas incluyendo la institucion educativa Juan
XXI1I, que deseen brindar una educacion inclusiva de calidad deben apropiarse de la
normatividad vigente y ejecutar cada una de sus especificaciones. Por lo anterior, se sugiere
contextualizar y ajustar el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y todos sus anexos, con el fin
de que la institucion este a la vanguardia de la educacion inclusiva y propenda por eliminar las

barreras para el aprendizaje y la participacion de los estudiantes con discapacidad.

Asi mismo, el PIAR debe convertirse en un protagonista cotidiano en lo que respecta a la
atencion a estudiantes con discapacidad, por lo tanto, toda la comunidad educativa debe
familiarizarse con cada uno de sus anexos y comprender que para obtener la informacion
requerida para diligenciarlos se deben tener en cuenta todos los contextos en los que se
desenvuelve el estudiante y conformar acuerdos y vinculos entre el docente, la familia y la

escuela.

De igual forma, la institucion educativa puede potenciar la atencion a la poblacion diversa

(incluyendo estudiantes con discapacidad) mediante los diferentes recursos propios, asi como los



170

proyectos y programas que desde el ministerio y las secretarias de educacion vienen liderando
con el fin de transformar, las politicas, las culturas y las practicas hacia una educacion para la

inclusion.

Teniendo en cuenta lo anterior y que ademas la institucion educativa Juan XXII1 esta
proyectada para ofrecer la jornada Unica, es importante que dentro de los aprendizajes
complementarios que se vayan a ofertar se incluya la ensefianza de lenguas como el Braille y la
LSC con el fin de minimizar las barreras comunicativas para los estudiantes con discapacidad, lo

cual cumpliria con uno de los ejes trasversales de la jornada Unica el cual es equidad e inclusion.

En cuanto a la atencion educativa de los estudiantes con discapacidad, en lo que respecta
a las practicas pedagdgicas, se considera importante continuar ejerciéndolas desde una
perspectiva de oportunidad para enriquecer la labor docente con la diversidad que se encuentra en

sus estudiantes.

Para finalizar es imperativo continuar con los procesos de sistematizacion de toda practica
inclusiva que ejerzan los docentes con el fin de aportar la experiencia pedagdgica que oriente la
transformacion de la institucion hacia una educacion inclusiva; por ejemplo, el crear una
plataforma donde reposen todos los PIAR y que esta sea de facil acceso para la comunidad
educativa permitira a los docentes mediante el modelo de sus iguales fortalecer sus practicas

pedagdgicas.

Es importante revisar que la atencién a la poblacion sorda requiere mas que el uso de la
LSC, se debe revisar curricularmente el ajuste que se realiza al ser el espafiol lecto-escrito la

segunda lengua y por lo expuesto esta aln no esta establecida por completo.
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3. La evaluacion sociolingistica
4. Una muestra de fichas de recuperacion del aprendizaje (observacion de clase)
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DISENO E IMPLEMENTACION DEL PLAN INDIVIDUAL DE AJUSTES RAZOANBLES (PIAR)
Y EL DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA) EN INSTITUCIONES PUBLICAS DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

FICHA DE CARACTERIZACION

INTRODUCCION. La Maestria en Educacion para la Inclusion de la facultad de Educacion de la Universidad
Surcolombiana, desde la Linea de investigacion “Curriculos para la Inclusion” adelanta el Macro-Proyecto
denominado “Sistematizacion del disefio e Implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y el
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) en Instituciones Educativas Publicas del departamento del Huila”.

Esta ficha propone una ruta a manera de guia para la observacion a realizar en los encuentros presenciales y/o
virtuales con los estudiantes protagonistas de la investigacion para el disefio e implementacion del PIAR y el DUA,;
asi mismo, la ficha permite registrar las anotaciones pertinentes que respondan a cada uno de los items, a partir de las
cuales, los (as) investigadores (as) contaran con los insumos suficientes para realizar la Caracterizacién Pedagégica
que se describe en el Anexo 2 del PIAR y el apartado inicial del DUA.

A continuacion, se detallan algunos items en cada uno de los dispositivos y las habilidades basicas para el
aprendizaje que guiaran el proceso de caracterizacion necesario tanto para el PIAR como para el DUA.

NOTA: Tenga en cuenta realizar los encuentros que sean necesarios para planear la aplicacion de esta ficha. Lo
anterior dado que, una misma actividad puede permitirle evaluar mas que un item y/o dispositivo-habilidad.
Finalmente se sugiere que, al finalizar cada apartado, elabore un concepto en donde proponga las conclusiones de lo
evaluado.

OBSERVADOR (ES): Karen Lucia Quintero Rios y Paola Andrea Moyano Vanegas
FECHA (S) DE OBSERVACION: 05/04/2021, 15/04/2021, 20/04/2021, 29/04/2021 y 30/04/2021
TIPO DE DISCAPACIDAD: Hipoacusia bilateral severa (auditiva). EDAD: 9 afios GRADO: 4°

DISPOSITIVOS BASICOS DE APRENDIZAJE

ATENCION OBSERVACION

1. Siel estudiante se encuentra | El estudiante atiende las 6rdenes brindadas por la docente y
en una actividad y el docente | no muestra apatia o rechazo por dicha instruccion; por el
o cuidador le solicita realizar | contario se evidencia agrado en poder realizar las

otra, ¢qué sucede? actividades asignadas.
Atencion 2. ¢Cdlmo responde a una El estudiante puede ser interrumpido por una persona
Alterna indicacion de alguien, aunque | externa (la docente del estudiante) y atiende positivamente,

en ese momento se encuentre | desarrollando dos actividades al mismo tiempo; sin mayor
desarrollando una actividad? | dificultad.

3. ¢Como retoma una actividad | De manera tranquila continua con la actividad que se le
después de una interrupcioén? | propuso.




¢De qué manera el estudiante
logra centrarse de forma
especifica  en aquellos
elementos del ambiente que
son relevantes para la tarea
que debe desarrollar?
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El estudiante logra concentrarse siempre y cuando los
estimulos sean de caracter visual y representativos para él.

¢Cémo consigue el estudiante

Se concentra en la actividad que esté realizando y en la
informacién que le estan brindando. Solo si el estimulo

Atencion ignorar aquella informacién . .
selectiva d%l contexc':o que o le es dtil externo visual es contundente puede captar o desviar su
atencién. Otro factor es el estado de &nimo del estudiante,
para lograr el desarrollo de la :
C porque hay dias en los que no logra concentrarse y suele
actividad propuesta? .
estar disperso.
Cuando se distrae, ¢de qué
manera logra reorientar la
atencion a la meta que debe . - L
cumplir v retoma Igtarea con El estudiante logra retomar la atencion con motivacién
npiry extrinseca por parte de la docente.
facilidad?
¢Cémo logra el estudiante
mantenerse concentrado en .
clase. por lansos de 40 a 45 Logra mantenerse concentrado cuando los estimulos son
ase, p P representativos para él y en su mayoria visuales.
minutos?
A pesar de que en el . L . .
pe g . Si la actividad es interesante 0 motivadora, logra mantener
ambiente haya estimulos que S . - ,
., . su atencidn, sin embargo, si la actividad representa algin
Atencion pueden dispersar al . o .
. : .y tipo de dificultad para el estudiante puede desconcentrarse
sostenida estudiante, ¢como observa al - -
. hasta llegar al punto de sentir frustracion.
estudiante?
Si la tarea o actividad lo . - . .
. Si, lo hace con facilidad. Logra ejecutar 2 tareas al mismo
demanda, el estudiante tiempo gra €l
cambia de foco de atencion, po.
¢cOmo actla, deja el anterior
con facilidad?
-Motivacion extrinseca por parte de la madre y la docente:
Por parte de la madre:
Lo acompafia a realizar las tareas, a repasar y
) ) ) ocasionalmente le ofrece estimulos como ir al parque o
¢Como (qué estrategias usa el | comer helado.
estudiante para lograr) el
estudiante logra mantenerse | Por parte de la docente:
atento a varias fuentes de Video llamadas de motivacion previas a los encuentros.
estimulos sin perder el hilo o )
Atencién de la clase o de la actividad? | -Motivacion intrinseca de parte del estudiante de querer
dividida estudiar y de obtener los estimulos por parte de su

progenitora.

-Prepara los materiales para trabajar y participar durante la
clase.

Como se menciond anteriormente se logra esta accidn si las
actividades son motivadoras para el estudiante.

¢Cudles son las estrategias
que usa el estudiante para
registrar de buena calidad la
informacién de la clase, sin

No evidencia tener alguna estrategia para el registro de la
informacién recibida en clase, no obstante, el estudiante en
pocas ocasiones toma apuntes.




extraviarse del tema que se
esta tratando?
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3. ¢De qué manera el estudiante
sigue una instruccioén cuando
contiene varios comandos?

Lo hace, pero necesita que la instruccién sea pausada y que
le estén recordando las indicaciones.

En la atencidn alterna el estudiante evidencia que puede retomar la actividad que estaba
desarrollando sin ningtn problema después de una interrupcion, lo que nos puede decir que se
adapta a las situaciones cotidianas del aula escolar sin ningin requerimiento especial.

En cuanto a la atencion selectiva y la sostenida, el estudiante logra concentrarse siempre y cuando

Concepto | los estimulos sean de caracter visual y representativos para él; aspecto importante al tener en cuenta
(dar en la planeacion de cada una de las clases de las diferentes asignaturas.
cuenta de - T, .
todas Seguidamente en la atencion dividida encontramos que el estudiante logra mantenerse atento a
pero de,cir varias fuentes de estimulos y concentrarse mediante diferentes estrategias motivacionales que
también implican un acompafiamiento y trabajo en equipo continuo entre estudiante, docente y acudiente; por
cudl ' | lo tanto, se sugiere plantear un plan de acompafiamiento entre la acudiente y la docente para ser
desarrollado en el proceso de aprendizaje del estudiante.
prevalece)
En términos generales el estudiante posee una adecuada atencion donde predomina la atencion
selectiva y sostenida, caracterizada por la necesidad continua de estimulos visuales y aprendizajes
significativos, tales como aquellos, que puedan desarrollarse al aire libre o en el campo.
MEMORIA OBSERVACION
El estudiante comparte o expresa su cotidianidad del
) Lo . tiempo que pasa en el campo, en la finca de sus padres. De
1. ¢ Qué experiencias de la vida . L R
".Q. peri . igual manera expresa las experiencias que son significativas
cotidiana en diversos espacios y .
. para él.
contextos expresa el estudiante?
2. ¢De qué manera el estudiante
vincula diversas emociones con sus
experiencias, y puede comunicar con . -
Memoria de'rt)alle experign[():ias significativas con Lo hace de manera esponténea y detallada utilizando lengua
icAdi : de sefias y sefias propias.
episodica | sys seres queridos? y prop
3. ¢Cual es la proyeccion que el
estudiante tiene de si mismo y de qué | El estudiante ha empezado a mostrar inclinaciones por el
manera se expresa de si? manejo del dinero y el trabajo remunerado en las labores
del campo; expresando en diferentes ocasiones que le
gustaria trabajar junto a su padre en la finca, con los
animales y los cultivos.
El estudiante no presenta un manejo fluido de temas y
Memoria contenidos en su lenguaje de sefias. Por otro lado, presenta
semantic . inclinacién y conocimiento de los conceptos de su
4. Indicar red de conceptos y/o e oo . .
a cotidianidad y lo que le resulta significativo (Ejemplo: los

vocabulario enriquecido que utiliza el
estudiante.

animales, paisajes, labores del campo etc).




5. Describir si el estudiante precisa
conocimiento especializado sobre un
tema en particular
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Se evidencia conocimiento de las dinamicas del campo o
del cultivo del café.

6. Describir el vocabulario que el
estudiante utiliza y resulta ser poco
frecuente comparado con el de sus
comparfieros o con personas de su edad
y medio cultural.

El estudiante posee un lenguaje de sefias limitado y un poco
carente en comparacion de sus compafieros de clase
oyentes.

Memoria
de

7. ¢Cuales son las estrategias del
estudiante  para  recordar  los
conocimientos aprendidos
previamente? Si se presenta alguna
dificultad, favor describala.

Repasa las guias pedagégicas con el acompafiamiento de su
progenitora.

Es importante resaltar que los conocimientos aprendidos si
no son reforzados en casa, suelen ser dificiles de recordar
en el siguiente encuentro.

8. {Como enfrenta el estudiante la

i tarea de hacer una lista de 10 personas P . ~
trabajo conocidas v luedo identificarlgs Lo hace sin ningln inconveniente. Ya conoce la sefia de los
- y lueg integrantes de su familia y/o sus personas més allegadas.
répidamente?
9. Describa lo que ocurre con el N T : :
estudiante. al rg roducir una fioura Lo hace si la indicacién de las instrucciones es pausada. De
res ondier,1d0 a E[)res instruccionges lo contrario expresa su frustracion y solicita que le
eSpor expliquen de nuevo.
simultaneas.
10. Describa la situacion, al indicar al
estudiante que repita palabras por . . .
- q Pita pa P Lo realiza, pero se le olvidan algunas después de recordar
medio de lengua de sefias (15) que se : .
X seis seguidas.
acaban de realizar.
Memoria | 11. Describa la situacion. al indicar al En la actividad de descripcion de imagenes, cuando se le
corto est.udiante e muestre ﬁ’ uras (15) pidio representar las figuras que observo, solo logro
d g recordar entre 5y 7 figuras aproximadamente.
plazo | que se acaban de mostrar.
Cuando se le presenta una palabra sencilla o reconocida por
12. Describa la situacion. al indicar al el estudiante, logra recordar todas las letras de la palabra;
est.udiante Ue re roduzcla CON Errores pero si la palabra y la sefia son nuevas para él, solo recuerda
q P entre 3y 4 letras de la palabra.
menores trazos presentados.
El estudiante posee una memoria a largo plazo acorde con su edad, la cual desarrolla ocasionalmente
ya que se logra evidenciar si han sido experiencias o acciones significativas para él. En cuanto a la
memoria seméantica el estudiante se encuentra en proceso de fortalecimiento en la adquisicion del
Concepto | lenguaje de sefias y se inclina por conceptos que representen su cotidianidad.
dar . . . . I .
cuénta de Respecto a la memoria de trabajo para el estudiante es vital el acompafiamiento continuo de las
todas actividades, dicho acompafiamiento puede ser del acudiente o de la docente, lo importante es que él
' .| comprenda a cabalidad la accion o actividad a realizar.
pero decir
también, | Finalmente, en el estudiante predomina la memoria a corto plazo, ya que recuerda patrones y sefias
cual facilmente si estas son significativas para él y ademas, si son reforzadas con actividades de repaso
prevalece) | acompafiadas por su acudiente.

MOTIVACION

OBSERVACION




¢A qué o a quién atribuye el
estudiante su falta de
rendimiento?
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A la mama.

Describa las situaciones en
las que el estudiante busca
ser reconocido.

Le gusta que reconozcan cuando hace bien su tarea, pero
sobre todo disfruta poder interactuar con sus comparfieros en
representaciones u obras en publico.

Extrinseca . De qué manera reacciona el Se molesta y solicita constantemente que se la revisen, al
c¢Deq . punto de no continuar con sus labores hasta que logra su
estudiante, si las tareas no .
. cometido.
son revisadas?
¢ Qué ocurre con el estudiante
cuando se enfrenta a . . o .
actividades que le suponen un Evidencia frustracion e irritacion y se niega a hacer la tarea
> G P o la actividad que no comprende.
grado de dificultad?
De qué manera reacciona el
estudiante al realizar . . . S
S Si logra entender la actividad, despierta su motivacion para
actividades nuevas, aunque -
e realizarla.
presenten alguna dificultad.
, ) . Siempre se muestra atento a lo que la docente esta
¢De qué manera intenta no . . ~
L expresando e incluso hablando con sus demas comparfieros.
ausentarse de las actividades?
Intrinsec . . .
a El estudiante expresa que quiere estudiar y aprender.
o~ N Dentro del aula muestra inclinacién por querer realizar las
¢Cudl es el interés del ; o I ~
estudiante al realizar las mismas ac’uwdagie_s que el resto de sus comparieros y
actividades (e interesa cuando estas actividades no concuerdan con las de él,
evidencia inconformismo.
aprender)?
;A que le atribuye valor el . L .
éstuccljiante al terr)r/ﬂnar una Atribuye sus logros a su inteligencia y le gusta que lo
elogien exaltando sus logros.
tarea (esfuerzo)?
Concepto
(dar
cuenta de
todas pero | El estudiante precisa de una combinacion de las motivaciones extrinseca e intrinseca para lograr un
decir éxito en el desarrollo de las actividades, es decir, por si solo lo motiva interactuar con sus
también, | compaferos y realizar las actividades que se le orientan, pero dichas actividades se fortalecen si son
cudl acompafados por reconocimiento o retroalimentacion continua por parte de la docente, la acudiente
prevalece) | o de sus compafieros cuando se puede reunir virtualmente con ellos.

HABILIDADES BASICAS

LENGUAJE Y COMUNICACION

OBSERVACION

1. Describa la manera o via con la que
se comunica el estudiante.

Se comunica por lenguaje de sefias, e inventadas por él,
pero ultima mente trata de hablar o producir sonidos,
semejando palabras.




2. Describa la manera en la que el
estudiante sigue el hilo en las
conversaciones.

Observa a las personas que estan dialogando y pregunta
¢qué estan haciendo? o ¢de qué estan hablando?
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3. Describa la gramética que
caracteriza las frases expresadas por el
estudiante.

Sigue el orden del lenguaje de sefias y forma oraciones
con coherencia; sin embargo, sus sefias son limitadas y
en ocasiones utiliza sefias inventadas.

4. ;De qué manera el estudiante busca
hacerse entender cuando expresa lo
que requiere 0 necesita?

Mostrando, sefialando, llamando la atencién con
distintos movimientos corporales o de traslacion.

5. ¢ Qué acontecimientos familiares o
experiencias cotidianas expresa el
estudiante en relacion con lo que se
esta hablando?

Si el tema que se esta trabajando en la clase es de su
cotidianidad o de su conocimiento no escatima en
expresar detalladamente lo que sabe, sobre todo si se
trata del campo.

6. ¢De qué manera actda el estudiante
cuando otros le hablan o se comunican
con él?

El estudiante es sociable, trata de entender lo que dicen
sus compafieros y de hacerse entender, pero cuando no
es tenido en cuenta o se siente que no le comprenden lo
que quiere comunicar se muestra un poco mal
humorado.

7. Describa la interpretacion que hace
el estudiante de frases con doble
sentido.

El estudiante no evidencia comprender el doble sentido,
por lo tanto, su comprension es literal.

8. Describa las bromas que el
estudiante realiza, la compresion que
hace de las bromas de sus compafieros
y si su sentido del humor es acorde a
su edad.

Sus bromas las realiza en lenguaje de sefias 0 en sefias
inventadas por el, sefialando alguna situacion y son
acorde a su edad.

9. Describa los intercambios
comunicativos que el estudiante hace
con otras personas.

El estudiante es sociable y eso le facilita su interaccion
con las demas personas. El busca constantemente
comunicarse y hacerse entender dependiendo de las
circunstancias en las que se encuentre.

10. Describa el estilo de comunicacion
que usa el estudiante.

El estudiante presenta un estilo asertivo, espontaneo y
sociable acorde con su edad.

Concepto
(elaborar
acorde con
los
elementos
desarrollado
s en cada
uno de los
items)

El estudiante posee un Lenguaje de sefias (su primera lengua) en proceso de construccién. Para
comunicarse utiliza una combinacién entre lenguaje de sefias, sefias inventadas por él y sonidos
que realiza semejando palabras. Suele comunicarse facilmente con personas conocidas o de
confianza y de igual forma, es extrovertido y abierto para compartir con nuevas personas.

PROCESOS DE RAZONAMIENTO

OBSERVACION

1. Describa la forma como el
estudiante plantea hipotesis o
explicaciones frente a determinados

Lo realiza cuando los temas son relacionados con el
campo o de deportes como el futbol o el ciclismo.




fendmenos o situaciones que se
exponen en clase.
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2. Describa cdmo plantea estas
hipotesis o explicaciones, hace un uso
adecuado de sus conocimientos
previos (p. ej.: selecciona informacion
relevante de lo que sabe para proponer
la explicacion)

El estudiante realiza hipdtesis o explicaciones de
sucesos que ha experimentado; contextualiza segln sus
vivencias y conocimientos previos. Si no posee
informacion previa, tiende a evadir la actividad.

3. Cuando se enfrenta el estudiante a
un problema, cdmo realiza las
siguientes situaciones:

a. Describa, como identifica
facilmente el punto de partida (qué
informacién tiene y cual es relevante)
y el punto de llegada (qué debe
contestar).

b. Describa si, sabe qué
procedimientos de los que ha
aprendido le sirven para solucionarlo.
c. Describa si, genera un plan o una
alternativa de solucién adecuada para
enfrentar el problema.

d. Describa si, busca documentarse en
torno a aquellos conocimientos o
procedimientos que no conoce 0 no
domina.

e. Describa si, mientras soluciona el
problema, si reconoce dénde se
equivoca y se autocorrige.

f. Describa si, verifica si su solucion
€s correcta.

g. Describa si, en caso de que no lo
sea, reconoce ddnde se equivoco y
redirecciona el proceso.

a. Se le debe expresar mediante sefias la actividad de
manera detallada para que el estudiante logre
identificar el problema, su punto de partida y de
llegada.

b. Ladocente o acudiente deben orientarlo en la
actividad con el fin de que el estudiante pueda
recordar que conocimiento previo le sirve para
solucionar el problema. Si no se hace, se muestra
disperso y no consigue enfocar su atencion en la
actividad.

c. No lo realiza autbnomamente, pero si es orientado
por la docente o la madre de familia reconoce la
posibilidad de alternativas de solucion al problema.

d. El estudiante no evidencia interés por
documentarse en torno a aquellos conocimientos o
procedimientos que no conoce o0 no domina.

e. El estudiante muestra dificultad en reconocer sus
propias falencias, lo realiza si son sefialadas por la
docente o la madre y no siempre se muestra
cdmodo cuando se las evidencian.

f.  No verifica, espera a que la docente o la acudiente
le revisen y/o califiquen.

g. Cdémo en el item e, el estudiante presenta dificultad
en reconocer sus equivocaciones.

4. Cémo transfiere un conocimiento
que le es familiar y domina muy bien,
para explicar un fenémeno o una
situacion poco conocida.

Lo realiza siendo muy expresivo y descriptivo,
utilizando lenguaje de sefias, sefias inventadas y sonidos
gue semejan palabras para él.

5. En una discusion o debate, como
presenta su argumento, es claro,
describa coémo cuenta su opinién o
posicidn al respecto.

Solicita el turno de la palabra, pide que le expliquen qué
se esta debatiendo y expone mediante lenguaje de sefias,
sefias inventadas y sonidos que semejan palabras para él
su opinién o posicién al respecto. Si no comprende
cuando le exponen en ocasiones se rie o por el contrario
evade la respuesta.

6. Describa cdmo en los debates,
tiende a “irse por las ramas”, expresa
detalles superficiales o irrelevantes, o
no presenta un argumento claramente
definido.

Como en los items 4 y 5 se puede evidenciar que la
forma de expresarse del estudiante es lenguaje de sefias,
sefias inventadas y sonidos que semejan palabras para
él; por lo cual los detalles son importantes a la hora de
debatir y argumentar.




7. Describa como defiende sus
argumentos haciendo uso de lo que
sabe sobre el tema.

Cuando el tema es de su manejo o le resulta interesante
evidencia afan en participar y expresar lo qué piensa o
sabe; solicitando reiteradamente el turno de la palabray
compartiendo sus conocimientos.
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8. Describa si reconoce los
argumentos a favor y en contra de los
Suyos.

Cuando le estan exponiendo argumentos a favor y en
contra, debido a que sus compafieros no manejan lengua
de sefias, debe esperar a la traduccion de la docente y
cuando el estudiante comprende de lo que estan
hablando, trata de defender sus argumentos por medio
de lenguaje de sefias.

9. Describa si las definiciones tienden
a aludir a categorias supraordinadas o
a rasgos generales del término, y no a
ejemplos o anécdotas.

El estudiante describe de manera detallada sus
experiencias cotidianas, pero cuando tiene que describir
situaciones nuevas para él que demanden de vocabulario
gue él no maneja, necesita de la ayuda de la docente
quien poco a poco va ayudandole en su expresion en
lenguaje de sefas.

10. Describa coémo organiza y
relaciona los conceptos de un tema
dado, de modo adecuado (sabe cuél es
el de mayor jerarquia y cuéles le
siguen).

Cuando le escriben detalladamente los conceptos
reconoce jerarquias como de menor a mayor, antes y
después, de pequefio a grande, entre otros.

11. Describa cdmo establece
semejanzas entre conceptos
aparentemente disimiles o que no
tienen nada en comun (p. ej.: un
caballo y un avién, un premio y un
castigo).

Presenta dificultad en establecer semejanzas entre
conceptos aparentemente disimiles o que no tienen nada
en comun.

Concepto

El proceso de razonamiento del estudiante se caracteriza por el predominio de los conocimientos
empiricos, los cuales expresa y contextualiza de manera fluida y coherente. Respecto a la
adquisicion de nuevos conocimientos y/o conceptos, es necesario explicar minuciosamente hasta
que él pueda expresar que los comprendid; de lo contrario se puede generar que el estudiante

tienda a evadir la actividad.

HABILIDADES SOCIALES, AFECTIVAS Y DE

AUTOCUIDADO

OBSERVACION

1. Describa la coherencia que hay
entre la situacién y las emociones —
sentimientos que el estudiante expresa.

Se evidencia coherencia entre la manera en que actla y
expresa sus emaociones; por ejemplo, cuando le expresa
a la docente que esta feliz, enojado o triste le narra del
porqué se siente de esa manera y acompafia su
descripcién con lenguaje de sefias y expresion no
verbal.

2. Describa la forma en la que el
estudiante se relaciona con los
sentimientos y emociones de las
demaés personas.

Es un estudiante sensible y cuando advierte o se da
cuenta de una situacion en particular de alguno de sus
compafieros o familiares se preocupa y busca la manera
de poder ayudar.




3. Describa en que situaciones el
estudiante expresa seguridad y
aceptacion de si mismo.

Cuando se refiere a actividades que el desarrolla en su
vida cotidiana como las labores del campo o deportes
como montar bicicleta y el futbol, se evidencia
seguridad en su forma de expresarse.
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4. ¢En qué situaciones el estudiante
refiere que requiere apoyo?

Cuando se presentan temas y situaciones nuevas para él,
en cuanto a las asignaturas en las que mas necesita
apoyo es en el componente gramatical del area de
lenguaje.

5. Describa las situaciones en las que
usted observa que el estudiante valora
su trabajo y el de los demas.

Cuando es trabajo colaborativo o de participacién en
grupo (encuentros grupales virtuales) se puede
evidenciar que el estudiante valora el trabajo de los
demas y disfruta de conocer las experiencias de sus
compafieros y a su vez comparte su propia experiencia.

6. Describa el proceso de adaptacion
del estudiante a situaciones y
contextos nuevos.

Tanto la docente como la madre manifiestan que,
debido a la pandemia, actualmente el estudiante no se ha
expuesto a una situacién o contexto nuevo, su vivencia
se ha limitado a la casa en el pueblo y a la finca. No
obstante, la madre expresa que, en afios anteriores a la
pandemia, cuando el nifio fue asignado por el docente
interprete y de sefias a realizar sus actividades
académicas en la sede principal (Secundaria) con el fin
de interactuar con otra estudiante sorda; el nifio mostro
una facilidad en su adaptacion y socializacion con los
estudiantes y docentes.

7. ¢De qué manera agencia (maneja)
las emociones el estudiante en
situaciones de estrés?

El estudiante evidencia un manejo de emociones acorde
a su edad, ya que es capaz de mostrar su alegria, su
enojo, su frustracidn, entre otras emociones, de manera
espontanea y sin exageraciones de su conducta.

7. Describa la participacion del
estudiante en las actividades colectivas
y su forma de asumir las reglas
establecidas.

El estudiante participa activamente de las actividades
colectivas y si las reglas son explicadas en lengua de
sefias o de manera que él las pueda comprender, las
asume y sigue al igual que sus compafieros.

8. Describa las situaciones en las que
usted observa que el estudiante
manifiesta actitudes de solidaridad y
cooperadoras con sus compafieros.

Como en el item 2, se reitera que el estudiante es un
nifio sensible y lo manifiesta en la preocupacion por las
personas a su alrededor. Manifiesta solidaridad
mostrandose atento y presto a brindar ayuda si se la
solicitan o si esta dentro de sus posibilidades toma la
iniciativa de ayudar.

9. Describa las metas de cambio que el
estudiante se plantea al identificar las
consecuencias de sus actos.

De manera autonoma no lo realiza, sin embargo, si la
situacion es puesta en un contexto reflexivo, el
estudiante reconoce que tiene aspectos por mejorar e
identifica las consecuencias de sus actos. Por ejemplo:
Cuando la docente le dice que es importante repasar o
reforzar el lenguaje de sefias todos los dias para su
apropiacion, el estudiante lo reconoce y se compromete




a dedicar mas tiempo diario a reforzar o estudiar las
sefias.
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10. Describa las practicas de cuidado
del estudiante con sus pertenencias y
en general con todo lo que hay en su
entorno.

El estudiante actualmente, debido a la situacion de
pandemia y de trabajo en casa no presenta un aparente
descuido en el cuidado de sus pertenencias, pero, tanto
la docente como la madre afirman que cuando estaba
asistiendo a clases presenciales, era muy descuidado con
el manejo y cuidado de sus Utiles y que necesitaba que
constantemente le recordaran del orden, buen uso y
cuidado de los mismos. En cuanto a su entorno, es un
estudiante cuidadoso y que admira la naturaleza.

11. De qué manera el estudiante evita
las acciones que ponen en riesgo su
integridad fisica.

Durante las observaciones no se pudo evidenciar este
item. La acudiente manifiesta que el estudiante es un
poco arriesgado en diferentes situaciones como el andar
en bicicleta, correr en la calle, entre otras y que debe
estar prestandole continua atencion.

12. Describa la manera en que el
estudiante decide o elige la opcion que
mas le conviene (al tener dos 0 méas
opciones).

Cuando el estudiante no le atrae o le gusta alguna
opcidn o situacion no la escoge. Su criterio de seleccion
se basa en sus gustos personales, sin importar si le
conviene o no.

13. Describa el uso que el estudiante
hace de los materiales y entornos
donde se encuentra.

Ver item 11.

Concepto
(elaborar
acorde con
los En las habilidades sociales y afectivas, se evidencia en el estudiante coherencia entre la manera
elementos | en que act(ia y expresa sus emociones, las cuales son acordes con su edad. Es un nifio sensible,
desarrollado | extrovertido, solidario que se relaciona con facilidad y que sabe expresar cuando algo es de su
s en cada agrado o desagrado. Respecto a su autocuidado es necesario resaltar que el acompafiamiento de
uno de los | la acudiente es un pilar importante para poder lograr que fomentar en el estudiante conductas que
items) generen un cuidado auténomo y voluntario.
HABILIDADES MOTRICES OBSERVACION
1. Describa el patrén de la marcha, si
el esFud_lante camina alterr_lando el Su patrén de marcha es normal,
movimiento de manos y pies.
2. Describa si al correr el estudiante
puede cambiar de direccion mostrando L -
L A o realiza sin dificultad.
Primera |coordinacion y equilibrio
infancia Lo realiza con facilidad.

3. Describa el movimiento del
estudiante al saltar con pies juntos y al
desplazarse utilizando estos saltos

4. Describa el movimiento del
estudiante al saltar en un solo pie y al
realizar desplazamientos.

Cuando realiza los saltos con el pie derecho lo hace con
facilidad, pero cuando lo realiza con el pie izquierdo se




va para un lado. Es importante resaltar que el estudiante
es diestro.
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5. Describa como el estudiante realiza
movimientos alternos de manos y pies,
en simultaneo.

Presenta dificultad en la coordinacion y realiza la
actividad como le parece.

6. Como ejecuta los desplazamientos
laterales, seglin orden dada

Los realiza sin dificultad.

7. Describa cdmo el estudiante realiza
rotaciones o giros con coordinacion y
equilibrio

Al momento de realizar esta instruccion, el estudiante
gira de manera coordinada y equilibrada.

8. De qué forma mantiene la postura,
de acuerdo con la actividad que realiza

El estudiante en general presenta una postura un poco
encorvada.

9. Cémo es el movimiento del
estudiante al lanzar objetos con sus
manos apuntando a un lugar
determinado (precisar si con ambas o
con una).

El estudiante realiza bien el lanzamiento, pero no tiene
buena punteria.

10. Describa la forma como recibe los
objetos que le son lanzados, con
precision (precisar si con ambas o con
una)

No presenta una inclinacién por recibir los objetos con
una sola mano o con las dos, simplemente los recibe con
la extremidad o las dos extremidades que mejor le
parecen en el momento.

11. Describa los movimientos que
realiza el estudiante en actividades que
involucra la coordinacion éculo
pédicas (precision y equilibrio)

El estudiante realiza estas actividades sin mayor
dificultad y se evidencia en el gusto por practicar
constantemente el futbol.

12. Describa la coordinacion de los
movimientos en la ejecucion de
actividades grupales

Este item no se pudo evidenciar por el trabajo en casa,
sin embargo, la docente expresd que no presentaba
dificultad en la coordinacion de sus movimientos en
actividades grupales, que considera que este tipo de
actividades le permitia por medio de la observaciéon y la
modelacién seguir los movimientos a la par de sus
compafieros.

Primaria Se evidencia dificultad en el uso de la motricidad fina,
13. De qué manera realiza actividades evidenciadas en actividades como dibujar y colorear, las
de.coorginacién fina para el trabajo cuales las realiza con trazos que no son acordes a su
especifico en mesa edad y grado académico.

El estudiante mediante la modelacién de conducta logra
14. De qué forma exoresa el ritmo realizar expresiones y coordinacion de actividades
cobr dinjlcién en acti\F/)i dades rl'tmiczzls ritmicas. Es importante resaltar que el estudiante refiere
(bailes, aerobicos, etc.) sentir la vibracion del sonido.
El estudiante evidencia habilidad en la préactica de
Secundaria 15. Detalle Ia habilidad en aladn montar bicicleta. Realiza esta actividad acorde con su
deborte especifico 9 edad y le gusta plantearse retos al momento de hacerlo.
Concepto | Tiene un buen desempefio de motricidad gruesa y acorde a su edad. Se le dificulta realizar en

ocasiones ejercicios que requieran de concentracion como mover en diferentes direcciones

manos cabeza y pies.
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COMPETENCIAS LECTORAS Y

ESCRITURALES

OBSERVACION

Primera
infancia

1. Describa la escritura de la etapa
presildbica (no establece diferencia
entre letras y dibujos) que el
estudiante expresa en sus actividades
escritas.

2. Describa la escritura de la etapa
diferenciada (diferencia entre letras y
dibujo) que el estudiante expresa en
sus actividades escritas.

3. Describa la escritura de la etapa
vocalica (nocion de vocales al intentar
escribir una palabra sin consonantes)
que el estudiante expresa en sus
actividades escritas.

4. Describa la escritura de la etapa
alfabética (combina vocales y
consonantes omitiendo algunas) que el
estudiante expresa en sus actividades
escritas.

Primaria

5. Describa la situacion en la escritura
de vocales y consonantes por nombre
y sefia.

El estudiante reconoce y escribe el abecedario junto a la

sefia.

6. Describa de qué forma el estudiante
reconoce en cada palabra la sefia y
grafemas que la componen

Logra realizarlo con las palabras que ya conoce, pero
dificilmente lo hace con palabras nuevas o que no
conoce.

7. Describa de qué manera el
estudiante completa palabras con
letras omitidas.

Presenta dificultad para realizar esta actividad, incluso
se observa que genera un poco de frustracion.

8. Describa la situacion donde el
estudiante identifica y escribe palabras
que correspondan a la imagen
propuesta.

Lo logra si las sefias fueron ensefiadas con anterioridad,
por ejemplo, las de saludo, miembros de la familia,
entre otras que ademas las refuerzan con las guias
pedagdgicas.

9. De qué forma el estudiante arma
palabras con grafemas presentados.

Al igual que en los items anteriores, lo realiza siempre
y cuando conozca la palabra con anterioridad.

10. Describa la forma cémo el
estudiante elabora oraciones
completas.

Lo realiza en lengua de sefias y con las sefias que
conoce.

11. Describa la situacion en la que el
estudiante organiza palabras para
elaborar una oracion con sentido.

No lo hace con palabras, lo realiza mediante lengua de
sefias.

12. Cuando recibe la instruccion de
escribir lo que significa una sefia que

El estudiante logra escribir lo que significa la sefia, si
con antelacion la conoce, pero presenta omisiones.




se le presenta, la realiza sin hacer
omisiones, sustituciones o rotaciones.
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13. Describa si el estudiante tiene
coherencia y cohesion al realizar un
texto.

El estudiante realiza textos limitados y poco
cohesionados. pero presentan coherencia en la idea que
quiere expresar. Es importante recordar que en lenguaje
de sefias (su primera lengua) los conectores o adjetivos
no son utilizados o no tienen la misma importancia que
en lenguaje escrito.

14. Describa si la lectura se realiza con
fluidez y precision.

Realiza lectura de imagenes y las expresa mediante
lengua de sefias.

15. ¢ A partir de la lectura, el
estudiante de qué forma realiza
comprension literal?

Realiza una buena lectura y ademas la contextualiza.

16. A partir de la lectura, el estudiante
realiza prediccion de lo que va a
suceder en la escriba.

Si logra anticipar y describir lo que va a suceder con la
lectura que esta realizando.

Secundaria

17. Describa cémo el estudiante
realiza una adecuada lectura
“automatica” (lee con fluidez,
respetando los signos de puntuacion y
con la entonacion adecuada).

No aplica.

18. En textos poco complejos (cortos,
de temas muy familiares, con
vocabulario conocido y oraciones de
facil comprension), como el estudiante
describe idea principal, secundaria e
inferencias del texto

a. ldentifica la idea principal.

b. Identifica las ideas secundarias.

c. Realiza inferencias que vinculan sus
conocimientos con los planteamientos
del texto.

El estudiante logra identificar la idea principal y las
secundarias, si le son preguntadas por la docente. Las
inferencias las logra con orientacion de la docente.

19. En textos complejos (extensos, de
temas poco conocidos, con
vocabulario de poca frecuencia y
oraciones de dificil comprensidn),
como el estudiante describe idea
principal, secundaria e inferencias del
texto

a. Identifica la idea principal.

b. Identifica las ideas secundarias.

c. Realiza inferencias que vinculan sus
conocimientos con los planteamientos
del texto.

20. Describa de qué forma el
estudiante realiza esquemas o
diagramas en los que identifica los
conceptos fundamentales sobre los
que trata un texto determinado y sus
relaciones.




21. Describa la forma en la que el
estudiante realiza escritura automatica
(no omite letras o silabas cuando
escribe, no pega unas palabras con
otras, no confunde letras, entre otros)
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22. Describa la forma cémo el
estudiante redacta

23. Describa la forma cémo el
estudiante escribe haciendo uso de la
ortografia

24. Describa si el estudiante en sus
escritos, presenta los siguientes
puntos:

a. Argumento claro que desarrolla a lo
largo del texto.

Utiliza adecuadamente sus
conocimientos previos y los pone al
servicio de lo que busca argumentar.
b. Incorpora nueva informacion,
relevante al tema que esta tratando.

c. Es claro en lo que quiere compartir
con el lector.

d. Hace un cierre o concluye el texto.
e. Identifica sus errores y sabe donde
debe mejorar el texto

25. Describa la situacion cuando el
estudiante va a escribir un texto:

a. Como planifica cuando lo va a
escribir.

b. Precisa la claridad en lo que quiere
compartir y qué va a tratar en cada
parrafo.

Concepto

El estudiante conoce todo el abecedario al escribirlo. En cuanto a las sefias hay algunas letras que
a veces confunde. En cuanto a la escritura de palabras o frases, suele escribirlas con sentido, pero
en ocasiones omite letras y palabras, especialmente los conectores.

HABILIDADES BASICAS DE MATEMATICAS

OBSERVACION

Primera
infancia

1. Clasificacidn: describir de qué
forma el estudiante realiza
clasificacion teniendo en cuenta de
una a dos caracteristicas en los
elementos (forma, color, funcién y
tamafio...)

2. Seriacion: describir de qué forma el
estudiante completa seriacion de una a
dos caracteristicas

3. Nocion de namero: describir de qué
forma el estudiante realiza
correspondencia entre elementos

Primaria

4. Describir de qué manera el
estudiante se ubica espacialmente

El estudiante se ubica en tiempo, espacio, lateralidad
etc, de manera correcta durante las actividades que se




realizan dentro del area de matematicas y en asignaturas
diferentes en las que se ejecutan actividades que
necesiten de ubicacion espacial.
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5. Describa cémo reconoce las figuras
geomeétricas y los solidos

Identifica de manera correcta las figuras geométricas y
las relaciona con objetos del entorno. Pero al identificar
solidos, necesita de apoyo ya que los nombres en
lenguaje de sefias no los conoce muy bien, estas
actividades las realiza con el apoyo de la docente o la
madre de familia.

6. Describa de qué forma realiza
conteos secuenciales de forma
ascendente y descendente

El estudiante identifica los nimeros del 1 al 40 y dentro
de las actividades que realiza con la docente esta el
conteo ascendente, este se realiza de forma pausada
haciendo énfasis en el reconocimiento del nimero y el
nombre en lenguaje de sefias. Al realizar conteo
descendente el estudiante solo puede realizarlo con
nameros menores, por ejemplo, del 20 al 0.

7. Describa como discrimina el
simbolo y su correspondiente cantidad
numérica

Durante las actividades de representacion numérica, el
estudiante visualiza el conjunto de objetos mostrado, los
cuenta y busca su nimero correspondiente. De igual
forma si la actividad se realiza en sentido contario el
estudiante reconoce el nimero y busca su cantidad.

8. Describa de qué forma ordena series
numéricas

El estudiante realiza series numéricas sin ningun
problema sélo de los nimeros que él logre identificar,
para realizar series con cifras mayores, debe recibir
apoyo de la docente.

9. Describa de qué forma clasifica
nameros segln caracteristicas (pares,
impares...)

El estudiante solo clasifica nimeros teniendo en cuanta
la caracteristica de mayor o menor, las demas
clasificaciones debe realizarlas con ayuda pausada y
constante de la docente.

10. Describa de qué forma reconoce el
valor posicional de los nimeros

El estudiante no reconoce el valor posicional de los
nlmeros, en este momento se encuentra en el proceso de
discriminaciéon numérica teniendo en cuenta el nimero
mayor o menor.

11. Describa de qué forma realiza
operaciones

El estudiante operaciones de sumas y restas sencillas,
s6lo con los nimeros que conoce y lo hace con ayuda de
objetos para contar, por ejemplo, el dbaco.

Secundaria

12. Describa cémo identifica los
algoritmos que se trabajan en el grado
correspondiente

13. Describa de qué forma realiza
operaciones sencillas con los
algoritmos correspondientes al grado
en gue se encuentra

14. Describa cdmo formula y resuelve
problemas que requieren de una
operacion para su solucion




15. Describa cdmo formula y resuelve
problemas que requieren de dos 0 mas
operaciones para su solucion
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16. Describa de qué forma identifica y
utiliza medidas convencionales

17.Describa de qué manera organiza
datos y los expresa en graficos

Concepto

El estudiante manifiesta agrado por todas las actividades que requieren utilizar matematica, las
actividades en las que suele equivocarse suele buscar ayuda para su respectiva explicacion.

FUNCIONES EJECUTIVAS
(planificacion, organizacion, flexibilidad o
cambio de criterio, anticipacion, monitoreo y

seguimiento)

OBSERVACION

1. De qué manera el estudiante
organiza su tiempo para cumplir con
las tareas académicas.

Por iniciativa propia el estudiante no organiza su
tiempo, pero su progenitora todos los dias organiza un
espacio para estudiar, y el estudiante unas veces cumple
con lo exigido por la madre y otras veces no.

2. Describa las situaciones en las que
el estudiante se muestra flexible ante
los cambios y los imprevistos

Cuando estos cambios se realizan a través de acuerdos y
no son impuestos o cuando se ofrece algun tipo de
recompensa o premio.

3. Describa las formas que tiene el
estudiante para planificar sus
actividades y para ajustarse a lo
programado

Como el item 1 el estudiante no planifica, sin embargo,
si logra ajustarse a lo programado por la docente con el
apoyo de su acudiente.

4. De qué manera el estudiante elige,
entre diversas rutas, las mas adecuada
para él

No evidenciamos en el estudiante un criterio establecido
para escoger lo que sea més adecuado para él, lo que
escoge entre varias alternativas es lo que le llama la
atencion y lo que mas le gusta.

5. Describa las situaciones en las que
el estudiante logra contemplar
diversas posibilidades para enfrentar
una actividad y se acomoda a
cualquiera, si la que quiere poner en
practica no se puede implementar.

Al igual que en el item anterior no se evidencia en el
estudiante que contempla diversas posibilidades para
enfrentar una actividad, sin embargo si logra
acomodarse a alguna posibilidad siempre y cuando
cuente con una explicacion clara.

6. Describa las estrategias de
monitoreo y seguimiento de acciones
que tiene el estudiante y su habilidad
para reconocer cuando debe modificar
lo planeado sino esta alcanzando la
meta propuesta.

El estudiante no tiene estrategias de monitoreo ni
seguimiento. La docente y la acudiente son quienes
estan al pendiente de su proceso académico, lo corrigen
e implementan diferentes estrategias para que el
estudiante alcance la meta propuesta.

Concepto

Suele trabajar bajo motivacion partiendo de sus gustos. Frecuentemente es desorganizado, lo que
le impide cumplir con tareas completas durante el dia.




UNIVERSIDAD

SURCOLOMBIANA

FACULTAD DE EDUCACION

INFORMACION GENERAL DEL ESTUDIANTE
(Informacién para la matricula — Anexo 1 PIAR)

Fecha y Lugar de Diligenciamiento

05- 01 de 2021

Nombre de la Persona que diligencia:
Karen Lucia Quintero Rios
Paola Andrea Moyano Vanegas

Rol que desempefia enla SE o la IE:
Docente de Preescolar
Docente Orientadora

1): Informacién general del estudiante

Nombres: EDWAR ESTIVEN

| Apellidos: YAIMA BARAHONA

Lugar de nacimiento:
Algeciras — Huila

Edad: 10 Fecha de nacimiento:
03/07/2011

Tipo: TLXCC__RC __ Otro:

No de identificacién 1,077,235,525

Departamento donde vive Huila

Municipio Algeciras

Direccion de vivienda

Cra. 6A # 1F-23

Barrio/vereda: 7 de agosto

Teléfono 3223227589

Correo electrénico: No tiene

¢ Esta en centro de proteccion? NO X SI

Grado al que aspira ingresar: Cuarto

Si el estudiante no tiene registro civil debe iniciarse la gestion con la familia y la Registraduria

¢, Se reconoce o pertenece a un grupo étnico? ¢Cual? No

¢, Se reconoce como victima del conflicto armado? Si_ No X

2) Entorno Salud:

Subsidiado
X

Contributivo

Afiliacion al sistema de salud SI X No EPS | Comfamiliar

Lugar donde le atienden en caso de emergencia: Hospital ESE Algeciras

¢El nifio esta siendo Si X No Frecuencia: Cada vez que se enferma.
atendido por el sector
salud?
Tiene diagnoéstico médico: | Si X No Cual: Hipoacusia bilateral severa

Discapacidad de matricula: DA — Usuario de LSC
¢El nifio esta asistiendo a Si No X ¢JActualmente recibe tratamiento médico por alguna
terapias? enfermedad en particular? Sl NO X

¢ Consume medicamentos? Si__ No X

¢, Cuenta con productos de apoyo para
favorecer su movilidad, comunicacion e
independencia?

NOX SI__

3) Entorno Hogar:

Nombre de la madre

Yenny Paola
Barahona Ramos

Nombre del padre

Janier Yaima Mesia

Ocupacion de la Ama de casa Ocupacion del padre | Agricultor

madre

Nivel educativo Bachiller Nivel educativo Primaria Completa
alcanzado incompleto alcanzado

No. Hermanos 0 Lugar que ocupa: 1




Personas con quien Padre y Madre ¢Quiénes apoyan la crianza del
vive: estudiante? La madre.

¢ Esta bajo Si__ NoX

proteccion?

La familia recibe algun subsidio de alguna entidad o institucion: SI__ NO x

4. Entorno Educativo:

Informacién de la Trayectoria Educativa

Sl

¢ Ha estado vinculado en otra institucion NO X ¢ Por qué? No habia en la vereda hogares infantiles
educativa, fundacion o modalidad de cercanos, y ademas el nifio no camino sino a los tres afios
educacion inicial? y por esto los padres no quisieron vincularlo a ningin
programa de educacion inicial.

Ultimo grado cursado SAprobo? SIX NO
Tercero

Observaciones: El estudiante fue
promovido al grado tercero, sin
embargo, esta decisiobn fue
aprobada luego de pasar por el
comité de evaluacion y promocion
debido a que el estudiante no
cumplio con todos los desempefios
proyectados para  su afio
académico. Por lo anterior el PIAR
del afio 2021 abarcaré y reforzara
los aprendizajes pendientes.

gue describa el proceso de desarrollo y

NO __ SIX ¢Cual?: PIAR Pérez

¢ Se recibe informe pedagdgico cualitativo | ¢De qué institucién o modalidad proviene el informe?

aprendizaje del estudiante y/o PIAR? Institucion Educativa Juan XXIII, Sede Herminia Escorcia

¢ Esta asistiendo en la actualidad a programas complementarios? NO X SI

Informacion de lainstitucién educativa en la que se matricula:

matricula: Juan XXIII

Nombre de la Institucién educativa a la que se Sede: Herminia Escorcia Pérez

Caminata 10 min

Medio que usara el estudiante para transportarse a | Distancia entre la institucion educativa o sede y el
la institucién educativa. hogar del estudiante




Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR —

ANEXO 2
Fecha de elaboracion: Institucién educativa: Sede: Jornada:
Herminia .
05-01-2021 Juan XXIII Escorcia Pérez Mafiana

Docentes que elaboran y cargo: Karen Lucia Quintero Rios (Docente de preescolar) y Paola Andrea
Moyano Vanegas (Docente orientadora).

DATOS DEL ESTUDIANTE

Nombre del estudiante: XXXXXXXXXXXXXXX Documento de Identificacion: XXXXXXXXXX

Edad: 10 afios Grado: Cuarto

1. Caracteristicas del Estudiante:

Descripcién general del estudiante con énfasis en gustos e intereses o aspectos que le
desagradan, expectativas del estudiante y la familia.

Edwar Estiven Yaima Barahona tiene 10 afios, se encuentra cursando cuarto de primaria en la
I. E. Juan XXIII, Sede Herminia Escorcia Pérez, presenta discapacidad auditiva (hipoacusia
bilateral severa) Usuario de LSC desde los 2 afios de edad.

El estudiante, frente a su proceso de atencién presenta mayor regularidad en la atencion
alterna, pues logra retomar una actividad que estaba desarrollando sin ningun problema
después de una interrupcion, lo que puede demostrar que se adapta a las situaciones
cotidianas del aula escolar sin ningln requerimiento especial. En términos generales el
estudiante posee una adecuada atenciéon donde predomina la atencion selectiva y sostenida,
caracterizadas por la necesidad continua de estimulos visuales y aprendizajes significativos,
tales como aquellos, que puedan desarrollarse al aire libre o en el campo.

En sus Habilidades Sociales y Afectivas, evidencia coherencia entre la manera en que actla y
expresa sus emociones, las cuales son acordes con su edad. Es un nifio sensible, extrovertido,
solidario que se relaciona con facilidad y que sabe expresar cuando algo es de su agrado o
desagrado. Respecto a su autocuidado es necesario resaltar que el acompafiamiento de la
acudiente es un pilar importante para poder lograr fomentar en el estudiante conductas que
generen un cuidado auténomo y voluntario.

En cuanto a su Motivacién, Edward precisa de una combinacién de las motivaciones extrinseca
e intrinseca para lograr un éxito en el desarrollo de las actividades, es decir, por si solo, lo
motiva interactuar con sus companieros y realizar las actividades que se le orientan, pero dichas
actividades se fortalecen si son acompafados por reconocimiento o retroalimentacion continua
por parte de la docente, la acudiente o de sus comparieros cuando se puede reunir virtualmente
con ellos.

Otros aspectos a tener en cuenta en los gustos del estudiante son:

- Sus deportes favoritos son el futbol y el ciclismo los cuales practica de manera aficionada en
sus tiempos libres.




- Disfruta de mirar peliculas de accion.
- Su comida favorita son: la manzana y las comidas rapidas.

El nifio hace parte de una familia de tipo nuclear, con un Unico hijo, afectiva, donde la
comunicacion es buenay se preocupan porque el nifio aprenda en lenguaje de sefias. Ademas,
son cuidadosos con el menor. Su madre es la que mas esté pendiente de todo y de todas las
actividades académicas, le brinda mucho apoyo y se esfuerza por comunicarse en L.S.C.,a
pesar de dominar unas nociones minimas, el padre es una figura importante en la vida del nifio,
pero debido a su rol proveedor se ausenta todo el dia a laborar en el campo, su comunicacion
con el niflo es mediante gestos y sefias creadas y aprendidas en el entorno familiar. La
convivencia en términos generales es positiva y el estudiante obedece las normas de la casa,
aungue en ocasiones la madre manifiesta que debe repetirlas o llegar a acuerdos para que
sean cumplidas por el nifio.

Expectativas de la familia: Los padres de Edward refieren que desean que su hijo culmine el
bachillerato y tenga la opcion de poder continuar sus estudios superiores; sin embargo, el padre
también expresa que si a Edward le gusta el campo, que él podria ensefiarle sus oficios de
agricultura y trabajo en la granja. Otro aspecto importante que resaltan es que desean que su
hijo tenga un excelente manejo de lengua de sefias para que pueda facilitar su comunicacién
con el mundo.

Expectativas del estudiante: El estudiante manifiesta interés por las actividades agricolas y de
trabajo con los animales de la granja; este gusto ha hecho que exista una inclinacion por poder
estudiar y conocer sobre tema en particular; no obstante, no se evidencia una proyeccion
académica de culminar sus estudios y estudiar una carrera a fin con el agro.

Descripcion en términos de lo que hace, puede hacer o requiere apoyo el estudiante para
favorecer su proceso educativo.

Indique las habilidades, competencias, cualidades, aprendizajes con las que cuenta el estudiante
para el grado en el que fue matriculado.

e Lo que hace el estudiante:

Dentro de los términos de lo que hace Edward, es necesario describir diferentes aspectos que
den cuenta de las caracteristicas del estudiante.

Para iniciar, el niflo evidencia poseer una identidad y una edad acorde entre el desarrollo
socioemocional y su edad cronoldgica.

Respecto a su memoria, el estudiante posee una memoria a largo plazo acorde con su edad,
la cual desarrolla ocasionalmente ya que se logra evidenciar si han sido experiencias o
acciones significativas para €l. En cuanto a la memoria semantica el estudiante se encuentra
en proceso de fortalecimiento en la adquisicion del lenguaje de sefias y se inclina por conceptos
gue representen su cotidianidad. Respecto a la memoria de trabajo, para el estudiante es vital
el acompafamiento continuo de las actividades, dicho acompafiamiento puede ser del
acudiente o de la docente, lo importante es que él comprenda a cabalidad la accion o actividad
a realizar.




A modo de conclusion, se puede afirmar que en el estudiante predomina la memoria a corto
plazo, ya que recuerda patrones y sefias facilmente si estas son significativas para él vy,
ademas, si son reforzadas con actividades de repaso acompafiadas por su acudiente.

En cuanto a los procesos de razonamiento, el estudiante se caracteriza por el predominio de
los conocimientos empiricos, los cuales expresa y contextualiza de manera fluida y coherente.
Respecto a la adquisicion de nuevos conocimientos y/o conceptos, es necesario explicarle
minuciosamente hasta que él pueda expresar que los comprendid; de lo contrario se puede
generar que el estudiante tienda a evadir la actividad.

Ya en términos de competencias y habilidades encontramos que el estudiante posee las
siguientes:

Competencias lectoras y escriturales: Se puede evidenciar que el estudiante se encuentra en
el aprendizaje del lenguaje de sefias como su primera lengua, y que se desarrolla un método
global para identificar y reconocer las letras y palabras que hacen parte de su contenido
escritural y de lectura. No obstante, el estudiante demuestra mayor interés por aprender y
recordar palabras que estan dentro de su cotidianidad, en cuanto a su expresion, logra crear
oraciones cortas con las palabras que conoce y por medio de lenguaje de sefias, de igual forma
realiza lectura de imagenes expresando descripciones contextualizadas utilizando sefias
aprendidas e inventadas por él.

Habilidades basicas de mateméticas: El estudiante manifiesta agrado por todas las actividades
que requieren utilizar mateméatica y se encuentra en el proceso del desarrollo de las nociones
basicas de estas, lo que implica observar, describir, comparar, relacionar, clasificar,
conocimiento de nimero, l6gica, iniciacion en procesos de adicidn y sustraccion, construccion
de nociones espaciales y resolucion de problemas, las cuales son indispensables para
solidificar el pensamiento numérico, geométrico y espacial.

Lo anterior permite realizar un proceso continuo de aprendizaje en la planeacion para el
desarrollo de las habilidades matematicas del estudiante y poder avanzar hacia un concepto
mas complejo de estas.

e Lo gue puede hacer el estudiante:

Habilidades basicas: En cuanto a las habilidades basicas en Lenguaje y comunicacion, el
estudiante posee un lenguaje de sefias (su primera lengua) en proceso de construccién. Para
comunicarse utiliza una combinacién entre lenguaje de sefas, sefias inventadas por él y
sonidos que realiza semejando palabras. Suele comunicarse facilmente con personas
conocidas o de confianza y de igual forma, es extrovertido y abierto para compartir con nuevas
personas.

Es importante tener en cuenta que el estudiante recibe formacion de Lengua de Sefas
Colombiana, sin embargo, en la caracterizacion del Sistema Integrado de Matriculas SIMAT,
aparece como usuario de Lengua de Sefias Castellano, para lo cual el 18 de agosto de 2020
se realizo la solicitud para la correccion y/o modificacion y segun el corte del 31 de julio del
presente afio, el estudiante ya aparece caracterizado con discapacidad 12 — SA Usuario de
LSC; evidenciando una oportuna gestion.




Habilidades motrices: El estudiante tiene un buen desempefio de motricidad gruesa y acorde
a su edad, también se evidencia buena coordinacién dentro de las actividades grupales lo que
le permite seguir movimientos ritmicos por medio de la modelacién y de las vibraciones del
sonido. En cuanto a su motricidad fina, el estudiante se encuentra en un proceso de adquisicion
de técnicas para el desarrollo adecuado de los trazos al momento de realizar pinza para tomar
un lapiz, hacer un dibujo y colorearlo.

Con respecto a las Funciones Ejecutivas, se puede observar que el estudiante no ha alcanzado
un grado o nivel de autonomia alto, pues suele trabajar bajo motivacion partiendo de sus
gustos. Dentro de las funciones como planificacion, organizacion, cambio de criterio,
anticipacion, monitoreo y seguimiento, necesita de una persona adulta para realizarlas ya que
el por iniciativa propia no planifica las actividades, lo que le que dificulta cumplir a cabalidad
con tareas completas de manera auténoma.

e Lo que requiere apoyo

Después de conocer una descripcion detallada de los gustos, intereses y dispositivos basicos
del aprendizaje del estudiante, podemos referenciar a continuacion las barreras a las que debe
enfrentarse en su proceso de educacion y participacion:

Barreras Actitudinales: Los docentes afirman tener poca capacitacion y experiencia en el
trabajo con nifios con discapacidad y por lo tanto aluden a esos motivos para considerar que
no son idéneos al momento de realizar la planificacion y flexibilizacion curricular.

Barreras Comunicativas: Los docentes de la sede, al no manejar la lengua de sefas, en
ocasiones evitan interactuar con el estudiante y de igual forma a pesar de tener una buena
relacién con sus compaferos, en el momento de desarrollar actividades académicas algunos
no interactlian ampliamente con él por falta de conocimiento o interés. A excepcién de su
docente directora de grupo, la cual maneja un nivel basico — 1 en este lenguaje.

De igual manera, su entorno familiar no poseen un manejo del lenguaje de sefias
colombianas, lo que refuerza la utilizacion de sefias o gestos inventados en su nucleo
familiar.

Barreras Fisicas: En la sede educativa y en el interior de su hogar aun no tienen una
sefializacién adecuada que le permita al estudiante orientarse en el contexto, ni poseen una
alarma inclusiva que pueda avisar al estudiante alguna situacién de peligro.

En términos de apoyo pedagdgico mediante el uso de materiales didacticos, la institucion y la
sede cuentan con escasos recursos tales como cartillas, libros, cuentos, juegos didacticos etc.,
gue permitan dinamizar el proceso educativo y que responda a las necesidades del nifio. De
igual forma, la institucion no cuenta con un banco de recursos audiovisuales inclusivos para
estudiantes con discapacidad auditiva; sumado a esto, la falta de acceso a la internet limita las
posibilidades del uso de recursos encontrados en la red. Es importante resaltar que la sede
cuenta con una cantidad considerable de tablets y algunos computadores portatiles que en
tiempos de trabajo en casa por la pandemia del COVID - 19 fue facilitado a la comunidad
educativa, estos recursos actualmente no se encuentran en las mejores condiciones debido al
mal uso de algunos usuarios.

El grupo al que pertenece el estudiante recibird para el afio lectivo 2021 las siguientes
asignaturas: Matematicas, Lengua Castellana, Ciencias Naturales, Ciencias Sociales,




Educacion Fisica, Etica, Informatica, Inglés y Religion; segun el curriculo académico. Teniendo
en cuenta las capacidades, habilidades, gustos y barreras a las que se enfrenta el estudiante,
se plantean los siguientes ajustes razonables:

Matematicas: Requiere fortalecer la representacion numérica, ampliar el reconocimiento de
los nimeros, ubicar los numeros en la tabla de posiciones, para de esta manera reforzar el
empleo de las sumas y restas en situaciones problémicas.

Lengua Castellana: El estudiante necesita continuar aprendiendo el lenguaje de sefias y a su
vez fortalecer el proceso de lectoescritura, ya que reconoce y relaciona palabras sencillas con
imagenes, no obstante, aln no construye oraciones.

Ciencias Naturales: Requiere de la representacion texto e imagen y el lenguaje de sefias
para comprender y desarrollar los aprendizajes propios de la asignatura. De igual manera es
importante realizar actividades que involucren su entorno las cuales le permiten reconocer y
asociar los aprendizajes adquiridos con su vida cotidiana.

Ciencias Sociales: Requiere de la representacion texto e imagen y el lenguaje de sefias
para comprender y desarrollar los aprendizajes propios de la asignatura y ademas
contextualizar con las realidades de su entorno, por ejemplo: ubicacién, orientaciéon y
descripcion de su contexto.

Nota: Las asignaturas a las cuales no se les realiza ajustes, seran abordadas desde el Disefio
Universal de Aprendizaje y seran integradas en las guias pedagdgicas de manera transversal
para el trabajo en casa.

2. Ajustes Razonables.







OBJETIVOS/PROP

BARRERAS QUE SE

AJUSTES RAZONABLES

EVALUACION DE LOS

ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Didécticas:
Escaso material didéactico, para
facilitar la explicacion y comprension

de los temas a trabajar.

Curriculares:

+b=c.

-Establece y argumenta conjeturas de los posibles resultados en una
secuencia numeérica.

-Utiliza las caracteristicas del sistema decimal de numeracién para crear
estrategias de calculo y estimacién de sumas y restas.

Metodoldgico:

-Representar los contenidos y los conocimientos (qué aprender) con
diferentes opciones que le permitan al estudiante percibir y comprender
el aprendizaje.

" OsIToS EVIDENCIAN EN EL (Apoyos/estrategias) AJUSTES

4 CONTEXTO SOBRE LAS QUE (Dejar espacio para

N TERCER SE DEBEN TRABAJAR observaciones. Realizar

g PERIODO seguimiento 3 veces en el afio

o como minimo- de acuerdo con

% Derechos Basicos la periodicidad establecida en

@ de Aprendizaje el Sistema Institucional de

o Evaluacion de los Estudiantes

< SIEE
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La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

La Institucion Educativa no cuenta con
una politica dentro del plan de
estudios (Anexo del PEI) que
contemple la flexibilidad curricular que
se realiza al elaborar e implementar un
PIAR.

-Motivar al estudiante (Por qué aprender) con el fin de lograr su interés
y atencion promoviendo su autonomia durante el desarrollo de toda la
actividad, mediante el conteo de elementos o seres vivos encontrados
en su entorno.

-Proporcionar mdltiples medios para la accion y la expresion tales como
material concreto y material audiovisual (el cual se encuentra detallado
posteriormente), con el fin de brindar oportunidades de aprender y
mostrar el conocimiento alcanzado por el estudiante.

-Presentar la informacién a través de gréaficos y elementos concretos que
representen cantidades.

-Realizacion de materiales didacticos que le permitan al estudiante
realizar la representacion de cada nUumero y su cantidad
correspondiente.

- Implementacién de videos suministrados por el INSOR Educativo y por
You Tube, en donde se evidencian un problema de adicién con
agrupacion de cantidades y conteo de unidades y decenas

1. La necesidad de contar

https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=12&section=2

2. Conteo de nimeros naturales

https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=3

3. Sumando nameros naturales

https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=4

4. Café y chocolates

https://educativo.insor.gov.co/materias_cortos/matematicas/

con base en el video anterior se realizan problemas similares y se
comunican por medio del docente interprete.

5. Nimeros y Operaciones

https://www.youtube.com/watch?v=yRpVI5aZR50Q

-Enfoque en estrategias con elementos cotidianos y del medio para
enfocar la motivacion y el interés del estudiante.

-Trabajo colaborativo entre pares.



https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=12&section=2
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=3
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=4
https://educativo.insor.gov.co/materias_cortos/matematicas/
https://www.youtube.com/watch?v=yRpVI5aZR5Q

-Refuerzo del contenido del periodo anterior.

Didécticos:

-Materiales de apoyo visual y sensorial como fichas numéricas de conteo
del 1 al 20 para realizar diferentes actividades de reconocimiento,
conteo, orden y operaciones sencillas.

12
16
20

-Recursos didacticos manuales, implementando actividades de
memoria, agilidad, reconocimiento, representacion numérica y nocion de
cantidad.




-Implementacion de nimeros en situaciones Utiles y de la vida cotidiana
del estudiante, utilizando recibos de servicios publicos, placas de
direccién, placas de carros y motos, periédicos, nimeros de teléfono
celular y dinero.

-Implementacién de recursos didacticos de la coleccién pinocho,
pertenecientes a la sede educativa.

o
7€
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-Desarrollo de actividades de adicién y sustraccion utilizando material
concreto como pimpones, fichas, legos, aros, etc., para el desarrollo de
sumas y restas sencillas.

-Uso de abaco y billetes didacticos, dominé y parqués.

- Utilizacion de material concreto para realizar adicién, agrupaciones de
cantidades y orden posicional.




-Realizacion de actividades

-Revision de material pertinente, para el uso del estudiante existente en

otros niveles o grados.

- Articulacién con la familia para la elaboracién de material concreto para

el uso y representacion de cantidades, sumas y restas.

-Elaboracion de Guias de trabajo con apoyo gréafico para identificar
cantidades y secuencias numéricas.

4 | dgit
6 +6= 5 +
7+3= 9 +
5+1= 6 +
9 +1= 8 +
8 +4= 7+

OWOEs

10 " 12 13
10 1" 12 13
14 1% 16 17
13 + 12 n 10
18 19 20 bl
10 + 10 + 12 13
2 2 2% 25
13 12 on 10
% 27 28 2
10 " + 1" 10

SLIVEWORKSHEETS

32 21
+ 65 + 18

78 24
+ 20 +

- Hacer pausas activas cada determinado tiempo que favorezcan su

atencion y movimiento.




ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA

COMUNICATIVA

Numero, definicion y ejemplo:

DEFINICION EJEMPLO

https://educativo.insor.gov.co/diccionario/numero/

Suma:

!

— - ! 4
ADICHON MAS SUMA
Operacion de sumar Signo de [ suma o Resultado de anadir a
Nota: + adicion. Nota: + una cantidad otra v
otras homogéneas
Operacion de sumar

Numeros del 1 al 100:

https://www.youtube.com/watch?v=gG2RQnaeZuk

2 e

-
o

T

Resta:

RESTA NEGATIVO
Resultado de sustraer una Que tiene valor menor
cantidad a otra homogénea. que cero o esta precedido

Operacion de restar. por el signo (-)



https://educativo.insor.gov.co/diccionario/numero/
https://www.youtube.com/watch?v=qG2RQnaeZuk

-Calculadora:

Evaluativos:

-Fomentar la participacién en una evaluacién formativa, que dé cuenta
del trabajo del estudiante.

-En las evaluaciones escritas debe primar los gréaficos.

-Permitir el uso de material concreto al momento de la evaluacion.

LENGUA CASTELLANA

DBA 6: Organiza la
informacién que
encuentra en los
textos que lee,
utilizando técnicas
para el procesamiento
de la informacién que
le facilitan el proceso
de compresion e
interpretacion textual.

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus comparfieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion. . Por
Gltimo y no menos importante, la
docente al tener un nivel de sefias
béasico también motiva a los
estudiantes en el aprendizaje de
sefias, tales como el saludo vy
comandos de orden.

Metodologicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que

Curricular:

Se escogié el mismo DBA del grado cuarto para el tercer periodo
académico porque se considera que es adecuado para abordar el
proceso de adquisicion del lenguaje espafiol o segunda lengua del
estudiante, ademas de poder ejecutarse de manera didactica.

DBA 6 — Grado 4°
Organiza la informacion que encuentra en los textos que lee, utilizando
técnicas para el procesamiento de la informacion que le facilitan el
proceso de compresion e interpretacion textual.

Evidencias del aprendizaje:

-Comprende la intenciéon comunicativa de diferentes tipos de texto.

-Infiere las teméticas que desarrolla un texto a partir de la informacién
gue contiene y el contexto de circulacién en que se ubica.

-Identifica la estructura de los textos que lee de acuerdo con su intencion
comunicativa.

Metodolégico:

Se realizara una reuni6on donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogard sobre el
proceso y el resultado de Ia
implementacion de los ajustes
razonables y se valorard su
continuacion.




respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didéacticas:

Limitado material didactico, como
historias o narraciones que integren el
lenguaje de sefias y que permiten
facilitar la explicacion y comprension
de los diferentes codigos, simbolos y
sefiales.

- Mdltiples formas de presentar la informacion (DUA).

- Utilizar apoyo gréfico para la presentacion de palabras o texto escrito
que faciliten la asociacién entre imagen, palabra escrita y sefia.

- Facilitar espacios donde el estudiante pueda expresar por medio de su
L.S.C. lo aprendido en clase.

- Utilizar recursos del medio para que le permitan identificar cddigos,
simbolos y sefiales del contexto.

-Implementacién de videos suministrados por el INSOR educativo y You
Tobe, donde se explica en lenguaje de sefias la teméatica que se
desarrollara con los estudiantes (texto informativo, texto instructivo, la
caricatura y verbos) los cuales le permiten al estudiante ir enriqueciendo
su lenguaje escrito y en LSC.

-El texto y tipos de texto:

https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1

-Textos informativos:

https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1

-Narrando los ingredientes del helado:

https://www.youtube.com/watch?v=yRXCBXjdicQ

-Narrando la preparacion del helado:

https://www.youtube.com/watch?v=bgkgqljOK2y0

-Estructura de una receta:

https://www.youtube.com/watch?v=35g X 9sI9I

-Leamos juntos el texto:

https://www.youtube.com/watch?v=vEyQabByYoM

-Descubramos significados en el texto:

https://www.youtube.com/watch?v=kmxQ34Uw3mA

-Incrementar trabajo colaborativo.

-Desarrollar cada tema acompafiado de palabras escritas para aumentar
vocabulario.



https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1
https://www.youtube.com/watch?v=yRXCBXjdicQ
https://www.youtube.com/watch?v=bgkq1jOK2y0
https://www.youtube.com/watch?v=35q_X_9sI9I
https://www.youtube.com/watch?v=vEyQabByYoM
https://www.youtube.com/watch?v=kmxQ34Uw3mA

Didécticos:

- Materiales de apoyo visual y sensorial como periddico, tarjetas, afiches
e historietas.

-Realizacion de tarjeta (texto informativo).

’.‘A ° m S o
Qe tus Svefios se cumplan - :
«  Yalcances todas tusmetas © * e

. o 4

. iFELZ .
7 CUMPLEANOS! :‘ ,

ink saving Eco




-Elaboraciéon de historietas y tarjetas sencillas utilizando recortes y
palabras claves.

-Creacion de aviones de papel siguiendo instrucciones mediante
imagenes (texto instructivo) y desarrolln_de receta en casa_sianiendo
paso a paso por imagenes. |

Recetas

Croquetas de pollo

s § polla cocico o csads, ! ceballo picadn, 3
dos de harien. 1 vso de leche, oceite pera freir,

pen ralldoy 2al

riturer el polloy reservar. En una sartén freir o cebola cunde
ofade 1 herina y hatgo poce @ pac o leche y una pizca de sal
el pole picada y mezciar haste conseguir wa mesa unforme
e Feemer las crequetas cen las manes o cucharas
Rebozor en huevo y pon rollodo, freir y colocar en plato cen papel absorbente
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- Elaboracién de Guias de trabajo con apoyo gréafico (verbos).

e




- Articulacion con la familia para utilizacién de elementos y objetos que
tengan en casa y que incluyan simbolos, cddigos y sefiales (ejemplo:
etiquetas, instrucciones de uso, manuales, etc).

-Elaboracién colaborativa entre el docente y la familia de fichas que
integren la asociacién entre imagen, palabra escrita y sefia (tarea en
casa).

- Hacer pausas activas cada determinado tiempo que favorezcan su
atencién y movimiento.

-Implementacion de recursos didacticos de la coleccion pinocho,
pertenecientes a la sede educativa.

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

-Vocabulario tipos de textos

https://www.youtube.com/watch?v=ajJp7enc5KY

-Vocabulario verbos:

https://www.youtube.com/watch?v=Y4eV51g6fwA



https://www.youtube.com/watch?v=ajJp7enc5KY
https://www.youtube.com/watch?v=Y4eV51g6fwA

-Peri6dico

https://www.youtube.com/watch?v=xwDrn3ewEy4

-Feliz cumpleafos:

https://www.youtube.com/watch?v=120-Xb7nTMs

-Caricatura

https://www.youtube.com/watch?v=Lg9XX60OULFg

-Cocinar:
o

cocinar



https://www.youtube.com/watch?v=xwDrn3ewEy4
https://www.youtube.com/watch?v=12o-Xb7nTMs
https://www.youtube.com/watch?v=Lq9XX6OULFg

https://www.youtube.com/watch?v=gm70cdihO9A

Evaluativos:

-Fomentar la participacion en una evaluacién formativa, que dé cuenta
del trabajo en estudiante.

- Utilizar diferentes opciones de evaluacion como la representacion
gréfica y gestual al momento de expresar lo aprendido.

-Permitir el uso de diferentes expresiones artisticas al momento de la
evaluacion (ejemplos: dibujos, actuaciones, pinturas, etc.)

-Incorporar los ajustes didacticos, metodolégicos y comunicativos.

-Se ajustara el tiempo determinado con el fin permitir desarrollar
completamente al estudiante la evaluacion.

-Si la tematica lo permite el estudiante podra desarrollar la evaluacién,
por medio del trabajo colaborativo.

CIENCIAS NATURALES

DBA 2
Comprende que las

sustancias pueden
encontrarse en
distintos estados
(sélido, liquido vy
gaseoso).

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sSus pares ya que sus compafieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion. . Por
ultimo y no menos importante, la
docente al tener un nivel de sefias
basico también motiva a los
estudiantes en el aprendizaje de
sefias, tales como el saludo vy
comandos de orden.

Metodoldgicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que

Curricular:

Para el area de ciencias naturales se escogio un DBA del grado segundo
porque sigue la linea temaética del grado cuarto, pero desarrolla el
contenido de manera mas sencillay puntual, lo cual se adapta al proceso
del estudiante.

DBA 2- Grado 2°
Comprende que las sustancias pueden encontrarse en distintos estados

(sélido, liquido y gaseoso).

Evidencias del aprendizaje -

-Clasifica materiales de su entorno segun su estado (sélidos, liquidos o
gases) a partir de sus propiedades basicas (si tienen forma propia o
adoptan la del recipiente que los contiene, si fluyen, entre otros).

-Reconoce el aire como un material a partir de evidencias de su
presencia, aunque no se pueda ver, en el marco de distintas
experiencias (abanicar, soplar, entre otros).

Se realizard una reunién donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogara sobre el
proceso y el resultado de Ia
implementacion de los ajustes
razonables y se valorard su
continuacion.



https://www.youtube.com/watch?v=qm70cdihO9A

respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didéacticas:

Limitado material didactico, como
laminas e imagines que integren el
lenguaje de sefias y que permiten
facilitar la explicacion y comprension
de los diferentes codigos, simbolos y
sefiales.

Metodoldgico:

- Por medio del Disefio Universal para el Aprendizaje, utiliza multiples
formas de presentar la informacion sobre los estados de la materia,
ejemplo: videos, fotografias, gréaficos, objetos del medio.

-Se implementaran videos del Insor Edducativo y de You Tube, los
cuales son explicativos en lenguaje de sefias colombiana, sobre los
estados de la materia.

-Los estados de la materia parte 1:

https://www.youtube.com/watch?v=0iFIQWhCys4&t=215s

- Los estados de la materia parte 2:

https://www.youtube.com/watch?v=ndmSzZkkIP8&t=314s

- Los estados de la materia parte 3:

https://www.youtube.com/watch?v=LFkYjvT45mqg&t=2s

-Clase “Los estados de la materia™

https://www.youtube.com/watch?v=-QUKyVWgs9U

Didactico

- Presentar elementos que representen los estados de la materia,
preferiblemente que se encuentren dentro del aula de clase.

-Desarrollar actividades de reconocimiento dentro del medio que le
permita al estudiante identificar los estados de la materia y las
variaciones de este. Por ejemplo, el ciclo del agua.

-Experimento:



https://www.youtube.com/watch?v=oiFl9WhCys4&t=215s
https://www.youtube.com/watch?v=ndmSzZkklP8&t=314s
https://www.youtube.com/watch?v=LFkYjvT45mg&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=-QUKyVWgs9U

-Realizar diferentes actividades didacticas para afianzar el conocimiento
conceptual de los estados de la materia.

Fctados de la materia

Tienen volumen, forma |
definido, o se pueden
comprimir y no fluyen

S \ —
GRAR Ve R
Tema: Los estados de la materia
1 Coloca los objetos en el lugar que corresponden
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-Realizacion de experimento:
Fluido no Newtoniano ¢solido o Liquido?

https://www.youtube.com/watch?v=8V9VuA 0BDw



https://www.youtube.com/watch?v=8V9VuA_0BDw

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

Ciclo del agua:

(€ clofdelfaglial

https://www.youtube.com/watch?v=TBa-330T__0

Ciencias:

CIEHEES

https://www.youtube.com/watch?v=4jbYILBfwls

Evaluativo

-Fomentar la participacion en una evaluacién formativa, que dé cuenta
del trabajo en estudiante.

- Utilizar diferentes opciones de evaluacion como la representacién
gréfica y gestual al momento de expresar lo aprendido.



https://www.youtube.com/watch?v=TBa-33OT__0
https://www.youtube.com/watch?v=4jbYlLBfwls

-Permitir el uso de diferentes expresiones artisticas al momento de la
evaluacion (ejemplos: dibujos, actuaciones, pinturas, etc.)

-Incorporar los ajustes didacticos, metodolégicos y comunicativos.

-Se ajustara el tiempo determinado con el fin permitir desarrollar
completamente al estudiante la evaluacion.

-Si la temética lo permite el estudiante podra desarrollar la evaluacién,
por medio del trabajo colaborativo.

CIENCIAS SOCIALES

DBA 8: Evalia la
importancia de
satisfacer las
necesidades baésicas
para el bienestar
individual, familiar y
colectivo.

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus compafieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion. Por
tltimo y no menos importante, la
docente al tener un nivel de sefias
basico también motiva a los
estudiantes en el aprendizaje de
sefias, tales como el saludo vy
comandos de orden.

Metodoldgicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didacticas:

Limitado material didactico, como
laminas e imagines que integren el
lenguaje de sefias y que permiten

Curricular:
Se escogi6 el mismo DBA del grado 4, ya que se puede desarrollar con
el estudiante de manera didactica y respondiendo a sus necesidades.

DBA 8- Grado 4°

-Identifica las necesidades basicas de todo ser humano (vivienda,
alimentacion, salud, educaciéon y empleo) y explica si se satisfacen en
su comunidad.

- Clasifica en orden de importancia las necesidades bésicas que
presentan los habitantes del territorio colombiano en la actualidad.

Metodoldgico:
- Mdltiples formas de presentar la informacion (DUA).

- Utilizar apoyo grafico para la presentacién de palabras claves que
faciliten la comprension del tema visto.

- Facilitar espacios donde el estudiante pueda expresar por medio de su
L.S.C. lo aprendido en clase.

- Utilizar recursos del medio para que le permitan identificar cédigos,
simbolos y sefiales del contexto.

-Implementacién de videos explicativos sobre los temas trabajados,
estos videos son suministrados por el INSOR y You Tobe.

-Introduccion deuda y ganancia.

https://www.youtube.com/watch?v=tBOeEr-GwTo

-Proceso de produccioén del café

https://www.youtube.com/watch?v=2AaWVTnXFgc

Se realizard una reunion donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogard sobre el
proceso y el resultado de Ia
implementacién de los ajustes
razonables y se valorara su
continuacion.



https://www.youtube.com/watch?v=tB0eEr-GwTo
https://www.youtube.com/watch?v=2AaWVTnXFgc

facilitar la explicacién y comprension
de los diferentes codigos, simbolos y
sefiales.

-Sectores econémicos

https://www.youtube.com/watch?v=ILONKOk1030

Didacticos:

-Presentar las necesidades del ser humano por me

- g

dio de imagenes.

-Realizar reconocimiento del valor del dinero y el trabajo. Actividad
recibos de los servicios publicos.

-Exposicion del estudiante mediante imagenes y lenguaje de sefias
sobre las necesidades basicas del ser humano.

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

-Vivienda:

https://www.youtube.com/watch?v=TNx7zPW2Sjw

-Alimentos:
https://www.youtube.com/watch?v=b1AZ nOgk E

-Salud:
https://www.youtube.com/watch?v=IHkRzEdn3Ls

-Educacioén:
https://www.youtube.com/watch?v=3Zgzargesk4

-trabajar:



https://www.youtube.com/watch?v=IL9NKOk1O3o
https://www.youtube.com/watch?v=TNx7zPW2Sjw
https://www.youtube.com/watch?v=b1AZ_n0qk_E
https://www.youtube.com/watch?v=IHkRzEdn3Ls
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4

https://www.youtube.com/watch?v=zQVwJtW9SJI

Evaluativo:

-Fomentar la participacién en una evaluacién formativa, que dé cuenta
del trabajo en el estudiante.

- Utilizar diferentes opciones de evaluacion como la representacion
gréfica y gestual al momento de expresar lo aprendido.

-Permitir el uso de diferentes expresiones artisticas al momento de la
evaluacion (ejemplos: dibujos, actuaciones, pinturas, etc.)

-Incorporar los ajustes didacticos, metodolégicos y comunicativos.

AREAS/APRENDIZAJES

OBJETIVOS/PROP
OSITOS

CUARTO
PERIODO

Derechos Basicos
de Aprendizaje

BARRERAS QUE SE
EVIDENCIAN EN EL
CONTEXTO SOBRE LAS QUE
SE DEBEN TRABAJAR

AJUSTES RAZONABLES
(Apoyos/estrategias)

EVALUACION DE LOS
AJUSTES
(Dejar espacio para

observaciones. Realizar
seguimiento 3 veces en el afio
como minimo- de acuerdo con
la periodicidad establecida en

el Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes
SIEE

M
A
T

Comunicativas:

Curricular:



https://www.youtube.com/watch?v=zQVwJtW9SJI

DBA 1: Identifica
los usos de los
nameros (como
caédigo, cardinal,
medida, ordinal) y
las operaciones
(sumay resta) en
contextos de
juego, familiares,
econémicos,
entre otros.

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus compafieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion. . Por
Gltimo y no menos importante, la
docente al tener un nivel de sefias

basico también motiva a los
estudiantes en el aprendizaje de
sefias, tales como el saludo y

comandos de orden.

Metodolégicos:

La planeacién que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Didacticas:

Escaso material didactico, para
facilitar la explicacion y comprension
de los temas a trabajar.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Se escogié un DBA del grado primero, ya que se considera responde a
las necesidades del estudiante para el area de matematicas.

DBA - Grado 1°

Identifica los usos de los nimeros (como cédigo, cardinal, medida,
ordinal) y las operaciones (suma y resta) en contextos de juego,
familiares, econémicos, entre otros.

Evidencias del aprendizaje:

-Construye e interpreta representaciones pictéricas y diagramas para
representar relaciones entre cantidades que se presentan en situaciones
o fenémenos.

-Explica cémo y por qué es posible hacer una operacién (suma o resta)
en relacién con los usos de los nimeros y el contexto en el cual se
presentan.

-Reconoce en sus actuaciones cotidianas posibilidades de uso de los
ndmeros y las operaciones.

-Interpreta y resuelve problemas de juntar, quitar y completar, que
involucren la cantidad de elementos de una coleccion o la medida de
magnitudes como longitud, peso, capacidad y duracion.

-Utiliza las operaciones (suma y resta) para representar el cambio en
una cantidad.

Metodolégico:

-Representar los contenidos y los conocimientos (qué aprender) con
diferentes opciones que le permitan al estudiante percibir y comprender
el aprendizaje.

-Motivar al estudiante (Por qué aprender) con el fin de lograr su interés
y atencién promoviendo su autonomia durante el desarrollo de toda la
actividad.

-Proporcionar multiples medios para la accién y la expresiéon (el como
del aprendizaje) de los aprendizajes, con el fin de brindar oportunidades
de aprender y mostrar el conocimiento alcanzado por el estudiante.

-Presentar la informacién a través de gréaficos y elementos concretos que
representen cantidades.

Se realizard una reunion donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogard sobre el
proceso y el resultado de Ia
implementacion de los ajustes
razonables y se valorara su
continuacion.




-Implementar videos explicativos en lenguaje de sefias colombiana, para
desarrollar todos los temas que se trabajaran.

-Suma y resta de nimeros enteros

https://www.youtube.com/watch?v=A75alY-aYhg&t=34s

-Suma y resta en el viaje parte 1

https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYqg

-Suma y resta en el viaje parte 2

https://www.youtube.com/watch?v=slq uZPvyxA&t=274s

-El dbaco a los nimeros

https://www.youtube.com/watch?v=dNbC8TXmXUU

-Una nueva herramienta contando nimeros naturales

https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYqg

-Ganancias totales

https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYqg

Didacticos:
-Materiales de apoyo visual y sensorial.

-Revision de material pertinente, para el uso del estudiante existente en
otros niveles o grados (Se usaran abacos y fichas de conteo utilizados
en el periodo anterior).

- Articulacién con la familia para la elaboracién de material concreto para
el uso y representacion de cantidades, sumas y restas.



https://www.youtube.com/watch?v=A75aIY-aYhg&t=34s
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg
https://www.youtube.com/watch?v=sIq_uZPvyxA&t=274s
https://www.youtube.com/watch?v=dNbC8TXmXUU
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg

-Juego didactico

https://www.youtube.com/watch?v=9N5t410x3x8

-Implementacion de Guias de trabajo con apoyo gréafico para identificar
cantidades y realizar operaciones.

Nowmbre I Fecha
- ok ;
[EPRp——— % e ‘
it b il b simie 300 710 mﬂww s 72
s . > A s T B
e e W 1] i P
333 98 60 576
L 07 99 4S9 267
Vigualtuss do be resta iSeris capaz T T To 10
de realizar 706 404 535 952
14 SR 3
240 407 308 498 209
=4 Sppisess mm’@ ] O T ]
7N 803 60 4B 720 808 820 s Koy 4
27 128 309 A3 o7 =, [58 4 -2
W o ™ T od U0 TOoO To
700 902 50 702 720 920 5.0 702
=4 =27 =45 =553 {534 807 =223 =209
10 ] mpn} T 8] 8| 0
308 ? 00 68 86 65 80 65 84
08 DS 209 409 259 30 359 _609
EL] WIN T | 9
plad
" 06000000 00 <
‘ | 48 + 81 20+ 8 61+ 20 16 « 95
72 66 28 L {1 |
* 39 fta @*a7 olll|cll]|olll|oll
L1 ] L]
75438 04+ 9 27+ 4+ BB
L83 43 57 1] LI
27 fit3s Bt a2 ol []|lelll|elll|clLI]
e a0 8 48 + 81 51+ 49 13+78
B s 56 37 [ [
36 Btas B* a6 oclld|lell|ell]e ]

- Hacer pausas activas cada determinado tiempo que favorezcan su
atencion y movimiento.

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

Las estrategias para dar respuesta a la barrera comunicativa seran las
mismas del periodo anterior ya que los temas son consecutivos y se
implementan las mismas palabras.

Evaluativos:

-Fomentar una evaluacion formativa, que dé cuenta del trabajo del
estudiante.



https://www.youtube.com/watch?v=9N5t41Ox3x8

-Promover la participacion del estudiante omitiendo las evaluaciones
orales.

-En las evaluaciones escritas debe primar los gréaficos.

-Permitir el uso de los ajustes metodolégicos y didacticos para
desarrollar las evaluaciones.

LENGUA CASTELLANA

DBA 8: Produce
textos atiendo a
elementos como el
tipo de publico al que
va dirigido, el contexto
de circulacién, sus
saberes previos y la
diversidad de formatos
de la que dispone para
su presentacion.

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus comparfieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion. . Por
tltimo y no menos importante, la
docente al tener un nivel de sefias
basico también motiva a los
estudiantes en el aprendizaje de
sefias, tales como el saludo vy
comandos de orden.

Metodoldgicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didacticas:

Limitado material didactico, como
historias o narraciones que integren el
lenguaje de seflas y que permiten
facilitar la explicacién y comprension

Curricular:

Se escogié un DBA del grado segundo porque se encuentra relacion
directa con el que estan desarrollando sus compafieros de grado y se
considera que es adecuado para abordar el proceso de adquisicion del
lenguaje espafiol o segunda lengua del estudiante.

DBA - Grado 2°
Produce diferentes tipos de textos para atender a un propoésito
comunicativo particular.
Evidencias del aprendizaje

-Selecciona el tipo de texto que quiere escribir de acuerdo con lo que
pretende comunicar.

-Escribe oraciones en las que emplea palabras sencillas y palabras con
estructuras silabicas complejas.

-Organiza grupos de palabras atendiendo a diversos criterios de caracter
sonoro.

Metodoldgico:
- Mdltiples formas de presentar la informacion (DUA).

- Utilizar apoyo gréfico para la presentacion de palabras o texto escrito
que faciliten la asociacion entre imagen, palabra escrita y sefia.

- Facilitar espacios donde el estudiante pueda expresar por medio de su
L.S.C. lo aprendido en clase.

- Utilizar recursos del medio para que le permitan identificar cédigos,
simbolos y sefiales del contexto.

Se realizard una reunion donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogara sobre el
proceso y el resultado de Ia
implementacion de los ajustes
razonables y se valorard su
continuacion.




de los diferentes coédigos, simbolos y
sefiales.

-Implementacién de videos explicativos sobre construccion de
oraciones, la historieta y sefiales de transito e informativas.

-Las oraciones simples

https://www.youtube.com/watch?v=g4TAdCz7q3U

-Sefiales de transito:

https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E

sefiales de transito informativas

https://www.youtube.com/watch?v=JndcirdplUY

-sefiales de transito

https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s

Did4cticos:
- Materiales de apoyo visual y sensorial.

-Se utilizaran las fichas de imagen — palabra — sefia de la coleccién
pinocho, para creacién de oraciones.

-Implementacién de Guias con apoyo gréafico para la construccion de
oraciones.
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https://www.youtube.com/watch?v=g4TAdCz7q3U
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E
https://www.youtube.com/watch?v=Jndcirdp1UY
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s

-Explicacion de sefiales de transito preventivas por medio de imagenes:

PREVENTIVAS
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-Explicacion de sefiales de transito informativas por medio de
Seinales de informacién

imagenes:

- Articulacion con la familia para utilizacion de elementos y objetos que
tengan en casa y que incluyan simbolos, cédigos y sefiales (ejemplo:
etiquetas, instrucciones de uso, manuales, etc).

-Elaboracion colaborativa entre el docente y la familia de fichas que
integren la asociacién entre imagen, palabra escrita y sefia (tarea en
casa).

- Hacer pausas activas cada determinado tiempo que favorezcan su
atencion y movimiento.




ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA
COMUNICATIVA:

BARRERA

-Carretera, autopista, puente

https://www.youtube.com/watch?v=g2c4LnK0S44

-Sefiales de transito

https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s

-Abecedario

https://www.youtube.com/watch?v=JMraBJsA9ol

Evaluativos:

-Fomentar una evaluacion formativa, que dé cuenta del trabajo en
estudiante.

- Utilizar diferentes opciones de evaluacién como la representacion
gréfica y gestual al momento de expresar lo aprendido.

-Promover la participacion del estudiante omitiendo las evaluaciones
orales.

-Permitir el uso de diferentes expresiones artisticas al momento de la
evaluacion (ejemplos: dibujos, actuaciones, pinturas, etc.)

-Implementar los ajustes metodoldgicos y didacticos en la presentacion
de la evaluacion.

CIENCIAS NATURALES

DB 3: Comprende que
el fenémeno del dia y
la noche se debe a que
la Tierra rota sobre su
eje y en consecuencia
el sol sélo ilumina la
mitad de su superficie.

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus comparieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus
compafieros han generado sus
propias formas de comunicacion.

Metodologicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curricular:
Se escogio el mismo DBA del grado 4 ya que se puede desarrollar de
forma didactica con el estudiante y trabajarse satisfactoriamente.

DBA 3- Grado 4°
Comprende que el fendmeno del dia y la noche se debe a que la Tierra
rota sobre su eje y en consecuencia el sol sélo ilumina la mitad de su
superficie.
Evidencias del aprendizaje -
-Registra y realiza dibujos de las sombras que proyecta un objeto que
recibe la luz del Sol en diferentes momentos del dia, relacionandolas con
el movimiento aparente del Sol en el cielo.

-Explica cémo se producen el dia y la noche por medio de una maqueta
0 modelo de la Tierra y del Sol.

-Observa y registra algunos patrones de regularidad (ciclo del dia y la
noche), elabora tablas y comunica los resultados.

Se realizara una reuni6on donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La
primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogarda sobre el
proceso y el resultado de Ila
implementacion de los ajustes
razonables y se valorard su
continuacion.



https://www.youtube.com/watch?v=q2c4LnK0S44
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s
https://www.youtube.com/watch?v=JMraBJsA9oI

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didéacticas:

Limitado material didactico, como
laminas e imagines que integren el
lenguaje de sefias y que permiten
facilitar la explicacién y comprensién
de los diferentes cédigos, simbolos y
sefiales.

Metodolégico:

- Por medio del Disefio Universal para el Aprendizaje, utiliza multiples
formas de presentar la informacion de los factores bi6ticos y abioticos y
su relacion entre si; ejemplo: videos, fotografias, graficos, objetos del
medio.

-Implementacién de videos sobre la tierra, traslacién y rotacién.
La tierra es nuestro planeta

https://www.youtube.com/watch?v=T2E AiUKpNc

la tierra es nuestro planeta 2

https://www.youtube.com/watch?v=GbdC88iKIkI

https://www.youtube.com/watch?v=4zsdJBOtf7M



https://www.youtube.com/watch?v=T2E_AiUKpNc
https://www.youtube.com/watch?v=GbdC88iKlkI
https://www.youtube.com/watch?v=4zsdJB0tf7M

Didéctico
- Elaboracion de laminas con el dia y la noche.
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NOCHE

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

Tierra

https://www.youtube.com/watch?v=pUuVFwcXKY8

noche

https://www.youtube.com/watch?v=zRalL6PQjyBE

dia

https://www.youtube.com/watch?v=6WJTwj-VBWc

rotacién

https://www.youtube.com/watch?v=3HiLxkLw3ml



https://www.youtube.com/watch?v=pUuVFwcXKY8
https://www.youtube.com/watch?v=zRaL6PQjyBE
https://www.youtube.com/watch?v=6WJTwj-VBWc
https://www.youtube.com/watch?v=3HiLxkLw3mI

Evaluativo

-Fomentar una evaluaciéon formativa, que dé cuenta del trabajo del
estudiante.

-Promover la participacion del estudiante omitiendo las evaluaciones
orales.

-Permitir el uso de los ajustes metodoldgicos y didacticos durante la
evaluacion.

CIENCIAS
SOCIALES

DBA 4: Analiza las
caracteristicas de las
culturas  ancestrales

que, a lallegada de los

Comunicativas:

No hay proceso comunicativo entre
sus pares ya que sus comparfieros de
clase no han aprendido la LSC; sin
embargo, el estudiante y sus

Curricular:

Para el area de ciencias sociales se escogio el mismo DBA del grado
cuarto.

DBA 4- Grado 4°

Se realizard una reunién donde
participaran la docente, la acudiente y
el estudiante, la cual sera dividida en
dos momentos por cada periodo. La




espafioles, habitaban
el territorio nacional.

compafieros han generado sus

propias formas de comunicacion.
Metodoldgicas:

La planeacion que se realiza se hace
para todo el grado en general y no una
individualizada con ajustes que
respondan a las caracteristicas del
estudiante.

Curriculares:

La sede educativa no cuenta con un
curriculo flexible que se adapte a las
necesidades del estudiante.

Didacticas:

Limitado material didactico, como
laminas e imagines que integren el
lenguaje de sefias y que permiten
facilitar la explicacion y comprension
de los diferentes coédigos, simbolos y
sefiales.

Analiza las caracteristicas de las culturas ancestrales que, a la llegada
de los espafioles, habitaban el territorio nacional.

Evidencias del aprendizaje:

-Reconoce los diferentes pueblos indigenas pertenecientes a las
familias linglisticas que habitaban el territorio colombiano (Chibcha,
Caribe y Arawak) y los ubica espacialmente.

Metodoldgico:

- Por medio del Disefio Universal para el Aprendizaje, utiliza multiples
formas de presentar la informacion.

-Promover actividades de trabajo de campo de reconocimiento de su
entorno y municipio.

Culturas prehispanicas Colombia

https://www.youtube.com/watch?v=3RBdncVI4AMY

Cultura prehispanica Colombia 2

https://www.youtube.com/watch?v=p4gojp6elUc

Sombrero vueltiao y mitologia

https://www.youtube.com/watch?v=3JW5KJavSTU

Didacticos:

- Implementacién de Guias de trabajo con apoyo grafico y audiovisual.

primera a mediados del periodo y la
segunda, una semana antes de la
entrega de notas. En dichas
reuniones se dialogara sobre el
proceso y el resultado de Ila
implementacion de los ajustes
razonables y se valorara su
continuacion.



https://www.youtube.com/watch?v=3RBdncVI4MY
https://www.youtube.com/watch?v=p4qojp6e1Uc
https://www.youtube.com/watch?v=3JW5KJavSTU

ESTRATEGIA PARA DAR RESPUESTA A LA BARRERA
COMUNICATIVA:

Vocabulario culturas indigenas
https://www.youtube.com/watch?v=ntv4glL Uf7ww

indigena:
https://www.youtube.com/watch?v=kWS40AdzRc

Evaluativo:

-Fomentar una evaluacién formativa, que dé cuenta del trabajo del
estudiante.

-Promover la participacion del estudiante omitiendo las evaluaciones
orales.

-Permitir el uso de los ajustes metodolégicos y didacticos durante la
evaluacion.



https://www.youtube.com/watch?v=ntv4gLUf7ww
https://www.youtube.com/watch?v=jkWS4OAdzRc

Nota: Para educacion inicial y Preescolar, los propésitos se orientaran de acuerdo con las bases curriculares para la
educacioén inicial y los DBA de transicion, que no son por areas ni asignaturas.

Las instituciones educativas podran ajustar de acuerdo con los avances en educacién inclusivay con el SIE



Nota: Para educacion inicial y Preescolar, los propdsitos se orientaran de acuerdo con las bases curriculares para
la educacién inicial y los DBA de transicién, que no son por areas ni asignaturas.

Las instituciones educativas podran ajustar de acuerdo con los avances en educacion inclusivay con el SIE

7). RECOMENDACIONES PARA EL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PARA

LA ELIMINACION DE BARRERAS Y LA CREACION DE PROCESOS PARA LA

PARTICIPACION, EL APRENDIZAJE Y EL PROGRESO DE LOS ESTUDIANTES:

ACTORES ACCIONES ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR
FAMILIA, - Establecer una comunicacion
CUIDADORES O CON | constante con la docente
QUIENES VIVE directora de grupo con el fin de
poder estar al dia de las | - Comunicacion continua entre la acudiente
actividades orientadas en el |y la docente directora de grupo por medio
proceso académico del nifio. de llamadas telefénicas o via WhatsApp.
De igual manera, cuando sea asignado el
- Asistir y participar activamente | docente bilingle o modelo linguistico,
de las reuniones 0 | sostener una comunicacién continua.
capacitaciones (Escuela de
Padres) a las que sean | - Asistencia (virtual o fisica) a las
convocados por la institucion diferentes actividades o reuniones a las
gue sean convocados con el fin de hacer
seguimiento al proceso educativo del
- Orientar al niflo para que | estudiante.
mediante pautas de crianza
fomente habitos de | - Asistencia (virtual o fisica a las diferentes
responsabilidad y estudio. actividades a las que sean convocados
desde Orientacion Escolar, Hospital
- Apoyar el proceso de Municipal, Secretaria de Salud, entre otros
enseflanza-aprendizaje del con el fin de compartir informaciéon que
estudiante a través de las | enriquezca el proceso de crianza.
diferentes tareas y
responsabilidades  asignadas | - Acompafiamiento en la realizacion de
y/o compartidas. guias, trabajos, experimentos y tareas
pedagdgicas.
- Realizar un seguimiento diario
de lo trabajado por el estudiante | - Revisién diaria los cuadernos, materiales,
en clase. etc.
DOCENTES - Autoformacion sobre el tipo de | - Mediante procesos de autoformacién

discapacidad del estudiante.

- Trabajar el curriculo desde la
perspectiva del Disefio
Universal del Aprendizaje.

- Realizar los Ajustes
Razonables requeridos por el
estudiante.

- Hacer  seguimiento vy
evaluacion continua a su trabajo
de flexibilizacion de -curriculo
(DUA - PIAR).

- Facilitar jornadas pedagdgicas
para el conocimiento del Manual

como asistencia a los talleres virtuales
gratuitos de la Fundacion Saldarriaga y el
INSOR informarse sobre la discapacidad y
sus posibles formas de intervencién
pedagdgicas.

- Se realizan los ajustes razonables y
adaptaciones pertinentes y se irdn teniendo
en cuenta los avances alcanzados para
poder evidenciar que se van apropiando de
nuevos conceptos y tematicas.

- Seguimiento y evaluaciones periddicas al
proceso de flexibilizacion de curriculo
(PIAR).




de convivencia y la prevencion
del Bullying Escolar.

- Talleres pedagdgicos de conocimiento
del Manual de Convivencia.

- Jornadas de prevencion del Bullying
escolar.

DIRECTIVOS

- Solicitar oportunamente
profesional especializado.

- Brindar y/o gestionar apoyo en
recursos pedagogicos y
audiovisuales.

- Realizar revision del Marco
General del PEI respecto a la
Educacion Inclusiva y el
Decreto 1421 de 2017.

- Gestionar atencion
interinstitucional si es
requerido.

- Ofrecer orientacion escolar y
pedagdgica.

- Gestionar la revisién y
actualizacién de la ficha de
matricula por el Consejo
Académico o Grupo de Calidad
Institucional designado, con el
fin de poder contar con los
datos necesarios para el
diligenciamiento del PIAR.

- Solicitar desde el comienzo del afio
académico lectivo, la asignacién del
docente de apoyo, del docente bilingue,
modelo linglistico, docente interprete y
demas personal que se requiera con el fin
de garantizar una educacion inclusiva y de
calidad.

- Gestionar y/o adquirir material pedagégico
que se adapte a las necesidades del
estudiante.

- Facilitar el préstamo de un computador
portatil para poder brindar la informacién y
contenido necesarios para el proceso
académico del estudiante.

- Mediante el Grupo de Calidad
Institucional designado para la
actualizacién del Marco General del PEI,
realizar una revision y contextualizacion
del documento respecto a la Educacién
Inclusiva, el Decreto 1421 de 2017 y
especificar los lineamientos para la
construccion del PIAR (3 anexos).

- Cumplir con las responsabilidades
asignadas en el Decreto 1421 de 2017.

- Realizar las remisiones o activacion de
rutas de atencion a las diferentes entidades
en caso de ser requerido.

- Los coordinadores (as) brindaran asesoria
pedagégica sobre temas consultados por
los docentes.

- Mediante Asamblea del Consejo
Académico o reunion del Grupo de Calidad
Institucional designado, revisar el formato
de ficha de matricula con el fin de proponer
actualizaciones y/o maodificaciones que
permitan facilitar la caracterizacion de los
estudiantes al momento de realizar los
PIAR.

Matricula, Revisién y
actualizacion en el Sistema
Integrado de Matriculas SIMAT.

- Solicitar el diagnéstico médico al
momento de la matricula al padre de
familia. De no ser suministrado, orientar al
acudiente, que debe realizar la solicitud
ante Secretaria de salud municipal.




- Mantener la hoja de vida del estudiante
actualizada en el Sistema Integrado de
Matriculas SIMAT

PARES (Sus
compaferos)

- Plan padrino como estrategia
de acompafiamiento.

-Didlogo permanente con sus
compairieros.

- Participar de la estrategia Plan Padrino,
la cual consiste en fomentar el trabajo
colaborativo, asignando parejas de
estudiantes para las diversas actividades
pedagdgicas.

- Cumplir con lo establecido en el PEl y el
Manual de Convivencia Escolar respecto a
los deberes y derechos del estudiante.

Firma y cargo de quienes realizan el proceso de valoracién: Docente directora de grupo, Docente de

transicion y Docente orientadora.

Docente Directora de Grupo

Y

Docente de Transicion

Docente Orientadora




ACTA DE ACUERDO

Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR —

de docentes

ANEXO 3
Fecha: 05- 01 de 2021 Institucién educativa y Sede: JUAN XXIIl — Sede Herminia Escorcia
Pérez
Nombre del estudiante: Documento de Identificacion: Edad: 9 afios
EDWAR ESTIVEN YAIMA | T.l.1,077,235,525 Grado: 4°
BARAHONA.
Nombres equipo directivos y Luis Angel Sepulveda Duran Rector

Félix Maria Romero Bautista

Coordinador

Mireya Cerquera Solarte

Docente Directora de grupo

Karen Lucia Quintero Rios

Docente Pre escolar -—
Tesista.

Paola Andrea Moyano Vanegas

Docente Orientadora -—
Tesista.

Nombres familia del
estudiante

Yenny Paola Barahona Ramos

Madre

Janier Yaima Mesia

Parentesco

Segun el Decreto 1421 de 2017 la educacion inclusiva es un proceso permanente que
reconoce, valora y responde a la diversidad de caracteristicas, intereses, posibilidades
y expectativas de los estudiantes para promover su desarrollo, aprendizaje y
participacion, en un ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion.

La inclusion solo es posible cuando se unen los esfuerzos del colegio, el estudiante y la
familia. De ahi la importancia de formalizar con las firmas, la presente Acta Acuerdo.

El Establecimiento Educativo y La Familia se compromete a cumplir y firmar los
compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo, para fortalecer los
procesos escolares del estudiante y en particular a:

Incluya aqui los compromisos especificos para implementar en el aula que requieran
ampliacion o detalle adicional al incluido en el PIAR.

La Institucion Educativa JUAN XXIII con el fin de garantizar una educacion inclusiva
al estudiante ha llevado a cabo acciones diagnosticas que permitieron realizar la
valoracion pedagogica y con esta informacion definir los ajustes razonables que
facilitaran al estudiante su proceso educativo.

Es importante resaltar que debido a la situacion excepcional por la pandemia del
Covid 19, el afio lectivo 2021 empezara con trabajo pedagdgico en casa, para lo cual
se considera pertinente los siguientes requerimientos:

e Préstamo de un computador portatil por parte de la institucion educativa que
permita compartir con el estudiante contenidos inclusivos y acordes con su
proceso académico.

e Gestionar material audiovisual para ser compartido y trabajado en el pc.




e Guias pedagogicas disefiadas desde la perspectiva DUA y adaptadas al PIAR
del estudiante.
e Préstamo de material pedagdgico institucional para facilitar el trabajo en casa.

Nota: Es importante aclarar que estos compromisos o requerimientos son especificos
para el trabajo en casa y duraran el tiempo que el Ministerio de Educacion disponga
el regreso a clases presenciales.

Siendo consecuentes con lo anterior, es necesario aclarar en este apartado, que
desde el mes de agosto del 2021 se regreso a clases de manera presencial en modo
de alternancia con el fin de respetar el aforo y salvaguardar la integridad de los
estudiantes respetando las medidas de bioseguridad.

De igual manera, a partir del __ de agosto, se contara con el acompafiamiento del
maestro bilingtie para el estudiante y el docente de apoyo, personal que apoyaray
dinamizara el proceso educativo teniendo siempre como base para las actividades la
valoracién pedagogica del estudiante.

Asi mismo, con el fin de poder hacer seguimiento a la elaboracién e implementacién
del PIAR se realizaran evaluaciones periédicas que permitan dar cuenta de su
pertinencia y a su vez realizar posibles ajustes de ser necesarios.

Para finalizar con los compromisos institucionales, el establecimiento se compromete
a brindar una educacion de calidad e inclusiva cumpliendo con lo establecido en el
PIAR y propendiendo a eliminar paulatinamente las barreras para el aprendizaje y la
participacion.

Y en casa apoyara con las siguientes actividades:

Nombre Descripcion de la estrategia Frecuencia
de la D Diaria,
.. S Semanal,
Actividad P Permanente
D S P__

I.D. Indicacién
Docente

Orientacio | El o la acudiente recibira las guias pedagogicas con los Una guia
ndelas |ajustes y se pondran en contacto via telefénica o mensual,
Guias WhatsApp con la Docente Directora de grupo para recibir | durante el
Pedagdgic | la orientacibn sobre las mismas, la cual debera ser trabajo
as durante | multiplicada al estudiante. pedagogico
el tiempo en casa.




de trabajo
en casa.

Acompafa
-miento en
Matematic
as lll
Periodo

Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR
Educativo y You Tube), con el fin de reforzar en los
siguientes temas: problema de adicion con agrupacion de
cantidades y conteo de unidades y decenas.

La necesidad de contar:
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=12&section=2

Conteo de nimeros naturales:
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=3

Sumando nimeros naturales:
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&

section=4

Café y chocolates:
https://educativo.insor.gov.co/materias _cortos/matematicas/

Numeros y Operaciones
https://www.youtube.com/watch?v=yRpVI5aZR50

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacion continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos seran enviados mediante
WhatsApp.

Reforzar el conteo con elementos y situaciones cotidianas
de la casa y del medio.

Repasar en casa el conteo mediante lengua de sefias,
para lo cual se le entregara una hoja con las siguientes
sefias numéricas:

Semanalme
nte y/o cada
vez que se
cambie de
tema.

Repasar en casa la suma realizando las tareas que le
sean asignadas por la docente respecto al tema.

Diariamente
0 cuando
tenga la
clase de



https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=12&section=2
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=3
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=4
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=9&section=4
https://educativo.insor.gov.co/materias_cortos/matematicas/
https://www.youtube.com/watch?v=yRpVI5aZR5Q

matematicas

Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en

Lengua de sefas, repasar en casa las sefias de sumay Diariamente
resta, y numeros del 1 al 100, para lo cual se le entregara o cuando
una hoja con el siguiente contenido: tenga la
clase de
matematicas
A
ADICION MAS T SUMA
Operacion de sumar Signo de L suma o Resultado de aiadir a
Nota: + adicion. Nota: + una canbidad otya v
otras homogéneas
Operacion de sumar
o)
RESTA NEGATIVO
Resultado de sustraer una Que tiene valor menor
cantidad a otra homogénea. que cero o esta precedido
Operacién de restar. por el signo (-)
El enlace de los Numeros del 1 al 100 sera enviado via
WhatsApp:
https://www.youtube.com/watch?v=qG2R0QnaeZuk
Acompafa | Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR Semanalme
- miento | Educativo y You Tube), con el fin de reforzar en los nte y/o cada
en Lengua | siguientes temas: El texto y tipos de texto, textos vez que se
Castellana | informativos y ejemplos. cambie de
Il Periodo tema.

-El texto y tipos de texto:
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1

-Textos informativos:
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1

-Narrando los ingredientes del helado:
https://www.youtube.com/watch?v=yRXCBXjdicQ

-Narrando la preparacion del helado:
https://www.youtube.com/watch?v=bgkqljOK2y0

-Estructura de una receta:
https://www.youtube.com/watch?v=35q X 9sI9I



https://www.youtube.com/watch?v=qG2RQnaeZuk
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1
https://educativo.insor.gov.co/edu/course/view.php?id=19&section=1
https://www.youtube.com/watch?v=yRXCBXjdicQ
https://www.youtube.com/watch?v=bgkq1jOK2y0
https://www.youtube.com/watch?v=35q_X_9sI9I

-Leamos juntos el texto:
https://www.youtube.com/watch?v=vEyQabByYoM

-Descubramos significados en el texto:
https://www.youtube.com/watch?v=kmxQ34Uw3mA

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacion continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos serdn enviados mediante

WhatsApp.
En casa utilizar Materiales de apoyo visual y sensorial | Semanal-
como periddico, tarjetas, afiches e historietas para reforzar mente
lo aprendido respecto al texto y tipos de texto.
Realizar una tarjeta de cumpleafnios junto al estudiante Cuando la
para el proximo integrante de la familia o amigos que docente lo
vaya a cumplir afos. indique
Orientar la tarea de revision de etiquetas e instrucciones Cuando la
de uso de elementos que se encuentren en casa (minimo | docente lo
tres) indique
Elaborar junto a su hijo fichas que integren la asociacion Cuando la
entre imagen, palabra escrita y sefia, para lo anterior se docente lo
compartird una hoja de ejemplo con la siguiente indique
informacioén:

Diariamente

e (™
S

2

E..
%

La acudiente junto al estudiante debera recortarlas,
preferiblemente cubrirla con cinta gruesa transparente y
reforzar el aprendizaje de vocabulario.

Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en
Lengua de sefas, repasar en casa las sefias compartidas
en clase:



https://www.youtube.com/watch?v=vEyQabByYoM
https://www.youtube.com/watch?v=kmxQ34Uw3mA

Vocabulario tipos de textos
https://www.youtube.com/watch?v=ajJp7enc5KY

-Vocabulario verbos:
https://www.youtube.com/watch?v=Y4eV51g6fwA

-Periédico
https://www.youtube.com/watch?v=xwDrn3ewEy4

-Feliz cumpleanos:
https://www.youtube.com/watch?v=120-Xb7nTMs

-Cocinar:
https://www.youtube.com/watch?v=gm70cdihO9A

Los enlaces de los videos seran enviados mediante
WhatsApp.

Acompafa
- miento
en
Ciencias
Naturales
[Il Periodo

Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR | Semanalme

Educativo y You Tube), con el fin de reforzar el tema: Los | nte y/o cada

estados de la materia. vez que se
cambie de

-Los estados de la materia parte 1: tema

https://www.youtube.com/watch?v=0iFIQWhCys4&t=215s

- Los estados de la materia parte 2:

https://www.youtube.com/watch?v=ndmSzZkkIP8&t=314s

- Los estados de la materia parte 3:

https://www.youtube.com/watch?v=LFkYjvT45mq&t=2s

-Clase “Los estados de la materia”:

https://www.youtube.com/watch?v=-QUKyVWgs9U

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la

comunicacion continua con la docente directora de grupo.

Los enlaces de los videos seran enviados mediante

WhatsApp.

Con el fin de reforzar lo visto en clase, realizar en casa el

experimento: \ Cuando la

Fluido no Newtoniano docente lo

indique

¢ solido o Liquido?



https://www.youtube.com/watch?v=ajJp7enc5KY
https://www.youtube.com/watch?v=Y4eV51g6fwA
https://www.youtube.com/watch?v=xwDrn3ewEy4
https://www.youtube.com/watch?v=12o-Xb7nTMs
https://www.youtube.com/watch?v=qm70cdihO9A
https://www.youtube.com/watch?v=oiFl9WhCys4&t=215s
https://www.youtube.com/watch?v=ndmSzZkklP8&t=314s
https://www.youtube.com/watch?v=LFkYjvT45mg&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=-QUKyVWgs9U

https://www.youtube.com/watch?v=8V9VuA 0BDw

Dar un paseo con su hijo al parque o al campo e identificar
en el ambiente las diferentes formas en que se encuentra
la materia.

Ejemplo: las piedras son solidas, el rio es liquido y las
nubes son gaseosas.

Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en

Lengua de sefas, repasar en casa las sefias de ciclo del Cuando la
agua y ciencias, para lo cual se compartird un enlace via docente lo
WhatsApp con el siguiente contenido: indique
] Clidle ¢l egue .
Ciclo del agua: Diariamente
https://www.youtube.com/watch?v=TBa-330T 0
i i Cienciats'"
Ciencias: ‘
https://www.youtube.com/watch?v=4ibYILBfwls
Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacion continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos seran enviados mediante
WhatsApp.
Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR Semanalme
Acompafa | Educativo y You Tube), con el fin de reforzar en los nte y/o cada
- siguientes temas relacionados con las necesidades vez que se
miento en | basicas de todo ser humano (vivienda, alimentacion, cambie de
Ciencias tema



https://www.youtube.com/watch?v=8V9VuA_0BDw
https://www.youtube.com/watch?v=TBa-33OT__0
https://www.youtube.com/watch?v=4jbYlLBfwls

Sociales Il
Periodo

salud, educacion y empleo) y explica si se satisfacen en
su comunidad.

-Introduccion deuda y ganancia.
https://www.youtube.com/watch?v=tBOeEr-GwTo

-Proceso de produccion del café
https://www.youtube.com/watch?v=2AaWVTnXFgc

-Sectores econdmicos
https://www.youtube.com/watch?v=ILONKOk1030

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacion continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos serdn enviados mediante
WhatsApp.

Acompa-

Socializar junto a su hijo la forma de sustento de la Cuando la
familia y los gastos que se deben pagar diariamente, docente lo
semanalmente y mensualmente. indique
Mientras observan noticias ayudar al estudiante a Cuando la
identificar situaciones donde se evidencia la riqueza o la docente lo
pobreza, o modos de sustento o trabajo. indique
Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en
Lengua de sefias, repasar en casa las sefias de vivienda, | Cuando la
alimentos, salud, educacién y trabajar, para lo cual se docente lo
compartird un enlace via WhatsApp con el siguiente indique
contenido:

Diariamente
-Vivienda: https://www.youtube.com/watch?v=TNx7zPW2Sjw
-Alimentos: https://www.youtube.com/watch?v=b1AZ nOgk E
-Salud: ttps://www.youtube.com/watch?v=IHkRzEdn3LS
-Educacion: https://www.youtube.com/watch?v=3Zgzargesk4
-trabajar: https://www.youtube.com/watch?v=zQVwJtW9SJI
Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR
Educativo y You Tube), con el fin de reforzar en los Semanalme

siguientes temas: los usos de los nimeros (como cédigo,

nte y/o cada



https://www.youtube.com/watch?v=tB0eEr-GwTo
https://www.youtube.com/watch?v=2AaWVTnXFgc
https://www.youtube.com/watch?v=IL9NKOk1O3o
https://www.youtube.com/watch?v=TNx7zPW2Sjw
https://www.youtube.com/watch?v=b1AZ_n0qk_E
https://www.youtube.com/watch?v=IHkRzEdn3Ls
https://www.youtube.com/watch?v=3Zqzarqesk4
https://www.youtube.com/watch?v=zQVwJtW9SJI

flamiento
en
Matematic
as |V
Periodo

cardinal, medida, ordinal) y las operaciones (sumay
resta) en contextos de juego, familiares, econémicos,
entre otros.

Suma y resta de numeros enteros
https://www.youtube.com/watch?v=A75alY-aYhg&t=34s

-Suma y resta en el viaje parte 1
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg

-Suma y resta en el viaje parte 2
https://www.youtube.com/watch?v=slq uZPvyxA&t=274s

-El abaco a los numeros
https://www.youtube.com/watch?v=dNbC8TXmXUU

-Una nueva herramienta contando ndmeros naturales
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYqg

-Ganancias totales
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYqg

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacion continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos seran enviados mediante
WhatsApp.

vez que se
cambie de
tema

Elaborar junto a su hijo con material reciclable un juego
didactico para el uso y representacion de cantidades,
sumas y restas, indicado en la siguiente imagen:

X7

La imagen le sera suministrada impresa a color en una
hoja para la realizacion de la réplica en casa.

Luego de su realizacion, practicar diariamente la suma,
hasta que el estudiante se apropie y pueda realizar el
ejercicio sin el uso del material didactico.

Diariamente



https://www.youtube.com/watch?v=A75aIY-aYhg&t=34s
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg
https://www.youtube.com/watch?v=sIq_uZPvyxA&t=274s
https://www.youtube.com/watch?v=dNbC8TXmXUU
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg
https://www.youtube.com/watch?v=GFc37-L2bYg

Reforzar las sefias de suma y resta mediante el material Diariamente
suministrado en el Il periodo.
Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR | Semanalme
Acompaia | Educativo y You Tube), con el fin de reforzar los siguientes | nte y/o cada
- temas: vez que se
miento en _ _ i cambie de
Lengua |- Diferentes tipos de textos para atender a un proposito tema
Castellana | comunicativo particular, por ejemplo: Las oraciones
IV Periodo | Simples. . o
- Construccion de oraciones, la historieta y sefiales de
trnsito e informativas.
-Las oraciones simples
https://www.youtube.com/watch?v=g4TAdCz7q3U
-Sefales de transito:
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E
sefales de transito informativas
https://www.youtube.com/watch?v=Jndcirdp1lUY
-sefales de transito
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s
Para lo anterior, es fundamental cumplir con la
comunicacién continua con la docente directora de grupo.
Los enlaces de los videos serdn enviados mediante
WhatsApp.
Revisiéon de elementos y objetos que tengan en casay que | Cuando la
incluyan simbolos, codigos y sefales (ejemplo: etiquetas, | docente lo
instrucciones de uso, manuales, etc). minimo 10. indique
Dar un paseo con su hijo por el municipio e identificar las | Cuando la
sefales de transito que encuentren. docente lo
indique.
Orientar al estudiante la busqueda en periédicos y revistas | Cuando la
de historietas, luego recortar cada recuadro o momento de | docente lo
la historieta y jugar junto a su hijo a desordenarlas y que indique.
el estudiante las organice (minimo 3 historietas).
Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en
Lengua de sefias, repasar en casa las sefias de carrera, | Diariamente



https://www.youtube.com/watch?v=g4TAdCz7q3U
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E
https://www.youtube.com/watch?v=Jndcirdp1UY
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s

autopista, puente, sefiales de transito y abecedario para lo
cual se compartira un enlace via WhatsApp con el
siguiente contenido:

-Carretera, autopista y puente:

https://www.youtube.com/watch?v=q2c4LnK0S44

-Sefales de transito:

https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s

-Abecedario:

https://www.youtube.com/watch?v=JMraBJsA9ol

Los enlaces de los videos seran enviados mediante

Acompafa
miento en
Ciencias
Naturales
IV Periodo

WhatsApp.

Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR | Semanalme

Educativo y You Tube), con el fin de reforzar el siguiente | nte y/o cada

tema: la tierra, traslacion y rotacion vez que se
_ cambie de

La tierra es nuestro planeta: tema

https://www.youtube.com/watch?v=T2E AiUKpNc

La tierra es nuestro planeta 2

https://www.youtube.com/watch?v=GbdC88iKIKkI

https://www.youtube.com/watch?v=4zsdJBOtf7M

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la

comunicaciéon continua con la docente directora de grupo.

Los enlaces de los videos serdn enviados mediante

WhatsApp.

Acompafiar al estudiante en la realizacion de una Cuando la

magueta sobre los movimientos de la tierra. Se debe docente lo

investigar en internet modelos para su realizacion. indique.

Dar un paseo en el dia y la noche y observar el cielo Cuando la

junto a su hijo para identificar elementos como el sol, la docente lo

lunay las estrellas. indique.

Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en | Cuando la

Lengua de sefas, repasar en casa las sefias de tierra, | docente lo

noche, dia y rotacion, para lo cual se compartira un enlace indique.

via WhatsApp con el siguiente contenido:

Diariamente



https://www.youtube.com/watch?v=q2c4LnK0S44
https://www.youtube.com/watch?v=Xw56kJ3sG5E&t=37s
https://www.youtube.com/watch?v=JMraBJsA9oI
https://www.youtube.com/watch?v=T2E_AiUKpNc
https://www.youtube.com/watch?v=GbdC88iKlkI
https://www.youtube.com/watch?v=4zsdJB0tf7M

Tierra: https://www.youtube.com/watch?v=pUuVFwcXKY8

Noche: https://www.youtube.com/watch?v=zRaL6PQjyBE

Dia: https://www.youtube.com/watch?v=6WJTwj-VBWc

Rotacion: https://www.youtube.com/watch?v=3HiLxkLw3ml|

Acompaiia
miento en
Ciencias
Sociales

IV Periodo

Repetir en casa los videos expuestos en clase (INSOR Semanalme

Educativo y You Tube), con el fin de reforzar el siguiente | nte y/o cada

tema: caracteristicas de las culturas ancestrales que, ala | vez que se

llegada de los espafioles, habitaban el territorio nacional. cambie de
tema

Culturas prehispanicas Colombia

https://www.youtube.com/watch?v=3RBdncVI4AMY

Cultura prehispanica Colombia 2

https://www.youtube.com/watch?v=p4qojp6elUc

Sombrero vueltiao y mitologia

https://www.youtube.com/watch?v=3JW5KJavSTU

Para lo anterior, es fundamental cumplir con la

comunicacion continua con la docente directora de grupo.

Los enlaces de los videos serdn enviados mediante

WhatsApp.

Acompanfar a Investigar en internet a su hijo sobre los Cuando la

pueblos originarios de América y Colombia y seleccionar docente lo

uno para realizar una maqueta en plastilina. indique.

Cuando observen noticias en la television o en periédicos | Cuando la

o revistas, identificar si aparecen miembros de las docente lo

diferentes culturas indigenas del pais y del mundo. indique.

Con el fin de fomentar la adquisicion de vocabulario en | Cuando la

Lengua de sefas, repasar en casa las seflas de | docente lo

vocabulario de las culturas indigenas e indigena, para lo indique.

cual se compartira un enlace via WhatsApp con el

siguiente contenido: Diariamente

Vocabulario culturas indigenas
https://www.youtube.com/watch?v=ntv4gLUf7ww

indigena:
https://www.youtube.com/watch?v=jkWS40AdzRc



https://www.youtube.com/watch?v=pUuVFwcXKY8
https://www.youtube.com/watch?v=zRaL6PQjyBE
https://www.youtube.com/watch?v=6WJTwj-VBWc
https://www.youtube.com/watch?v=3HiLxkLw3mI
https://www.youtube.com/watch?v=3RBdncVI4MY
https://www.youtube.com/watch?v=p4qojp6e1Uc
https://www.youtube.com/watch?v=3JW5KJavSTU
https://www.youtube.com/watch?v=ntv4gLUf7ww
https://www.youtube.com/watch?v=jkWS4OAdzRc

Nota Importante: Se hara entrega de todo el documento PIAR mediante correo
electronico o medio virtual a la acudiente. El apartado de compromisos le sera
entregado impreso, con el fin de incentivar su cumplimiento.

Firma de los Actores comprometidos:

Estudiante n rah

Acudiente /familia

%‘, iy S v

Docente Directora de Grupo Docente de Transicion

S—— K mvE

Docente Orientadora Directivo docente
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INDICADORES | | [
E E E
N N N
T T T
Ne (9 0 0
| A B C
1 Establece y mantiene la mirada con el interlocutor mientras dura la interaccion |
comunicativa ’ S
2 Manifiesta interés o preferencia por recibir informacién sefiada. | S\
3 | |dentifica su sefia p E18 -
4  Identifica la sefia de compafieros y profesores de su nucleo central. =
Identifica los colores : T
Amarillo §
5 Azul A | 5\
Rojo @A |
Negro 7% |
Colores secundarios [Z 5
|dentifica la intencién comunicativa del interlocutor en situaciones escolares y 1 I
$ contextualizadas. NO |
7 | Comprende una instruccion simple Sy |
8 | Comprende secuencias sencillas de instrucciones (masde 3) EmK
9 Comprende vocabulario basico referido a objetos, personas, animales,_ 5‘
cualidades y verbos (10 por categoria) =y 1
10 | Deletrea las palabras que conoce sin verlas escritas
11 | Comprende conceptos temporales sencillos (ahora, después, antes) IND
12 | Comprende conceptos cuantitativos: muchos y pocos NO
Entiende preguntas contextualizadas sencillas:
13 Cémo te llamas, cuantos afios tienes, de qué color es, “o
qué es, quién es, donde esta, qué hace, como es,
cuantos hay, cuando, preguntas de si 0 no
14 | Entiende oraciones de negacion : WO
15 | Expresa diversas intenciones comunicativas: pedir, nNO
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‘ compartir informacion, expresar estados de #dnimo etc. [
17 i ¢
; ]L Toma la iniciativa para entablar comunicacion. I j", ] I
?
18 | Usa la LSC para comunicarse (usando cédigos comunicativos) 5\ ‘
L |
19 Acompanfa sus produccnones con gestoq faciales . » 5 B
Adecuados |
20 Rgaliza correctamente la sintaxis basica de una oracion ..J@{
Simple. i
21 Utiliza formulas de cortesia de forma espontanea: hola, buenos dias, adios, S
gracias, perdon etc.
22 Narra de forma sencilla episodios de su vida cotidiana de forma coherente y [\\D
comprensible. ; ;
23 Hace preguntas sencillas cuando lo necesita utilizando al |~\O
menos el pronombre interrogativo
24 | Comprende discursos en LSC referentes a su experiencia y entorno. O
25 | Comprende figuras literarias sencillas, como cuentos apoyados con imagenes. No
26 | Comprende tiempos verbales en pasado, presente y futuro. - NO
Entiende los nimeros hasta de
Una cifra. o, =y
27 | Dos cifras. | >
Tres cifras. Ol
Cuatro cifras o mas. []
Entiende conceptos temporales como hoy, mafiana, "
28 | ayer, el fin de semana, hace mucho tiempo, hace poco tiempo, por la mafana, (L)
por la tarde, por la noche etc..
29 | Entiende los dias de la semana « NO
30 | Entiende los meses del afio y reconoce el mes en el que estamos. - ~NOo
Articula correctamente las sefias, configuracion
31 e ) NO
de la mano y movimiento corporal y de ubicaron
32 | Es capaz de narrar un cuento o historieta sencilla. NO
33 | Responde con oraciones completas o explicaciones YO
34 | Contesta a preguntas sobre textos escolares mientras se estan explicando WO
Comprende y memoriza vocabulario especifico de las
35 | 4reas académicas ot
Produce textos sefiados presentando sucesos, ideas, vivencias de forma O
36 NO
ordenada
Adectia su expresion al interlocutor, sefiando de manera No
ol formal o informal
Comprende el sentido global de los textos sefiados,
38 | identificando ideas principales y secundarias y también \JO
ideas y valores no explicitos
39 Puede exponer un tema en LSC de forma NO
coherente y ordenada
40 | Puede crear manifestaciones literarias sencillas en LSC Yo
41 | Sabe contar chistes e historias graciosas en LSC NC
a2 Sabe comunicar en LSC, dando su opinién razonada o
sobre un tema P
43 | Reivindica sus derechos como persona sorda y se queja N
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cuando encuentra barreras de comunicacion

Se expresa en LSC usando todos los recursos de la comunicacion sefiada.

o

i W

45

Utiliza, de acuerdo al contexto, un vocabulario adecuado para expresar sus
ideas y sentimientos, segun lo amerite la situacion comunicativa.

NO

46

Muestra interés por ensefiar a oyentes la LSC, ensefiando sefias y estrategias
comunicativas.

NO |

47

Muestra interés por las actividades que organiza la
comunidad sorda

NO

48

Reivindica sus derechos como persona sorda y se queja
cuando encuentra barreras de comunicacion

NO

49

Comprende implicaciones que la comunidad sorda sea una comunidad
linguistica minoritaria

nlo

50

Comprende quién es la persona sorda

NO

51

Conoce las funciones del intérprete y maneja de forma adecuada el servicio de
interpretacion.

No

52

Valora y reconoce la importancia de la historia de los sordos en Colombia

NO -

: \ ]
’01 3 BILINGUE

JHON JAMES SIERRA
C.C. 1.075.261.993 De Neiva




Sistematizacidn de una Experiencia de Disefio e Implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables
(PIAR) en un caso de discapacidad auditiva en la Institucion Educativa Juan XXIII del Municipio de Algeciras —

Huila

FICHA DE RECUPERACION DE APRENDIZAJE “OBSERVARCION DE CLASES DE CIENCIAS

SOCIALES”

Titulo de la ficha

Observacion de las clases de Ciencias Sociales (Aplicacion del PIAR).

Temas trabajados: Necesidades basicas de un nifio y Analiza las caracteristicas de las
culturas ancestrales que, a la llegada de los espafioles, habitaban el territorio nacional.

Persona que lo elabora

Docente de Transicion (Karen Lucia Quintero Rios y Docente Orientadora (Paola
Andrea Moyano Vanegas).

Organismo / Institucion

Institucion Educativa JUAN XXIII — Sede Herminia Escorcia Pérez.

Fecha de elaboracion

01, 05, 19 y 22 de octubre.

Lugar o medio de
comunica

Salén 402, sede Herminia Escorcia Pérez.

Cdbdigos de la ficha

DG: Directora de Grupo DO: Docente Orientadora DT: Docente Transicion E:
Estudiante
DB: Docente Bilingle ~ PIAR: Plan Individual de Aprendizaje

Contexto de la situacién

En el proceso de implementacién del PIAR y el seguimiento a los ajustes que se
realizaron teniendo en cuenta las necesidades del estudiante, se observaron las clases
para acompafiar el proceso de implementacidn, acoplamiento y desarrollo de las
actividades planeadas para las asignaturas de matematicas, espafiol, ciencias naturales
y ciencias sociales. De igual forma en cada clase se han tenido en cuenta los tres
componentes de la practica pedagdgica planteados por Sacristan (componente
practico, componente cognitivo, componente dindmico), al encontrar relacién con los
momentos de la clase.

En este caso se observaron las clases de Ciencias Sociales y se tuvo en cuenta
aspectos como planeacion, ejecucion y aplicacion de estrategias, relacionadas con el
PIAR del estudiante, teniendo como objetivo principal desarrollar y enriquecer la
Lengua de Sefias Colombiana e ir adquiriendo aprendizajes propios de la asignatura.

De igual forma, durante las observaciones se apreciaron aspectos como la relacion del
estudiante con sus compafieros, con la directora de Grupo y con el Docente Bilingie,
su motivacion para ejecutar las actividades y el compromiso y dedicacién, tanto del
estudiante como de la docente directora de grupo.

En este sentido, se observaron 4 clases de Ciencias Sociales durante el mes de
octubre, en las que el estudiante se encontraba acEDompafiado del Docente Bilingie,
la directora de grupo y docente de todas las asignaturas y sus compafieros.




Relato de lo que ocurrio

Clase 1 Ciencias Sociales (Clase 1-C.S.) 01 de octubre: Necesidades basicas de un
nifio

La clase y la observacion inici6 a las 06:30 de la mafiana; los estudiantes llegaron
puntuales y comenzaron el ejercicio diario, la DG los fue saludando uno a uno por sus
nombres.

La DG como actividad de motivacion, mediante la ayuda audiovisual del televisor le
proyectd al grupo una imagen en la que se encuentra un nifio en una casa (bajo techo)
ordenada y limpia, sentado comiendo diferentes alimentos y sonriendo.

La DG les pidi6 a los estudiantes que describieran lo que podian percibir u observar
de la imagen, al mismo tiempo el DB le comunico al E la actividad. Los estudiantes
empezaron a realizar la descripcion y resaltaron que el nifio estaba feliz, limpio, en su
casa, cenando o almorzando. EI DB le traduce al E las respuestas de sus comparieros.

Seguidamente la DG proyect6 un video sobre las necesidades basicas de un nifio; el
video mostraba una a una las necesidades desde el enfoque de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

La DG les pregunt6 a los estudiantes ¢ Cuantas necesidades basicas observaron?
Un grupo de estudiantes contesto: “casa, alimentacion, vestimenta, educacion y amor”

Por su parte el E mediante el apoyo del DB expres6 que él queria participar y decir
una necesidad, la DG le cede el turno de la palabra y el E manifiesta: “una necesidad
bésica es tener casa, yo tengo dos, una en el pueblo y otra en el campo, son muy
bonitas y grandes”.

Mientras el E expres6 su aporte, el grupo atendio respetuosamente. Seguidamente el
DB tomo la palabra y le ensefi6 tanto al E como al grupo de estudiantes las sefias para
decir casa y necesidad basica.

El E continlio expresando que otra necesidad que observo fue la de alimentacion y
describe que él se alimenta de carne, banano, cereales, arroz y frijol. Sus compafieros
le preguntan mediante el DB cuél es su comida favorita y el E contest6 que es
bufiuelo, arroz, chocolate, hamburguesas y sdndwich.

Seguidamente la DG compartié una guia de trabajo donde estaban muchos dibujos de
nifios en diferentes acciones que representaban derechos y anti-derechos y le indicé a
todo el grupo de estudiantes, incluyendo al E, que debian colorear solo los dibujos
que representaban los derechos de los nifios y no malas acciones o anti-derechos.

Todos los estudiantes, incluyendo el E, empezaron a colorear la guia y luego se
mostraron entre ellos los que habian seleccionado y como les habia quedado. EI E se
mostré animado y alegre y también mostraba sus dibujos coloreados. Para finalizar la
DG le paso un pedazo de cinta para que cada estudiante pegara su dibujo en el
tablero. Todos pegaron su dibujo y la DG los felicité porque estaban muy bonitos y
luego les dijo:

“Lo mas importante, ademas de colorear hermoso los dibujos, es recordar, es
identificar que todos, toditos, todos tienen derechos como nifios y nifias, es saber




cudles son sus derechos y que todos somos iguales sin importar las diferencias, todos
poseemos derechos y que nosotros los adultos debemos respetarles esos derechos y
velar porque se cumplan” finaliz6 la actividad con un aplauso que dieron entre todos.
La clase se termina a las 7:30 a.m.

Clase 2 Ciencias Sociales (Clase 2-C.S.) 05 de octubre: la vida de José Antonio
Galan, la conquista y el descubrimiento.

La clase empez06 a las 10:30 de la mafiana, la DG indicé que iban a pasar a la clase de
ciencias sociales y que por favor saquen el cuaderno. Luego empez0 a recordarles que
en la clase anterior el tema que estaban viendo era sobre la vida de José Antonio
Galan, prdcer de la independencia y del movimiento de los comuneros.

Seguidamente brind6 a todos los estudiantes la indicacion de continuar con la lectura
sobre la vida de este importante personaje. La DG tenia preparado para el E un video
sobre la vida de Galan, el video fue apoyado en su traduccion por el DB en la clase
anterior, luego del video el DG les indicd a todos los estudiantes incluyendo al E que
iban a trabajar en una sopa de letras y que debian encontrar palabras o temas
relacionados con los temas que han visto hasta el momento sobre el descubrimiento y
la conquista.

De igual manera, la DG indicd que el E también iba a trabajar en la sopa de letras,
solo que le iba a explicar con imagenes las palabras que debe buscar.

Seguidamente, se sent6 al lado del E y con el uso de un computador le mostré en una
diapositiva la imagen de Cristbal Colon y la palabra Cristdbal. Le brind6 la
explicacion la lengua de sefias deletreando el nombre de Cristobal y luego le pidi6é
que lo busque en la sopa de letras. El estudiante hizo reconocimiento tanto de la
imagen como de la palabra vista y buscé en la sopa de letras.

El E miré a su alrededor y observo que sus compafieros estaban trabajando en la
misma actividad que él, se sonrio y contintio buscando palabras en su sopa de letras.

La DG, sentada al lado del E, le comunicé al grupo que luego de la sopa de letras,
iban a socializar lo que han aprendido hasta el momento, de igual manera continto
mostrandole diapositiva con imégenes y palabras y continto deletredndolas.

Los estudiantes empezaron a levantar la mano y a decir que ya habian encontraron
todas las palabras de la sopa de letras y la DG les indic6 que los que ya terminaron
debian realizar un resumen de todo lo visto en los videos y lecturas sobre el
descubrimiento y la conquista. EI E al darse cuenta de que sus compafieros habian
terminado, observo su hoja, contd con el dedo cuentas palabras le faltaban y le
comunicé a la DG que el también ya iba a terminar.

La DG le comunico en lengua de sefias, que la tarea que tenia después de terminar la
sopa de letra era dibujar y colorear muy bonito sin salirse de las lineas, lo que mas le
haya gustado o impactado del video y de la historia sobre el descubrimiento y la
conquista (le indico con el dedo sobre el cuaderno como colorear).




El E se dedicd a colorear y dibujar y realiza el mar, las carabelas, espafioles y nativos.
Al final el E expuso su dibujo enfrente de sus compafieros, la DG lo felicité y todos le
aplaudieron.

La DG expresa que: “El E el dia de hoy trabajo en la clase de sociales muy atento,
muy juicioso, le gusto que hiciera casi lo mismo que sus compafieros, la misma
actividad y logro terminar todo el trabajo que se le puso y hasta lo expuso al final el
dibujo que hizo, cosa que no pasa siempre en todas las otras materias-, ya que casi
siempre le toca terminar el trabajo de la clase en su casa”. La clase termina a las 12:00
del mediodia.

Clase 3 Ciencias Sociales (Clase 3-C.S.) 19 de octubre: Culturas prehispanicas de
Colombia.

La clase inici6 a las 10:30 a.m. con la indicacién de la DG de guardar el cuaderno de
la clase anterior y sacar el de la clase de ciencias sociales, luego les pidié que
recordaran lo que vieron la dltima clase, ya que como estudiaron en semana de receso
pudo habérsele olvidado a alguien.

Los estudiantes hablaron del descubrimiento y la conquista de américa, el DB le
pregunta al E sobre si recordaba lo visto en la clase pasada y el E le dijo que recuerda
que los espafioles llegaron en unos barcos grandes por el mar.

Seguidamente la DG les expuso que cuando los espafioles llegaron a América a
descubrir y colonizar, en América ya existian varias culturas, o pueblos indigenas o
grupos grandes de personas que tenian sus propios saberes, costumbres, idiomas y
tradiciones. De igual forma les contd que realmente los espafioles no respetaron esas
personas, sus pueblos y sus tradiciones, que lo que hicieron fue esclavizarlas y
explotarlas, incluso hasta asesinarlas detrés del oro y las riquezas.

Sigui6 contandoles que tanto en América como en Colombia existian varios pueblos
indigenas y que hay algunos que sobreviven hasta hoy. Luego les expreso que en la
clase iban a ver los pueblos indigenas que habitaban Colombia cuando llegaron los
espafoles: Chibcha, Caribes y Arawak.

Continu6 mostrandole al grupo un video con la ayuda del televisor, sobre cada una de
esos pueblos indigenas. Mientras los estudiantes observaban el video, la DG le pidié
al DB que le muestre al E un video relacionado con el mismo tema que se encuentra
en la pagina del INSOR. EIl E lo observé atentamente en un computador portatil y al
mismo tiempo observaba el video que veian sus compafieros y sonreia y le indicaba al
D.B. que eran parecidos.

Luego de culminar el video el DB le ensefi6 al E las palabras: indigena, pueblo y
cultura. La DG le pidid al DB que le ensefiara las sefias al grupo, el DB las compartid
y los nifios atendian e iban repitiendo la sefia.

Seguidamente la DG les pidi6 a los estudiantes que sacaran el material (la plastilina y
el pedazo de carton paja) que les habia pedido en la clase anterior y que con ese
material debian elaborar una especie de maqueta o de figuras que representen alguna
de las tres culturas indigenas vistas en el video.




El DB le comunico al E la orientacion brindada por la DG y el E sacé de su bolso los
materiales. Todos los estudiantes empezaron a trabajar en su maqueta. El E se di6
cuenta que le faltan el color negro y azul de la plastilina y le comunicé a la DG que él
los habia utilizado en la casa jugando. La DG le dijo a los demas estudiantes que si
pueden compartir con el E. pedazos de plastilina negra y azul para que el E. pueda
realizar su trabajo y varios le comparten un pedacito hasta formar una barra completa
de plastilina.

El E. se muestra muy contento por el gesto de compartir de sus compafieros y se
dispone a realizar su trabajo. Al momento de iniciar, le comunica al D.B. que no sabe
qué hacer y que si lo ayuda. EI D.B. le doce que recuerde lo que vio en el video y
escoja algo que le haya gustado mucho, el E. se sonrie y le hace sefia de las chozas o
casas, entonces el D.B. le dice que puede hacer la choza pero con las personas al lado.
El E. se concentra en trabajar y también observa lo que hacen sus compafieros.

Al finalizar los trabajos o maquetas, la D.G. le pide a cada estudiante, incluido el E.
que pase al frente a compartir su trabajo y que los compafieros deben describir lo que
ven. El E. muestra interés por la actividad y expresa felicidad cuando ve que algunos
compafieros también hicieron una choza con indigenas. Cuando le toca su turno de
exponer, el E. ensefia su trabajo a sus comparieros y los estudiantes le hacen la sefia
de casa y el E. asiente con la cabeza. La clase culmina con la exposicién de todos.

Mientras los demas nifios exponen, el D.B. le expresa a la D.G:

“profe, esta va a ser mi ultima clase acompafiandolos, acompafiando al E. porque me
sali6 una oportunidad laboral mejor en Neiva y con un pago mejor”

La D.G. le contesta: “jay no! ;como asi profe? No me diga eso, tan bien que venimos
trabajando, pero lo entiendo profe, usted tiene que buscar su bienestar. Y ahora ¢cémo
la decimos al E.?

El D.B. le dice: “profe yo estoy muy agradecido, con este acompafiamiento aprendi
mucho, el trabajo que ustedes hacen es muy bueno y aqui si vi por fin hecho un PIAR
completo. En cuanto al E. apenas se termine la clase y venga la mamé le comunico a
los dos. Muchas gracias profesora por todo”. La clase termina a las 12:00 del
mediodia.

Clase 4 Ciencias Sociales (Clase 4 -C.S.) 22 de octubre:

La clase inicia a las 06:30 a.m. con el saludo de la D.G. y seguidamente le pide al E.
que si puede realizar la oracion y el E. le agacha la cabeza y le dice que no quiere. La
D.G. realiza la oracion y luego les pide que saquen el cuaderno de ciencias sociales.
Luego de esa indicacién se acerca al E. para saber porque no quiso hacer la oracion y
el E. le dice que él no quiere salir solo, que él espera al D.B, la DG le explica o le
recuerda que el D.B. no puede volver mas y que €l sabe hacer la oracion solo. El E. no
le presta méas atencion a la D.G. y se dispone a sacar y observar el cuaderno.

La D.G. vuelve al tablero y les comunica a los estudiantes que continuaran con el
tema de las culturas prehispanicas en Colombia y que lo trabajaran mediante una guia
que deben resolver. Luego se acerca al E. y enciende el computador para mostrarle
unas diapositivas con imagenes relacionadas con las caracteristicas de las culturas pre




hispanicas para que el E. las describa, también le indica que debe realizar un dibujo
de las vestimentas, el tipo de vivienda y los alimentos que consumian esas culturas.

El E. se muestra reacio a trabajar, solo observa las imagenes, pero no dibuja o
colorea. La D.G. lo mativa y le indica el trabajo y el E. solo se queda mirando el
computador y a sus compafieros.

La D.G. le manifiestaa la D.T. y ala D.O: “yo creo que el E. esta triste porque se fue
el D.B, es que, en todos estos afios, era con el que mas se habia entendido y le duro
tan poco, toca ahora con paciencia, porque cuando él no quiere trabajar, esta triste o
bravo no hace nada, toca mandarle para la casa.”

Los estudiantes contindan realizando las actividades de la guia (cuestionario, dibujo y
sopa de letras), mientras el E. no realiza nada. La D.G. se acerca y le ensefia una sopa
de letras con palabras relacionadas con las culturas prehispanicas y el E. tampoco
quiso realizarlas. La clase termina a las 08:00 a.m.

Aprendizajes

e Cuando la clase es planificada y llevada a cabo teniendo el DUA, el E se
muestra feliz y motivado de realizar las mismas actividades de sus
comparieros.

e EIPIAR, cuando deja de ser solo un documento escrito para ser una
herramienta donde se tienen en cuenta todos los ajustes, es un instrumento
efectivo que brinda la inclusion de un estudiante con discapacidad auditiva y
por lo tanto garantiza una educacion de calidad.

e Cuando se brinda la motivacién durante el desarrollo de una actividad el E
logra terminar la actividad completa evitando el habito de dejar sus trabajos
incompletos para trabajarlos en casa, donde aparentemente recibe ayuda para
realizar sus actividades.

e EIl E identifica y reconoce sus necesidades y derechos como nifio, sin la
diferenciacion o discriminacion de ser un nifio sordo.

e Los compafieros muestra respeto por la participacion, pero ademas muestras
aprecio hacia las intervenciones del E.

o Existe material en sitios web como la pagina del INSOR que tiene contenido
didactico en LSC.

e Es fundamental contar con el profesional de apoyo continuo y constante
durante todo el afio escolar con el fin de garantizar un proceso educativo de
calidad y respetuoso con las necesidades del E.

Palabras clave

Lengua de sefias, sociales, DUA, ajustes razonables, descripcion, observacion,
INSOR y motivacion.




Entrevista a Docente Directora de Grupo — Educacion Inclusiva

Esta entrevista es aplicada por la Docente de transicion Karen Lucia Quintero Rios y la Docente Orientadora
Paola Andrea Moyano Vanegas estudiantes de la Maestria en Educacion para la Inclusién de la Universidad
Surcolombiana como parte de su tesis de grado “Sistematizacion de una Experiencia de Disefio e
Implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) en un caso de discapacidad auditiva en la
Institucion Educativa Juan XXII1 del Municipio de Algeciras — Huila”

Gracias por su colaboracion y recuerde que sus respuestas son un aporte valioso para la investigacion.

Objetivo:
Se puede relacionar con los objetivos de la investigacion
Se puede hacer un objetivo para la entrevista

Categoria: Educacion inclusiva

Convenciones: Entrevista 1: E1 DT: Docente de DO: Docente DG: Directora de
Transicion Orientadora Grupo

Preguntas:

1. ¢Cual es su formacion académica?

2. ¢Cuadl es su concepto sobre educacion inclusiva?

3. ¢Hatenido alguna experiencia de educacion inclusiva en su carrera docente? ;Puede narrarnos qué
significo o aprendi6 de ser docente en un proceso de inclusion?

4. ¢Qué resultado tiene en los escolares con discapacidad y en el resto del alumnado promover una
educacién inclusiva en la escuela, en el aula?

5. ¢Considera que tiene los conocimientos y habilidades suficientes para trabajar activamente a favor
de un proceso de educacién inclusiva? ¢Cudles serian esos conocimientos y habilidades?

6. ¢De qué forma la institucion educativa promueve la educacion inclusiva?

7. ¢Los principios institucionales estan orientados a brindar una educacion inclusiva? ;Qué repercusién
tiene en los docentes?

8. ¢La Institucion Educativa les brinda a los docentes capacitaciones con especialistas en el tema de
educacién inclusiva? ;Qué tipo de capacitaciones?

9. ¢Cuadl es la actitud u opinién de los docentes y la suya sobre promover un proceso de educacion
inclusiva en la institucion educativa?

10. ¢Cdmo se deben modificar los planes de estudios para mejorar el aprendizaje y adaptarse a las
necesidades educativas de cada estudiante?

11. (El Proyecto Educativo Institucional (PEI) el Sistema Institucional de Evaluacién Estudiantil,
(SIEE) y el Manual de Convivencia Escolar, tienen definidas acciones para que los docentes
promueven una educacion inclusiva? ¢por favor las puede mencionar?”

Saludo e introduccioén:

DO: “Muy buenas tardes profesora Mireya Cerquera, docente de la Instituciéon Educativa Juan XXI11 de la
sede Herminia Escorcia Pérez que el dia de hoy muy amablemente ha aceptado la invitacidn para realizar una
entrevista semiestructurada; esta entrevista se la vamos a realizar las docentes Karen Lucia Quintero rios y
Paola Moyano Vanegas compafieras de la institucion y lo hacemos en el marco de la tesis para la maestria en
Educacion para la Inclusion de la universidad Surcolombiana, la cual lleva por titulo sistematizacion de una
experiencia de disefio e implementacidon del plan individual de ajustes razonables PIAR en un caso de
discapacidad auditiva de la institucion educativa Juan XXII1 del municipio de Algeciras. De antemano le
agradecemos muchisimo su colaboracién y cdmo esta investigacion es de caracter cualitativo, profe usted
tiene la libertad de contestar lo que sumercé considere, no hay preguntas erradas o preguntas acertadas, sino
simplemente queremos saber su vision personal al respecto.




Desarrollo de las preguntas

1. DO: (Cuél es su formacién académica?
DG: Soy Licenciada en Educacion Infantil Integrada de la Universidad Surcolombiana, especialista en
Integracion Educativa para la Discapacidad de la Universidad Surcolombiana y actualmente estudio la
Especializacién de las TICS para la Ensefianza de la Universidad de Santander UDES.

1.
DO: “;Cual es su concepto sobre educacion inclusiva?”

DG: “La Educacion Inclusiva es un proceso permanente, que se lleva en todo momento, donde se debe
reconocer y valorar las potencialidades y potencializar los aprendizajes y hacer que los estudiantes de acuerdo
a sus necesidades y caracteristicas, reciban una atencién equitativa en un ambiente adecuado y contando con
los apoyos necesarios como son los humanos y los recursos materiales indispensables para superar todas las
barreras. Eso seria el concepto educacion inclusiva ideal, que no se presenta en las aulas en las que estamos.”

2.
DO: “;Ha tenido alguna experiencia de educacion inclusiva en su carrera docente? ;Usted ha tenido alguna?”

DG: “si profe, he tenido varias experiencias y con diferentes discapacidades y desde que estaba haciendo la

practica docente, pude hacer la practica con una estudiante con limitacion visual, con discapacidad visual y

luego mi mayor parte de practicas ha sido con la discapacidad auditiva, también con cognitivos, entonces eh
tenido la experiencia con las diferentes discapacidades.”

DO: “Vale profe, profe y de esas experiencias, puede usted narrarnos ¢qué significé o aprendio en ese
proceso de ser docente en inclusion? o ;de ser docente en un proceso de inclusiéon?”’

DG: “si profe, como le digo yo, esa experiencia de trabajar con estudiantes con discapacidad es un proceso y
es un reto muy grande y una responsabilidad que demanda mucho tiempo al preparar las actividades, al
realizar material y mas tiempo, al trabajar con estos estudiantes, teniendo en cuenta que uno tiene el resto de
estudiantes, no solamente a ellos, en ese proceso uno se siente solo, uno se siente sin ningun apoyo, porque
los maestros de apoyo siempre llegan tarde, entonces uno esta solo en este proceso, es muy poco el apoyo,
no tenemos un grupo interdisciplinario, cémo seria lo ideal; estos estudiantes no reciben ningln apoyo en
terapias, porque el sistema de salud como ustedes saben, es muy complicado, entonces la experiencia ha sido
de autoaprendizaje, uno aprende solito y no contamos con los escenarios 6ptimos, ni la formacién pertinente,
la formacién que uno, o lo que yo he tenido que hacer, es por mi cuenta estudiar, aprender manejo un basico
de lengua de sefias, entonces con ese he podido, pero es muy enriquecedor, pero también es de mucha
responsabilidad para trabajar con los nifios que presenten alguna discapacidad y més adn trabajar con varias
discapacidades en el aula, o sea tener que manejar varias discapacidades en el aula es un desafio muy
grande.”

DO: “Entiendo profe, profe ;Ha tenido varias discapacidades en el aula en un solo afio?”

DG: “Si profe, este afio tengo la discapacidad auditiva y discapacidad cognitiva; hace 2 afios tuve jtodas!
visual, cognitiva, auditiva y habia hasta un nifio fisico.”

DO: “;Tuvo cuatro discapacidades en un solo salon! Profe y ;por qué criterio todos quedaron distribuidos en
su salon? ;Qué le dijeron?”

DG: “Supuestamente en el municipio de Algeciras estaba organizado desde el afio 2004 que yo inicie, se
organizo la prestacion del servicio por sedes ¢ cierto? entonces una sede se encargaba de, de la discapacidad
auditiva, otra sede de la visual y otra sede de la cognitiva. Después cuando ya regrese nuevamente a trabajar
en el 2008 a Algeciras, esto no, esto se habia desordenado, no, no tenian en cuenta esta organizacion y yo




ingrese; entonces el decir era pues que como yo, entre comillas manejaba un poquito el tema, entonces todos
los profesores, para, para que los atendiera la profesora Mireya y se pasaron, se pasaron cartas, donde se le
estaba exigiendo al rector, ;cierto? que no podia ser asi, entonces debido a esto, nuevamente se organizo la
atencidn; pero también se decia que si no se atendian los nifios se estaban, se estaban excluyendo, jpero! no
creo que sea asi porque la inclusion se tiene que prestar de una manera integral y que sea, mmm, que sea de
calidad, no es el hecho de tener esos nifios encerrados en un salon y decir que estan recibiendo una educacién
inclusiva, cuando ellos se estan sintiendo de pronto peor, porque uno no los puede atender de la forma
adecuada.”

DO: “Profe y usted tenia en ese momento, si usted tenia a €s0s nifios con discapacidad en el aula, ¢le
disminuyeron la cantidad de estudiantes regulares?

DG: “No profe, eso pasé varias cartas y la respuesta era: profesora busqué ;donde esta escrito eso?, ;donde
esta en la ley, que se tienen que disminuir los nifios? ¢se tiene que dividir la cantidad de nifios para atender?
Porque tengan nifios, (con discapacidad) que ellos valian por tres, en ningin momento se hizo eso valedero

para tener menos cantidad de nifios.

3.

DO: “¢Queé resultado tiene en los escolares con discapacidad y en el resto del alumnado promover una
educacion inclusiva en la escuela, en el aula?”

DG: “Si, pues mire, la actitud de los estudiantes, primero hablemos de los estudiantes con discapacidad, la
actitud del docente juega un papel importante, si ellos se sienten que son aceptados y que son queridos y uno
como docente los valora y los reconoce, eso es como el ejemplo, y eso lo estan viendo los nifios, y en la sede
de nosotros, no se ha presentado ese problema, los nifios quieren a los compafieros, por lo menos cuando
teniamos al nifio con discapacidad visual y se turnaban los compafieros para de pronto acompafarlo en el
recreo y tenian cuidado de ellos, y pasabamos por los salones diciéndole, explicandole la discapacidad que
tenia XxXxxXx, era... se me olvida el nombre del nifio y la discapacidad que tenia. Y que como los nifios por lo
general en la hora de recreo corren, no caminan ¢cierto? entonces que tuvieran cuidado que no se lo fueran a
llevar por delante, entonces habia una aceptacion y ellos se sentian como en la parte social, se sienten
aceptados, se sienten valorados.

Pero donde yo les digo, que ya de pronto hay cémo un desfase, es en la atencion, porque uno no puede darles
una educacion de calidad, porque por lo menos, el nifio no estaba totalmente ciego, ya tenia muchisima
pérdida y el diagnéstico era que iba a quedar totalmente ciego, entonces ya necesitariamos una persona que
manejara excelentemente el braille, jya se deberia estar ensefiando a ese nifio braille! Entonces, eso eran los
resultados. Y con el resto de los compafieritos, de los estudiantes, ellos iban aprendiendo a conocerlos, los
aceptaban y lo respetaban.”

4.

DO: “;Considera que tiene los conocimientos y habilidades suficientes para trabajar activamente a favor de
un proceso de educacion inclusiva? ;Cuales serian esos conocimientos y habilidades?”

DG: “Yo considero que tengo conocimientos basicos en la lengua de sefias, pero ahora, por lo menos, que
tengo el estudiante con discapacidad auditiva, que ya esta en grado cuarto, no hay material, uno no tiene los
conocimientos, yo no manejo las lenguas de sefias en areas especificas como en ciencias, que la célula, ya
sefias del area, del tema, no, yo tengo manejo de lengua de sefias basicas. Y si eso es, bueno, esto seria en
cuanto a la discapacidad auditiva, pero en la visual, no manejé el braille, no tengo todos los conocimientos
para atender de calidad a una educacion inclusiva.”

DO: “Profe, bueno si usted considera que tiene algunos conocimientos basicos ;Cuales consideran son estos
conocimientos, habilidades que usted tiene como docente en favor de un proceso de ocasion inclusiva?”




DG: “Yo considero que tengo conocimientos basicos en la lengua de sefias y yo los tenia desde antes de la
llegada del E porque siempre me ha interesado la atencion a los nifios especiales” “Yo pienso que, bueno
como les dije, en cuanto conocimientos y habilidades basicas, serian manejar un poquito la lengua de sefias
jbasicas!, también de pronto, la actitud, la disposicidn hacia los estudiantes con discapacidad, como el
reconocerlos, la sensibilizacion, saber que esas personas, al igual que todo el resto de los estudiantes merecen
respeto y que tienen unas habilidades y que hay que trabajar con ellos sobre sobre las potencialidades y no
sobre las debilidades. Entonces yo creo que eso seria los conocimientos que, que poseo para trabajar con
ellos, pero ;qué me faltan muchisimos? jclaro que si!”

5.
DO: “;De qué forma la Institucion Educativa Juan XXIII promueve la educacion inclusiva?”

DG: “Bueno, en cuanto la institucion, pues pienso que, que en él en el aspecto cuando, cuando se permite el
ingreso o la matricula de estudiantes, esta abierto ¢cierto? dice: hay matriculas y se ha hecho, se ha hecho
como, el conocimiento de que la poblacion, de que el municipio sepa que se incluyen estudiantes con
discapacidad, y entonces cuando hay matriculas se dice: que se reciben estudiantes con cualquier tipo de
discapacidad ¢ cierto? seria, en como permitiendo el ingreso de los estudiantes. Y en cuanto a otro de pronto,
cuando tenemos el apoyo de los, de los docentes, ¢cierto? que hacen capacitaciones, entonces dan esos
espacios para la capacitacién del docente de apoyo y cuando la secretaria educacion convoca a
capacitaciones, seria cuando la institucién promueve la educacion inclusiva.

6.

DO: “;Los principios institucionales de la Institucion Educativa Juan XXIII, estan orientados a brindar una
educacion inclusiva?”

DG: “La institucion educativa esta haciendo una revision del PEI, y como le decia yo, cuando inicié en el
2004, en Algeciras se hizo unas adecuaciones del PEI, haciendo unas adecuaciones y en ese momento no se
trataba, o no se trabajaba la palabra de inclusion sino de integracién y en ese tiempo quedaron varios aspectos
dentro del PEI; hoy en dia se esta haciendo una reestructuracién y se esta teniendo en cuenta esto, pero pues
todavia no sabemos ;como estan quedando estas orientaciones?

DO: “Entendido, bueno, segun lo que me acaba de decir, como la Institucién esta reestructurando todo el
marco general del PEI, usted ¢no identifica si los principios actuales estan orientados a brindar una educacion
inclusiva? jes lo que me dice?”

DG: “Si, profe, no se ahoritica como lo estén tomando, pero pues sé, que si deben, estan teniendo en cuenta
eso (educacion inclusiva), porque deben de estarlo teniendo en cuenta, porque estamos atendiendo nifios con
discapacidad.

7.

DO: ¢La Institucion Educativa Juan XXIII, les brinda a los docentes capacitaciones con especialistas en el
tema de educacidn inclusiva?

DG: “Yo pienso que las Unicas capacitaciones que se dan, pues en el tema, es cuando vienen de la secretaria
educacién, como le decia antes y las que nos transmiten los docentes de apoyo, cuando estan los docentes de
apoyo, ha habido unas pequefias capacitaciones en lengua de sefias y del manejo de los estudiantes, de la
caracterizacion, la diferencia de las discapacidades, reconocimiento y legislacion, son esas las capacitaciones
que hemos recibido. Pero son muy pocas no estdn muy encaminadas Yy especializadas al tema de inclusion”




8.

DO: “;Cuadl es la actitud u opinidn de los docentes y la suya sobre promover un proceso de educacién
inclusiva en la institucion educativa?”

DG: “Pues bueno, lo de los comparieros, la mayoria de los compafieros docentes muestran una actitud
negativa y de rechazo y mas como en la parte del bachillerato, uno en la sede (primaria) ya como que poco a
poco, los docentes estan aprendiendo un poco de, por el ejemplo de xxxxx, el nifio con discapacidad auditiva,
estan aprendiendo a manejarlo, al menos van aprendiendo un poco de sefias, pero como el rechazo siempre de
los docentes, porque, primero, no se no se sienten preparados para enfrentar ese nuevo reto, entonces la
actitud es de rechazo de la mayoria de los docentes.

En cuanto a mi actitud, siento que es una actitud es positiva, respetuosa, responsable y flexible pero que se
necesita de muchos apoyos que no los tenemos. Esa es mi actitud.”

DO: “Profe, entonces, usted considera, segin lo que nos acaba de decir, que si los docentes tuviesen mas
formacion ¢la actitud mejoraria?”’

DG: “Si, de pronto si tendrian mas capacitacion y como el tiempo, es que todas las capacitaciones que se dan,
es como asi rapidito y el tiempo para cdmo potencializar esto, 0 sea no sé, no se trata solamente de
capacitaciones, si no, de tener como todos los medios, es un &ambito muy grande y no solamente con la
capacitacion, pero si es uno de los puntos importantes, pero es el miedo, es el miedo de enfrentar esto por
desconocimiento.”

9.

DO: “;Cémo considera usted se deben modificar los planes de estudios para mejorar el aprendizaje y
adaptarse a las necesidades educativas de cada estudiante?”

DG: “yo pienso que los planes de estudio se deben modificar teniendo en cuenta la discapacidad, que se
atienda, pues porque todas las discapacidades son diferentes y tienen unas caracteristicas y unos estilos de
aprendizaje, unos ritmos y unas metodologias diferentes; entonces, hay que tener en cuenta la discapacidad y
de esa manera flexibilizarlos de tal forma que se brinden los apoyos necesarios, para que los estudiantes
puedan acceder a los contenidos, teniendo en cuenta las adecuaciones que necesitan.”

DO: “Entonces en ese sentido, ;qué postura tiene o qué considera usted, frente a la importancia del PIAR en
las aulas?”

D.G: “Profe claro, el PIAR es una estrategia, una herramienta muy importante, porque es donde se hacen las
adecuaciones, teniendo en cuenta la discapacidad del estudiante, es importantisimo y es necesario trabajarlo,
para aplicarlos en las aulas de clase, cuando tenemos estudiantes con discapacidad.”

10.

DO: “(El Proyecto Educativo Institucional (PEI) el Sistema Institucional de Evaluacién Estudiantil, (SIEE) y
el Manual de Convivencia Escolar, tienen definidas acciones para que los docentes promueven una educacion
inclusiva? ¢por favor las puede mencionar?”

DG: “Profe, pues en cuanto a eso, también como le decia, se esta restructurando, pero asi, especificamente,
yo pienso que una es el respeto, si hay el respeto, ahi habria, el respeto a la diferencia, si hay esa palabray la
he leido en algunas partes del manual de convivencia; ahi entrarian de pronto la educacién inclusiva, pero que
se las diga ahorita no, no las recuerdo especificamente, porque como les digo yo, el PEI esta en estructuracion




y en cuanto al SIEE, por lo menos en los boletines, en el sistema evaluacion esta que la educacion tiene que
ser integral, respetar las diferencias, los ritmos de aprendizaje, un aprendizaje significativo, ahi dentro de
estas palabras estarian la educacion inclusiva, pero, especificamente, que diga asi, ;qué palabras?, ;qué
encisos hay? No, no les sabria decir”.

Cierre:
DO: “Vale profe Muchisimas gracias, esas son las preguntas no mas, no sé si mi compafiera Karen Quisiera
saber algo sobre las preguntas realizadas, o la profe Mireya quisiera agregar algiin comentario mas frente al

tema educacion inclusiva o ;ya damos por terminada la entrevista?”’

DT: “Yo creo que la profe Mireya abarco muy bien el tema y cada pregunta, entonces me parece que esta
muy completa.”

DO: “Muchisimas gracias, si profe, Muchisimas gracias, agradecerle el espacio, la paciencia el tiempo y por
compartirnos sus saberes.”

DG: “Muchas gracias a ustedes y pues cualquier cosa, que les pueda seguir colaborando con mucho gusto.”

Observaciones:

- La docente solicitd no encender las camaras mientras se realizaba la entrevista.

- En la primera pregunta, la docente entrevistada, dio la impresion de estar leyendo alguna definicion de
educacién inclusiva, ya después con las otras preguntas lo hizo libremente.

- La docente tiene una especializacion en Integracion Educativa para la Discapacidad y se evidencia en su
experiencia con el trabajo con estudiantes con discapacidad.

- La docente hace referencia en las respuestas de las diferentes preguntas a que concibe la inclusion
Unicamente desde la discapacidad.







